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ONSOZ

Eski gaglardan giiniimiize kadar her donemde insanogluna mahsus
olmak fizere egitim 6gretim faaliyeti var olagelmistir. Elbetteki egitim faali-
yetleri 6nceleri giintimiiz kadar planh ve programli olmamustir. Egitimde plan
ve program zarureti, ihtisas sahalarinin gogalmasi, teknolojinin hizla geligsmesi

vs. gibi zaruretlere binaen kendini daha fazla hissettirmeye baglamstir.

Egitim, ferdin ve toplumun geligmesini hizlandiran, kalkinmasim
destekleyen, kiiltiir degerlerini koruyan, gelistiren, nesilden nesile aktaran,
milli birlik ve biitiinliigii saglayan en etkin faaliyetlerden birisi ve en dnemlisi-

dir.

Her ¢alisma bir ilgiden kaynaklamr. 1992 yilinda Diyanet Isleri
Bagkanliz1 Konya Selcuk Egitim Merkezi Miiftii ve Vaizler ihtisas Kursu
imtihanmini kazandiktan sonra Konya'da basladigimiz bu kursun din egitimi ve

Ogretimi agisindan ne kadar 6nemli bir yer tuttugunu gérdiim.

1976 yihinda Istanbul'da agilan Haseki Egitim Merkezi ile aym
miifredati uygulayan Konya Selguk Egitim Merkezi, I¢ Anadolu Bélgesi'nde
var olan ihtiyaci karsllamak* icin kurulmustur. 1990 yilinda egitime baslayan
Selguk Egitim Merkezi'ne 1. ve 2. dénem sadece Konya iginde [lahiyat Fakiil-
tesi mezlinu olan ve halen gérevde olanlar igin bir imtihan yapilmistir. Imtiha-
m kazananlar kursa baslamigtir. 1992 yilinda Konya disindan Tiirkiye gene-
linde eleman alinmg ve 3. donem kursiyerleri olarak 30 Kasim 1992 tarthinde
kursa baglamislardar.

Bu ¢aligma, Tiirkiye'de Yiiksek Din Egitimi veren Istanbul Haseki
ve Konya Selguk Egitim Merkezleri'nde, 10 ay1 hazirlik, 20 ay1 da ihtisas ol-
mak iizere 30 ay Tefsir, Hadis ve Fikih agirlikli olmak iizere egitim veren bu
kurumlann tamitmak, Islim egitimindeki Onemini, kargilasilan giicliikler ve



problemleri tesbit etmeye yonelik, kursiyer, 6gretmen ve mezinlarin dersler
hakkindaki degetlendirmelerini, gorii ve 6nerilerini 6grenmek amaciyla ob-

jektif ve ilmi dlgiiler igerisinde hazirlanmstir.

Aragtirmanin amaci, beg yillik bir dini yiiksek 6grenimden sonra,
Diyénet Isleri Baskanh@ personelinden istekli olanlara uygulanan bu kurslarin
tamtimma ve geligtirilmesine faydali olmaktir. Hizmet Igi Egitim Merkezle-
ri'ndeki derslerin program yoniinden degerlendirilmesi sonucunda elde edile-
cek bulgular, Haseki ve Selguk Egitim Merkezleri'nin din egitimi ve 6gretimi
programlarina 151k tutacaktir.

‘Arastirma bir girig ve dort boliimden olugmaktadir. Girig boliimiin-
de aragtirmamn problemi ele ainmistir. Tkinci Mesritiyet'ten Cumhuriyet'e
kadar din gorevlisi yetistiren kurumlar olarak Medresetii’l-Viizin,
Medresetii’l-Eimme ve’l-Hutaba, Medresetii'l irsﬁd ve Dariw’l-Hilafeti'l-
Aliyye Medreseleri ile ilgili tamtimlardan sonra, Darii’l-Hikmet'il-islimiyye
(Islim Akademisi) hakkinda da bilgi verilmistir. Cumhuriyet doneminde Di-
yanet Isleri Bagkanhigx tarafindan agilan hizmet i¢i ihtisas kurslarindan olan
Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi Miiftii ve Vaizler Ihtisas
Programi anlatilmastir.

Birinci boliimde, “arastirmamin amaci1 ve énemi, ¢ahsma alam,
bilgi toplama araclar, sumrhhklar, tammlar, verilerin analizi ve yorumu”
yapilmigtir. [kinci boliimde, " Ankete katilan gretmen ve kursiyerlerle ilgili
kisisel bilgiler ve bulgulara yer verilmistir”®. Ugiincii bélimde, "Egitim
programlan ile ilgili amaclar, muhteva, egitim-G8retim siirecleri ve de-
gerlendirme ile iigili bulgular, tablolar halinde diizenlenmis ve yorumlan
yapilmstir.” Dérdiincii boliimde ise "Ogretmen, Kursiyer ve Meziin'larn

egitim merkezleri ile ilgili teklifleri de@erlendirilmis”, yapilan 6neriler



maddeler halinde agiklanmigtir. Son kisimda ise aragtirma 6zetlenerek sonugla-

ra yer verilmigtir.

Anketin gelistirilmesi, bulgularin degerlendirilmesi ve 6nerilerin
gelistirilmesinde Metot Bilgisi ve Arastirma Yontemleriyle ilgili kaynaklardan
ve Din Egitimi alaminda yararlandigim eserler, ayrintih olarak bibliyografyada
gosterilmigtir.

Bu araghrmamin yapilmas: esnasinda bana her bakimdan yardimer
olan Damigsmanmim Hocam Saym Yrd. Dog. Dr. Mustafa TAVUKCUOGLU'na,
Haseki Egitim Merkezi Midiiri Hocam Saym Dr. Durak PUSMAZ'a, Selguk
Egitim Merkezi Midiirii Hocam Sayin Dr. Ahmet BALTACI'va, degerli go-
riigleri ile beni yénlendiren Istanbul Haseki ve Selguk Egitim Merkezi'ndeki

kiymetli 6gretmenlerim ve kursiyer arkadaslarima tesekkiirlerimi sunarim.
Vehbi AKSIT

Konya-1997

(933



BIRINCi BOLUM

GIRIS

A. ARASTIRMANIN PROBLEMI
1. PROBLEM

Diyénet Isleri Bagkanhii'na toplumu din konusundan aydinlatma
gorevi verilmigtir. Toplumu din konusunda aydinlatmak ancak ehliyetli din go-
revlilerinin_ yetigtirilmesi ile olur. Din goérevlisi deyiminden; Miiftii, Vaiz, i-
mam-Hatip, Miiezzin-Kayyimlik gérevlerini ifa edilen kisiler kastedilir. Bunla-
rin yaptiklan vazife tamamen dini isler olup, kendi meslekleri ile alakali bilgi
ve beceri isteyen islerdir. Istenilen bilgi ve beceriden yoksun kimselerin adi
gegen gorevlerde bulunmalan dini bakimdan son derece sakincalidir. Ayrica
bu kimselerin ahlaki davranig bakimindan da mesleklerine yaragir bigimde ha-
reket etmesi zorunludur. Buna gore din gérevlisi yetistirme iini iki ana baglik
altinda incelemek miimkiindiir:

1. Din gorevlisinde bulunmas: gereken bilgi ve beceri,
2. Davranig
Once bilgi ve beceriyi ele alalim:

Din gorevlisinin ¢aligma alam, tipki doktor veya sanat¢1 veya bir i-
dareci gibi insandir. Bu meslek erbab1 vazife yaparken kargisinda insami bula-

caktir ve ona hitap edecektir.



Mesela: Doktor, insamin sthhati ile ugrasir. Sanatg 1se nefsi ve e-
debi yo6nii ile ugrasir. Sanatg1 insana onun bu yonii ile ona hitap eder. Idareci,

insanin ¢aligma ve kazanma ile ilgili davramiglarini diizene koyar.

Din gorevlisi ise, insanin manevi ihtiyac1 olan iman, ibadet, giinah-
lardan arinma, sevap kazanma gibi duygu ve davramiglanyla ugrasir. Bu saydi-
gimiz ve daha nice sayamadigimiz meslek erbabinin hepsi insamin bir yénii ile
yani davranigt, bir temayiilii ile ilgilenir. Zira insan hakikatte ¢ok yénlii ve
karmagik bir yaptya sahiptir. Onun igindir ki, insanin bu karmagik yapisina
ragmen basanisi, devaml egitim ve 6gretime dayanmaktadir. Bir 6rnek vermek
gerekirse duyma ve etkilenme bakimindan biitiin insanlar asagi yukan esittir.
Ama, bilgi ve beceri bakimindan her fert yekdigerinden farklidir. Bir dahiliye
miitehassist doktor, kendi sahasindan elbette hem doktor olmayanlardan hem
de tibbin bagka sahasinda uzmanlagmig bulunan diger meslektaglarindan daha
bilgili ve daha beceriklidir. Kendi meslegi diginda kalan konularda ise sadece
bir duyguya ve duyduklarindan etkilenmeye yeterlidir. Zira mesleginde uzman
doktor, diger konularin inceliklerini bilemez. Ama o konularin mahiyeti hak-
kinda bir duyguya, bir genel bilgiye sahiptir. Zira, en azindan herkeste adalet
ve hakkanivet duygusu vardur.

Sanatkar olmayan kisi musiki eseri sdylemesini bilmez. Ama, sa-
natkar sOyledigi musiki ile duygulanir, hatta sanatgmun degeri hakkinda yargi-
ya bile varir. Yine o kimse, dini ilimlerde fazla bilgili degildir, ama dini igleri
icra eden hakkinda bir kanaata sahiptir.

Bu omekleri ¢ogaltmak miimkiindiir. Kisaca sdylemek gerekirse,
toplumun biitiin fertleri, kendi uzmanlik sahasinin diginda kalan konularda,
onlarin uzmanlarina tabi olmak zorundadir. Insanhgin nizam béyle kurul-



mugtur. O halde bize diigen gérev, insan davramiglarindan biri ile ilgilenen her

meslek erbabim iyi yetigtirmekdtir. 1

Insam yaratihg gayesi iginde egitmek ve yiiceltmek isteyen Islam
Dini, ferdin insan ve Allah ile olan miinasebetlerini diizenleyen ilahi kaynakli
bir dindir. Insan yaratiligimin tabii bir geregi olan dine, yalmz fertleri degil aym
zamanda toplumlart olugturan maddi ve manevi deger hiikiimlerinin yapict,
birlestirici ve koruyucu temeli de denebilir. Bu nedenledir ki, din 6nce ferdi ve
toplumu her yas ve donemde ¢ok yakindan ilgilendiren bir inang ve davrams

konusu, sonra da bir bilgi, egitim-6gretim konusudur.

‘Sosya.l kurumlar arasinda ve onun degerlerini meydana getiren, ko-
ruyan ve yitkselten 6nemli kiiltiirel unsurlarn, din, dil ve sanat oldugu sosyo-
lojik bir ger¢ektir. Dinde asil olan Allah'in bildirdiklerini dogru anlamak ve bu
anlayis igerisinde O'nun emirlerini yerine getirmektir. Insanm bilgi seviyesi
yiikseldik¢e anlay1s ve kavrayisi da o derecede gergege yakin olur. Oyle ise in-
san ne dlgiide genig ve derinligine bilgi sahibi olursa Allah'm kelamim da o 61-
glide dogru anlar. Insanin her alanda saglam ve sistemli bilgi edinmesi 6gretim

ve egitim isidir. Bu agidan bakinca din egitiminin gereklilidi ortaya ¢ikar.

Genis bir cografi alana yayillmg yaklagitk 200 milyon insanin ana
dili olan Arapga'nin stratejik oneminden bagka, dini, tarihi, kiiltiirel, ekonomik,

siyasi, fikri, edebi, musiki ve askeri yonlerden biiyiik bir 6nemi vardir.

Islam dini, dil olarak Arapga'y1 segmis ve onu ibadet.dili yapmustir.
Kur’an ve hadisle tanigma ve bulusma ancak Arapga yolu ile miimkiin olmak-
tadir. Arapga Islam kiiltiiriinii takdim eden bir kab hitkmiindedir. Onun igin

4

! Ali OZEK. "Imam-Hatip Liseleri ve Ehliyetti Din isleri Gorevlisi Yetistirme Isi®. Din Ogretimi ve
Din Hizmetleri Semineri, (8-10 Nisan 1988), Ankara. 1991, s.213-214.



Bati'da Isldm dinine giren Batili Miisliimanlar, ilk is olarak Arapga'y1 dgren-
meye basliyorlar.2

[nsanhga, tabiat, matematik, tip, miizik ve astronomi ilimlerini nak-
leden ve diinyaya ortagag Yunan ilim ve felsefesini aktaran Arapga, tarihi agi-
dan da biiyiik bir 6neme haizdir.

Diinyamn her tarafinda ilim adamlari, Arap ve Islam kiiltiiriinii bir
arada tastyan Arapga'yl, dil, edebiyat, ilim, kiiltiir ve musiki yonleriyle incele-

me ve arastirma konusu etmis ve etmektedirler.

Birlesmis Milletler, Genel Kurulu'nun 18 Aralik 1973 tarih ve 3190
Sayili Karari'yla, 19 iiyesinin dili olan Arapga'y1 Birlesmis Milletler'e bagl;
Milletleraras1 Caligma Tegkilati, Afrika Birligi Teskilati, Diinya Saglik Tegki-
lati, Ziraat ve Gida Teskilati ve ilim, Kiiltiir ve Egitim teskilatlarinda ¢aligma

dili olarak kabul etmistir.3

Arap dili, bizim i¢in 6nemini uzun yillardan beri korumaktadir.
Kiitiiphanelerimizdeki ilmi, kiiltiirel, dini sahalarda yazilmig eserleri ve argiv-
lerimizde bulunan tarihi vesikalari okuyabilmek ve ilmi arastirma yapabilmek
i¢in bu dili 6grenmek gerekmektedir. Ginliikk yasantimizda kullandigiumiz, di-
limize gegmis bityiik olgiide Arapga kelimeleri anlamak, asillarim bilmek,
Kur’dn-1 Kerim'i, Hadis-i Serifleri ve birgok dini kaynaklan tetkik edebilmek
hep bu dili 6grenmeye dayanmaktadir. fldhiyat ve Edebiyat Fakiilteleri bu ga-
yeye biiyiik 6lgiide hizmet vermektedir.4

2 Ahmet ALTUN. Imam-Hatip Liselerinde Arapca Egitimi ve Ogretimi, Zaman Gazetesi, 27 Tem-
muz 1994, 5.8

3 Ahmet ALTUN, a. g.m.;Bkz. Dr. Mahmud el-NAKA. Ta'limii'l Arabiyye li'n Natikin Bllugatm
Uhra. Ummii'l Kura Universitesi Yaymnlar.

4 Cemal MUHTAR, "imam-Hatip Liselerinde Okutulan Arapga Dersinin Amaglan ve Gelistirilmesi
Yéoniinden Goriisler ve Teklifler” Din Ogretimi ve Din Hizmetleri Semineri, (8-10 Nisan 1988) Di-
vinet [sleri Bagkanhift Yaymnlan, Ankara, 1991, s.141.



1950'den itibaren Imam-Hatip Okullari'min agilmasiyla Arapga
mesleki bir ders olarak Imam-Hatip programina girdi. Bunun disinda hig bir 6-
zel kuruma Arapga 6gretimi i¢in izin verilmedi. Bu hal 1992 yilina kadar de-
vam etti. Ancak Bakanlar Kurulu'nun Resmi Gazete'nin 20.03.1992 tarih ve
21177 sayili niishasinda 4.3.1992 tarihli karartyla 6zel dersanelerin Arapga 63-

retim yapabilmelerine izin vermistir.

Bundan sonra Arapga'nin pratik konusma dilini 6greten kurslar a-

¢ilmg, kitaplar, kasetler ve goriintiilii yaymlar hazirlanmgtir.6

Imam-Hatip Liselerinde Arapga dersinin genel amaglan su sekilde

siralanmagtir:
1. Arapga’yt normal hizla konusuldugunda anlayabilme,

2. Giinliik hayatla ilgili, meram ifade edebilecek seviyede Arapga

konusabilme,

(93]

. Giinliik hayatla ilgili Arapga bir metni okudugunda anlayabilme,

4. Mesleki metinleri liigat yardimiyla anlayabilme,

W

. Arapga’y1 kendi kendine ilerletebilecek bir seviyeye ulagabilme,
6. Mesleki ve giinliik hayatla ilgili harekesiz metinleri okuyabilme,

Goriiniigiinde bu amaglar, herkesin umdugu ve diledigi amaglardir.
Ancak su gergegi iiziilerek belirtmeliyiz ki, mevcut sartlar altinda bu amaglarn

yiizde onunun bile gergeklesmesi biiyiik basardir.”

5 Ahmet ALTUN. a.g.m.
6 Cemal MUHTAR. a.g.e., s.141.
7 Cemal MUHTAR. a.g.e.. s.141.



Bu amaglar degil Imam-Hatip Lisesi, {lahiyat Fakiilteleri'nde dahi
gerceklesmediginden Diyanet Isleri Bagkanlig, Istanbul Haseki ve Konya Sel-
cuk Egitim Merkezleri gibi Miifti ve Vaizler Ihtisas Kursu agma geregini
duymustur.

Din Egitimi alaninda yapilan aragtirmalarn tilkemizde giderek art-
tig1 goriilmektedir. Ancak Diyanet Isleri Baskanli1 i¢in 6nemli bir merkez o-
lan Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi iizerinde yazilan birkag
makalenin disinda yapilan miistakil ¢aligmalar yok denecek kadar azdir.8

Egitim merkezlerindeki ders programlarmin degerlendirilmesi ga-
yesiyle Ogretmen, kursiyer ve mezinlar iizerinde yapilacak aragtirmalar, bu
kurumlarda yapilan egitimin daha verimli hale getirilmesi yolunda alinacak
tesbitler konusunda bize 151k tutacaktir.

Iste bu sebeple bir alan galigmasi yapmay1 diisiindiigiimde, Konya
Selguk Egitim Merkezi Miiftii ve Vaizler [htisas Kursu'nda bir kursiyer olarak,
egitim merkezleri ve bunlarin problemlerini, ders programlarim ilmi ve objek-
tif esaslar ¢ergevesinde ele almayi, ge¢ kalmis bir aragtirmanin yerine getiril-
mesi olarak telakki ettim. Ciinkii bu biitiin egitimcilerin oldugu kadar, din egi-

timcilerinin de sorunudur.

Bu arastirmada ele ahnan problem: Diyénet isleri Baskanhigx Thtisas
Egitim Merkezleri'nin giiniimiizdeki durumu, gretmen, kursiver ve mezimlarin
kursa eleman alinmasi, ders programlart hakkindaki gériig ve teklifleri egitim-~
Ogretim agisindan incelemektir. Kursiyerler, 30 ay siiren bu kurslardan mem-
nun mudur? Kurstan bekledikleri manada istifade edebilmekte midir? Il4hiyat

8 Durak PUSMAZ, "Hizmet I¢i Egitim Merkezleri Igerisinde Haseki Egitim Merkezi'nin Yeri". Di-
yénet Aylik Dergi, Mayis, 1994. 5.33-34; Abdiilkadir KARAHAN, "Hayirlt Bir Téren Uzerine
Diisiinceler" Goniil Penceresi. Tiirkive Gazetesi, 19 Agustos 1994 Vehbi AKSIT. istanbul Haseki ve
Konya Selguk Egitim Merkezlerinin Din Egitimindeki Yeri, Selguk Universitesi Sosyal Bilimler En-
stitiisii, (Yayinlanmams Yiksek Lisans Semineri), Konva, 1994, 96 sayvfa.



Fakiiltesi'nden sonra bu kurslara katilmalarinin amaglan nelerdir? Kursiyerle-
rin kursta okuduklant dersler ile okumak istedikleri dersler hakkindaki diigiin-
celeri nelerdir? Ogretmenlerin kendi dersleri hakkindaki goriigleri nelerdir?
Diyanet igleri Bagkanligi bu kurslar bitirenlere ne imkanlar saglamaktadir? Bu
kurslar nasil daha cazip hale getirilebilir? seklindeki sorulara cevap aranmak-
tadr.

Ancak, Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezleri sek-
linde kurulan bu egitim merkezleri yeni bir egitim kurumu degildir. Tkinci
Megriitiyet'ten Cumhuriyet'e kadar din gorevlisi yetigtiren kurumlart dzellikle

burada zikretmekte yarar gérityorum.

Cumbhuriyet doneminden 6nce miiftii, vaiz, imam-hatip, miiezzin
gibi kadrolari yetistiren Medresetii’l-Eimme ve’l-Hutaba, Medresetii'l-
Irsad, Medresetii’}-Viizin ve Darii’l-Hilafetii'l-Aliyye Medreselerini tan-

mak, ders programlarini incelemek bu ¢galiymanin tamamlayicist olacaktir.

Ankara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dog. Dr.
Nesimi YAZICI'nmn "ikinci Mesritiyetten Cumhuriyete Din Gérevlisi Ye-
tistiren Kurumlar Uzerine Bazi Gézlemler" adindaki makalesinde bu konu-
lar ile ilgili 6zet bilgiler mevcuttur. Asagidaki bilgiler de adi1 gegen makaleden

almmigtir.9
2. IKINCI MESRUTIYET ONCESINDE MEDRESELER

Bilindigi gibi Islim diinyasinda ilk dénemlerden itibaren camilerde
ve imkan bulunan degisik mekanlarda siirdiiriilen egitim-6gretimin, geligen [s-
lam ilimlerinin daha sistemli bir sekilde ogretilmesi hedefinin bir sonucu ve

9 Nesimi YAZICI. "ikinci Mesritivetten Cumhuriyete Din Gorevlisi Yetistiren Kurumlar Uzerine
Baz1 Gozlemler” Tiirkive'de Din ve Ogretimi (Imam-Hatip Liseleri'nin Kurulugunun 40. Y1t
Miinasebetivle Tarismali Ilmi Toplant1)

Islaim Medeniyeti Vakfi, Istanbul. 1993, 5.90-97.
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Tiirkler'in Islim egitim-Ogretim organizasyonuna en dénemli katkilarindan biri
olarak ortaya gitkan medreseler, Osmanli Devleti'nde bagtan itibaren var ol-
mugtur. Uzun donemler halinde devletin degisik kadrolarina eleman hazirlayan
baglica egitim kurumu olan bu miiesseseler, zaman igerisinde smrlarmn da-
ralmas olgusuyla kargilagmglardir. Onceleri ordunun ihtiyaglan igin agilan o-
kullari, Tanzimat'a gelindiginde, yeni biirokrasi ¢arkini dondiirecek gorevlileri
yetigtiren mektepler takip etmistir. Artik medreseler gitgide daha da artan o-
randa yalnizca din gorevlisi yetigtiren dgretim kurumlan olarak kargimiza ¢ik-
maktadir.

‘Medreselerle ilgili olarak ¢esitli donemlerde 1slah ¢abalan
sarfedilmistir. Bunlanin her zaman ¢ok etkili olduklanm soyleyebilmek,
kanaatimizce miimkiin degildir. Tanzimat'tan itibaren devlet egitim konusu ii-
zerine dikkatle egilir, yeni mektepler agar, bunlan gesitli imkanlarla destekle-
meye ¢aligirken, ayni 6zeni medreselere gosterememistir. Maamafih medrese-
lerin bu donemlerinin, ciddi aragtirmalara yeterince konu tegkil etmedigi de bir
gergektir. IL. Abdiilhamid dénemi de medreseler agisindan parlak bir devre
olarak goriilemez. 23 Temmuz 1908'de baglayan Ikinci Megritiyet dénemi ise,
artik genelde, kendisine miiderris, iptidailere muallim ile vakiflar tegkilatina
gesitli gorevliler yaninda giiniimiizde din gorevlisi olarak isimlendirdigimiz
miiftii, vaiz, imam-hatip, miiezzin-kayyim gibi kadrolan yetistiren medresele-
rin, Osmanl1 Devleti'ndeki biitiin hayatlann boyunca, en énemli degisikliklere
ugradiklar devredir.

3. iKiNCci MESRUTIYET DONEMINDE DIiN GOREVLISI
YETISTIREN KURUMLAR

Bilindigi gibi Tkinci Megritiyet, uzun bir suskunluk devresinden
sonra gelmesi ve canli bir tartigma ortami meydana getirmesi dolayisiyla, bir

¢ok konunun konusuldugu, yazilip tartisildiga bir devreyi olusturur. Ite bu
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hiirmniyet ortaminda medreseler ve din gérevlisi yetigtirilmesi meselesi de ¢okg¢a

tartigilmus, bir kistm uygulamalar gelistirilmistir.

Ikinci Mesriitiyet donemi aym: zamanda da, genel medreseler ya-
ninda, yani bazi thtisas medreselerinin ortaya ¢ikmis olmast dolaysiyla da 6-
nemlidir. Burada benzer bir gelisme olarak 1854'teki Muallimhine-i Niivvib
ornegi aklimiza gelebilirse de, hemen hatirlatalim ki, bu kurum adalet tegkila-
tina eleman yetistirmeyi hedeflemigti. Halbuki ikinci Mesritiyet devrinde a-
¢ilan medreseler, dogrudan dogruya giiniimiiz Diyanet organizasyonu igerisin-
deki iki 6nemli gorevli grubunu; imam-Hatip, miiezzin ve vaizleri yetistirmeyi
amaglamaktaydi. Ayrica da bu yeni medreseler, bugiin bize tuhaf gelebilecek
olan bir makama, Megihat Makami'na degil de, Evkaf-1 Hiimayun Nezareti'ne
bagliydilar.

Genel medreselerin ikinci Megritiyet déneminde biiyiik ¢apta yeni-
den organize edildiklerini ifade etmemiz gerekir. Bu yeni organizasyon igeri-
sinde medreseler, 6nce Istanbul'da Darii’l-Hilifeti'l-Aliyye Medresesi kendi
icerisinde baz1 degisiklikler gegirdigi gibi, bagska bazi uygulamalar veya giri-
simler de soz konusudur. Bu nedenle bu dénemde medreselerin gelisim ve de-
gisimini iyi takip edebilmek i¢in onceligi yasal diizenlemelere vermek yerinde
olacaktir. Bu takdirde karsimiza ii¢ 6nemli yasal diizenleme ¢ikar.

a. Medaris-i Ilmiye Nizamnimesi

Tkinci Mesritiyet déneminde kisa bir siire de olsa uygulama imka-
1 bulmus olan, medreselerle ilgili ilk yasal diizenleme, 26/27 Subat 1910 ta-
rihli Medéris-i flmiye Nizammamesi'dir. Kirk sekiz maddelik bu ySnetme-
likle medreseler, 12 senelik gretim kurumlan olarak diizenlenmigtir. Prog-
ramlar yeniden ele alinmis ve dini dersler yaninda bir kisim fen dersleri ilave
edilmigtir. Ogretim yil1 dokuz aydir ve cuma harig haftada alti giin ders yapa-

caktir. Nizamname ¢esitli diizenlemeleri yaninda miiderrisler i¢in de belirli e-
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saslar getirmigti. Buna gore miiderrisler, icazetname verme yetkisine sahip,
"ahval-i Medaris ve talebeye vakif erbib-1 ehliyetten" bugiinkii ifadeyle 6g-
renci psikolojisinden anlayan, pedagojik formasyonu bulunan dersiamlardan
olacakti. Giriste dgrenciler 15-30 yas arasinda "bir mektep sehidetnimesi"
ve yahut o derecede olmak i{izere bir ehliyetname"ye sahip olanlar arasinda se-

gilecekti.

Bu Nizamnamenin dogrudan din gorevlileri ile ilgili maddeleri 37-
40. maddeleridir. Burada miiderris, zeyl mesdyihi denilen selatin-i izam ca-
milerinde cuma vaizi, miiftii, alay miiftiisii, tabur imamu olacaklarin, medrese
tahsilinden_sonra, bu gorevlere girebilmek igin gegirmeleri gefeken sinavlar
s6z konusu edilmektedir. Buna gore bir 6rek olarak miftiiyii ele alacak olur-
sak, bu kiginin ilk tahsilden sonra 12 senelik bir medrese 6gretimini bagari ile
bitirmesi, bundan sonra da; Diirer veya Hiddye gibi fikih kitaplarindan birni-
sinden verilecek ibareden, ayrica Sarf, Nahiv, Mantik, Fenn-i Miinizara,
Kelam, Fikih, Fetevi, Ferdiz, Usiil-i Sakk, Insa ve Hesap'tan yapilacak si-

navi bagarmasi gerekiyordu.

En 6zlii bigimiyle belirtmek gerekirse bu Nizamname ile, din go-
revlisi yetistiren kurumlar olarak medreseler her yonleriyle diizenlenirken,
programlarina bir kistm fen dersleri konmus, bu arada medrese meziinlarinin
talep edecekleri gorevlere gore ayrica tabi olacaklari smavlarnn miifredat: be-

lirlenmigtir.

Bu vesileyle ikinci Mesriitiyet dsneminde Medéris-i [lmiye Ni-
zamnimesi'nin yiiriirliige girmesinden hemen 6nce gerek bagkentte ve gerekse
tagrada, medreselerin yeniden organizasyonu yoniinde bagka bazi girigimlerin
bulunduguna da isaret edelim. Biitiin bu tesebbiislerin, belki teferruatta ayrilan,
ama esasta miistereklik arz eden noktasi; 13 Subat 1910'da Fatih'teki Tabhane

Medresesi'nin 6rnek medrese olarak diizenlenmesi iizerine yapilan torende,



Ders Vekili Halis Efendi'nin agilis nutkundaki su ifadelerde ortaya ¢ikmakta-
dir: "Medéris-i ilmiyemizin usiil-i tedrisini islah ile beraber fiiniin-1
haziraya ait dersleri ilave ediyoruz. Katiyyen iimid ediyoruz ki, az zaman-
da telafi-i mifit ederek maarif-i islimiyemizi zamanla miitenasip bir mii-
kemmeliyete ifrag edecegiz.” Yani medreselerde islah, bunu yaparken fen

derslerinin programlara ilavesi, sonugta egitimin kalitesinin yiikseltilmesi.

Medaris-i [lmiye Nizamnimesi ii¢ buguk sene kadar yiiriirliikte
kaldi. Onu 30 Eyliil-1 Ekim 1915'te ¢ikan Islih-1 Meddris Nizamniamesi ve
bununla kurulan Darii’}-Hilafeti'l-Aliyye Medresesi takip etti. Tabiatiyla elde
edilen tecriibelerden de istifade edilerek ve din gorevlisi yetigtiren milesseseler
olarak baskentteki medreselerin, tek bir tiizel kurum halinde birlestirén, tagra
medreselerini de diizenlemeyi hedefleyen bu yeni uygulama, bu sahada gok 6-
nemli, bir ileri adimdi. Biz bunun iizerinde durmadan 6nce bir bagka girigime

bir kag ciimle ile temas edelim.

Mart 1914'te Ders Vekaleti, muhtemelen Maarif Nazir1 Emrullah
Efendi'nin Tuba AZac1 nazariyesinden miilhem olmak iizere, medreselerin dii-
zenlenmesine en iistten baglamay1 6ngéren bir tesebbiiste bulundu. Buna gore
oncelikle, medreselere miitehassis miiderrisler yetistirecek bir Medresetii'l-
Miitehassisin kurulmaliydi. Sarf ve Nahiv, Mantik ve Meani, Fikih ve Usill-
i Fikih, Kelam ve Hikmet, Tefsir ve Hadis boliimlerini ihtiva edecek ve med-
rese iistii 6gretim verecek Medresetii'l-Miitehassisin meziinlari, medreselerde
ancak kendi brang derslerine gireceklerdi. Boylece bir miiderrisin her derse gi-
rebilmesinin ortaya ¢ikardiyi mahzur Onlenmis olacakti. Medresetii'l-
Miitehassisin meziinlarinin bir kismindan alay miiftiisii, tagralara miftii, Fet-
vahane gorevlisi gibi din gérevlileri olarak da faydalamlmas: diisiiniilmiigtii.

Osman Ergin, bu tesebbiisten bir sonu¢ ¢ikmadigim ifade ediyor.
Bununla birlikte bu girigim tamamen semeresiz kalmamistir. Nitekim aradan
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alt1 ay gectiginde, bu defa Medresetii'l-Miitehassisin'i de i¢eren bir biiyiik ve
kapsamh diizenlemenin ortaya ¢iktifim gorecegiz.

b. Islibh-1 Mediris Nizamnimesi ve Darii’l-Hilifet'il Aliyye

Medresesi

Ikinci Megriitiyet doneminde din gorevlisi yetistiren miiesseseler
olarak medreselerle ilgili en 6nemli diizenleme, Hayri Efendi'nin megihat: sira-
smda ve Ozellikle de onun gayretleriyle hazirlanan Isldh-1 Medaris
Nizamnimesi'yle gerceklestirildi. Bu Nizamnamenin esasi, Istanbul medre-
selerini bir tek kurulus olarak birlestirirken, tasra medreselerini de bu dogrul-
tuda gelistirmeyi hedeflemesidir. Nizamname ile getirilen esaslar iig-dort se-
nelik galisma ve uzun bir tecriibe birikiminin eseri idi. Bununla birlikte uygu-
lamada ortaya ¢ikacak geligmelere gére programlarda yeni degisiklikler yapi-
labilecekti ve yapild: da.

Dirit’l-Hilifeti'l-Aliyye Medresesi ii¢ kisimdan olusacakti. Bunlar
dorder yillik Tali Kism-1 Evvel, Tali Kism-1 Sani ve Ali idi. Bu aymrmin se-
bebi, her kademede meziinlara verilecek belgelerle dgrenim derecelerini belir-
leyerek, durumlarna uygun gérevlere girebilmelerini temindi. Ayrica iki yillik
bir de medrese iistii 6gretim kurumu, Medresetii'l-Miitehassisin kurulmugtu.

Dirii’l-Hilafeti'l-Aliyye Medresesi, Tali siniflarinin her subesinde
65, Ali simflarinin her subesinde ise 50 6grenci bulunacakti. Her simf dorder
subeden olusacagindan toplam &grenci mevcudu 2880 olacakti. Medresetii'l-
Miitehassisin'de ise siniflar 40'ar kigi olacakt.

Dirii’l-Hilafeti'l-Aliyye Medresesi, ilk 6gretim yilinda, Istanbul
medreselerinde o sirada mevcut dgrencilerin bir sene dnceki basan durumlan-
na gore uygun siniflara yerlestirilmeleri suretiyle agildi. Ikinci seneden itibaren
ogrenci kabulii, alti aylik bir ilkgretimi bitirmek ve yapilacak giri§ smavim
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basarmak sartina bagliydi. Bununla birlikte aym sene Uskiidar'da bir hazirlik
sinifinin agildigim goérityoruz. Kanaatimizce bu durum, iilkenin o siradaki o-
kullagma diizeyiyle ilgili olmalidir. Boylece degisik kaynaklardan gelen gren-
cilerden, birinci simf programlarnm takip edemeyecek durumda olanlarin ek-

siklerinin giderilmesi amaglanmis olmalidir.

19 Kasim 1914'te dgretime baslayan Darii’l-Hilafeti'l-Aliyye'nin
kurulugu, Osmanli medrese tarihinde hakli bir déniim noktasim: olusturur. Bu
durumu iyice kavrayabilmek igin onun programlarii gérmek, hatta bu prog-
ramlarin hedefleri ve miifredat iizerinde de durmak gerekir. (Bkz. Ek-H) An-
cak bu sayede Darii’l-Hilife ile getirilmek istenen sistem biiyiik 6l¢iide ortaya
¢ikar. Biz burada bu programlarn detaylarina girme imkamna sahip degiliz.
Fakat gu kadarim soyleyebiliriz. Haftada 24 saatlik ders programu igerisinde,
geleneksel dini dersler, hangi kitaplarin okunacag: kesin bir bigimde belirlen-
mig olarak yer aldig1 gibi, ¢ok sayida fen dersi (Mesela: Cebir, Fizik, Kimya,
Biyoloji ile Hiperbol, Elips, Parabol, Uzay Geometrisi béliimlerinden olu-
san Hendese), Beden Egitimi, Hifz1's-Sthha ve bir bat1 dili. Samyorum dini
disiplinlerden birini de burada gostermek, hem giiniimiizde iginde bulundugu-
muz [lahiyat Fakiilteleri ile kiyaslamak ve hem de buralardan yetisen din go-

revlilerimizin durumunu daha iyi kavramak agisindan yararh olacaktir.

Tefsir dersiniﬁ Dirii’l-Hildfe'nin ilk agilisinda Tali Kism-1 Sani
yedinci sinifinda 3, sekizinci simifinda 2 saat okutulmasi, buna kargihk Ali k-
sumda her sinifta haftada 4'er saat gosterilmesi kararlagtinlmisti. Bu siirede;
yedinci simfta Fatiha'dan baglayacak, sonra Fetih suresine gegilerek Cuma su-
resine kadar gelinecekti. Sekizinci sinifta Cuma suresinden Kur’an-1 Kerim'in
sonuna kadar okunacakti. Ali kismin birinci sinifinda Bakara'dan Maide'ye,
ikinci smnifinda Maide'den Yusuf'a, iigiincii sinifinda Yusuf'tan Suara'ya,
doérdiincti simfta Suara’dan Fetih suresine kadar gelinecekti. Kitap olarak
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Celaleyn Tefsiri takip edilecekti. Darii’l-Hildfe'nin ikinci seneden itibaren
yeniden diizenlenen programlarinda iée, Tali kisimda; alti ve yedinci simflar-
da 3'er saat, sekizinci sumfta ise 4 saat Tefsir okutulacakti. Boylece Tali kisim
programlarina beg saat ilave edilmig olmaktaydi. Buna karsilik Ali kisimda her
sinifta 4'er saat yerine 3'er saat okutulacakt: ki, eski programa toplamda yalniz
bir saat eklenmis olmaktayd:. Her haliikkarda Kur’an'm tamami okunmaktayd.

Dirii’l-Hilafetil-Aliyye'nin {istinde diigiiniilen Medresetii'l-
Miitehassisin ise 1915-1916 ders yilinda Tefsir ve Hadis, Kelam ve Tasav-
vuf ve Felsefe olmak iizere ii¢ sube halinde agilmigtir. Sonug olarak bizim u-
lastigimiz - kanaat Darii’l-Hilifeti'l-Aliyye Medresesi ve Medresetii'l
Miitehassisin'in, donemlerinde medreseler i¢in yaptiklar1 birgok miisbet kat-
kilan yaninda, Cumbhuriyet'e intikal eden gok sayida din gorevlisine kaynaklik
etmis olmalan dolayisiyla, medreselerin tarihinde 6nemli bir yere sahip ol-
duklandir.

¢. Medéris-i [imiye Hakkinda Kanun

Osmanl doneminde medreselerle ilgili son degisiklik ise 8 Mayis
1916'da Seyhiilislam tayin edilen Musa Kazim Efendi zamaninda gergekles-
mistir. Bu sirada hazirlanan 2/3 Nisan 1917 tarihli Medéris-i ilmiye Hakkin-
da Kanun, din gérevlisi yetistiren miiessese olarak medreseleri, 6zde ¢ok bii-
yiik olmasa da baz1 degisikliklere ugratmistir. Dérii’l-Hilidfeti'l-Aliyye Med-
resesi'ni yap: olarak koruyan yeni kanun, bu medresedeki kisim adlanm gele-
neksel isimler yoniinde; ibtida-y1 Harig, ibtida-yr Dahil ve Sahn olarak de-
gistirmistir. Medresetii'l-Miitehassisin ise Medrese-i Siileymaniye ismini
almistir. Daha 6nce dorder sene olan Darii’l-Hildfe'nin kisumlan iiger yila in-
dirilmigtir. Medrese-i Siileymaniye igin ise Edebiyat subesinin ilavesiyle dort
sube olarak ii¢ yillik bir 6gretim siiresi ongéritlmiistir. Ayrica itk kisma gire-
cek ogrencilerden, liiziim gorilenler iki yillik bir hazirlik smifina alinacaklar-
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dir. Ogrenci sayis1 da biraz azaltilarak Dirii’l-Hilafeti'l-Aliyye'nin kurulu-
sunda 2880 olarak belirlenen azami mevcudun, 1917-1918 ders yih igin
1350'yi gegmemesi kararlagtinlmigtir.

Bu vesileyle su hususu da belirtmek yerinde olacaktir. Daha 6nce
Islah-1 Medaris Nizamnimesi'nde mezinlarin alacaklan gérevler agik bir bi-
¢imde gosterilmemigti. Bu defa Ekim 1917'de ¢ikarilan bir Nizamname ile,
Dirii’l-Hilafeti'l-Aliyye Medresesiyle Tasra Medarisi Hakkinda Nizamna-
me ile bu husus da agikhifa kavusturulmustur. Buna gore artik, Darii’l-Hilafe
miiderrisliginden baglamak iizere kdy camilerindeki imam ve hatiplere kadar
degisik kademelerdeki din gorevlileri Medrese-i Siilleymaniye ve yeniden dii-
zenlenen Darii’l-Hilafeti'l-Aliyye'nin mubhtelif derece meziinlan arasindan

segileceklerdir.

Yukartdan beri bakisimiza istanbul'daki geligmeler iizerine yogun-
lastirmus bulunuyoruz. Acaba bu sirada tagra medreseleri ile ilgili ne yapilmsg-
tir? Sunu hemen ifade etmek gerekir ki, tasra medreselerinin biitiiniinii diizen-
lemek igin hi¢ bir ¢aba sarfedilmemigtir, demek miimkiin degildir. Fakat yap1-
lanlarn, iilke genelinde fkinci Megritiyet donemine intikal eden 3000 dola-
ymdaki medrese ile kiyaslandiginda, oldukga yetersiz kaldigim ifade etmek ye-
rinde olacaktir. Nitekim 1914'te islah-1 Medaris Nizamnimesi'nden sonra bir
olgiide tasra medreselerinin diizenlenmesine de tesebbiis edilmistir. Bu climle-
den olmak iizere 1915-1916 6gretim yilinda bir kisim medreselerin, beger se-
nelik bir dgretimi ongérmek iizere yeniden diizenlendigini gormekteyiz. Bu
yeni organizasyonunun hedefi; "Vilayat-1 Osmaniye'de bulunan Mediris-i
ilmiyenin dahi ihyasiyla gerek kura ve kasabat i¢in ulum ve fiinun-1 kifaye
ile miicehhez imam ve hatip ve viiz ve miiderris ve muallim yetistirmek"
tir. Bunlarin 1917-1918 ders yilinda ulastiklan say1 ancak 20'dir. Ogrenci
mevcudu ise, bitiin iilke genelinde 2799 (1082 Istanbul, 1717 tasra)dur. Yil

18



sonu smnavlarinda 1487 ogrenci basarili olmus, 427'si biitiinlemeye kalirken,
273 6grenci dogrudan smifta kalmigtir. Askerlik veya diger sebeplerle sinavla-
ra katilmayan say1s1 612'dir.

Yiiksek derecede din 6gretimi yapan bir kurum olarak Darii’l-
Fiinun {izerinde burada durma imkanimiz bulunmamaktadir. Bununla beraber
1 Eyliil 1900'de Darii’l-Fiinun-1 Sahane'nin subelerinden birinin Ulum-1 Ali-
ye-i Diniyye ismini tagidigini, her sene 30 &grenci kaydettigini ve dort yillik
bir 6gretimi 6ngérdigiinii vurgulamakla yetinelim. Emrullah Efendi déne-
minde 21 Nisan 1912'de ¢ikanlan Talimatname ile gelistirilen Darii’l-
Fiinun'dan Ulum-1 Aliye-i Diniyye subesi de nasibini alm:g, programlar ge-
listirilmistir. Fakat bu subenin varlidina, Seyhiilislim Hayri Efendi'nin ¢aba-
laniyla ¢ikarilan Islah-1 Medaris Nizamnamesi'yle, yiiksek derecede din 63-

retimi veren Medrese-i Miitehassisin'in agilmast iizerine son verilmigtir.

Osmanli son dénemine din gérevlisi kaynag: olarak genel medre-
seler, gesitli diizenlemelere konu teskil ederken, baz1 ihtisas medreselerinin a-
¢ilmas: da s6z konusu olmustur. Bunlar Medresetii’l-Viizin ve Medresetii'l
Eimme ve'l-Hutaba ile daha sonra bu ikisinin birlesmesiyle meydana gelen

Medresetii'l-irsad'dir. Simdi bu medreseleri kisaca tanimaya galigalim.
4. MEDRESETU'L-VAIZIN

Dini konularda miisliitmanlar1 aydinlatan kisi olarak viiz ve vaazin
Isldm toplumlart igerisinde daima 6nemli bir konumu bulunmustur. Tabiatryla
burada iizerinde durulmasi gereken konu, vaizlerin dini iyi bilmeleri ve vaazla-
rinda Islim'm hakikatlerini anlatabilmeleridir. Tkinci Mesriitiyet donemindeki
dini siireli yaymlarda da bu hususlar iizerinde énemle duruldugunu tesbit et-
mekteyiz. Nihayet vaizlerin yetistirilmesi i¢in 6zel bir medresenin agilmasi

giindeme gelmistir. Burada dikkatimizi ¢eken iki husus vardir. Birincisi 1854'te
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Medresetii’l-Viizine'de okutulacak dersler arasinda geleneksel
medrese dersleri yaninda, son dénemde programlara alinan bir kisim fen ders-
leri (Hesap, Hendese, Cebir, Hey'et, Hikmet, Kimya, Mevalid-i Selase), ay-
rica ve Beden Felsefe, iktisat, Hifz1i's-Sthha Egitimi bulunuyordu. Zaten bu
donemin en 6nemli 6zelliklerinden biri her kademedeki medreseye bu kabil

derslerin konulmasina 6zellikle dikkat ¢ekilmesiydi.

Medresetii’l-Viizin'le arzulanan hedeflere ne oigiide ulasilmist1?
Stiphesiz bu sorunun cevabinin ciddi arastirmalar sonunda verilmesinin geregi
agiktir. Bu konuda Ser'iye Vekaleti Tedrisat Genel Miidiirii Ahmet Hamdi

AKSEKI'nin vekalete sundugu raporda énemli bilgiler bulunmaktadar.

Ahmet Hamdi AKSEKI. Kasim 1922 tarihli raporunda viizlerin
durumlarinin hi¢ de iyi olmadigimi belirttikten sonra, Medresetii’l-Viizin ¢a-

ligmalar ile 1lgili su bilgileri vermektedir:

"Medresetii’l-Viizin a¢ildiginda kayit olan &grencilerin sayisi
150 kisiyi gectigi halde, bunlardan biiyiik bir kisom 88renimlerini tamam-
layamadan Birinci Diinya Savasi'nda sehit diismiisler, béylece okulun ge-
lismesi miimkiin olmamstir. Okul bir sene kapal kalms, iyice deger yi-
tirmistir. Sonugta medreselerin meziin ettigi kisinin sayis1 40 olmus, bun-
lardan da yalmzca yedi-sekizi kiirsii seyhligine tayin edilmistir. Geri ka-
lanlar perisan olmus ve medreseye ragbet azalmistir. Tabiatiyla bu olum-

suz sonucta en biiyiik pay savasm getirdigi biiyiik stkintilara aittir." 10

10 Bkz. Nesimi YAZICI. Osmanhilanin Son Doneminde Din Gorevlisi Yetistirme Cabalar1 Uzerine
Baz1 Gézlemler. Divanet Dergisi. Ekim-Kasim-Aralik, 1991. 5.102.112; ibrahim ATES, Evkaf-t
Hiimayun Nezaretince A¢ilan Ilk Yiiksek Vaiz Okulu Medresetii'1-Viizin, Ekim-Kasim-Aralik,
1988. 5.23-40.
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5. MEDRESETU'L-EIMME VE'L-HUTABA

Ikinci Mesriitiyet doneminde genel medreselerden ayr olarak agi-
lan bir diger 6gretim kurumu ise Medresetii’l-Eimme ve’l-Hutaba'dir. Evkaf-
. 1 Hiimayun Nezareti'ne bagh olarak 1913'te agilmig olan ve imam ve hatipler
ile milezzinler i¢in Ezan ve Ilahi kismindan olusan bu medreseyi, bu siradaki
haliyle bir yillik bir kurs seklinde degerlendirmek miimkiindiir. Ogrenci sayisi-
m her zaman tam olarak tesbit edememis olmamiza ragmen, fazla gelisme
gosteremedigini tahmin etmekteyiz. Nitekim 1919 senesi smav sonuglarina go-
re, Eimme ve Hutaba subesinde 6 6grenci yil sonu imtihanlarina katilmis,
bunlardan iigii sinifta kalmus, biri aliyyiila’la, diger altis1 muhtelif derecelerde
basarili olmustur. Ceride-i [lmiye'de kayitl: olan bu sonuglara gore, 6grenci sa-
yismin 13 olmasit gerekiyor. Maamafih burada bir husus dikkatimizi ¢ekiyor.
Eimme ve Hutab4 subesinde kayith 4 6grencinin isimleri Ezan ve lahi sube-
sinde de gegmektedir. Béylece toplam ogrenci sayisi 13'ten 9'a inmektedir.
Kanaatimizce bu dgrenci sayisi karsisinda, bu miiessese hakkinda ifade edile-

bilecek fazla bir degerlendirme imkam ve liizumu da kalmamaktadir.
6. MEDRESETU'L-IRSAD

Evkaf1 Hiimayun Nezaretine bagli olarak agilms olan
Medresetii'l Vaizin ve Medresetii’l-Eimme ve’l-Hutaba 1919 senesi sonla-
ninda, iki sube halinde Medresetii'l-irsid adiyla birlestirilmistir ve bu yeni
medresenin yonetimi Mesihat'a bagli olan Dﬁrii’l—Hikmeti'l-islﬁnﬁyé'ye ve-
rilmigtir.

Yeni dénemde Vaizin subesi ii¢ yillik bir 6gretim verecek ve her
yil ve 10 dgrenci kabul edecektir. Talebeler yiiksekokul 6grencilerinin haklari-
na sahip olacaklar, ¢esitli yonlerden destekleneceklerdir. Her iki subenin ders
programlan yeniden belirlenmistir. Ogretim kadrolannda da degisiklikler ya-
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pilmigtir. Tabiatiyla her iki subenin meziinlari, kendileriyle ilgili gérevlere ter-

cihen tayin edileceklerdir.

1919 birlesmesinden ¢ok olumlu sonuglar ¢tkarmadigint tahmin
etmek miimkiindiir. Bir defa programlar belirli oranda diizenlenmekle birlikte,
Darii’l-Hilife 6meginin aksine, burada fen derslerine hi¢ yer verilmemigtir.
Ayrica savasin da getirdigi sikintilar bu miiessesenin gelismesine imkan bi-
rakmamustir. Nitekim Mesihat'm resmi yaym orgami Ceride-i [lmiye'den 6g-
rendigimize gore Medresetii'l-irsad'mm ilk senesinde; Vaizin subesinden 4,
Eimme ve Hutabi subesinden 2 kisi mezin olmustur. Ertesi seneki durum da
pek farkli degildir. Bu sirada Vaizin subesinden 6 6grenci mezin olurken,
Eimme ve Hutabi subesinden ancak bir 6grenci okulunu bitirebilmistir. Aym
sene Vaizin subesinin bir ve ikinci siniflarindaki ikiser 6grenci simf gegmis,
sekizer 6grenci sinifta kalmigtir. Eimme ve Hutaba subesinde ise bir 6grenci
iist sinifa gegmigtir. Kanaatimizce bu sayilar, bu dgretim kurumu:nun. Osmanh
Devleti igin bir deger ifade etmekten ne kadar uzak bulundugunun da agik ka-

mtlandir. 11
7. DARU'L HIKMET'iL-iISLAMIYYE (iSLAM AKADEMISI)

Dirii’l-Hikmet'il-Islimiyye 12 Agustos 1334 (25 Agustos 1918)
tarihinde V. Mehmet Resad ve Seyhiilislam Musa Kazim Efendi zamaminda
kurulmustur.

Bu teskilat, son devirlerde gerek imparatorluk ve gerekse Islim a-
leminde ortaya ¢ikan bir takim dini meselenin ¢oziimii ve Isldm’a yapilan hii-
cumlann Islam ahlakina gore cevaplandirilmasi igin kurulmugtur. Yani giinii-
miizdeki Din Isleri Yitksek Kurulu gibi bir gérev yapiyordu.

1 Nesimi YAZICI, "ikinci Mesnitivet'ten Cumhurivet'e Din Gorevlisi Yetigtiren Kurumlar Uzerine
Baz1 Gozlemler



Ayrica halkin her tirlii dini ihtiyaglarini ilmi bir metotla yerine ge-
tirmek igin her tiirlii nesriyat ve beyannameleri ele almakta ve halkimiz i¢ ve
dis teblikelere karsi aydinlatmaktaydi. Yabancilarin sordugu sorulara, komis-
yonlarda goriigiilmek suretiyle resmen cevap verildigi gibi, miiracaat eden her

miislimana da gerekli cevap veriliyordu.

Osmanli Imparatorlugu'nun kangik ve Bati hayranhfmin devlet
miiesseselerinin her kademesinde revagta oldugu bir zamanda ahlak ve imam
elde tutmak bu teskilatin bagta gelen vazifelerinden biri idi. Mekteplerde tale-
beler Isldm ahlakina aykin bir tarzda 6gretmenler tarafindan yetistirilmeye ¢a-
lisgildigr takdirde, kendi yetkilerini kullanarak, gerekli yerlere miiracaatla
Maarif'in dﬂaﬁ cekiliyordu.

Sagda-solda, agik-sagik gezmeye baslayan ve Hiristiyanlara 6zenen
Islam kizlarinin terbiyesi hususunda gerekli tedbirlerin alinmasi igin Seyhiilis-

lamliga ve hem de devlet makamlarina miiracaattan asla geri kalmiyordu.

Bu tegkilat son derece derin gayeler ihtiva ettiginden imparatorlu-
gun her vilayet ve kazasinda birer subesinin de kurulmasina ayrica ¢ahgiliyor-

du. Bu yeni ¢18ir en iicra kdylere kadar faaliyet gostermeye baglamustr.

Dirii’l-Hikmet'il Islimiye'nin kurulusunda bu teskilata karst ¢i-
kanlar, Islim dinine =it fikirler tasiyanlar olmustur. Hatta Meclis'te ve
Senato'da kanun miizakereleri cereyan ederken bile azinhik mebuslan yaninda
Miisliiman-Tiirk ismini tagivan mebuslar da bu miiessesenin liizumsuzlugunu

1ddia edecek kadar ileri gitmigtir.

Sadik ALBAYRAK, Son Devrin Islim Akademisi Darii’l-
Hikmet'il-Islimiyye adli eserinde, Mebuslar Meclisi ile Senato'da cereyan e-

Tiirkiye'de Din Egitimi ve Ogretimi, (Imam-Hatip Liseleri'nin Kurulusunun 40. Yili Miinasebetivie
Tartismali {lmi Toplant, {siim Medeniyeti Vakfi, Istanbul, 1993, 5.90-97.
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den miizakereleri ele almig ve o devrin Millet Meclisi'nin hangi zihnivette ol-

dugunu gostermistir. 12

Bu teskilata tayin olunan azalar azil, tayin, istifa ve vefatlarla 28
kadardir. Aslinda, kurulusunda goriilecegi gibi 9 aza, 1 reisten tesekkiil edi-
yordu. Bu zatlarin tayinleri geligi giizel olmadig: gibi, bu teskilatin iginde
mevcut bulunan ii¢ komisyondan birine (fikih, ahlak ve kelam) girebilecek ilmi
kariyere sahip olmalar: gerekiyordu. Zira, Darii’l-Hikme'de fikih, ahlak ve
kelam adinda ii¢ komisyon vardi. Bu komisyonlar kendilerini ilgilendiren me-
seleleri iiger kigilik azalar halinde. enine-boyuna miizakere eder ve karara

baglarlardi,

Bu teskilatin aldig1 kararlar Sadik ALBAYRAK'm adi gecen ese-
rinde vardir. Bu kararlan inceledigimiz zaman, Darii’l-Hikme'nin, o devirde
son derece yetkili bir kurulus oldugunu anliyoruz. Ciinkii devletin bu kurulusa
verdidi yetkiler ile, hak ile ahlaka ve dine uymayan ve her tiirlii rezalete, res-
men miidahale imkanina sahip bulunuyordu. Ama ne yazik ki dort senelik bir
Omrii olmustur. Sayet bu kurulus yasatilmig olsaydi, bugiin hem biz hem de
Islam Alemi bulundugu kesmekesten kurtulmus olurdu.

Bu miiesseseye "ISLAM AKADEMISI" veya "YUKSEK
ISLAM SURASI" adm verebiliriz. Giniimiizde Diyanet Isleri Baskanlig1'nin
en iist kurulugu olan "DIN ISLERI YUKSEK KURULU" nun da bu konuda
fetva makam oldugu bir gergektir. Fakat Darii’l-Hikme gibi yetkilere sahip
olmadig1 da bir gergektir.

Kurulusu ile son derece faydali ve o nisbette hizmetleri olmus bir
teskilattir. Ciinkii son devirlerde cereyan eden hadiseler ve Islami miiessesele-

rin istedigi dinamizmi ortaya koymak i¢in gerekli ¢aligmalar bu tegkilat ile bir

12 Sadik ALBAYRAK, Son Devrin Islim Akademisi, Dérii’l-Hikmet'il-Islimiyve, Teskilat ve
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nebze olsun telafi edilmeye baslanmigti. Fakat kurulus tarihi olan 1918'den
1922'ye kadar devam etmekle, ancak dort senelik bir faaliveti olmustur. Zaten
yeni yeni rayina oturmaya baglayan bu teskilat daha dogmadan 6lmiis bulunu-
yordu.

Sadik ALBAYRAK, bu ¢aligmayla bir zamanlar boyle bir kurulu-
sun oldugunu ortaya ¢gikarmaya ve bu kurulusu biitiin yonlertyle tanitmaya ¢a-
lhistyor. Milletvekillerinin olumlu ve olumsuz diisiincelerini igeren yaklagik 60
sayfalik bir bilgiden sonra Darii’l-Hikmet'il-Islimiyye Nizamnimesi hak-

kinda bilgiler veriyor. Daha sonra da agilig beyannamesi ver aliyor.

‘Darii’l-Hikmet'il-islamiyye bircok kararlar almistir. Sulh karan,
Medreselerin Isgali, Igtihad Gazetesi hakkinda, kadinlarin sarki s6ylemesi,
mecmualardaki kapaklar, Italyan ve Yunanlilara kars: halki tenvir, memurlarin
ahlaksizlig1, askerin kadinlarla dolasmasi, Ramazan'da operet oynatmak, mis-
yoner faaliyetleri gibi kararlar almigti.

Bu arada yaymlanan beyannameleri de zikretmekte fayda var.
Bunlar; haya ve namus, g¢ocuk diigiirme, memleket gengligi ve ahlaksizlik hak-
kinda ki beyannameleri zikredebiliriz.

Bu konuda yazilmig bir diger makale de Veli ERTAN'in "Mesihat
Makaruna Bagh Dirii’l-Hikmet'il-Islimiyye'nin Teskili" isimli makalesi
bu kurumu tanitmaktadar.. 13

Osmanh son donemi, din gorevlisi yetigtiren milesseseler agisindan
bir tesebbiisler devresidir. Medreseler, bu dénemde Snemli degisiklik ve dii-
zenlemelere konu teskil etmislerdir. Bu degisikligin en Onemlisi Hayr
Efendi'nin Ekim 1914'te Isldh-1 Mediris Nizammamesi'yle ortaya koydugu

Azalari, Yeni Asya Yavmlan, Istanbul. 1973, 2. Basky, 220 s.
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sistemdir. Béylece biitiin Istanbul medreseleri bir tiizel kigilikte, Darii’l-
Hilafet'il Aliyye Medresesi adiyla birlestirilmistir. Medrese iistii 6gretim igin
Medresetii'l-Miitehassisin a¢ilmistir. Fakat Hayri Efendi'nin baslattigi hare-

ketten, tasra medreselerinin yeterince faydalanamadiklan da bir gergektir.

Osmanli son dénemi medrese programlarinda, olduk¢a yogun bir
bigimde, fen derslerine yer verilmigtir. Bu egilimin Cumhuriyet déneminde ku-
rulan benzer amagh miiesseselerde de gegerliligin korumus oldugunu ifade et-
mek, kanaatimizce yanlis olmayacaktir. Bu donem medreselerinde brang 68-
retmenligine 6nem verilmistir. Medresetii'l-Miitehassisin ve daha sonraki a-
diyla Medrese-i Siileymaniye, bu anlayisin kuvveden fiile gegirilmesi, alanla-

rinda miitehassis miiderrisler yetistirilmesi igin girisilmis uygulamalardir.

Osmanli son doneminde genel medreseler, Mesihat Makam'na
olan bagliliklarim siirdiiriirlerken, mezinlarin énemli bir boliimiine i§ veren
Evkaf Nezareti'nin de ilgisine neden olmuslardir. Nitekim bu nezaret, dogru-
dan kendisine baglh medreseler de agmustir. Ayrica bu devrede medreseler,
1917'den itibaren Medrese-i Siilleymaniye 6grencilerinde gordiigiimiiz iizere,
Tanzimat'tan beri yoklugundan yakmilan Maliye Nezaretimin destegini de te-

min etmiglerdir.

Ikinci Mesritiyet devresinde Imam-Hatip ile Miiezzin ve Vaiz ye-
tistirmek tizere agilmig olan medreseleri hedefleri agisindan olmasa bile, fonk-

siyonlan yoniinden fazla énemsemenin miimkiin olmadig1 kanaatindeyiz.

Biitiin bunlardan sonra; Osmanli son déneminin din gorevlisi ye-
tistiren miiesseseler olan medreseler agisindan, bir arayis ve tesebbiisler devri
seklinde karsimza giktigim belirlememiz miimkiin olmaktadir. Tabiatiyla bu

arayis ve tesebbiislerin sonuglanm, iilke gergeklerinden soyutlayarak yargila-

13 yeli ERTAN. "Mesihat Makamina Bagh Darii’l-Hikmet'il-Isldmiyye'nin Teskili" Divinet Dergisi.
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manin da imkam yoktur. Bu sirada iilke gergeklert ise, gogu defa devletin par-
calanip ortadan kalkmasiyla sonuglanacak olan bir biiyiik cihan savagimin ka-
ranlik golgesi tarzinda ortaya ¢ikmaktadir. Bununla birlikte bu devredeki gay-
retlerin, Osmanli'dan Cumhuriyet'e ¢ok sayida iyi yetismis din gorevlileri, yo-

gun bir bilgi ve tecribe birikimi tarzinda intikal etmis olduguna da giiphe yok-

tur. 14

8. CUMHURIYET DONEMINDE DIiYANET iSLERi
BASKANLIGI TARAFINDAN ACILAN IHTIiSAS KURSLARI

Cumhuriyet déneminde, Diyanet [sleri Baskanhig: tarafindan agilan

hizmet igi égitim kurslar agilmistir,

Diyanet Isleri Baskanhg, kuruldugu ilk yillardan itibaren tekamil
kurslari, 1973 yilindan itibaren de muhtelif illerde egitim merkezlerinde
"Hizmet i¢i" ve "Hizmet Oncesi” egitim faaliyetleri yiritilmektedir. Halen
Bolu, istanbul, Ankara, Elazig, Antalya, Kastamonu, Bolu Akc¢akoca, Ma-
nisa ve Konya illerinde toplam 1010 yatak kapasiteli 9 egitim merkezi faali-
yettedir.

Bu egitim merkezlerinde:

1. Aday Miiftii ve Vaizler Hizmet Oncesi
2. Miiftii ve Vaizler Ihtisas

3. Vaizler

4. Kur’an Kursu Ogreticileri

5. imam-Hatipler kurslan ile

Ekim-Kasim-Aralik 1991. ¢.27. S.4. 5.309-319.
14 Nesimi YAZICI, a.g.m., 5.97.
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6. Miiftiiler semineri diizenlenmektedir.

Bu egitim merkezlerinde bugiine kadar 32191 personel kurstan ge-
cirilmistir. 13

Egitim merkezlerini geligtirerek yayginlagtirmak i¢in Dogu Ana-
dolu ve Karadeniz illerindeki personelin egitim ihtiyacina cevap vermek, idari
ve mali yonden Bagkanhgn viikiinii hafifletmek amaciyla 1990 yili Devlet ya-
tirm1 kapsamimna alinan Erzurum Merkez ve Trabzon Akgaabat Darica Egitim

Merkezleri'nin yaptmu da devam etmektedir. 16

.2 Agustos 1996 tarihinde yapilan Istanbul Haseki Egitim Merkezi
11. Dénem Miiftii ve Vaizler ihtisas Kursu meziiniyet téreninde konusan Di-
yéanet [sleri Baskanligi'ndan Sorumlu Devlet Bakani Sayin Nevzat ERCAN,
Istanbul'daki Haseki Egitim Merkezi gibi Diyarbakir, Erzurum ve Trabzon'da

da ayni egitimi veren merkezler agtlacagim ifade etmigtir. 17

Simdi, Hizmet I¢i Miiftii ve Vaizler Thtisas Kurslar1 olarak faaliyet
gosteren Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi hakkinda bilgi ve-
relim.

15 Fahri DEMIR, "Din Hizmetleri, Din Egitimi ve irsid Metodu”. Din Ogretimi ve Din Hizmetleri
Semineri. (8-10 Nisan 1988) Divénet isleri Baskanhigi Yayinlari. Ankara, 1991. s.445.

16 Gaffar TETIK, "Divénet Isleri Bagkanhig1 Din Egitimi Dairesi Bagkani Sitkrii OZTURK ile
Réportaj” Divinet Dergisi. Eyliil. 1994. Say1:43, s.11
Hizmet I¢i Egitim Merkezleri ve Kapasiteleri:

a. Amtalya M. Gebizli Egitim Merkezi (100 kapasiteli)

b. Bolu Egitim Merkezi (100 kapasiteli)

¢. Elaz1g Harput Egitim Merkezi (100 kapasiteli)

d. Kastamonu Egitim Merkezi (200 kapasiteli)

¢. Mainisa M. Salih Okutkan Egitim Merkezi (120 kapasiteli)

f. Bolu Akgakoca Sitha Giiven Egitim Merkezi (120 kapasiteli)

17 "{J¢ Yeni Miiftii Okulu”. 2 Agustos 1996. Zaman Gazetesi.



9. Istanbul Haseki Egitim Merkezi

Diyénet isleri Bagkanligi 1970l yillardan itibaren hizmet ici egitim
faaliyetlerine biiyiik 6nem vermisgtir. Bunun i¢in muhtelif yerlerde egitim mer-
kezleri agmistir. Bu kurslar iginde Istanbul Haseki Egitim Merkezi'nin faali-

yetleri iizerinde durmak istiyoruz.
Haseki Egitim Merkezi 20 Ocak 1976 yilinda agilmigtir.

AMACI; Diyénet Isleri Baskanh teskilatinda ¢alisan dini hiz-
met personelinin mesleki bakimdan daha iyi yetismelerini saglamak, ve-
rimliliklerini artirmak, daha ileri gorevlere haziriamak ve basta Kur’an-1
Kerim olmak iizere Tefsir, Hadis, Fikih gibi temel dini kaynaklara dogru-
dan basvurma yetenegini elde etmelerini temin etmek, béylece dini konu-

larda toplumumuzun ihtiyacma cevap verecek nitelikte miitehassis ele-

manlar, yiiksek din alimlerini yetistirmektir.18

Haseki Egitim Merkezi'nde agildig andan itibaren iki degisik hiz-
met i¢i egitim faaliyeti siirdiiriilmektedir.

a. Miiftii ve Vaizler ihtisas Programu

Bu program; Diyéanet Isleri Bagkanh teskilatinda dini yiiksek tah-
sil yapmis bulunanlardan gérev yapmakta olan miiftii, vaiz ve diger din gorev-
lileri arasinda yapilan segme imtihanim kazanan personel aliir. Miiddeti iki

bucuk senedir.

[k 10 aymnda sadece Arap dili ve grameri iizerinde durulur. Sarf ve
Nahiv dersleri ile Arapga’yr pratik olarak konusmaya yonelik Muhadese
dersleri vardir. Ayrica Belagat yani Beyan, Meani ve Bedii dersleri okutulur.

18 Durak PUSMAZ. a.g.m.



Bu d6nemin sonunda kursiyerler Arapga olarak takrir edilen dersleri anlayacak

ve kendi meramlarin1 Arapga olarak anlatacak bir seviyeye gelirler.

Kalan 20 aylik donemde Tefsir, Tefsir Usiilii, Hadis, Hadis Usii-
lii, Fikih, Fikih Usiilii, Ferdiz, Akdid gibi temel Islami ilimler iizerinde du-
rulur. Bu dénemde dersler Arapga olarak takrir edilir, imtihanlar Arapga olarak
yapilir.

Egitim Merkezi'nde ¢aligma temposu gergekten ¢ok yorucudur. Sa-
bah saat 8'den 13'e kadar 5 ders yapilir. Ogleden sonra saat 14'ten 16'ya kadar
da mecburi miitalda yapilir. Miitalda saatlerinde kursiyerler o giin goriilen

dersleri tekrar ederler, bir sonraki giiniin derslerini hazirlarlar.

Egitim ve dgretim sene boyunca devam eder. Somestr ve yaz tatili
yoktur. Kurs miiddetince her ii¢ ayda bir imtihan yapilir. Imtihanda 100 iize-

rinden 60'1n altinda puan alanlar eski gérevlerine iade edilirler.

Bu programdan simdiye kadar 10 dénem kursiyer meziin olmustur.

Sayilart 332'dir.19
b. Asere-Takrib ve Tayyibe [htisas Progran

Bu program yine Diyénet [sleri Bagkanligi'nda gorevli bulunan dini
hizmet personelinden hafizlig1 tam ve kuvvetli olan, dersleri takip edecek ka-
dar Arapga bilen, en az Imam-Hatip Lisesi meziinu veya yiiksek okul mezinu
olup eda ve sedasi diizgiin olanlar imtihanla almir. 20 Bu programin miiddeti iig
yildur.

19 Istanbul Haseki Egitim Merkezi 11. dénem Miiftii ve Vaizler htisas Kursu'ndan 29 kisi daha
meziin olmus ve savi 361'e ulasmstir.

20 Diyanet Isleri Bagkanlig1 Din Egitimi Dairesi Bagkanligr'mn 05.01.1995 tarih ve 12 savili
vazilartyla " Asere Takrib ve Tayyibe Kursu” eleman alimu ile ilgili ilanda, imam-Hatip meziinu ol-
mak ibaresi kaldinimig ve Yiiksek Okul meziinu olmak sartr getirilmistir.
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Bu ii¢ yillik miiddetin ilk senesinde; Asere tariki iizere Kur’an-1
Kerim bastan sona kadar okunur. Agere tarikinde senetler Rasuliillah
(S.A.V.)'e ulagan on imamn kiraatleri ikiger ravisinin rivayetleriyle birlikte o-
kutulur. Bu dénemde baslica Ziibdetii'l-irfin ve onun serhi olan Umdetii'l-

Hallan isimli eserlerden yararlamlir.

Asere Tarikinin bitiminden sonra iki sene miiddetle Ithaf-ii
Fudalail-Beser isimli eser esas alinarak Takrib tariki okunur. Bu daha teferru-
athidir. On imamin ikiger ravilerinin ravilerine ait tariklere de yer verilir. imam
Cezeri'min Kur’an'in biitiin viicuhatinmi ihtiva eden Tayyibe isimli manzum eseri

de bu dénem igerisinde okutulur.

Boylece kursiyerler ii¢ senelik miiddet igerisinde Kur’an-1 Kerim'in

kiraat farklar {izerinde ihtisas yapmis olurlar.
Bugiin kiraat denince hemen iki tarik anlagilir:
1. istanbul Tariki
2. Misin Tariki
Egitim Merkezi'nde her iki tarik de okutulmaktadir.

Istanbul Tariki'ni memleketimizin giizide kurrasindan Reisii'l-Kurra
Abdurrahman GURSES ve asistanlari, Misir Tariki'ni ise yine memleketimizin
giizide kurralarmdan Mahmut SARICAOGLU okutmaktadr.

Bagkanlikta; Egitim Merkezi Kur’an-1 Kerim 6gretmenligi, Mus-
haflant Inceleme Kurulu Uyeligi gibi baz iist géreviere gelebilmek i¢in Asere-
Takrib ve Tayyibe Kursunu bitirmek sarttir.

Kursiyerler kursun bitiminde icazet alirlar. $u ana kadar bu bolim-

den bes donem, toplam 113 kursiyer meziin olmustur.



Egitim Merkezimizde Diyéanet Isleri Bagkanlig: tarafindan bu bo-
limiin ag¢ilmasimin amaci; Kiraat ilmini yasatmak ve yaymaktir.

Kiraat ilmi: Kur’an-1 Kerim'i, bu sahada iimmetin otorite kabul et-

tigi ve kiraatleri bize tevatiirle ulasan degisik kiraat imamlarina gére okunur.

Memleketimizde bu ilmi bilenlerin sayis1 giin gegtikge azalmakta,
Hakk'mn rahmetine kavugarak bu diinyadan gocenlerin yerlerine yenisi gelme-
mekte idi. Oyle ki bunlarin sayis1 gergekten parmakla gosterilebilecek kadar
azalmistr. Diyénet [sleri Bagkanligt Haseki Egitim Merkezi'nde boyle bir prog-
ram baslatmak suretiyle bu ilmin ihyasina ve yayilmasina biiyiik hizmet etmig-

tir. Bunu baslatanlardan ve devam ettirenlerden Allah razi olsun, diyoruz.
Islam alimleri Kur’an ilimlerini iki kisma ayirmglardr:
1. Tefsir ilmi
2. Kiraat ilmi

Tefsir ilmi, dinimizin temeli, esasi yiice kitabimiz Kur’an-1

Kerim'in manasini1 anlamaya yoneliktir.

Kiraat ilmi ise, Kur’dn-1 Kerim'in kiraatini Rasuliillah (S.A.V.)'den
igitildigi sekilde muhafaza etmeye voneliktir.

Kur’an-1 Kerim'in manasini anlamak ve Yiice Peygamberimiz'den
isitildigi sekilde okunmasini muhafaza etmek dinimizde en 6nde gelen mese-
lelerden kabul edilmistir. Bunun i¢in medreseler, "Dérii’l-Huffaz" ve
"Darii’l-Kurrilar” ise bunun fevkinde olup Kiraat ilminin okutuldugu ve 63-
retildigi yerlerdir.



Haseki Egitim Merkezi'nde her iki sahaya yonelik egitim faaliyetlir

stirdiiriilmektedir.2
10. Konya Sel¢uk Egitim Merkezi

Istanbul Haseki Egitim Merkezi'nin agilmasindan 16 yil sonra,
Konya'da ilk 6nce Konya Egitim Merkezi adi altinda Miiftii ve Vaizler ihtisas
kursu agtlmigtir.

Diyanet Igleri Baskanligi'nin 26.10.1989 tarih ve 1699 sayili ona-
yiyla acilan egitim merkezinin ad1 daha sonra Konya Selguk Egitim Merkezi

olarak degistirilmistir.

Ancak, Konya’da Selguk adiyla bir tiniversite oldugu i¢in zaman za-
man iniversiteye bagh Egitim Fakiiltesi ile kanstirilmaktadir. Ciinkii “Nerede
okuyorsunuz?” sorusuna kursiyerler “Sel¢uk Egitim” diye kisa cevap verince

Selguk Universitesi Egitim Fakiiltesi olarak anlasiimaktadur.

Egitim Merkezi Konya’da 1993 yilindan sonra taninmaya baglamustir.
Cinkii 3. Donem kursiyerlerine haftada bir Cuma vaizligi gorevi verildiginden
kursun tanitim miimkiin olmustur.

Kursun ad: bazen Selguklu Egitim Merkezi olarak da yanlis telaffuz e-
dilmektedir. Bazen de soranlara “Konya Sel¢uk Egitim Merkezi Miiftii ve
Viizler fhtisas Kursu’nda” okudugumuzu sdyleyince “Tamam, Konya Ha-
seki” denmektedir.

[stanbul’un bir semtine adini veren Haseki Miiftii ve Vaizler Kursu ile

6zdeslesmistir.

21 Durak PUSMAZ. a.g.m.
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1990 yilinda 6gretime baglayan Selguk Egittim Merkezi'nin kurulmasi-
na ; Haseki Egitim Merkezi §gretmenlerinden Sayin Mehmet SAVAS, Diyénet
Isleri Bagkan Yardimcis: Saym Halit GULER, halen Selguk Egitim Merkezi
Miidiirit Dr. Ahmet BALTACI ve burada adlarin1 saymakla bitiremeyecegim
¢ok sayida degerli insanlarin gayretleriyle Konya'da egitim merkezinin agilma-
st gergeklestirilmigtir.

Selguk Egitim Merkezi'nde, kendi tiiriinde agilan Istanbul Haseki
Egitim Merkezi'nin Miiftii ve Vaizler ihtisas programi aynen uygulanmaktadir.
Gerek Istanbul Haseki, gerek Konya Selguk Egitim Merkezi birer hizmet igi
egitim kurslaridir. Bu kurslara katilabilmek igin dini yiiksek 6grenim gérmiis
olmak, Diyénet Isleri Baskanligi'nda gorevli bulunmak ve bu maksatla agilan
miilakatlarda basarihi olmak gerekmektedir.

Diyénet [sleri Baskanlig: teskilatinda miiftii ve vdiz olarak gorev yapa-

cak olanlar bu kurslar1 basan ile tamamlayanlar arasindan segilmektedir.

. 29 Aralik 1994 tarih ve 22156 savilt Resmi Gazete’de yayinlanarak
yiiriirliige giren Diyanet Isleri Baskanlhii Sinav, Atama ve Nakil Yénetmeli-
gi'nin degisik 34. Maddesi (B) bendinin (b) alt bendinde;

[k defa Ilce Miiftiisii olarak atanacaklarda:
1. En az dort yilhk dini yiiksek dgrenimi bitirmis olmak,
2. Agilan ihtisas kursunu basari ile bitirmis olmak,

3. Bagkanlik¢a a¢ilan miiftiiliik sinavim kazanms olmak, sartlan a-
ranmaktadir. Bundan sonra yukarnida belirtilen sartlan tasgimayanlarn miiftii
olarak tayinleri miimkiin degildir. (Bkz. Ek-M)
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Hizmete girdigi 1990 yilinda, 1. ve 2. donem kursiyerleri Konya i-
inde gorev yapmakta olan ve Ilahiyat Fakiiltesi meziinu din gorevlilerinden
se¢ilmigtir. 1992 yilinda ise Tiirkiye genelinde bir imtihan agilmig ve 3. donem

kursiyerleri 30 Kasim 1992 tarihinde egitime baglamistir.

Istanbul'a gére niifus, ulagim ve mesken yéniinden daha ucuz olan
Konya'da hayat daha rahat ve ucuz oldugu igin, bu egitim merkezi I¢ Anadolu
Bolgesi'nin ihtiyacina cevap verecek hale gelmistir.

Konya’da Tiirk-Anadolu Vakfi'na ait bir binada egitim ve 6gretimi-
ne devam eden Selguk Egitim Merkezi'nin yeni binasi, Konya il merkezinde
Aydinhik Evler semtinde Tiirkiye Diyanet Vakfi'na ait 80.000 metre karelik ar-
sa iizerinde insa edilmektedir. Ingaatin temeli 27.07.1993 tarihinde Diyanet
Isleri Bagkam Saymn Mehmet Nuri YILMAZ tarafindan atilmustir.

Bugiinkii birim fiyatlartyla (1995) ingaatin toplam maliyeti 30 mil-
yar liradir. Bugiine kadar bunun 15 milyarhik kismi gergeklestirilmigtir. Ingaat
kismen Tirkiye Diyéanet Vakfi'min destegi ile, daha ¢ok Konya din gorevlileri-
nin yardum ve destegiyle hayirsever vatandaslannmizdan toplanan bagiglarla yii-

riitiilmektedir.

insaat tamamlandiginda; kiitiiphanesi, smiflar ve yatii boliimleri ile
Egitim Merkezi daha verimli faaliyetler yapabilecektir. Ayrica kiraat bolimii
agilacak, mahalli din goérevlilerine yonelik genig kapsamli hizmet igi egitim
programlar1 diizenlenebilecektir.

Miiftii ve Vaizler ihtisas Programi'ndan simdiye kadar 4 dénem
kursiyer meziin olmustur. Sayisi ise 39'dur. Halen ihtisas simifinda 5 ve 6. do-
nem kursiyerleri egitim gormektedir. Ayrica 4. Dénem mezunlarindan stajer
ogretmenlii kazanan 5 kigi igin de ayn bir ders programu diizenlenmigtir.
(Bkz. Ek-F)



Konya disindan gelen kursiverlere Konya Miftiiliigii tarafindan

haftada bir Cuma giinii, Konya merkez camilerinde vaaz ve irsad program ge-

regi vaizlik gorevi verilmektedir.22
B. ARASTIRMANIN AMACI VE ONEMi
1. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmanm amact Din Egitimi sahasindaki ¢aligma ve gelig-
melere katkida bulunmak iizere egitim merkezlerindeki egitim ve 6gretimin
giiniimiizdeki durumu, kursiyer ve 6gretmenlerin problemler:, dersler hakkin-
daki goriiglerini 6grenmek ve kurslarin daha verimli hale gelmesine, bu egitim

merkezlerinin taninmasina yardim etmektir.

Bu konunun incelenmesinden elde edilen sonuglarin teorik yonden

oldugu kadar kursiyer, 63retmen ve idarecilere pratik faydas: da olabilir.

Egitim merkezlerindeki gretmenlerin ve idarecilerin goriig ve tec-
riibelerini de yansitan bu ¢alisma ayrica bu kurumlardaki egitim ve 6gretimin
iyilestirilmesi yolunda atilacak adimlann ve bu kurumlarda 6grenim gorenler
i¢in geligtirilecek programlarin hedefine ulagmasma da yardim edebilir.

2. ARASTIRMANIN ONEMIi

[1ki Istanbul'da 20 Ocak 1976 yilinda agilan Haseki Egitim Merkezi
ile ilgili olarak ciddi bir galigma yapilmamustir. Yiiksek {slim Enstitiisii ve [14-
hiyat Fakiiltesi meziinu olan, Konya Selguk Egitim Merkezi ile birlikte toplam
400 mezin veren bu egitim kurumu hakkinda bir mezin olarak, biyiik bir ek-
siklik gordiigiim igin tez konusu olarak segmigtim.

22 Vehbi AKSIT. a.g.¢.. 5.8-9.
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Ogretmen, kursiyer ve meziinlarla yaptigim anket galigmasindan
yaptigim tesbitlere gére, bdyle bir ¢aligma yaptigimdan dolay: tebrik ve tak-

dirler aldim. Bu benim bu ¢aligmaya daha da 6nem vermeme sebep olmustur.

Ogretmen, kursiyer ve meziinlarin problemlerini, isteklerini, ders
programlar ile ilgili gériislerini, egitim merkezinin daha cazip hale getirilmesi
i¢in yaptiklart teklifleri incelediimiz zaman, bu aragtirmanin amaci ortaya ¢i-

kacaktir.
3. TAHMINLER
.Bu aragtirmanin dayandig: temel tahminler sunlardir:

a) Bilgi toplama araci olarak gelistirilen anketlerin gegerli ve gii-

venilir oldugu kabul edilmistir.

b) Kendilerinden bilgi alinan 6gretmen, kursiyer ve mezinlarmn ki-

sisel ozellik, goriis ve kanaatlerini igtenlikle ifade ettigi kanaatine varilmigtir.
4. SINIRLILIKLAR

Bu aragtirma Istanbyl Haseki Egitim Merkezi'nde olan 37 kursiyer
ve 6 dgretmen ile, Konya Selguk Egitim Merkezi'nde ise 26 kursiyer, 7 &gret-

men ve 6 mezin ile stmrhidir.

Her iki egitim merkezindeki program Miifti ve Vaizler [htisas

programdir.

Diyénet Isleri Baskanhgi'na bagh diger egitim merkezleri bu aras-
tirma diginda birakilmigtir. Bu egitim merkezleri de hizmet i¢i egitim merkez-
leri olmasina ragmen ihtisas egitimi yapilmamaktadir. Bu farkliliktan dolay1
aragtirma diginda tutulmustur.
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5. KAYNAKLAR

Bu ¢aligma, arastirmaya katilan kursiyer sayisi ve sorularin kapsa-
m1 bakimindan bu alanda itk olma gibi bir 6zellige haizdir. Bu sebeple birinci
derecede kaynag Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi 6gretmen,

kursiyer ve mezinlara uyguladifim anketin sonuglaridir.

Ikinci kaynak, Diyénet Igleri Baskanligi'mn hazirladigi 03 Kasmm
1994 tarih ve 54 sayili Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi olmustur. (Bkz. Ek-A)

Ugiincii kaynak, Konya Selguk Egitim Merkezi'ne 1992 yilindan
beri kursiyer olarak devam etmem neticesinde elde ettigim 6gretmen, kursiyer

ve mezinlarla kurdugum diyalog, tecriibe, kanaat ve temennilerdir.

Istanbul Haseki Egitim Merkezi'nde 11 donem, toplam 361 meziin,
Konya Selguk Egitim Merkezi de 4 dénem toplam 39 meziin vermistir. Toplam
400 kisi Diyanet Isleri Baskanligi'nin gesitli kademelerinde gorev yapmaktadur.
Ancak 400 kigi ile anket yapmak bizim yiiksek lisans tezimizin sinirlarini as-
maktadir. Bundan dolay1 kendimin de mezin oldugu Konya Selguk Egitim
Merkezi 3. donem mezinlarindan 6 kisi ile yaptigim agik uglu sorularla bir so-

nuca varmaya ¢aligtim.

Ogretmen, kursiyer ve mezinlara uygulanan anketlerin gelistirilme-
si, bulgularin degerlendirilmesi ve onerilerin getirilmesinde Metot Bilgisi ve
Aragtirma Yontemleriyle ilgili olarak kaynaklardan ve Din Egitimi alaninda
yazilmig eserlerden yararlanilmig, bunlar ayrintith olarak bibliyografyada gés-
terilmistir.

6. TANIMLAR

a. Egitim Program: Bir egitim kurumunun gocuklar ve yetigkinler
i¢in sagladigr Milli Egitim'in ve kurumun ve amaglarinin gergeklesmesine do-



niik biitiin faaliyetleri kapsar. Ogretim, ders dis1 egitsel gahigmalar, 6zel giinle-
rin kutlanmasi, geziler, kisa kurslar, rehberlik, saglik v.b. hizmetler ve fonksi-

yonlar bu gergeve igine girer.23

b. Opretim Programu: Egitim programu iginde agirlik tastyan bu
kesim, genellikle belirli bilgi kategorilerden olusan ve bir kisim okullarda be-
ceriye ve uygulamaya agirlik tantyan, bilgi ve becerinin egitim programunin a-

maglant dogrultusunda ve planl bir bigimde kazandirilmasma doniik bir kila-

vuzdur.24

¢. Program Gelistirme: Toplumdaki yeni geligmeler gbz oniinde
tutularak belli bir 6gretim programinin ya da tiim programlarmin genel ve 6zel
amaglar, ders konulan, dgretim yontemleri ve degerlendirme yollan v.b. baka-

mindan aragtirma yoluyla diizeltilmesi, yenilestirilmesi ve &nerilerin degisik-

liklerin denendikten sonra genellestirilmesi igidir.23

d. Ders Programu: Ogretim programlarinda yer alan "bilgi kate-
gorilerinin, disiplinlerinin” ve faalivet alanlannin, egitim amaglan ile iligkili
olan 6zel amaglarim gergeklestirmeleri igin 6gretim ilkelerini, konularin alt

kategorilerini ve degerlendirme esaslarini igeren ve egitim-ogretim programla-

rindaki esaslar1 dgrenci davramsina doniistiiren programdir.26

e. Anket Elemam: Anket yoluyla kendilerinden bilgi alman 6gret-
men, kursiyer ve mezinlardir. Ogretmen ve kursiyerlere uygulanan anketler
genelde goktan segmeli sorular ile ilgili olarak kigisel, mesleki ve egitim mer-

kezi ile ilgili sorulardan olugmaktadir. Fakat mezinlara uyguladigimiz ankette

23 Fatma VARIS, Egitimde Program Gelistirme. 3. Bask1. Ankara. 1978, s.17.

24 Fatma VARIS, a.g.e.. s.17.

25 A. Ferhan OGUZKAN. Egitim Terimleri Sézligii, 2. Baski. Tiirk Dil Kurumu Yayinlari, Ankara,
1981. s.129.

26 Fatma VARIS, a.gee.. s.17-18.
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agik uclu sorulara yer verilerek, egitim merkezi ile ilgili degerlendirmelerine
yer verilmigstir.

f. Hazirbk Simifi: Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merke-
zi'ne baslayan kursiyerlere uygulanan ve ilk 10 ay sadece Arap dili ve grameri
iizerinde durulan bir simiftir. Bu sinifta kursiyerlere Sarf ve Nahiv dersleri ile
birlikte Arapga’yr pratik konusmaya yonelik Muhddese dersi verilmektedir.
Ayrica Beldgat yani Beyan, Bedii ve Meani dersleri okutulur. Bu dénemin so-
nunda kursiyerler Arapga olarak takrir edilen dersleri anlayacak ve kendi me-
ramlarim anlatacak bir seviyeye gelirler. imtihanlar da Arapga yapilmaktadir.

Kur’an-1 Kerim dersi de hazirlik sinift boyunca devam etmektedir.

o. ihtisas Sinzfi: Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merke-
zi'nde hazirlik sinifin1 bagan ile tamamlayan kursiyerlerin devam ettigi ve 20
ay siiren donemde Tefsir, Hadis, Fikih dersleri usilleriyle birlikte okutulur.
Feraiz, Akaid, Fetva usilii gibi temel Islimi ilimler iizerinde durulmaktadr.

Bu donemde dersler Arapga takrir edilir ve imtihanlar Arapga yapilir.
7. CALISMA ALANI (EVREN) ORNEKLEM

Caligma alami (evren), aragtirmaya konu olan alam ifade eden bir
terimdir. Iki tiir alan vardir. Birisi "Genel alan", digeri ise "Calisma Alam"

dir. Genel alan, tanimlanmas: kolay fakat ulagilmas: gii¢ ve hatta ¢ogu zaman

imkansizdir.27

Bu arastirmada ¢aligma alam ahmmistir. Ciinkii ¢aligma alani ula-
silan alandir. Aragtirmacinin ya dogrudan gozleyerek ya da ondan segilmig bir
ornek kiime iizerinde yapilan gézlemlerden, ¢aligmalardan yararlanarak hak-

kinda goriis bildirilebilecedi alan ¢aligma alanidir. Pratikte aragtirmalar yalmz-

27 Saim KAPTAN. Bilimsel Arastirma Yontemi, Rehber Yayinevi, Ankara, 1973, 5.175.
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ca galigma alam iizerinde yapiimaktadir. Sonuglarin da bu siirh alana genel-
lemesi kagimimazdir.28

a. Calisma Alam

Bu aragtrmamn alam Diyénet isleri Bagkanhigti'na bagh Istanbul
Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezlerindeki dersler, bu derslerin §gret-

menleri, kursiyerleri ve meziinlandir.

Calisma alamm olusturan Istanbul Haseki Egitim Merkezi'nde 37
kursiyer ve 6 Ogretmen, Konya Selguk Egitim Merkezi'nde 26 kursiyer ve 7
Ogretmen bulunmaktadir. Ayrica Selguk Egitim Merkezi'nden mezin olan 7
miiftilye meziiniyet sonrasi bir anket gallstﬁa51 yapilmistir.

Bu aragtirmanin ¢galigma alanim ait tablo asagida gosterilmistir:

Tablo: 1 Caliyma Alam Tablosu

Elemanlar | ; ) Genel |
Ogretmen KURS'IYER i Mezun | Toplam
Egitim . Hazirlik | Ihtisas 1| Thtisas 2
Merkezi Sayt % | S| % |S| % {S] % S1 % |Si %
| Haseki Egitim - o | 40 151 00 97(2 {20 | 10l 83.33(- | - U3 5180

Merkezi

Selcuk Egitim g b - . _
Merkezi 715385} 1639.03] 8|80 |21 16.67} 7| 100 40 1820

TOPLAM | 13| 100 |41 100 [10 | 100 {12 100 | 7| 100 83 | 100

it

Tabloda gorilldiigii gibi galigma alamm olugturan iki egitim merke-
zinde ankete katilan toplam kursiyer sayis1 63, 6gretmen sayist 13'tiir. Meziin

28 3. Savag BUYUKKARAGOZ. Egitim Fakiilteleri Program Uygulamalarinda Karsilagilan Sorun-
lar, (Basiimami§ Doktora Tezi), Konya. 1986, 5.79.
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olarak gosterilen 7 kisi de Konya Selguk Egitim Merkezi 3. donem kursu me-
ziinlandir.

b. Orneklem

Ornekleme faaliyeti biitiin bir kitle yerine, onun ézellikleri hakkin-
da bilgi verebilecek temsili bir kiitmenin se¢ilip incelenmesine dayanir. Bu faa-

liyetler ile elde edilen temsili kiitmeye 6rneklem denilmektedir.

Bu arastirmanin &rneklemini Diyanet isleri Bagskanligi'na bagh Is-
tanbul ve Konya'da bulunan ve Tablo: 1'de gosterilen egitim merkezlerindeki
hazirlik, ihtisas 1, ve ihtisas 2. simiflardan segilen 6rnek kursiyer gruplan, kurs
Ogretmenleri ve meziinlar olusturmaktadir.

Omekleme alinan ihtisas egitim merkezleri ¢alisma alanini temsil
eder niteliktedir. Ciinkii ¢aligma alanini olusturan egitim merkezlerinden o6r-
nekleme aliman kursiyer miktart % 901 agmaktadir. Kurs dgretmenlerinin mik-
tar1 da % 81.23'tiir.

Daha 6nce ¢aligmasi yapilmayan mezunlar iizerindeki anket, Selguk
Egitim Merkezi 3. Donem mezunlan i¢in digiiniilmiis ve uygulanmigtir. Daha
¢ok yoruma agik, agik uglu sorular sorularak, mezun olan miifti adaylarinin
duygu ve diigiinceleri, kurs hakkindaki intibalann alinmaya galigitlmigtir. Konya
Selguk Egitim Merkezi Mezunlannn miktar: da % 100°diir.

Oranl kiime ve eleman 6rnekleme sisteminde "biiyiik drnek"” ye-

rine "iyi drnek" segilmesi tercih edilmektedir.29

29 Niyazi KARASAR. Bilimsel Arastirma Teknikleri, 2. Baski, Ankara, 1984, s.133.



Tablo: 2. Orneklemi Olusturan Elemanlar ve Anketlerin Geri

Doniis Tablosu
Elemanlar Ogretmenler Kurstyerler Mezunlar Top‘lan}. i
: : : Geri Don.
Esitim Vel Ge.|Geri | Ve| Ge| Geri | Ve Ge.| Geri| Anket
Merkezi An| Dn| Dnmy| An} Dn| Dnmy | An| DnDnmy| S Yo
Haseki Egitim |
aifer‘ke%‘““ g8 [6 | 2 |41(37| 4 | -] - |43 pros)

Selcuk Egitim |

Merkezi |8 |7 1 294126 3 7 16 1140 B8.20¢
|
TOPLAM [16}113}1 3 70 1 63 7 7 16 1 183 IOOIl
i

Yukaridaki tabloda goriilecegi gibi, anket dagitilan toplam kursiyer
sayist 70 olup, 63 anket geri donmiistiir, geri doniig oran1 % 90 civarindadir.
Anket dagitilan 6gretmen sayist 16 olup, 13'i geri donmiigtiir, geri doniig oram
% 81 civarindadir. Anket dagitilan meziin sayis1 7 olup, 6's1 geri donmiigtiir.
Geri déniis oram1 % 85.71'dir.

Bu tip yazigma teknigiyle yapilan aragtirmalarin donits orammin %

70-80'den asag: diigmesi, toplanan verilerin yorumunu giiglestirir.30
8. BILGi TOPLAMA ARACLARI

Arastirma probleminin ¢oziilebilmesi igin ihtiyag duyulan verilerin
toplanmasina anket teknigi ve tarama yontemi kullamlmuigtir. Tasvir etme ve

tarama yontemlerinde en ¢ok kullamlan tekniklerden biri olan anket; diigiiniig-

30 Niyazi KARASAR. a.g.e., 5.193.



ler, inamglar, goriisler, oneriler ve yasantilarla ilgili bilgilerin elde edilmesi i-

¢in en uygun yol olarak nitelendirilmektedir.31

Anket teknigi yazisma tekniklerinden birisi olup, en kuvvetli yonii,
uygun durumlarda genis bir gruptan ¢ok miktarda veriyi kisa zamanda kolayca
toplama imkanina sahip olmasidir. Bir bagka kuvvetli yoni de, 6zellikle kapali
uglu sorularla cevaplarin belli sirlar iginde toplanabilmesidir. Bunlarin yan:

sira gizlilik garantisi daha inandincidir.

Belirtilen hususlar gz 6niinde bulundurularak bu aragtirmada bilgi

toplama araci anket teknigi kullanilmas1 uygun goérillmiistiir.
Uk tiir anket hazirlanmustir:

a. Kursiyerlere Ait Anket: Orneklemi olusturan [stanbul Haseki
ve Konya Selguk Egitim Merkezleri'ndeki kursiyerler kigisel ve meslekle tlgili
bilgiler1 toplayan sorularla, ders programlan (amag, muhteva, egitim-6gretim
stiregleri, degerlendirme) ve 6gretimé iliskin bilgileri toplayan sorulardan o-
lugmugtur. Ayrica egitim merkezleri ve ders programlan ile ilgili gériislerini ve
tekliflerini bos birakilan sayfalara yazmalan istenmistir.

b. Ogretmenlere Ait Anket: Omeklemi olusturan Istanbul Haseki
ve Konya Selguk Egitim Merkezi'nde derslere girén Ogretmenlere kigisel ve
meslekle ilgili bilgileri toplayan sorularla, egitim merkezindeki ders program-
lar1 (amag, muhteva, egitim-Ggretim siirecleri, degerlendirme) ve 6gretime ilis-
kin sorulardan meydana gelmektedir.

c. Selcuk Egitim Merkezi 3. Donem Meziinlarmna Ait Anket:
Orneklemi olugturan Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi me-
zlinlarina ulagma imkanim olmad:. Fakat kendimin de mezin oldugu 3. dénem

31 Saim KAPTAN, a.ge..s.175.



mezinlarina uyguladifim anket, meziinlarin egitim merkezi hakkindaki genis
fikirlerini ortaya koyma agisindan bu tezin bir tamamlayict unsuru olarak goze

carpmaktadir.

Meziinlara agik uglu sorular sorularak, tezimizin konusu olan ders
programlarini degerlendirmeleri istenmis, egitim merkezi ile ilgili teklifleri de-

gerlendirilmistir.

Ogretmen, kursiyer ve mezinlar igin ayrt ayr hazirlanan anketle-
rin degerlendirilmesi sathasinda, tez danigmam, 6gretmen, idareci, kursiyer ve

mezinlar, konu ile ilgili uzmanlar ve daha 6nce yapilmig arastirmalarda kulla-

nilan anket tekniklerinden yararlamlmigtir. 32

Gelistirilen anket, uygulanmadan énce alamnin uzmanlanyla gorii-
siilmiis, onlarn gériis ve Onerilerine gore diizeltmeler yapilmustir. Ankete son
sekli verilmig, danigman ile goriigiiliip onay1 alindiktan sonra uygulamaya hazir

hale getirilmigtir.
Aragtirma arac1 olarak kullanilan anketler Ek-C'de verilmigtir.
Anketler sbyle diizenlenmigtir:

Anketler cevaplayicilara ait, aragtirmanin énemini belirten bir i-
zahtan sonra, genel bir agiklama ile baglamaktadir. Bu béliimde 6gretmenlerin
16, kursiyerlerin ise 21 adet kisisel bilgilerine ait sorulan bulunmaktadir.

32 Mustafa TAVUKGUOGLU, Konya Merkez [Ikogretim Okullarinda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Derslerinin Program Yéniinden Degerlendirilmesi, Seluk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisit
(Yayinlanmamus Yitksck Lisans Tezi) Konya, 1987, 5.163-175; Yurtdisindaki Din Gérevlilerinin
Problemleri -Avusturva Merkezli Bir Aragtirma- Selcuk Universitesi Sosyal Bilimleri Enstitiisii,
(Yaymnlanmanmug Doktora Tezi) Konya, 1992.; M. Faruk BAYRAKTAR, Egitim Kurumu Olarak
Kur’an Kurslar: Uzerine Bir Arastirma. Yildizlar Matbaasi. istanbul. 1992.
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Anketlerin ikinci boliimiinde ise, meslekle ilgili bilgilere yer veril-
mis, hiafizlik, Arapga bilgisi, hizmet i¢i ihtisas kurslart hakkinda genel sorular

sorulmustur.

Ogretmenlere uygulanan ankette okuttuklari derslerin amaglar,
ders programlan, arag-gereg, 6gretim metotlar, donem 6devleri, bog zamanlan
degerlendirme ve 6grenci bagarisim Olgme ile ilgili sorulara yer verilmigtir.
Ayrica ihtisas egitim merkezleri hakkinda mevzuat yoniinden diizenlenmesini
veya degistirilmesini istedigi kanun, y6énetmelik vb. diizenlemeler ile ilgili dii-
siinceleri sorulmus, dersler, imtihan sistemi, kursiyer alimi ile ilgili durumlar

hakkinda teklifleri varsa, bu teklifleri yazmalar istenmistir.

Kursiyerlere uygulanan anketin ikinci boliimiinde ise, kurs siiresi,
ders programlan, miitalaalar, kiitiiphaneden yararlanma, imtihan sistemi, ders-
lere ¢aligma sekli, egitim merkezinin daha cazip hale getirilmesi ve yapilan ta-
yinler hakkindaki goriiglere yer verilmigtir.

Meziin olanlara uygulanan ankette de, egitim merkezi ile ilgili, ha-
zirlik siifindan ihtisas simifina kadar olan sathalardaki basart durumlar, tayin
edilen yerler hakkindaki elestiri ve tenkitler, teklifler agik uglu sorular sorula-
rak elde edilmeye ¢aligilmistir.

9. UYYGULAMA VE VERILERIN TOPLANMASI

Bilgi araglaninin, arastirmanin 6rneklemini olusturan Istanbul Ha-
seki Egitim Merkezi meziinlaria uygulanabilmesi i¢in Madir Sayin Dr. Durak
PUSMAZ Bey'den sifahi izin alinmig ve 10. donem kursiyerlerinden Sayin
Abdullan BILECE anketleri kursiyerlere uygulamig ve anketler geri ahnmugtir.
Konya Selguk Egitim Merkezi kursiyerlerine de miitalda saatinde Midiir Sayin
Dr. Ahmet BALTACI Bey tarafindan sifahi izin alinnms ve anketler tarafim-

dan uygulanmug ve bir hafta sonra geri alinmustir.
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Kursiyerlere uyguladigim anket sonuglarm "Istanbul Haseki ve
Konya Sel¢uk Egitim Merkezilerinin Din Egitimindeki Yeri" adli Yiksek
Lisans Seminerinde degerlendirmistim. Yiiksek Lisans Tez konusu tesbit edi-
lirken de aynm1 konu iizerinde ¢aligmaya devam etmek istedigimi Danigmamim
Sayin Yrd. Dog. Dr. Mustafa TAVUKCUOGLU'na ilettim. Yiiksek Lisans
Tez konusu olarak “istanbul Haseki ve Konya Selcuk Egitim Merkezlerin-
deki Ders Programlarimun Degerlendirilmesi” alinca kursiyerlere ilave ola-
rak O6gretmenler ve meziinlar hakkindaki anketleri hazirlayarak 6gretmen ve
mezunlara uyguladim.

Ankete katilma ve geri d6niig orami (Tablo 2'de belirtildigi sekilde,
ogretmenler igin % 81, kursiyerler igin % 90, meziinlar ig¢in de % 85.71) ol-
dukga yitksek olmugtur.

10. VERILERIN ANALIZi VE YORUMU

Bilgi toplama araglar geri dondiikten sonra tasnif edilerek deger-
lendirmeye hazir hale getirilmigtir. Anket formlarinda yer alan her maddeye
verilen cevaplarin frekans (say1) ve yiizdeleri alinmugtir. Kisisel bilgiler i¢in
frekans ve yiizdelerle yetinilmistir.

Anket uygulanan elemanlara ayr1 ayn yapilan istatistiki islemler
her soru segenegi igin bir tabloda birlestirilmigtir. Birlestirme islemi, sorularin
durumuna gore her iki-ii¢ anket elemanina veya birine gore yapildig gibi, her
soru segenegine gore tablolar ¢ikarilmugtir. Ortak sorularla ilgili tablolar bu
yolla elde edildikten sonra, agtk uglu sorular ayrica okunup siraya konularak
degerlendirmede ve yorumlamada géz 6niine almmugtir.

Bulgularla ilgili sayisal degerler ve tablolar yorumlardan dnce toplu
halde verilmigtir. Yorumlar anketlerdeki siraya uygun bir sekilde kigisel bilgi-
ler ve egitim merkezinde okutulan dersler ile ilgili mevcut durum olarak dii-

zenlenmistir.
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Anket elemanlarinin sorulara verdikleri cevaplardan bagka kenarla-
ra yazdiklani yazilar da okunmus, bunlardan bazi ip uglan: elde edilmistir. Uze-
rinde birlesen fikirler, problemin agirlik noktalart kabul edilerek 6ncelikle {ize-
rinde durulmugtur.

Arastirmada toplanan verilerin islenmesi elle yapilmigtir. Uygula-
nan anketler sonunda her soruya verilen cevaplar yiizde ve say1 (frekans) bigi-
minde tablolagtinlmigtir. Anket sorularina verilen cevaplann yiizdesi asagida
gosterilen formiil ile bulunmustur.

k
Y= - x 100

n = Bir gruptaki 6l¢ii veya gézlemlerin sayisi

k= Katilim say1s133

33 Kenan GURTAN, Istatistik ve Arastirma Metodlari. Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi
Yayinlan. stanbul, 1974. s. 706-717; Mustafa TAVUKCUOGLU, a.g.e., 5.52.
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IKINCi BOLUM
BULGULAR VE YORUM

Bu béliimde 6gretmenle; ve kursiyerlere ait kigisel bulgular ile, bu
elemanlarin ihtisas egitim merkezlerindeki, hazirlik ve ihtisas simfi dersleri,
egitim-6gretim programlan hakkindaki goriislerinden elde edilen bulgulara yer
verilmigtir.

Ogretmen ve kursiyerlerle ilgili kigisel bilgiler ile haftalik ders
programlar1 ve mevcut durum degerlendirmesindeki tablolar ayri ayn yapil-
mugtir. Ortak sorular igin ayri ayr yapilan tablolar bir tablo halinde gosteril-
mistir.

Egitim programlarinda yer almasi gerekli olan amag, muhteva, 6g-

renme-0gretme siiregleri ve degerlendirme 63eleri temel ve alt kategorilere ay-

rilmag, her bini tablolastinlarak yorumlanmstir.

Agik uglu sorulara verilen cevaplarin yorumlanmas: da ilgili bo-

liimlerde yapilmgtir.
I. KISISEL BiLGILERE AiT BULGULAR
A. Ogretmen ve Kursiyerlerle ilgili Kisisel Bulgular

Bu baglik altinda 6gretmenlerin ve kursiyerlerin yas, meziin oldugu
okullar, dini alanda 6zel 6grenimleri, medeni durumlan ve cocuk sayilart v.b.
konular hakkinda elde edilen bulgular yer almaktadir. Béylece &gretmen ve
kursiyerlerin yukarida sayilan 6zellikleri 6grenilmeye galigilmustir.

1. Yas durumu
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Aragtirmamiza katilan &gretmen ve kursiyerlerin yas gruplanna go-
re dagilimi agagidaki tabloda gosterilmistir.

Table: 3 Ogretmen ve Kursiyerlerin Yas Gruplarma Gére

Dagilimu

OGRETMENLER KURSIYERLER
YAS | SAYI % YAS | SAYI %
35-40 2 1539 | 25-30 23 36.50
41-45 3 23.07 | 31-35 16 25.40
46-50 4 30.76 | 36-40 10 1588 |
51-55 2 1539 | Cevapsiz| 14 2222
56-60 2 15.39
Toplam 13 100 Toplam 63 100

Tablo 3'teki verilerden 6gretmenlerin 41-50 yas grubunda oldugu
goriilmektedir. Bunlar % 53.83'liikk bir oranla, ankete katilanlar i¢inde en kala-
balik grubu olusturmaktadir.

Kursiyerlerin yas durumuna bakildiginda ise 25-35 yaslan grubun-
da bir yogunlasma oldugu gézlenmektedir. Bu oran ise % 61.90ik bir bélimii
teskil etmektedir.

Diyénet Igleri iBaskanhgl'nm egitim merkezlerine bagvuru sartlar-
nin iginde yer alan 40 yasindan giin almamig olmak sart1 diigiiniilecek olursa
(Bkz. Ek-B), 10 kisilik bir miiracaatin 36-40 yagi grubunda oldugu géze garp-
maktadir. Bu durum din gorevlilerinin ilerleyen yaslarina ragmen, kendilerinde
bir eksiklik gordiiklerini ve bunu tamamlamak i¢in yasin énemli olmadigim
gostermektedirler.
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[k, orta, lise hatta yiiksek okulda okuyan ¢ocuklara sahip olan kur-
siyerlerin, bu yaslarda kursa katilmalan ve basar ile bitirmeleri takdir edilmesi
gereken bir gercektir.

2. Meziiniyet durumu
a. Lise

Anketimize katilan 13 6gretmen ve 63 kursiyerin lise meziiniyet
durumuna gére dagilimi asagidaki tabloda gosterilmigtir.

Table: 4 (")gretmen ve Kursiyerlerin Lise Ogrenim Durumlar

T MEZUN OLDUGU OGRETMEN KURSIYER| TOPLAM
OKULLAR S % S % |S %

Imam-Hatip Lisesi 10| 7693 | 579048 | 67| 88.16 |
Genel Lise 112307 1 1.58 2 2.64 ‘
Mlsw el-Ezher Devlet Lisesy 1| 23.07 - - 1 131
Irak Kerkiik Erkek Lisesi 112307 - - 1 1.31
Cevapsiz - | emm— 51 794 ¢t 5 6.58
TOPLAM 131 100 63| 100 |76 100

Tablo 4'te goriildiigii gibi ankete katilan kursiyerlerden 5 kisi lise

ogrenim durumunu belirtmemigtir.

Bulgulara gore, 6gretmenlerin % 76.93'ii ve kursiyerlerin % 90.481
{mam-Hatip Lisesi mezinudur. Ogretmenlerden 1 kisi genel lise mezinu, 2 ki-
si de lise tahsilini yurt diginda tamamlayarak mezin olmustur. Bu liseler Misir
el-Ezher Devlet Lisesi ve Irak Kerkiik Erkek Lisesi'dir. Bu durum her iki 6g-
retmenin de koklii bir Arapga egitimi aldigini gostermektedir.
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b. Yiiksek Ogrenim

Kursiyerlerin % 90.48’inin Imam-Hatip Lisesi mezunu olmasi miina-
sebetiyle, Egitim Merkezi’nin programlarina kolay bir sekilde uyum saglanma-
s1 miimkiin olmustur. Imam-Hatip Lisesi’nde 7 y1l Arapga egitimi goren ve A-
rapga’y1 tedrici bir sekilde giizelce dgrenmek ile, [lahiyat Fakiiltesi hazirlik si-
nifinda 6grenmek arasinda gok fark vardur. Ilahiyat Fakiiltesi hazirhk smifinda
7 yillik bir emek, 1 yilda 6gretilmeye galigiimaktadir.

Egitim Merkezi’nde de kisa bir tekrardan sonra asil programlara gegil-
diginden I.H.L. mezunu olmak gayet avantajli olmaktadir.

Anketimize katilan 13 6gretmen ve 63 kursiyerin yiiksek dgrenim-
den mezliniyet durumuna gore dagilim asagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tablo: 5 Ogretmen ve Kursiyerlerin Yiiksek Ogrenim Durumu

MEZUN OLDUGU Ogretmen | Kursiyer | Toplam
UNIVERSITE - FAKULTE S| % | S % 1S %
Yiiksek Islam Enstitiisit 9]64.30] 6| 9.09| 15| 18.75

[lahiyat Fakltesi 1] 7.141 5518333356170
Edebiyat Fakiltest (Yurt dig) 1} 7.14] - - 14 1.25
Ezher Un. llahiyat Fakiltest (Yurt digt)} 1| 7.14f 1} 152} 21 25
Aynii's-Sems Un. Edebivat F.(Yurtdist) 1| 7.54| - - 1] 1.25
Erzurum Islami Tlimler Fakiiltesi - - 1] 1520 1] 128
Cevapsiz 1| 754] 3| 454 4] 5
TOPLAM 14| 10066 100} 80 | 100

Tablo 5'te goriildiigii gibi dgretmenlerin ve kursiyerlerin tamam
yiiksek 6grenim gommiis, 6gretmenlerden 1, kursiyerlerden 3 kisi mezin oldu-
gu yiiksek okulun adin1 yazmamigtir.



Ogretmenlerin ¢ogunlugu Yitksek Isldm Enstitiisii mezinu, 1 kisi
de Ilahiyat Fakiiltesi meziinudur. Ayrica 6gretmenlerden 2 kisi yurtdigindaki
yiiksek okullardan meziin olmustur. Bu 6gretmenlerden biri aymi anda iki fa-
kiilteden mezfin olmustur. Bu fakiilteler ise Misir el-Ezher Universitesi [1ahiyat
Fakiiltesi ile Aynii's-Sems Universitesi Edebiyat Fakiilteleridir. Yine 1 &gret-
men Irak'ta Edebiyat Fakiiltesi'nden meziin oldugunu ifade etmisgtir.

Kursiyerlerin meziin oldugu yiiksek okullara gére dagilmm ise %
83.33'i ilahiyat Fakiiltesi, % 9.09'a Yiiksek Islam Enstitiisii, % 1.52'si Frzu-
rum Islami {limler Fakiiltesi meziinu oldugunu beyan etmigtir. 3 kisi de bu so-

ruya cevap- vermemistir.

Genel olarak her iki tabloyu da inceledigimizde karsimiza su ger-
¢ek cikiyor: Ogretmen ve kursiyerlerin lise meziiniyeti Imam-Hatip Lisesi o-
lurken, yiiksek grenimde 6gretmenler Yitksek Islam Enstitiisii, kursiyerler ise
Iahiyat Fakiiltesi mezinudur. Bu durumda, 1982 yihinda ¢ikan Yiiksek Ogre-
tim Kanunu (YOK) ¢ercevesinde Yiiksek Islim Enstitiilerinin {1ihiyat Fakiil-
telerine doniistiirilmesinde biiyiik pay1 vardir.

3. Dini Alanda Ozel Ogrenim Durumu

Ogretmen ve kursiyerlere lise ve yiiksek 6grenim diginda, kendi
gayretleriyle 6zel hocalardan 6zel dersler alip almadig1 sorulmustur. Ogret-
menlerden 8 kisi 6zel ders aldifini, 5 kisi de 6zel ders almadigim beyan etmig-
tir. Kursiyerlerden ise 20 kisi 6zel ders aldigini, 41 kisi de 6zel ders almadigim
ifade etmigtir. 2 kisi de bu soruya cevap vermemistir.

a. Ogretmenlerin Aldizx Ozel Dersler

1 6gretmen, alet ve fikih alaminda kendi kendini yetistirdigini ifade
etmigtir.



1 dgretmen, okul disinda, Gramer, Belagat, Fikih, Tefsir, Hadis gi-
bi derslere tahsili boyunca devam ettigini, aym1 zamanda hafiz oldugunu yaz-
mastir.

1 6gretmen tefsir, hadis, Arapga ve Fikih alaninda 3 y1l 6zel egitim
gordiigiini ifade ederken, 1 6gretmen ise, Tefsir, Arap Dili ve edebiyatinda ih-
tisas yaptigin ifade etmigtir.

Kur’an-1 Kerim alaninda ise 5 yil 6zel egitim géren gretmenleri-

miz vardir.
b. Kursiyerlerin Aldig1 Ozel Dersler

Kursa gelmeden 6nce kendi gayretleriyle veya 6zel hocalardan 6zel
dersler olmak suretiyle kendini yetistirmis kursiyerler de mevcuttur. Ozel ders
alanlarin oram % 31.25, 6zel ders almayanlarin ise % 64.06'dur.

Ozel 6grenim gorenlerin % 38.23'ii Kur’an-1 Kerim, % 14.70'% fi-
kih,. % 23.52'si Arapga, % 11.76's1 da hadis alaninda egitim aldiklarim ifade
etmiglerdir.

Ozel 6grenim gorenlerin % 40" 1-2 yil, % 601 da 3-4 yil arasinda

6zel egitim gordiiklerini agiklamiglardir.
4. Medeni Durumlan ve Cocuk Sayilan

Ogretmenlerin tamam, kursiyerlerin ise % 90.62'si evli olup, %
4.68'1 bekardir. 3 kisi de bu soruya cevap vermemistir.

Ogretmenlerin gocuk sayilan erkeklerde 27, kizlarda ise 13'tiir. Og-
retmenlerin yas ortalamalarina bakildiginda ilk, orta, lise hatta iiniversitede o-
kuyan ve aym zamanda evli gocuklan oldugu gibi, torun sahibi 6gretmenler de

meveuttur.
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Kursiyerlerden evli olanlarin ¢ocuk sayisina gelince; 1 erkek ¢ocuk
sahibi olan 36 kursiyer ve 1 kiz ¢ocudu sahibi 22 kursiyer tesbit edilmisgtir.
Bunun yanmda 2 veya 3 ¢ocuk sahibi olup, gerek bebek, ¢ocuk ve gerekse e-
gitim yagmnda ilk, orta, lise ve iiniversitede gocudu olup okutan kursiyerler de

mevcuttur.
B. Ogretmen ve Kursiyerlerin Meslekleri ile ilgili Bulgular

Bu baglik altinda 6gretmen ve kursiyerlerin bu meslegi segmeleri-
nin nedenleri, mesleki bakimdan kendilerini yeterli gérme durumlari, meslegi
ile ilgili eserleri alip okuma, yabanci dil bilgi seviyeleri, yiiksek lisans ve
doktora ¢aligmalari, meslekteki kidemleri, daha 6nce yaptigs gérevler ve hifiz-

lik durumlari, gibi sorulan sorulara verilen cevaplar degerlendirilmigtir.

1. Ogretmen ve Kursiyerlerin Mesleklerini Secmeye Etki Eden

Faktorler

a. Ogretmenlerin Egitim Merkezinde O3retmenligi Se¢mesinde

Etki Eden Faktorler

Ogretmenlere, Egitim Merkezi Ogretmenlik meslegini segerken, si-
ze gore etkili olan faktérler nelerdir? diye sorulmus ve verilen segenekleri 1, 2,

3 seklinde 6nem sirasina gére siralamasi istenmigtir.

Buna gére, "Bildiklerimi diger meslektaslarima o8retme arzu-
su" seklinde yer alan maddeye ilk sirada yer veren Ggretmenlerin oram %
61.11'dir. Ikinci sirada ise "Kendimi bu alanda yetenekli girmem ve egitim
merkezindeki hocalarinmn tesviki" maddesini isaretleyen 6gretmenlerin oram
% 33.33'ttr. 1 kisi de "Toplumda de@er verilen bir meslek olusu" maddesini
igsaretlemigtir. Oram % 5.55'tr.
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Bagka belirtiniz seklindeki agik uglu soruya da ¢ok degisik cevaplar
verilmigtir. Bunlar1 maddeler halinde siralayalim:

1) Tahsil hayatim boyunca ilme olan arzu ve sevgim,
2) Dinimizi temel kaynaklardan dogru olarak 6grenme,
3) Bilmediklerimi 6grenmek,

4) Bu meslekte bilgilerimin artacagi ve mevcudun korunacag dii-

siincesi,
5) Meslek alammda segkin bir mevkiye gelme,

6) Hadis ilminin bilhassa hadis tahricinin din gérevlilerine 6gretilip
yayilmast.

b. Kursiyerlerin Din Gérevliligi Meslegini Se¢mede Etki Eden
Faktorler

Kursiyerlere din gorevlisi meslegini segisinizde etkili olan faktorler
nelerdir? diye sorulmus ve verilen cevaplar dnem sirasina gore 1, 2, 3 seklinde

belirtilmesi istenmistir.

Buna gore: "Dinime hizmet etme arzusu” seklinde yer alan mad-
deye ilk sirada yer veren kursiyer sayis1 42, oram % 57.55'tir. Ikinci sirada
" Ailemin tegviki” maddesini isaretleyenlerin sayis1 18, oram % 24.65'tir. U-
¢iincii sirada ise 13 Kkisi "Kendimi bu alanda yetenekli gormemden dolayr”

seklinde cevap vermistir. Oram ise % 17.80'dir.

Bagka belirtiniz sorusuna ¢ok degisik cevaplar verilmistir. Bunlan
maddeler halinde siralayabiliriz:



Dini olgunluga ulasmak, Bu ilme ve meslege kargi istek, Toplumda
deger verilen bir meslek olusu, Cocuklugumdan beri egitimimin bu ydnde olu-
su, Insanlarn ihtiyaci oldugu igin, Babamm ayni meslekten olusu, islam dinini

0grenme arzusu.

Ogretmenlerin ve kursiyerlerin mesleklerini segmede etki eden
faktorlerin baginda "Dine hizmet arzusu ve bildiklerini meslektaslarma 63-
retme arzusu'’nun birinci sirada yer almasi gergekten sevindirici bir durum-

dur.
2. Meslekte Yeterlilik

Bir mesiekte basarili olmanin yolu, o meslegi sevimek, severek ve

isteyerek icra etmekten geger. Bunun i¢in kendini yeterli hissetmek gerekir.

Ogretmen ve kursiyerlere, mesleklerinde kendilerini yeterli goriip

gormedikleri sorulmus ve alinan cevaplar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: 6 Meslekte Yeterlilik

Yeterlilik | EVET | KISMEN| HA Y IR ICEVAPSIZ] TOPLAM
ElemanZr¥&<™ s | o [s T % Is T % s % [S | o
Ogretmen 131 100} -1} - - - - - 1131100
Kursiyer 2113333{3555555{5 | 794 |2 1318 |63} 100

Yukandaki tablo incelendigi zaman 6gretmenlerin tamami kendile-
rini mesleklerinde yeterli hissettigi i¢in 6gretmen oldugunu ifade etmigtir.

Kursiyerlerden "Evet, kendimi yeterli hissediyorum" diyenlerin
say1st 21, oram % 33.33'tiir. "Kendimi kismen yeterli hissediyorum”, seklin-

de cevap veren kursiyer sayis1 35, oram ise % 55.55'tr. ""Hayir, kendimi ye-
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terli hissetmiyorum" diye cevap verenlerin sayis1 5, oram1 7.94'tiir. 2 kisi de

bu soruya cevap vermemigtir. Orani % 3.18'dir.

Griilityor ki, mesleki bakimdan kendini kismen yeterli gérenlerin
oram % 55.55, yeterli gormeyenlerin oram1 % 7.94'tiir. Bu iki grubu toplarsak
% 63.49 oram ortaya ¢ikar. Yani kursiyerlerin 3/5' kendini mesleginde yeterhi
hissetmedigi igin, Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim merkezlerini seg-
_mistir. Egitim merkezlerine olan talebin temel noktasi, eksik yénleri tamamla-
maktir. Kursiyerler kendine giiven duymak, mesleginde ilerlemek ve eksikler-

ni tamamlamak i¢in bu iki egitim merkezine kars: ilgi duymaktadirlar.
‘3. Bu Meslekte Cahsmaktan Duyulan Memnuniyet

Ogretmen ve kursiyerlere bu meslekte ¢aligmaktan memnun musu-
nuz? seklinde bir soru sorulmus, alinan cevaplar asagidaki tabloda gosteril-

mistir.

Tablo: 7 Mesleginden Memnuniyet

Durumlar | EVET | KISMEN| HA Y IR| CEVAPSIZ TOPLAM
Elemanla S| % |S}| %S| % {S| % |S| %
Ogretmen 13{ 100 -1 - - - - - [ 13{100
Kursiyer 451 7143 12 19.051 1 1.58) 5| 7.94} 63100

Yukanidaki tablo incelendigi zaman Ogretmenlerin tamami eZitim
merkezinde 6gretmen olduklan igin gayet memnun olduklarini ifade etmigler-

dir.

Kursiyerlerden % 71.43" evet, % 19.05'i kismen, % 1.58't de hayir
seklinde cevap vermigtir. Bu soruya 5 kisi de cevap vermemis, orami %

7.94tiir.



Bu durum da kursiyerlerin mesleklerinden memnun oldugunu orta-

ya koymaktadir.
4. Meslekle ilgili Eserleri Okuma ve Kitap Satm Alma Durumu

Segilen meslekte basarili olmanin bir diger yolu da meslegi ile ilgili
kaynak eserleri, bagvuru kitaplarini, yeni ¢ikan yayinlarn temin edip okumak ve
meslegindeki yenilikleri takip etmektir.

Ozellikle kendi sahasinda ¢ikan Arapga ilmi eserleri okumak, kii-
tiiphanelerden istifade etmek gerekir. Bu tabii olarak ya eserleri satin alarak,
ya da bir bagkasindan veya kiitiiphanelerden 6diing alarak okumakla miimkiin-

diir.

Ogretmen ve kursiyerlere meslekleri ile ilgili eserleri okuma ve ki-
tap satin alma konusunda bir soru sorulmug ve alinan cevaplar asagidaki tablo-

da gosterilmistir.
Tablo:8

Kitap Okuma Durumu

Durumlar | EVET | KISMEN| HAY IR CEVAPSI{ TOPLAM

Elemanla N) % S % 1S % S % 1S %
Ogretmen 8161531 4p0767 -} - by 7711131100
Kurstyer 28 144441 31 49201 2| 3.18) 2§ 3.18{ 63 100




Tablo: 9 Kitap Satin Alma Durumu

Durumlar | EVET | KISMEN| HA Y IR | CEVAPSIZ TOPLAM
Elemanlaj S % |'S % | S % S % 1S %
Ogretmen 312308 715384 3123.08] - - [ 131100
Kursiyer 16 12540138 6031) 7| 11.11] 2| 3.18] 63| 100

Yukandaki tablolar incelendigi zaman, &gretmenlerin % 61.53'i,
kursiyerlerin % 44.44'ii kitap okuduklarim ifade etmektedirler. Ogretmenlerin
% 30.76's1 ve kursiyerlerin ise % 49.20'si kismen kitap okuduklarimi ifade et-

mislerdir. Bu oran kiigiimsenemeyecek bir rakamdir.

Ogretmenlerin kitap satin alma oram % 23.08 olarak tesbit edilir-
ken yine kursiyerlerin de aym orana yakin % 25.40 seklinde gergeklesmistir.
Kismen kitap satin alma oranlan ise, 6gretmenlerin, % 53.84, kursiyerlerin %

60.31'dir.

Bu durumda 6zellikle Tiirkiye Diyanet Vakfi, Isldmi Arastirmalar
Vakfi, Konya Tiirk-Anadolu Vakfi gibi vakiflarin bu konuya egilmeleri ve 6g-
retmen ve kursiyerleri desteklemeleri gerekmektedir.

Tirkiye Diyanet Vakfi tarafindan yaymlanan "Din Gérevlilerinin
Okuma Motivasyonlarimi ve Genel Kiiltiir Diizeylerini Ol¢me ve Degerlen-
dirme Arastirmas1” isimli ¢alismada; din gorevlilerinin kitap okuma aligkan-
liklan, diger meslek gruplarina ve sosyal kesimlere gére geligmis durufnda ol-
dugu ortaya gikmaktadir. Okunan kitaplar, bityiik ekseriyetle satin alinarak te-

min edilmektedir.34

34 Din Gérevlilerinin Okuma Motivasyonlarini ve Genel Kiltiir Diizeylerini Olgme ve Deger-
lendirme Arastirmasi, Tiirkiye Diyvdnet Vakfi Yayinlan, Ankara, t.s., .62,
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Ogretmen ve kursiyerlere her ay, kitap yardimi adi altinda belli bir
ticret verilmesi, yardim edilmesi ¢ok uygun ve yerinde bir hareket olur. Boyle

bir uygulama, hem 63retmen hem de kursiyerleri daha 1yi motive edecektir.

5. Yabanc: Dil Bilgi Seviyeleri

Ogretmen ve kursiyerlere ortaokul, lise ve iiniversitede okudugu
yabanci dilleri, simdi nasil biliyor, seviyesini, durumunu 6grenmek igin bir so-
ru yoneltilmigtir.

Ihtisas egitim merkezlerinde derslerin Arapga anlatildigi, Arapga
imtihan yapildig1 goz 6niine alindifinda Arapga dil bilgisi seviyesinin dnemi
de ortaya ¢ikmaktadar.

Asagidaki tabloda 6gretmen ve kursiyerlerin yabanc dil bilgi sevi-
yeleri yer almaktadir.

Tablo: 10 Ogretmen ve Kursiyerlerin Yabanc: Dil Bilgi Seviyeleri

Elemanlar | OGRETMEN KURSIYER
[ aban Cok | 1 Cok | .. -

iiler [ Iyi Orta Zapf i | I Orta | Zayif
Arap¢a 10 3 - - - 35 25 3
ingilizce - 2] - 1 - 1 18 |23
Almanca - - - 1 - - 4 2
Fransizca - - 5 5 - 3 6 4
Farsca - - - 4 - - - 1
Siiryanice - 1 - - - - - -
Kiirige - 1 - - - - - -
TOPLAM 10 7 5 11 - 39 54 33

Yukaridaki tablo incelendiginde 10 6gretmenin Arapga’y1 ¢ok iyi
bildigi gorilmektedir. Fakat aym durumu kursiyerlerde gérmek miimkiin de-

gildir.
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Ogretmenlerden Arapga’y1 3 kigi iyi bildigini ifade ederken, kursi-
yerlerden ise 35 kisi iyi, 25 kisi orta ve 3 kisi de zayif olarak isaretlemistir.

Ingilizceyi 6gretmenlerden 2 kisi, kursiyerlerden ise 1 kigi iyi, 18
kisi orta seviyede bilmektedir. Ogretmenlerden 1 kigi, kursiyerlerden ise 23
kisi zay1f olarak bilmektedir.

Almancay1 kursiyerlerden 4 kigi orta seviyede bilirken, 2 kisi zayif
olarak bildigini ifade etmistir ve 1 6gretmen de aym sekilde zayif oldugunu
belirtmistir.

Fransizcay1 Ogretmenlerden 5 kisi orta, 5 kisi de zayif; kursiyerler-
den ise 3 kisi iyi, 6 kisi orta ve 4 kisi de zayif olarak igaretlemigtir.

Ogretmen ve kursiyerlere Arapga, Ingilizce, Almanca ve Fransizca
dillerinden bagka bildigi yabanc1 diller sorulmusg; dgretmenlerden 4 kisi, kursi-
yerlerden 1 kisi Farsgay1 zayif derecede bildiklerini ifade etmiglerdir. Ogret-
menlerden 1 kisi hem Siiryaniceyi hem de Kiirtgeyi iyi derecede bildigini ifade
etmigtir.

1994 wyilinda Selguk Egitim Merkezindeki kursiyerlerden
K.P.D.S.'ve giren 8 kursiyerin hepsi de basarith olmus, 4 kisi A, 2 kisi B, 2 kigi
de C grubunda smavi kazanmigtir. Bu durum egitim merkezindeki Arapga egi-
timinin de kalitesini ve seviyesini ortaya ¢ikarmaktadir.

6. Yiiksek Lisans Calismalan

Yiiksek Lisans ¢aligmasii tamamlayan §gretmenlerin ilgi alanlarn-
m 6grenmek i¢in, hangi béliim ve hangi konuda yilksek lisans yaptiklan so-

rulmus, 5 kisi cevap vermis, 1 kisi de boliim konusunu yazmamigtir.



Yiiksek Lisans akademik ¢aligmanin ilk basamagidir. Universitede
bir 6gretim gorevlisi olmak isteyen, akademik bir unvana sahip olmak isteyen
kimselerin éncelikle yapacag ilk ¢aligma yiiksek lisans ¢aligmalandir.

Bundan dolay: Egitim Merkezi’deki Ogretmenlerin gerek &gretmen-
likten 6nce ve gerekse 6gretmen iken yiiksek lisans ¢aligmas: yapip yapmadig:
ile ilgili soru sorulmugtur.

Asagidaki tabloda 6gretmenlerin yiiksek lisans yaptiklar boliimler ve
tez konulan yer almaktadur.

Tablo: 11 Yiiksek Lisansi Tamamlayan Ogretmenlerin Boliim ve

Tez Konular
%‘;a Bolimi TEZ KONULARI
1 {slam Hukuku [slam Hukuku'nda Akitler
2 | islam Hukuku Islam Hukuku'nda Bey'iil-Vefa {
3 fslam Hukuku Islam Hula';ku’nda ve Batt Hukuku'nda
Beklenmeven Hal Teorisi
4 151?1:11%{nakvfku Usul-ii Fikih Termleri
5 Tefsir Zeyd b. Sabit ve Kur'an llimlerindeki Yert

Yukandaki tabloda isaret edildigi gibi, 6gretmenlerin yiiksek lisans
konusunda segtikleri boliimiin % 80 'i Islim Hukuku bilim dalidir. Bu durum
da 6gretmenlerin Islam Hukuku'na verdikleri degeri gostermektedir.

Kursiyerlerden bazilan hem egitim merkezine devam etmekte, hem
de bos vakitlerini yiiksek lisans veya doktora galigmas1 yaparak degerlendir-
mektedir. Yiiksek lisansa devam eden kursiyerlerin say1si 8, yiiksek lisansi ta-
mamlayanlarin sayis1 2 kigidir. 48 kigi de boyle bir ¢alismasi olmadigini ifade

ederken 6 kisi de bu soruya cevap vermemistir.



7. Doktora Calismalan

Doktoraya devam eden gretmen sayist 2, doktoray1 tamamlayan 6,

doktora galigmasi yapmayan da 5 kisidir.

Doktora ¢alismast devam eden ve tamamlayan ogretmenlerin ilgi a-
lanlanim &grenmek igin, hangi bélim ve hangi konuda doktora yaptiklari so-
rulmug ve asagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tablo: 12 Doktora Calismas: Yapan Ogretmenlerin Biliim ve Tez

Konulan
S No | Bslumii TEZ KONULARTI
1 Islam Hukuku | Ebu Hanife ve Fikih Tefekkiri
2 | Islam Hukuku | Arazinin Kira ve Ortalik Yoluyla Igletilmesi

islam Hukuku Hukuki Islemlerde Irade Beyani ile Riza Arasinda

(7%

Uyumsuzluk
4 | Islam Hukuku | Islam Hukuku'nda Akitler
5 Islam Hukuku| = —
6 Hadis Ihnii'l Cevzi ve Hadisteki Metodu
7 | Tefsir Ubey b. Kab
g Din Egitimi Atatiirk ve Din Egitimi

Yukandaki tabloda goriildiigii gibi % 70 oranmnda Isldm Hukuku

‘bilim dalinda bir ragbet goriilmektedir. Bu durum ogretmenlerin ilgi alanlari-

nin biiyiik bir ¢ogunlugunun islim Hukuku oldugunu gdstermektedir. Yine %

10 oraninda tefsir, % 10 oraminda hadis ve % 10 oraninda da din egitimi yer
almaktadir.

Kursiyerlerden doktora galigmasi yapanlardan 2 kisi devam ettigini,
1 kisi de tamamladigin ifade etmig, 51 kisi de boyle bir galiyma yapmadigm
belirtmistir. Bu soruya 10 kisi de cevap vermemisgtir.
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8. Ogretmen ve Kursiyerlerin Daha Once Yaptii Gorevler

Ogretmen ve kursiyerlere daha 6nce yaptiklan gorevler sorulmus ve

bunlan 1, 2, 3 seklinde siralamalar istenmistir.

Buna gore asagidaki tablo ortaya ¢ikmustir.

Tablo: 13

Ogretmen ve Kursiyerlerin Daha Once Yaptigi Gorevier

Sira DAHA ONCE YAPILAN OGRETMEN KURSIYER
No: | GOREV CESITLERI Say1 % Sayi %

1 | Imam-Hatip 5 20 43 50

2 | Vaiz 5 20 12 13.95

3 | Mifti 1 4 16 5 5.81

4 | Mufti Yardimess 1 4 - -

5 | Imam-Hatip Lisesi Mes.Drs.Ogri. 4 16 - -

6 | Kur'an Kursu Ogreticisi 2 8 6 6.98

7 | Universite Ogretim Uyeligi 3 12 - -

8 | Ozel Kursta Ogretmen 1 4 - -

9 | Miezzin-Kayyim - - 16 18.60
10 | Murakip - - 2 2.33
11 | D.LB. Merkezi'nde Memur 1 4 - -

T OPL AM 25 100 86 100

Her ne kadar tabloda bu soruyu cevaplayan 6gretmen sayisi 25,

kursiyer sayisi da 86 goriiyor ise de, 6gretmen ve kursiyerler birden fazla

meslegi 1, 2, 3 seklinde siraladiklan igin cevap sayis1 artmigtir.

Tabloyu inceledigimiz zaman 6gretmen ve kursiyerlerin biiyiik go-

gunlugu dncelikle imam-Hatiplik yapmstir. Ogretmenlerin % 20'si, kursiyerle-

rin % 50'sinin ilk gérevinin Imam-Hatiplik oldugunu 63reniyoruz.
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Viizlik gérevi yapan gretmen sayist 5, oram1 % 20, kursiyer sayisi
12, oram% 13.95'tir.

Tablo incelendigi zaman 11 adet gérev gesidi siralanmig ve bunla-

rin 6gretmenlere ve kursiyerlere gore dagilumi gosterilmistir.
9. Hafizhk durumlan

Hafizlik bir din gorevlisi igin vazgegilmez bir 6zellik ve ayricalik-
tir. Fetva verirken, vaaz ve irsad hizmetinde halki din noktasinda aydinlatirken
ve Kur’dn"1 anlamada hafizligin ne kadar 6nemli oldugu tartisilmaz bir gergek-
tir.

Hafizlik uzun bir zaman ve sabir isteyen bir ¢aligmadir. Kur’an’m ta-
mamum ezberlemek, daha sonra da bunup manalarin1 anlamak, dini yasama ve
anlatma bakimindan da bir ayricahktir. Kimi toplumlarda, hafizlar parmakla
gosterilecek kadar azdir, ama kimi toplumlarda ise her evden bir hafiz yetis-

tirmek, bityiik bir gorev sayilmistir.

Bundan dolay1 6gretmen ve kursiyerlerin hafizlik durumlan tam,
yarim, iigte bir, dortte bir (geyrek), namaz kildiracak kadar seklinde maddeler
halinde sorulmug ve alinan cevaplar asagidaki tabloda gosterilmigtir.
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Tablo: 14 Ogretmen ve Kursiyerlerin Hafizhk Durumu

OGRETMEN KURSIYER

SECENEKLER Say1 % Say1 % 1

Tam 3 23.07 18 | 2857 |
Yarim 1 7.69 3 4.76
Ugte Bir 2 15.38 2 3.17
Dorite Bir (Ceyrek) 1 7.69 6 9.52
Namaz Kildiracak 6 | 4617 | 33 | 5238
CEVAPSIZ ] ] : L 60
TOPLAM 13 | 100 63 | 100

Yukaridaki tablo incelendigi zaman 6gretmenlerin % 23.07, kursi-
yerlerin ise % 28.57'sinin héfiz oldugu goriilmektedir. Yine dikkat geken bir
noktada kursiyerlerin % 46.15 ile, 6gretmenlerin % 52.38 oraninda "Namaz
kildiracak kadar ezberi oldugu” nun ortaya ¢ikmasidir.

10. Meslekteki kidemleri

Ogretmen ve kursiyerlerin, egitim merkezine gelmeden 6nce, 6grenci-
lik yillarinda da devlet memuru olarak galigtig1 bilinmektedir. Bundan dolay,
meslekte kidemleri bakimindan gorev yaptiklan siire 6gretnilmek istenmigtir.

Ogretmen ve kursiyerlere din gorevlisi olarak, grenci veya ogret-
men olarak Tiirkiye'de ve yurt disindaki mesleki kidemleri sorulmustur. Bu du-
rum asagidaki tabloda gosterilmigtir.
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Tablo: 15 Oretmen ve Kursiyerlerin Meslekteki Kidemleri

Ulke TURKIYE YURT DIST |
YIL OLARAK YIL OLARAK

Eleman \ [I-5 | 6-10]1 1-15[16-20P1-30| Top.|1-5/6-10]11-20] Top. ,‘
Ogremen | 1| 1| 2| 1| 8{13 |- 1] 1| 2 ,l
Kursiver |12 39| 8| 4| -le63 {7] 2| - | o ,

TOPLAM [ 13| 40| 10 5 8176 |7

[P
—

11

Yukaridaki tablo incelendigi zaman 6gretmenlerin % 61.53 oranin-
da 21-30 yillar1 arasinda, kursiyerlerin ise yine % 61.90 oraninda 6-10 yillan
arasinda Tiirkiye'deki meslek kidemleri g6ze ¢arpmaktadir. Ogretmenlerin ve
kursiyerlerin yaslar1 kadar meslek kidemine sahip oldugu gériilmektedir.

Yurt diginda 2 63retmen ve 9 kursiyer gorev yapnustir. Bu durum
da dikkatleri ¢ekmektedir.

C. Ogretmen ve Kursiyerlerin Sosyo-Ekonomik Durumlar ve Sos-
yal iligkileri ile ilgili Bulgular
1. Ogretmen ve kursiyerlerin maas durumlar
Siiphesiz bir egitim-6gretim yapan ve yaptiran kiginin kitap almak,
arastirma ve inceleme yapmak ihtiyaci vardir.. Ofretmen ancak o zaman rahat
ders verebilir ve kursiyer de verilen dersi huzur iginde, ge¢im sikintist gekme-

den dinleyebilir. Bundan dolay: 6gretmen ve dgrencilerin maddi durumlarinin
¢ok iyl olmasi gerekmektedir.

Ogretmen ve kursiyerlerin aldiklan aylik iicretin yeterli olup olma-
dig1 sorulmus ve alinan cevaplar asagidaki tabloda gosterilmigtir.
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Tablo: 16 Ogretmen ve Kursiyerlerin Aldiklar1 Maas Durumu

OGRETMEN | KURSIYER | :
SECENEKLER Sayt| % Sayi| % [
EVET 4 13076 5 | 7.93
KISMEN 5 13848 | 22 [34.92
HAYIR 4 3076 | 36 |57.15
CEVAPSIZ - - - -
TOPLAM |13 | 100 63 | 100 ;

"Yukaridaki tabloda gériildiigii gibi 6gretmenlerden 1/3'i evet, aldi-
Zim maas yetiyor derken 1/3't kismen, 1/3'i hayir yetmiyor cevabini vermistir.

Kursiyerlerin ise % 7.93'ii evet, % 34.92'si kismen, % 57.15'1 ise

hayir yetmiyor cevabimi vermigtir.
Bu durum bize sunu géstermektedir:

1) Ogretmen ve kursiyerler 6ncelikle Tiirkiye Diyanet Vakfi tara-

findan, maddi ve manevi yénden desteklenmelidir.

2) Ogretmen ve kursiyerlere kitap yardimu, kira yardim gibi 6zendi-

rici burslar ve yardimlar verilmelidir.

3) Kursiyerlere meziniyet toreninde, tefsir, hadis, fikih ve diger
dersler ile ilgili kaynak eserler, Tirkiye ve yurt disindaki yaymevleri ile irti-
bata gegcilerek, kitap yardimi yapilmasi temin edilmelidir.

Kursiyerler aym zamanda devlet memuru oldugundan kendi maagla-
rindan bagka bir ek gelire sahip degildir. Normal gerekli harcamalarmn dign-
da meslegi ile ilgili kitap satin almak, okumak mecburiyetindedir. Bu durumu
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¢ok yakindan takip eden vakif ve derneklerin kursiyerlere gerek kitap yardim
gerekirse burs temin etmeleri ¢ok faydali olacaktir.

2. Kursiyerler arasi arkadashk iliskileri

Arkadas edinme, temel sosyal ihtiyaglardandir. Bu ihtiyacin karsi-

lanmasi huzur, giiven ve psikolojik rahatlik saglar. Kargilanmamast ise huzur-

suzluk ve gerginlige sebep olur.33

Kursiyerlerin arkadaslariyla iyi iliskiler kurabilmesi, saglikli bir ki-
silik geligimi i¢in oldugu kadar, basarili olmasi i¢in de iyi bir ortam meydana
getirir. Onlarin bir arkadas grubu i¢inde olmalarinin ve arkadaglhig: stirdirmele-

rinin basarty1 olumlu yonde etkiledii ifade edilmektedir.36

Kursiyerlere, arkadaslan arasindaki iligkilerin boyutlan sorulmug
ve alian cevaplara baktiimizda 27 kisi " Belirli bir arkadas grubu oldugu-
nu” belirtmistir. Oran1 ise % 42.18'dir. Ikinci sirada "Ders disinda da arka-
dash@imin devam ettigi kursiyer sayisi oldukca fazladir" seklinde cevap ve-
renlerin says1 20, oran1 % 31.25'tir. Ugiincii olarak ise "Kursiyerlerle arka-
dash@m sadece kursta devam etmektedir" diye cevap veren kursiyer sayisi

16, oram1 % 25'tir.

Goriildiigi tizere, ilk sirada yer alan belli bir arkadas grubu ¢ogun-
lugu olusturmaktadir. Bu durum arkadaglar arasindaki samimiyeti artirmakta,
dostlugun pekismesine ve derslerde basarinin artmas: yaninda kurs diginda da

rahat, huzur ve giiven i¢inde bir hayat ge¢irmesine sebep olmaktadur.

35 M. Faruk BAYRAKTAR. Egitim Kurumu Olarak Kur'4n Kurslan Uzerine Bir Aragtirma,
Yildizlar Matbaast, Istanbul, 1992. 5.56.

36 1 Ethem OZGUVEN, Universite Ogrencilerinin Akademik Basanilarim Etkileven Zihinsel Ol-
mayan Faktérler, Ankara, 1974, 5.96.
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3. Kursiyerlerin aile ziyaretleri

Hig siiphesiz, bes giin yogun bir ders galigma ortamindan styrilarak
dinlenmek, gezmek elbette dinlendirici olmaktadir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu
evli olduguna gére, ailesini, cocuklarimi da kendisi gibi diigiinmek zorundadir.
Kendisinin yaninda haniminin ve ¢ocuklarmm bu isteklerini yerine getirmek
i¢in zaman zaman piknik yaparak, Konya ve Istanbul gibi biiyiik gehirlerde
olmanin avantajini kullanarak tarihi, kiiltiirel ve turistik yerleri gezerek bu ihti-
yaglarim gidermeye caligmaktadirlar. Bunun yaninda samimi olan kursiyerler
birbirleriyle aile ziyaretlerinde bulunmakta ve bdylece aileler arasindaki dost-

luklar iyice pekismektedir.

Kursiyerlere birbirleriyle aile ziyaretleri yapip yapmadiklar: sorul-

mus ve faydalan hakkinda goriisleri alinmigtir.

30 kursiyer "Arkadas ziyaretleri moral acisindan iyi oluyor ve
kursta baslayan arkadashk, ev ziyaretleri ile daha da pekisiyor" seklinde
cevap vermislerdir. Oram ise, % 46.87'dir. Ikinci sirada ise, "Ailelerimiz bir-
birleriyle tamsma imkam buluyor” seklinde cevap vermiglerdir. Bu sekilde

cevap verenlerin sayis1 22, orani ise % 34.37'dir.

Ayrica agik uglu bir soru ile, baska diigiinceleri olan kursiyerlerin

goriisleri de alinmig ve agagiya maddeler halinde gikanlmigtir.
1) Aile ziyaretleri zayif, maalesef bu ziyaretleri yapamiyoruz.

2) Kursiyerler birbirlerine uzak yerlerde ev tuttugundan goriigemi-
yoruz. Haseki Egitim Merkezine girdikten sonra sosyal hayatim tamamen bitti.

3) Evler birbirlerine yakin olmalidir. Bu konuda egitim merkezi
miidiirleri ve 6gretmenleri yardime: olmalidir.
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4) Bu ziyaretler sayesinde sosyal gelisme saglanmaktadir.

Kursiyerler zaman zaman birlikte grup halinde ders ¢aligtiklarindan
gerek evlerde ve gerekse bagka mekanlarda birlikte olmaktadirlar. Aileler ara-
sindaki bu ziyaretler 6zellikle samimiyeti daha da artirmakta ve yakinlagma
ortamu olusmaktadir. Bu durum kursiyerlerin derslerine de olumlu yonde yan-
simakta ve bagan seviyesi artmaktadir.

4. Bos zamanlan degerlendirme

Giinliikk hayatta ibadet, uyku, istirahat, aile, ¢ocuklarla ilgilenme,
ders ¢aligmak igin olan zaman diginda kalan ve insanin diledigi gibi kullanabi-

lecegi zamana "Bos zaman" denilmektedir.37

Egitim merkezlerinde, cuma giinleri 6gleye kadar ve diger 4 giin
dersler saat 08.00'den 15.30'a kadar devam etmektedir. Bu saatler diginda ve

cumartesi, pazar giinleri kursiyerlerin bog vakitleri olmaktadir.

Ogretmen ve kursiyerlerin bu bos vakitlerini nasil gegirdiklerini &g-
renmek i¢in, bir soru sorulmus ve verilen bilgiler 1g13inda anket sorularim ce-

vaplamasi istenmistir.

Alinan cevaplar 1s13inda, 6gretmen ve kursiyerlerin bos zamanlarim
nasil degerlendirdikleri, ne ile mesgul olduklari, aile, ¢coluk-¢ocuguna zaman
ayinp aywrmadiklan 6grenilmeye, ilme ne kadar zaman ayirdiklan anlagilmig-
tir.

Ogretmen ve kursiyerlere "Bos zamanlarmiz1 nasil degerlendiri-
yorsunuz?" seklinde soru sorulmus ve alinan cevaplar asagidaki tabloda gos-
terilmigtir.
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Table: 17 Bos Zamanlar1 Degerlendirme

Ogretmen | Kursiyer
SECENE KLER Sayi] % ayi| %

Kitap okumak 7 2258 |48 |32.87
Ders calismak, derse hazirlanmak 4 11290 | 453082
Cevreyi gezmek, dolagmak 3 9.68 | 35| 23.97
Cesitli sohbet ve konusmalar yapmak 5 11612 | - -
Seminer, konferans, makale yazmak 5 (1612 | - -
Génilli kiiltiir kuruluglannda ¢alismak 3 9.68 11 070
Tahkiki ile birlikte kitap te'lif etmek 3 968 | - -
Meslektaslan ziyaret 1 324 [ 17 11.64
ToOPLAM 31 | 100 |14§ 100

Her ne kadar bog zamanlani degerlendirme sorusunu cevaplayanlar
31 ve 146 goruniiyor ise de, 6gretmen ve kursiyerler 6nem sirasmna gore birden

cok goriig belirttiginden dolay1 gergek kisi sayist bu kadar degildir.

Kursiyerlerin verdikleri bagka cevaplar ise soyledir: Ev islerini ta-
kip etmek,, Gazete ve dergi okumak, Tefekkiir, Televizyon seyretmek, Spor
yapmak, Akraba ziyareti, Cocuklarn ihtiyaglarini kargilamak.

5. Opretmenlerin Dersleri Disinda Yaptig1 Sosyal ve Kiiltiirel
Faaliyetler

Ogretmenler egitim merkezinde ders verdikten sonra, bos zamanlar
disinda yaptif1 egitim, sosyal, kiiltiirel alanda faaliyetlerin de olacag diisiince-
siyle bir soru yoneltilmistir.

Alinan cevaplar agagiya maddeler halinde ¢ikarilmigtir:

37 Bkz. Fevzi ULUGg, Okulda Basan, Istanbul. 1990, s.52; Mahmut TEZCAN, Bos Zamanlarin
Degerlendirilmesi, Ankara, 1982. s.27-28; M. Faruk BAYRAKTAR, a.ge., s.57-58.
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1) Baz: Kur’dn Kurslarinda 6grencilerle ilgili yapilan sohbetlere
konusmaci olarak katthyorum. Yine bazi cemaatlere, Isldm Tarihi ve Hadis

dersleri veriyorum.

2) Halkin Fikhi ihtiyaglan ile ilgili yazilar, konugmalar hazirhyor,

kurslar veriyorum.
3) Kursiyerlerin hazirladiklan tezler ile ilgileniyorum.

4) Vaaz, seminer, konferanslar veriyor, degisik konularda yazlar

yaziyorum.

'5) Sohbetler, te'lif ve terciimeler, 6zel ders vermekle mesgul oluyo-

6) Ders diginda egitim, sosyal ve kiiltiirel yonde her hangi bir faali-
yete katilmiyorum. (7 kisi)

Alman cevaplara balkildifinda 6gretmenlerin yarisi, ders disinda
yine dersler kadar faydal iglerle mesgul oluyor. Bu durum da tabii olarak se-

vindiricidir.
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UCUNCU BOLUM

EGITIM PROGRAMLARI iLE iLGILi BULGULAR

Bu boliimde, arastirmamn amaglan goz Oniinde tutularak ankette
yer alan Haseki ve Selguk Egitim Merkezi Ihtisas Kurslari'nin hazirlik ve ihti-
sas smfi ders programlarmun efitim-6gretim programlarina iligkin bulgular
(amag, muhteva, siiregler ve degerlendirme) anket elemanlarina gére tablolagti-
rilmig ve yorumlanmgstir. Elde edilen bulgular su baghklar halinde ayrintili o-

larak incelenmistir:
1. AMACLARLA iLGIiLi BULGULAR

Yiiksek din &gretiminde hedefler ve bunlan gergeklestirmek igin
hangi 6gretim durumlarmin meydana getirilmis oldugu, baz1 bakimlardan iize-
rinde durulmaya deger bir konudur.

Her tiirlii egitim faaliyetlerinde, ne elde edilmek istedigimizin agtk
bir sekilde belirlenmesinin, ilk adum teskil etmesi gerektigi siiphesizdir. Ciinkii
ne aradidim bilmeyen, ne yapmasi gerektigini bilemez. Kiginin davraniglarinda
istenilir degisiklik meydana getirme siireci38 olarak yapilan egitimin yaygin
tarifinde -goriildiigii gibi- hedef, vazge¢ilmez bir unsur olarak bulunmakta-
dir.39

Ogretimde "ama¢" dedigimiz unsur, bir bakima miifredatlarin ve
ders programlarinin tanziminde ilk hareket noktasidir. Amag¢ belirlendikten

sonra, onu temin edecek derslerin se¢imi, okutulug bi¢imi, uygulamalan ve di-

38 Selahattin ERTURK, Egitimde Program Gelistirme, Yelkentepe Yayinlari, Ankara. 1979, s.12.
39 Selahaddin PARLADIR, *Amaglar ve Muhteva Bakimindan Yiiksek Din Ogretimine Bakis",
Yiiksek Ogretimde Din Bilimleri Sempozyumu. (21-23 Ekim 1987) Ondokuz Mayis Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi, Samsun. 1988, 5.3.
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ger hususlar iizerinde durulmaktadir. Programlar siiphesiz iyi amaglarlarla ger-
¢eklesir. Iyi ders segimi igin ilk hareket noktast budur. Yalniz programin da a-
girlifs mahduttur. Programi hig¢ olarak gormeyi, onu formalite olarak telakkiyi
uygun bulmadigimiz gibi, bagarinin ana ilkesi olarak kabul etmeyi de mahzurlu

bulmaktay1z. Ciinkii program sihirli bir anahtar degildir.40

3 Kasun 1994 tarihinde yiiriirliige giren Diyénet Isleri Bagkanlig
Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi'nin 1. maddesinde y6netmeligin amac1 soyle
belirtilmigtir:

Madde 1: Bu yonetmeligin amaci, “Bagkanlik teskilatinda gorevli
personelin yetistirilmelerini saglamak, verimliligini artirmak ve daha ileri
goreviere hazirlamak amaciyla uygulanacak hizmet ici egitimin hedefleri-
ni, ilkelerini, planlama esaslarini ve degerlendirme usiillerini tesbit etmek-

tir.” (Bkz. Ek-A)

Diyénet Igleri Bagkanlipn Din Egitimi Dairesi Bagkanligimn dii-
zenledigi Thtisasa Yo6nelik Hizmet I¢i Egitim Kursu'na elemin segilmesi ile il-
gili yapilan duyuruda bu kursun amaglar su sekilde ifade edilmektedir:

"Baskanhigimiz personelinin mesleki bakimdan daha iyi yetis-
melerini saglamak, hizmette verimliliklerini artirmak, daha iist goreviere,
dzellikle Miiftiiliik gorevlerine hazrlamak gayesiyle istanbul Haseki ve
Konya Sel¢uk Egitim Merkezlerinde en cok 30 ay siireli (sartlara gére bu
siire Bagskanh3imizca kisaltilabilecektir) Tefsir, Hadis ve Fikih konularn-
da ihtisasa yonelik "Hizmet i¢i Egitim Kurslar" diizenlenecektir.

40 Ali Osman KOCKUZU, "Yiiksek Ogretimde, Din Bilimlerinin Basarih Ogretilebilmesinde fki
Onemli Faktor: Insan Kaynag ve Ders Miifredatlan” Yiiksek Ogretimde Din Bilimleri Sempozyumu
(21-23 Ekim 1987), Ondokuz Mayis Universitesi [1hiyat Fakiiltesi, Samsun, 1988. s.71.
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Soz konusu kurslarm ilk béliimii hazirbk, diger boliimii ise ihti-
sas kursu olacaktir. Thtisas kursuna, hazirlik kursunu basar ile bitirenler

katilabilecektir.

Sozii edilen kurslara alinacaklar, Baskanlikta Kur’in-1 Kerim,
Arapca ve Genel Kiiltiir'den miilakat yoluyla secilecektir." (Bkz. Ek-B)

Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi ve IThtisas Kurslarina Eleman Se-
¢ilmesi ile ilgili yapilan duyuruda genel amaglar belirtilmig, ders olarak da
Tefsir, Hadis ve Fikih ismi zikredilmistir.

Bundan dolay1 anket elemanlarina hazirlik ve ihtisas simfinda o-
kutulan dersler ile ilgili olarak, egitim ve &gretimin amaglari, derslerden elde
edilen bilgilerin kursiyerlere gére degerlendirilmesi ile ilgili bulgular baglica
su Ozet bagliklar altinda verilmistir:

1. Tefsir, Hadis ve Fikih gibi temel dini kaynaklara dogrudan bas-
vurma yetenegini elde etmek amaci gergeklesmis midir? Bu derslerden bek-

lentileri nelerdir ve bunlari elde etmis midir?

2. Ogretmenlerin girdikleri derslere gore, derslerinin amaglan ve

derslerde 6nem verdikleri, agirlikla iizerinde durdugu konular nelerdir?

3. Dini konularda toplumun ihtiyacina cevap verecek nitelikte mii-
tehassis elemanlar, yiiksek din alimleri yetigtirmeye bu egitim merkezlerinin
ders programlan yeterli midir?

4. Kursiyerler 30 ay siiren bu kurslarin amaglarina uygun olarak

yetistirilmekte midir?

5. Ders programlar ve islenen konular kursiyerlerin seviyelerine uy-

gun olarak hazirlanmakta midir?
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6. Hazirlik ve ihtisas smifi dersleri ile ilgili 6gretmen, kursiyer ve

meziinlarm goriisleri

7. Ihtisas kursu dersleri 6gretiminin ayrintili amaglar ile ilgili bul-

gular.
A. Haftalk Ders Programlar ile igili Bulgular

Her egitim kurumunda oldugu gibi ihtisas egitim merkezlerinde de

belirli programlar ¢ergevesinde hazirlanan ders programlan vardir.

Bir dersin verimli bir tarzda takdimi ve &grencilerin bundan azami

derecede istifadelerinin saglanabilmesi igin, konularin planh ve programh ola-

rak iglenmesine ihtiyag vardir.41

Egitim ve 6gretim igi de programh olarak yapilmas: gereken 6nemli
bir istir. Ciinkii programlann ideal olarak benimsedikleri egitim hedeflerine u-
lagabilmeleri, bu alandaki ¢aligmalari belli programlara uygun olarak siirdiir-

melerine baghdir.42

Haseki ve Selguk Egitim Merkezlerinde genel olarak tiger aylik do-
nemler halinde haftalik ders programlar hazirlanmaktadir. Bu programlar in-
celendiginde pes pese 2 veya 3 saat aym dersin konuldugu goriilecektir. (Bkz.
Ek: F)

Kursiyerlere, hazirlanan haftalik ders programlarindan memnun o-
lup olmadiklar: sorulmustur. Bu soru ile ilgili tablo asagiya ¢ikarnlmgtir:

#H Mustafa OCAL, Din Egitimi ve Ogretiminde Metodlar, Tiirkive Diyinet Vakfi Yaynlart, 2.
Baska. Ankara, 1991, 5.207-208.

42 §. Savas BUYAKKARAGOZ-Cuma CIVI. Genel Ogretim Metotlari, Atlas Kitabevi, 3. Bask1.
Konya, 1994, 5.183.
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Tablo: 18 Haftalk Ders Programlarindan Memnun Musunuz?

KURSIYER ‘

Secenekler SAYI o |
EVET 20 |3175 |
KISMEN 32 50.80

- HAYIR 10 15.87 ;

TOPLAM | 63 100

CEVAPSIZ| 1 1.58 '

Tablo 17 incelendigi zaman 20 kisinin haftalik ders programlarin-
dan memnun olduklan gériilmektedir. Oran1 % 31.75'tir. 32 kisi kismen mem-
nun olduklm beyan etmigler, oram1 % 50.80'dir. 10 kisi de memnun olma-
diklan seklinde cevap vermiglerdir. Oran1 % 15.87'dir. 1 kisgi de bu soruyu ce-

vapsiz birakmigtir.

Kursiyerlerden "kismen" ve "haywr" segenegini belirtenleri dik-
kate almirsa 2/3'lik bir oranda olumsuz cevapla karsi kargiya kalinmaktadir.
Kursiyerlerin bu soruya "kismen ve "hayir" segenegini isaretlemeleri olumsuz

cevap vermesi seklinde anlasilip, digiindiiriicii bulunmugtur.

Haftalik ders programinda, aym derslerin iist iiste konmasi, ders ne
kadar iyi anlatilirsa anlatilsin kursiyerler tarafindan sikici bulunmaktadir. Ay-
rica kursiyerin ihtiyacina g(‘ire‘degil, Ogretmene gore ders program yapildigin-
dan faydal: olmamaktadir.

Derslerin ii¢ saat pes pese konmasi, kursiyerleri olumsuz yonde et-

kilemektedir. En fazla ikiser saat olmast gerekmektedir.
B. Hazirhk ve ihtisas Simifi Dersleri le ilgili Bulgular

Bu baglik altinda egitim merkezlerinde okutulan dersler hakkinda

genel bilgiler, derslerin 6zellikleri, stireleri ve kursiyerlerin beklentileri ger-
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geklesip gergeklesmemis midir? gibi konularda elde edilen bulgulara yer ve-
rilmigtir.

Egitim merkezinde ilk 10 ay hazirlik sinifinda, sadece Arap dili ve
gramert {izerinde yer alan dersler okutulur. Sarf ve Nahiv dersler1 ile Arapga’y1
pratik olarak konugmaya y6nelik Muhéidese dersleri verilir. Ayrica Belagat ya-
ni Beydn, Meéni dersleri okutulur. Altinci aydan sonra alet ilimlerinin yaninda
Fikih, Tefsir ve Hadis ilimlerine baslangig¢ yapilir. Bu dénemin sonunda kursi-
yerler Arapga olarak takrir edilen dersleri anlayacak ve kendi isteklerini Arap-
¢a olarak anlatacak bir seviyeye gelirler. Hazirlik sinifi sonuna kadar haftada 2

saat Kur’an-1 Kerim dersi okutulmaktadur.

Kalan 20 aylik donemde Tefsir, Tefsir Usilii, Hadis, Hadis Usilii,
Fikih, Fikih Usili, Ferdiz ve AkAid gibi temel Isldmi ilimler iizerinde durulur.
Bu donemde dersler Arapga olarak takrir edilir, imtihanlar Arapca yapilir.

Egitim Merkezi’ndeki derslerin daha 6nce Ikinci Megriitiyet dénemin-
de agilan, Medresii’l-Vaizin, Medresetii’l-Eimme  ve’l-Hutaba,
Medresetii’l-irsad ve Darii’l-Hilafeti’l-Aliyye medreselerinde okutuldugunu
gormekteyiz. (Bkz. Ek-H)

Bu boliimde, egitim merkezinde okutulan dersler hakkinda kursi-
yerlerin goriislerine yer verilmektedir. Kursiyerlere egitim merkezinde gérmiig
olduklart dersler hakkinda amaglarin yeterince gergekleyip gergeklesmedigini
ogrenmek, gerceklesmedigini sdyleyenler i¢in bunlan ifade etmelerini sagla-
mak igin de anket formunda bos yer birakilmigtir. Ayrica birakilan bos sayfaya
da dilediklerini ve bagka isteklerini yazmalan da istenmigtir.

Simdi egitim merkezlerinde gériilen dersleri ve bu dersler hakkinda
kursiyerlerin beklentilerine strasiyla bakalim:
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C. Hazirhk Smmifi Dersleri
10 ay siiren hazirlik sinifinda agagidaki dersler verilmektedir:
1. Muhadese
2, Sarf
3. Nahiv ve Kaviidii’l-i’rab
4. Kur’an-1 Kerim
5. Edebi Metinler
6. iielﬁgat

Simdi sirastyla yukarida yazili olan hazirlik sinifi dersleri hakkinda

bilgi verelim.
1. Muhadese

Muhadese veya miikaleme dersinde kursiyerlere Arap¢a konusunda
dilini pratik olarak, derdini anlatabilecek sekilde 6gretme uygulanmaktadir. Bu
konuda hazirlanmig "El-Arabiyyetii Linndsiin" yani "Modern Arap¢a" o-
kutulmaktadir. Cantas Yaymlar'mn yaymladiz: "Kendi Kendine Modern A-
rap¢a Ogretimi"” isminde 12 kitaplik bir ders kitab1 okutulmaktadir. Bu kitap,
Oxford, Cambridge gibi dil egitimi konusunda uzman tniversitelerin geligtir-
dikleri tiim metotlar ve iilkemizde yaygin olarak bilinen "Karnel Lesson” ve
"Access to English" metotlaninin yaninda diger dillerin &gretiminde kullani-
lan metotlarla incelenerek Riyad Universitesi Arap Dili Enstitiisii tarafindan

hazirlanmigtir.

AMACT: imam-Hatip Lisesi, [lahiyat Fakiiltesi gibi dini ilimleri
tahsil eden dgrencilerin en biiyiik eksikligi olan pratik Arapc¢a konusunda,
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kursiyerlere bilgi vermek, giinliik hayatla ilgili olarak derdini, meramini
anlatacak seviyede konusma, anlama ve yazma kabiliyetini gelistirmektir.
Ozellikle, umre ve hac ziyaretlerinde Diyanet isleri Baskanhg’mn kaliteli
terciiman ihtiyacim karsilamak, hacilara yardimer olmak amaciyla dersle-

rin verilmesini saglar.

Dersler kargilikli konugma, soru-cevap metotlan ile iglenmekte, ciimle
kaliplan1 ezberletilmektedir. Giinliik hayatta gerekli olan pratik konugmalara 6-
zellikle yer verilmektedir.

Kursiyerlere Muhadese dersi- hakkindaki beklentileri, amaglanan
hedefe ulagip ulagmadigi konusunda sorulan soru ile ilgili cevaplar asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo: 19 Muhidese Dersinin Amaclar1 Gergeklesiyor Mu?

] HASEKI | SELCUK][ TOPLAM
SECENEKLER Savt % Sayi| % Sayi| %
EVET 9 2308 | 6 |25 15 [ 23.80 |
KISMEN 27 | 6924 |11 |4584 |[38]6034 |
HAYIR 2 [ sa2 |7 [2916 | 91428 |
CEVAPSIZ 1| 286 | - | - 1] 158 |
TOPLAM 39 | 100 |24 | 100 [e3| 100 |

Tabloda goriildiigii iizere 15 kigi evet, Muhddese dersinden beklen-
tilerim gergeklesiyor seklinde % 23.80 oraninda cevap vermislerdir. Kismen
gergeklesiyor seklinde cevap verenlerin sayis1 38, orami % 60.84'tiir. Hayir
seklinde cevap verenlerin 9, oram1 % 14.38'dir. 1 kisi de bu soruya cevap ver-
memistr.

Muhéidese dersinin amaglar gergeklesiyor mu? seklinde sorulan so-
ru ile ilgili tablo incelendigi zaman 3/4%iik bir oramin "kismen" ve "hayir"

segeneklerini isaretledigini gérmekteyiz.
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Bu durum Muhéadese dersinin geregi gibi amaglarmin gergeklesme-

digini gostermektedir. Bu cevaplar son derece disiindiiriicidiir.

Beklentileri gergeklesmeyenlerin sebepleri ve ¢6ziim yollan ile
teklifleri maddeler halinde su sekildedir:

a) Acilen bir dil laboratuar1 kurulmalidir. Ogretmenin degil, 6gren-
cinin ¢ok konustugu bir ders olmalidir. Derste gerekli yerlerde Tiirk¢e konus-
maly, geri kalan yerlerde hep Arap¢a konusulmalidir.

b) Ug ay Arapg¢a konusulan bir iilkeye gidilse biiyiik ¢aligmalarla

elde edilmeyen bilgiler, bu zaman iginde elde edilebilir.

¢) Hazirlik simift Muhédese dersi uygulamali olarak Arapga konu-
sulan bir iilkede, dil enstitiisiinde yapilabilirse ¢ok iyi olur.

d) Goze ve kulaga hitap eden, TV filmi, video, ses kaseti gibi tek-
nik ara¢ ve gereglerin egitim merkezlerinde yeterince olmamasi, pratik konus-

ma olarak kursiyerleri etkilemektedir. Bu eksikligin giderilmesi gerekir.

e) Bir Arap ile konugmak i¢in, mektup arkadas: sistemi gelisgtirmeli,
kursiyerlerin devamli Arapga konusmast mecbur edilmelidir.

f) Muhadese dersi modern teknikle 6gretilmeli ve dil tazminat1 ala-

bilecek seviye verilmeli.

g) Islam Universiteleri arasinda Arap Dili Enstitiisii tarafindan ya-
pilan dil dgretimi ile ilgili yaymlar takip edilmeli. Ginlik aktiialiteye agirlik

verilmelidir.

h) Arap ogretim gorevlilerinden istifade edilmeli hatta Muhadese
dersinin hocasi1 Arap olmalidur.
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1) Thtisas siniflarinda da 6grenilen pratik Arapga’y1 unutmamak igin

haftada 2 saat ders devam ederse faydali olur.

Yukarida sayilan maddeler ve benzeri maddeler amaglarin gergek-
lesmesi igin teklif edilmigtir. Kitaptan okumak yerine, konugmaya dnem ve a-
girlik verilmesi, bir dil laboratuarmin kurulmasi, kursiyerlerin Arapga’yr ko-
nugmaya mecbur edilmesi gerektigi yoniinde goriigler yogunlagmaktadir.

Ders Kitaby: SINI, Mahmud Ismai: el-Arabiyyetii lin-Négiin, 1-XI,
Kendi Kendine Modern Arapga, Giindogdu Matbaas:, Cantas Yaymnlan, Istan-
bul, ts.

Muhdese dersinin konular i¢gin Bkz. Ek-N
2. Sarf
Hazirlik simifi derslerinden biri de Sarf dersidir.

Sarf: Istenilen manay: elde etmek igin kelimenin aldig1 sekillerden
bahseden bilgi dalidir.

Sarf ilmi, kelimenin isim ve fiil esitleriyle mesgul olur. Bir keli-
menin bir gekilden diger sekle konmasina tasrif (¢ekim) denir. Fiillerin tasrifi

maziden muzariye, ondan emre... nakille olur.43

Isimlerin tasrifi ise, tesniye ve cem'e (¢ogula), ismi tasgir ve ismi

mensuba nakille olur.

AMACI: Basta Kur’in-1 Kerim olmak iizere Tefsir, Hadis, Fikih
gibi temel dini kaynaklara dogrudan basvurma, istenilen manay: elde et-

mek icin kelimenin aldig sekilleri ¢ok iyi derecede dgretmeyi, anlamay a-

43 Hayrettin KARAMAN - Bekir TOPALOGLU, Arapea Dilbilgisi [V (Sarf-Nahiv), Istanbul, 1982,
s.1; Hasan Akdag. Arap Dili Dilbilgisi, Tekin Kitabevi, Konya, 1984, s.31.
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maclar. Sarf ilmi alet ilimlerindendir. Yari Aracammn baslangicidir. Bun-
dan dolayy, hazirlik smifinda kursiyerlere sarf bilgisini klisik ve modern

metinler aracihgiyla en ince ayrintilarma kadar kavratmak benimsetmek

amaclanmaktadir.

Egitim merkezinde Sarf dersinde takip edilen kitaplar ise Emsile,
Bina, Maksud Izzi ve Avamil'dir. Ik aylarda Emsile iizerinde ¢ok durul-
maktadir. Ozellikle illetli fiillerin gekimi iizerinde bol bol aligtirmalar yapil-
makta, imtihanda da bir illetli fiil verip 24 siga’ya uygulanmas: istenmekte,

sarf ilminin pekismesi bdylece saglanmaktadir.

.Kursiyerlere sarf dersinden beklentilerinin gergeklesip gergekles-
medigi sorulmustur. Bu soru ile ilgili alinan cevaplar asagidaki tabloda goste-

rilmistir.

Tablo: 20-a Sarf Dersinin Amaclar1 Gerg¢eklesiyor Mu?

HASEKI | SELGQUK|TOPLAM |

R Say1 % Sayt % Sayi] % ,

EVET 30 | 78.94 ol 36 396190 |

KISMEN 7 1842 | 11] 44 18 | 28.58 |
YIR - . 5] 20 51 7.94

CEVAPSIZ 1 264 | - ; 1] 158 |1

TOPLAM 38 100 |25 | 100 [63] 100 ‘I

Tablo incelendigi zaman Haseki Egitim Merkezi kursiyerleri %
78.94 oraminda evet gergeklesiyor derken, Selguk Egitim Merkezi kursiyerleri
de % 36 oraninda Sarf dersinden beklentilerinin gergeklestigini ifade etmisler-

dir.

Kismen gergeklesiyor diyenlerin sayis1 18, oram % 28.58'dir. Haytr
gerceklesmiyor diyenlerin sayist 5, oram ise, % 7.94'tiir.
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Her iki egitim merkezi kursiyerlerinin 3/5'1 Sarf dersinin amacina
gére Arapga’nin temeli olan kelime bilgisini geregi gibi 6grendiklerini ifade

etmiglerdir. 1 kisi de bu soruya cevap vermemigtir.

Beklentileri gergeklesmeyenler ise degisik cevaplar vermiglerdir.
Maddeler halinde §oyle siralayabiliniz:

a) Sarf ile ilgili nazari bilgiler, kelime ¢ekimleri ile ilgili olarak
Kur’dn, hadis veya Arapga eserler taranarak, uygulama yapilmak suretiyle

desteklenmelidir.

b) Medrese metodundan kurtarilmalidir. Cekimden ziyade ciimle
kurma {izerinde durulmali, 6rnekler verilmelidir. Kullanilmayan vezinler {ize-

rinde fazla vakit kaybedilmemelidir.

¢) Dersler ¢ok siiratli islendiginden tam kavramlmadan gegiliyor.
Sik sik tekrarlarla unutma firsati verilmemeli, cok uygulama yapilmalidir.

d) Kelimelerin koki, anlamlann hakkinda bilgi ediniyoruz. Fakat
sarf dersinin tamaminin ¢ekimlere dayali olmasi dersi zorlastiriyor.

Kursiyerler, sarf dersinde sadece kelime {izerinde durulmayip, 6r-
neklerle gogaltilmasim, medrese metodundan vazgegilmesini istemektedirler.

Dog. Dr. Ismet ERSOZ'in vasifli eleman yetistirmek konusunda
basginda gecen bir olay1 buraya aktarmak istiyorum:

10 Mart 1988 tarihinde Haseki Egitim Merkezi'ni ziyaretimiz sirasin-
da, §gretim. elemanlanyla yaptigimiz degerlendirme toplantisinda iglerinden
birinin "Tesniye nedir?" diye soran &grenciye sahit olduklanim séylemesi be-

nim i¢in unutamadigim ac1 bir hatira olmustur:
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Bunlar miinferit vakalardir, iizerinde durulmaya degmez, bir ¢uval
saglam elemanin iginde bu kadar ¢iiriik olabilir, deyip gegistiremeyiz. Diyénet
Isleri Bagkanligr’'nin sikint ¢ektigi konularin baginda "vasifli eleman bulmak"
oldugunu sdylersek ilgili ve yetkililerin ve pek de agir olmadigimi gordiigimiiz
miiftiiliik-vaizlik imtihanlarinda basart oraninin % 17'lerde seyretmesi bizleri
diugiindiirmelidir. Dahasi, imtihana girenlerden yedi sekizine sorulan
"hadesten tahiretle necisetten tahireti" net bir sekilde ortaya koyamamala-

1 tablodaki g6lgenin koyuluk derecesini her halde ifade eder.

Unutmayalim ki, yiikseklerde ugmak i¢in asagilardan yiikselmek
sarttir.

Acaba seviyenin yiikseltilmesi ve durumun daha iylye gotiiriilmesi
miimkiin degil midir? Careleri nelerdir?

Basanili ve istenilen bir egitimle insanin biitiin 6zelliklerinin tanin-
masi, ivi ve kétiiye olan egilimlerin bilinerek dikkate alinmasi, ruh ve beden
gelismesine gore egitimin yapilmasi miimkiindiir.

Egitim insan faktriine dayanir. Her iki ucunda da insan vardir. Bir
tarafta egiten hoca, diger tarafta da egitilen 6grenci. Bunlarm birbirlerine u-
lagmalarin: saglayan unsur da plan ve programdir. Demek oluyor ki egitimin
yaridan fazlasi insandir. Kanaatimizce bagarih bir egitim, yetismig ve yetigti-
rilmesini bilen hocaya baglidir. Mihrab1 dolduracak imam, kiirsiide cemaati
doyuracak ve yonlendirecek vaiz, makamim her yoniiyle temsil edecek miifti,

hocanin rahle-i tedrisinden yetisecektir.44

Ders Kitabx: Kitabii’s- Sarf, Furkan Kitabevi, Istanbul, ts. HIFZi,
Huseyn: Emsile-i Cedid, Enes Kitabevi, Istanbul, ts.
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Sarf dersinin konulan i¢in Bkz. Ek-N
3. Nahiv ve Kaviidii'l I'rab
a. Nahiv

AMACI: Nahiv, Kelimelerin ciimle i¢inde i¢indeki vazifelerini ve
bu vazifelere gore sonlarmmm aldigi durumu (i'rabi) 6greten bilim dalidir
Ciimle i¢inde bulunan séz parcalar1 mebni (sonu degismeyen) ve mu'rab

(sonu degisen) olmak iizere ikive ayrihr. Nahivcilerin ortaya koydugu kai-

deler bize mu'rab olan kelimelerin sonlarinm durumunu bize égretir.43

Kursiyerlere Nahiv dersi ile ilgili beklentileri sorulmustur. Bu soru
ile ilgili alinan cevaplar agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: 20-b Nahiv Dersinin Amaclan Gergeklesiyor Mu?

] HASEKI | SELCUK | TOPLAM
SECENEKLER Savi % Sayt % Sayi| %
EVET 28 (7180 | 7 |2916 |35]5555
KISMEN 5 11282 {13 [s5416 [18]2858
HAYIR 2 | 513 | 2] 834 | 4| 634
CEVAPSIZ 4 J1025 | 2] 834 | 6] 953 |
TOPLAM 39 | 100 |24 | 100 [63] 100 ||

Yukandaki tablo incelendigi zaman, Nahiv dersinden beklentile-
rim gergeklesiyor seklinde cevap verenlerin sayisi 35, oram1 % 55.55'tir. Kus-
men gergeklesiyvor diyenlerin sayis1 18, oram % 28.58, haywr gergeklesmiyor
seklinde cevap verenlerin sayis: 4, oran1 ise % 6.34'tiir. Bu soruya 6 kigi cevap

vermemigtir. Oram % 9.53'tiir.

44 fsmet ERSOZ. "Ustitn Vasifh Din Gorevlisi [htiyact ve Yetistirilmesi® Din Ogretimi ve Din Hiz-
metleri Semineri, Divinet Isleri Baskanlig1 Yayinlan, (8-10 Nisan 1988), Ankara, 1991, 5.458-459.
45 Hayrettin KARAMAN - Bekir TOPALOGLU, a.g.c.. s.1: Hasan AKDAG a.g.e., 5.167.
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Beklentileri gergeklesmeyenler ise degisik cevaplar vermiglerdir.

Maddeler halinde s6yle siralayabiliriz:

a) Ders kitab1 olarak okutulan Katrii'n-Nedd'nmn seviyesi yiiksek.
Daha seviyeli ve kullanim kolay, planli bir ders kitabi takip edilebilir.

b) Dersler okunup gegilmemeli, érneklere ve uygulamalara 6nem

verilmelidir.

¢) Ik iig ayda en basitten alarak temel egitim verilmelidir. Ikinci iig

ay ise onun iizerine bina edilerek genigletilmelidir.

‘d) Nahiv bir biitiindiir. Katrii'n-Ned4 kitabinn okutulmasina kar-
styim. Katrii'n-Neda bir ders kitabt degildir. Ders, genis olarak diger kitaplar-
dan da 6zellikle giiniimiize hitap eden Nahiv kitaplarindan faydalamlarak is-

lenmelidir.

Yukarida yer alan 6neriler de dikkate alindiginda, ders kitab: olarak
okutulan Ibn-i Hisdm'm Katrii'n-Neda adli kitab: kursiyerlere agir gelmek-
tedir. Zaten Ibn-i Hisdm kitab1 yazdiktan sonra, daha iyi anlagilmas: igin aym
kitabin bir de serhini yazmmstir. Arap dilinin felsefesini yapmaktadir. Bu kita-
b ilk anda okutulmas: derse olan ilgiyi azaltmakta, dersi zorlaghrmaktadir.
Ezbere fazla gidilmemesi ve kursiyerlere sik sik tatbikat yaptirilarak kaidelerin
unutulmasim firsat verilmemelidir.

b) Kaviidi’l-i’rab

Nahiv dersinde okutulan ikinci bir kitap da Kavaidii’l-I’rab adli e-
serdir.. ibn-i Hisim'mm Kavaidi’l-i’rab isimli kiiciik bir kitapgig ders kitabi
olarak okutulmaktadir.
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AMACI: Nahiv dersi ile irtibath clarak, kiide olarak gecen ifade-
lerin, toplu halde, misilleriyle bir arada okumak, Arapc¢a’mn inceliklerine

vikif olmay1 amaglamaktadar.

Kursiyerlere bu dersten beklentilerinin gergeklesip gergeklesmedigi
sorulmus, alinan cevaplar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: 21 Kavaidii’l-’rab Dersinin Amaclar1 Gergeklesiyor Mu?

HASEKI SELCUK | TOPLAM
SECENEKLER "o o1~ % | Sayi| % Payi| %
EVET 16 | 42.10 8 | 32 24 | 38.10
KISMEN 11 | 2894 7 | 28 18 | 28.58
HAYIR 2 | 526 110 | 40 12 | 19.04
CEVAPSIZ 9 12370 - - 911428
TOPLAM 38 | 100 |25 | 100 63| 100

Yukaridaki tablo incelendigi zaman evet seklinde cevap verenlerin
sayist 24, oraa1 % 38.10 olarak ortaya gikmaktadir. Kismen gergeklesiyor di-
yenlerin sayis1 18, oram % 28.58"dir. Hayir gergeklesmiyor diyenlerin sayisi
12, oram % 19.04'tir. Bu soruyu cevaplamayanlarn sayist 9, oram %

14.28'dir.

Bu oran da Kaviidii’l-I’rib dersinden kursiyerlerin iyi bir gekilde is-
tifade ettigini gostermektedir.

Beklentilerimiz gergeklesmiyor diyenler ise, bunun gergeklesmeyis

nedenlerini maddeler halinde soyle siralamaktadirlar.

a) Kisa ve 6z olarak Arapga kaideler en kolay yoldan 6gretildikten
sonra bu kitapgik okunmalidir.

b) Hazirlik smifinda bu kitap Nahivle beraber okutulmali, ihtisas
siifina sarkmamalidir. '
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¢) Bu ders, sabah ilk saatlerde okutulmali, kesinlikle 6gleden son-
raya birakilmamalidir.

d) Dersler iglenirken, Nahiv dersinin konulan ile ilgili bir yer gel-
digi zaman agiklamak, ayet ve hadislerden sahitler getirerek konuyu iglemek
daha kalic1 olacaktrr.

Kaviidii’l-i’rab dersi, i’rdb kaidelerini topluca bir arada okuma,
misalleri ile birlikte ¢ok iyi anlama imkan vermigtir. Temel olarak bu kaideler
iyi ogrenildiginde, ihtisas sinifinda okunacak olan Tefsir, Hadis, Fikith ve
Akaid derslerini anlamak daha kolay olacaktir.

Ders Kitabi: IBN HiSAM, Ebi Muhammed Abdullah Cemaliddin
el-Ensari: Serhu Katrii’n-Nedd ve Bellii’s-Sada, Fatih Enes Kitabevi, Istan-
bul, ts; IBN HISAM, Kavdidii’l-I’rab.

Nahiv ve Kavaidii’l-I’rab dersinin konular i¢in Bkz. Ek-N
4. Kur’an-1 Kerim

Hazirhik smifinda okutulan derslerden biri de Kur’an-1 Kerim'dir.
Kursiyerlere Imam-Hatip Lisesi ve Ildhiyat Fakiiltesi'nde gordiigii ezberlerin
tekrann yanminda, tecvid ve agere hakkinda kisa bir bilgi verilir. Haftada 2 saat
olarak hazirlik stmfi boyunca derste yiiziine ve ezber olmak iizere imtihan o-

lurlar.

AMACT: ihtisas Egitim Merkezlerinin aciths amaci, oOzellikle
Kur’in-1 Kerim basta olmak iizere Tefsir, Hadis ve Fikih gibi temel dini
kaynaklara dogrudan basvurma yetenegini saglamaktir. Bundan dolay:
Kur’in-1 Kerim’in gerek kiraati ve gerekse manasi iizerinde (Meil-Tefsir)

kursiyerlere gerekli bilgileri vermek, imam-Hatip ve Miiezzin-Kayymn im-
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tihanlarmda Kur’in-1 Kerim kiraati, ezberleri ve tecvidi sorulacagindan
¢ok amach bir ders olarak okutulmaktadir.

Kursiyerlere, Kur’an-1 Kerim dersi hakkinda beklentilerinin ger-
¢eklesip gergeklesmedigi sorulmustur. Buna gore alman cevaplar asagidaki
tabloda gosterilmigtir.

Tablo: 22 Kur’an-1 Kerim Dersininin Amaclar

Gergeklesiyor Mu?
HASEKI SELCUK | TOPLAM
SECENERLER oo™ o5 ISaw| %  Kayi| %
| EVET 18 4736 |10 40 |28 | 44.44
[ KISMEN 15 [3048 | o 36 | 243810
[ HAYIR 3] 790 | 4 16 711111
| CEVAPSIZ 2 | 526 | 2 8 4| 635
| TOPLAM 38 | 100 |25 | 100 |63 100

\

Tabloda goriildiigi gibi evet gergeklesiyor seklinde cevap verenle-
rin sayisi 28, oram % 44. 44'tiir. Kismen gergeklesiyor diye cevap verenlerin
sayisi 24, oram % 38.10'dur. Hayir gergeklesmiyor seklinde cevap verenlerin

sayis1 7, oram % 11.11'dir. Ankete 4 kisi de cevap vermemistir.

Beklentilerimiz gergeklesmiyor diye cevap verenlerin beklentilerini

maddeler halinde s6yle siralayabiliriz:

a) Kur’dn-1 Kerim dersi kurs boyunca biitiin simiflarda okutulmali-
dir. Uygulamaya agirlik verilmelidir ve daha fazla pratik yaptinlmalidir. Bu
daha faydal1 olacaktir.

b) Yiiziine ve ezbere daha agulik verilmelidir. Cezeri metnini oku-

yup terciime etmeye gerek yoktur. Zaman kaybi oluyor.
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¢) Kur’an-1 Kerim dersinde, ta'limle birlikte makam ve usiil yoniin-
den ders verilmeli, en azindan belirli makamlara gére 10-15 agr-1 serif ezberle-
tilmelidir.

Kur’an-1 Kerim dersi bir din gorevlisinin miiftii, vaiz, veya imam
hangi goérevde olursa olsun ¢ok iyi bilmesi ve okumasi gereken bir derstir.
Bundan dolay: 6zellikle yiiziine ve ezbere agirlik verilmeli, tecvid, ta'lim ve bi-
raz da makam iizerinde durulmalidir.

Bu arada konunun 6nemine binaen Kur’an 6gretiminde basarry: ar-

tiracak esaslar iizerinde durmak yerinde olacaktir.

Kur’an-1 Kerim dersleri genel olarak yiiziinden okuma, baz: sure-
lerin ezberlenmesi, tecvid kurallarini 6grenme ve kiraat ilmi gibi boliimlerden
meydana gelmektedir. Bu unsurlardan olugan Kur’an dersinin 6gretiminde et-
kili olacak ve basartyr miisbet yonde artiracak baslica esaslar1 da sdyle sirala-

yabiliriz:

a) Once kursiyerlerin seviyesi tesbit edilmelidir. Bu basarinin temel

esasidir.

b) Hangi seviyede ¢alisma yapilirsa yapilsin, 6gretmen okunmasi
gereken yeri birka¢ defa okumahdir. Aym zamanda bunu kendi telaffuzu ile

tekrar tekrar okumahidir.

¢) Her kursiyerin 6niinde Kur’an-1 Kerim bulunmah ve 6gretmenin
okudugu yerler ayniyle takip edilmelidir. Bu arada 6gretmen okurken, baz kii-
¢iik hatalar yaparak bunlarin bulunmasim isteyebilir. Bu durum, kursiyerleri
daha dikkatli dinlemeye sevk edecektir. Program geregince §gretmen, zamanin
miisaadesi oOlgiisiinde kursiyerleri tek tek dinleyerek hangi noktalarda hata
yaptiklarini tesbit etmeli, tutmus oldugu bir cetvele bunlan ge¢irmelidir. Son-



raki diizeltmelerde bunlan da dikkate alip, aymi hatalan yapmamak igin gayret
sarf edilmelidir.

d) Sesli ve goriintiilii yayin ara¢larmdan yani, teyp, radyo, video ve
benzeri vasitalardan faydalanarak, ehil okuyucularm kiraatlari zaman zaman
kursiyerlere dinlettirilmelidir. Degisik kisi ve seslerden dinlenilen Kur’an'in
kursiyerlere ayn bir okuma gevki verecegi agiktir. Ancak bu konu da rastgele
degil, giizel okuyuculardan 6rnekler secilmelidir.

Bir hidayet rehberi olan Kur’dn-1 Kerim'i her miisliiman &gren-
mekle miikelleftir. Bunun igin, Kur’an-1 Kerim 6gretimine, gerek Imam-Hatip
Liselerinde, gerek [lahiyat Fakiiltelerinde, gerekse ihtisas kurslarinda bugiin-
kiinden daha fazla 6nem verilmesine ihtivag vardir.46

Ders Kitaby: Kur’dn-i1 Kerim
5. Edebi Metinler

Kursiyerler sarf, Nahiv ve Muhadese derslerinin disinda, bunlara
bagh olarak edebi metinler adinda bir ders daha okumaktadirlar. Okutulan me-
tinler zaman zaman sarf ve Nahiv yoniinden incelenmekte ve terciime teknikle-

11 tizerinde durulmaktadir.

Edebi metinler dersinde Hayrettin KARAMAN ve Bekir
TOPALOGLU'nun Imam-Hatip Liseleri igin hazirladign kitap okutulmakta-
dir. 47

AMACI Hazrbk smifinda Muhédese, Sarf ve Nahiv dersleri iyice
ogretildikten sonra, Edebi Metinler okutulmaktadir. Amaci, gerek nesir,

46 Sevki SAKA, "Kur’an-1 Kerim Ogretiminde Metod" Din Oretimi ve Din Hizmetleri Semineri (8-
10 Nisan 1988), Diyanet Isleri Baskanhig1 Yaynlan, Ankara, 1991, 5.113-114.

47 Hayrettin KARAMAN-Bekir TOPALOGLU, imam-Hatip Liscleri igin Arapga Okuma ve Eski
Metinler Kitabi, Anda Dagitim, , Istanbul. 1985.
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gerekse siirleri okuyup, anlayabilmek, Sarf ve Nahiv kiidelerini uygulaya-
bilmektir. Ozellikle eski metinlerden sonra, modern metinleri giiniimiizde
kullanilan kelimelerin, ciimlelerin 6gretilmesi daha faydah olacaktir. Der-
gi, gazete okuyabilmek, okudugunu anlayabilmek bu dersin temel gayele-

rindendir.

Kursiyerlere bu dersten beklentilerinin gergeklesip gergeklesmedigi
‘asagidaki tabloda gorebiliriz.

Tablo: 23 Edebi Metinler Dersinin Amaclar Gergeklesiyor Mu?

HASEKI SELCUK | TOPLAM

SECENEKLER Savi % Sawvi % Bayt{ %
: EVET 7 |17.95 9 13750 16 | 25.40
il KISMEN 18 14615 8 3333 261 41.26
HAYIR 6 | 1538 7 12917 13 | 20.64
CEVAPSIZ 8 | 2052 - - 81270
TOPLAM 39 100 24 100 63 100

Tabloda goriildiigii gibi, evet diyenler 1/4'likk bir orandadir. Kis-
men gergeklesiyor diyenler 2/4'lik bir oranda, hayir ger¢eklesmiyor diyenler

ise 1/4'liik bir orandadir. Bu soruya 8 kigi de cevap vermemistir.

Beklentilerimiz ger¢eklesmiyor diyenlerin cevaplarim maddeler

halinde §6yle siralayabiliriz:

a) Daha onceki yillarda okutulanlarin tekrari oldugundan ilgi biraz
azaltyor. Gereksiz goriiyorum. Kursiyerlere terciime teknigi 6gretilmelidir.

b) Imam-Hatip Lisesi'nde okudugumuz metinleri ilahiyat Fakiilte-
si'nde de okuduk. Simdi de burada okuyoruz. Baska metinlerin okunmasindan
yanayim. Mesela, aktiiel ve modern metinlere agarhik verilmelidir.

96



c¢) Sadece 6gretmen degil, kursiyerler de edebi metinleri derste o-
kuyarak, iizerinde terciime teknigi uygulanmalidar.

Goriildiigii gibi-edebi metinler dersinin devam etmesini isteyenler
ortak goriig olarak, ders kitabimin degistirilmesi iizerinde ittifak etmiglerdir.
Yeni yazilmis modern Arapga’y:r da igeren ve aktiiel olan metinleri okumak
hem derse olan ilgiyi artiracak hem de yeni kelime hazinesinin artmasina ve-
sile olacakuir.

Ders Kitabu KARAMAN, Hayrettin- TOPALOGLU, Imam-
Hatip Liseleri I¢in Eski Metinler Kitabi, Anda Dagitim, Istanbul, 1985..

Edebi Metinler dersinin konulan i¢in Bkz. Ek-N
6. Belagat

Arap dilinin inceliklerini, sanatlarini igeren beyan, bedii ve meani

boliimlerinden olusan belagat ilmi son derece 6neme haiz bir ilim dalidir.

Belagat dersinde Ali e-CARIM ve Mustafa EMiN'in yazdig
"Belagat'iil-Vadiha" isimli kitap okutulmaktadir.

AMACI: Edebi sanatlar, oncelikle bir metin veya siir verilerek
onun manasi anlasiimaya cahsmak, daha sonra kaideleri 68retmek ve als-
tirmalar yaparak beldgat dersini kavratmaktir. Arap dilinin inceliklerini,

sanatlarim kursiyerlere dgretmeyi hedeflemektedir.

Kursiyerlere bu dersten beklentilerinin gergeklesip ger¢eklesmedigi
sorulmug ve alman cevaplar asagidaki tabloda gosterilmigtir.
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Tablo: 24 Beligat Dersinin Amaclan Gergeklesiyor Mu?

HASEKI SELCUK | TOPLAM
SECENEKLER Sawi % Say1 % Bayi| %
EVET 2 5.27 3 12 51 793
KISMEN 14 36.85 4 16 18 1 28.57
HAYIR 6 15.78 2 8 8]12.70
CEVAPSIZ 16 4210 | 16 64 32 1 50.80
TOPLAM 38 100 25 100 63 100

Tabloda goriildiiga gibi, 2/4'lik oranda bu soruya cevap verilme-
migtir. 1/4'lik bir oran ise kismen gergeklestigini belirtmistir. % 7.93%iik bir
oranda evet gergeklestyor denirken, % 12.70'lik oranda ise haywr ger¢eklesmi-
yor seklinde cevap verilmistir.

2/Miik bir oranda cevap verilmeyisinin nedeni, anketler dagitildig
esnada, hazirlik simifin kursiverleri bu dersi okumaya baglamamisti. Bu yiizden
okumadiklari bir ders hakkinda kanaatlerini ifade etmemislerdir.

Beklentilerimiz gergeklesmiyor diyenlerin cevaplanimi maddeler

halinde §6yle siralayabiliriz:

a) Ozel ilgi ile alakali bir derstir. Bu alanda 6zel gayreti olanlar i¢in
faydahdir.

b) Bu ders hazirlik sinifinin bagindan itibaren okutulmali ve hazir-
lik sinifimin sonunda bitirilmelidir.

c¢) Bu ders agir agir okutulmali ve daha uzun siirede unutulmamasi
i¢in tedbirler alinmalidar.

d) Belagat dersinde okutulan konular, yeri geldiginde diger dersler-
de de tatbikata gegirilip hatirlatma yapilmalidir.
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Ders Kitabi: CARIMI, Ali, EMIN, Mustafa: el-Beldgatii’l-
Vidiha, el-Beydn, el-Meini ve’l-Bedii, el-Mektebetii’l-Islamiyye, Istanbul,
Darii’l-Mearif, Masir, 1959.

Beldgat dersi konulan i¢in Bkz. Ek-N
D. ihtisas Simifi Dersleri

10 ay hazirhik sinifinda yukanda isimleri ve agiklamalan gegen temel
dersler okutulduktan sonra, artik Isldmi ilimleri okumak ve anlamak igin de 20
ay siire kurs verilmektedir.

Ihtisas simifinda asagidaki dersler okutulmaktadir:

1. Tefsir 2. Tefsir Usulii
3. Hadis 4. Hadis Usulii
5. Fikih 6. Fikih Usulii

Simdi ihtisas siiflarinda okutulan dersler hakkinda bilgi verelim:.

1. Tefsir

Tefsir ilmi: Kur’an lafizlanmin telaffuz seklinden, delalet ettikleri
manalardan, yalmz bagina ve ciimle iginde kullanildiklarinda kelimelerden ¢1-
kan hiikiimlerden ve ciimle iginde kullamldiklarinda delalet ettikleri manalar

ile bunlar1 tamamlayan diger hususlardan bahseden bir ilimdir. 48 Kisacasi
Kur’an" agiklamak, aklin kabul edebilecegi bir manay1 ortaya ¢ikarmaktir.

48 Flmahili Mubammed Hamdi YAZIR, Hak Dini Kur'4n Dili, Sadelestirenler: Ismail KARACAM,
Emin ISIK, Nusrettin BOLELLI, Abdullah YUCEL, Azim Dagitim, Istanbul, c.1. s.18.
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AMACI: Kur’an-1 Kerim’i daha iyi anlamayi, tefsir alamnda ya-
zilmus olan temel eserlere dogrudan basvurma yetenegini saglamak, tefsir
ilminin inceliklerini 6grenmeyi amaclamaktadir.

Bilindigi gibi tefsir ilmi, usiil ve metin olmak iizere iki boliimden
olugsmaktadir. Tefsirleri ve miifessirlerin metotlarim tammak, bu kaynak eser-
lere ulagsmak i¢in kursiyerlere degisik tefsirler okutulmaktadur.

Nesefi, Beydavi, ibn-i Kesir, Kessaf, Kurtiibi, Saffetii't-Tefasir,
Ravaiiil-Beyan Ayatil-Ahkdm Minel Kur'an vb.. tefsirler okutulmaktadir. Bu
tefsirlerden sureler, 6gretmenler tarafindan segilmekle beraber, kursiyerler de

zaman zaman sure tesbiti yapmaktadir.

Kur’an-1 Kerim’den Ahzab, Nisi, Nir, Hucurat, Gasiye, Kiyamet, gi-
bi sureler yukanda yazili bulunan tefsirlerden okunarak, miifessirlerin tefsir-
deki degisik metotlarim tamima imkém da elde edilmigtir.

Kursiyerlere bu dersten beklentilerinin gergeklesip ger¢eklesmedigi
sorulmus, alinan cevaplar asagidaki tabloda gésterilmisgtir.

Tablo: 25 Tefsir Dersinin Amaclar Gergeklesiyor Mu?

] HASEKI SELCUK | TOPLAM
SECENEKLER Say: % Sayi % Bavil %
EVET 6 |15.80 2 8 811270

| KISMEN 9 12368 | 5 | 20 14 | 22.22
HAYIR 4 {1052 2 8 6| 9.53
CEVAPSIZ 19 |50 16 | 64 35| 55.55
TOPLAM 38 100 |25 100 | 63| 100

Yukaridaki tabloda beklentilerim gergeklesiyor diye cevap verenle-

rin sayist 8, orani, % 12.70, kismen gergeklesiyor seklinde cevap verenlerin

KURULY
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sayis1 14, oram % 22.22, hayir gergeklesmiyor diye cevap verenlerin sayisi 6,
oram % 9.52'dir.

Tabloda dikkati ¢eken 2/4'liikk bir oranda bu soruya cevap verilme-
mis olmasidir. Ankete cevap verenler incelendiginde bu oramin yiiksek olmasi-
nin sebebi, bu dersi okuyan kursiyerlerin az, ankete katilan hazirlik simfi kur-
styerlerinin bu dersi okumadiklarindan kaynaklanmaktadur.

1/4'lik bir oran beklentilerin ger¢eklesmedigini belirterek, nedenle-
rini agiklamiglardir. Maddeler halinde incelersek:

a) Okudugumuz baz tefsirler ¢ok eski ylllarda yazilmig. Bizlerin
pratikte anlatacafimiz ¢agdas tefsirleri okusak daha iyt olur.

b) Tefsir dersinde modern metinlere miiracaat edilmeli. islam kar-
sitlanmin 6zellikle saldirdifs konularda genig bilgi tefsirlerden okutulmali veya
bu konuda kursiyerlere bilgi verilmelidir.

¢) Ders esnasinda sanatlar tizerinde yeterince durulmahdir.
d) Kur’an bagtan sona bir tefsirden okunmalidar.

Goriildiugi gibi, yaklagik 7-8 adet tefsirden degisik sureler okun-
maktadir. Boylece kursiyerlerin bu tefsirleri tammasi saglanmigtir. Kursiyerler,
ozellikle son donemde yazilmig tefsirleri merak etmekte ve programda o tef-

sirlerin de okutulmasini istemektedir.

Aslinda egitim merkezi kiitiiphanelerinden bu konuda ¢ok genis bir
sekilde istifade etmek miimkiindiir. Tefsir dersini okutan 6gretmenin bagkanli-
ginda, biitiin tefsirlerden belirli ayetlerin veya surelerin tefsirleri fotokopi yo-
luyla ¢ogaltilarak kursiyerlere verilmelidir. Boylece tiim tefsirlerden istifade
etmek miimkiin olacaktir.
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Ders Kitaplari: KURTUBI, Ebii Abdillah Muhammed el-Ensari el-
Kurtibi, Darii’l-Fikr, el-Cdmiul Ahkdmi’l-Kur’dn, 1. Baski, I- XXII, Beyrut-
Liibnan, 1987; KESSAF, Ebi Kiasim Carullah Mahmiid b. Omer ez-Zemahseri
el-Hazvini, An Hakdiki’t-Tenzil ve Upyinu’l-Ekdvil fi Viicidi’t-Te’vil,
Dérii’l-Ma’rifet, I-1II, Beyrut-Liibnan, ts.; IBN KESIR, Fbu’l-Fida Ismail b.
Kesir el-Kurasi ed-Dimeski, Tefsiru’l-Kur’dn’il Azim, Dari’l-Kalem, I-IV, 2.
Baski, Beyrut-Liibnan, ts.; BEYDAVI, Muhammed b. Muslihiddin Mustafa
el-Hanefi, Tefsiru’l-Kad: Beyddvi Hagiyetii Seyhzide, Thlas Vakfi Yaynlar,
Hakikat Kitabevi, I-IV, Istanbul, 1991; en-NESEFL, el-imam el-Celilii’l-
Allame Ebi’l-Berekdt Abdullah b. Ahmed b. Mahmud en-Nesefi, Tefsiru’n-
Nesefi, Eda Negriyat, I-IV, Istanbul, 1991; SABUNI, es-Seyh Muhammed Ali:
Saffetii’t-Tefdsir, Darii’l-Kalem, 5. Basky, I-III, Beyrut, ts; Revdiu’l-Beyin
Tefsiru Ayati’l-Ahkam Mine’l-Kur’dn, 1-11, Dersaadet Yaymlari, ts.

2. Tefsir Usulii

Tefsir usilii aslinda vasita durumunda olan bir ilim dalidir. Tefsir
Tarihi ve Tabakatii'l Miifessirin konulan1 da Usil-ii Tefsir'in konulan iginde

miitalda edilmektedir.

Egitim merkezinde kursiyerlere ZEHEBI'nin te'lif ettigi "et-Tefsir
ve'l-Miifessiriin" adli eserin muhtasan1 okutulmaktadir. Asil kitap hacimli ol-

dugu i¢in 6zetin okunmasinda fayda goriilmektedir

AMACI: Kur’in-1 Kerim’i daha iyi anlayabilmek icin, Tefsir il-
minde usiil bilgisine siddetle ihtiya¢ vardir. Nasih- mensith, mubkem-
miitesdbih, mekki-medeni siire ve dyetler, Kur’an’in temel kavramlarim
ogrenmek icin Tefsir Usiilii ve Tarihinin 6@retilmesi amaclanmaktadur.
Peygamberimiz, ashaby, tabiin zamanindaki tefsir faaliyetleri ile birlikte

degisik mezheplerin tefsirleri hakkmda bilgi verilmektedir.
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Kursiyerlere bu dersten beklentilerinin gergeklesip gergeklesmedigi
sorulmugtur. Evet diyenlerin sayis1 6, oran1 % 15, kismen seklinde cevap ve-
renlerin sayis1 10, oram1 % 25'tir. Hayir diye cevap veren olmamistir. Fakat bu
ders anket yapildiginda hazirhk smifi 6grencileri fazla oldugu i¢in bu dersi da-
ha okumamiglardi. Bundan dolayr 24 kisi cevap vermemigtir. Oram ise %

60'tir.

Bagka belirtiniz, seklindeki béliime iki kursiyer cevap yazmistir. Iki

madde halinde soyle siralayabiliriz
a) Tefsir usiilii yeterince okutulmahdar.

b) Tefsir usilii dersinde modern metinlere miiracaat edilmelidir.
Islam karsitlarinin 6zellikle saldirdipn konularda genis bilgi verilmeli, islam
diinyasinda yapilan tefsir ¢aligmalar ve tefsir hakkinda konferanslar tertip et-

melidir.

Goriiliiyor ki, % 60 oraninda kursiyer bu dersi gormedigi igin, tat-

min edici bir sonuca ulagmak miimkiin olmamistir.

Ders Kitabi: BILALI, Abdiilhamid: el-Muhtasaru’l- Masin min
eKitab et-Tefsir ve’l-Miifessiriin, 1. Baski, Kuveyt, 1985. ZEHEBI,
Muhammed Hiiseyin: et-Tefsir ve’l-Miifessiriin, Matbaatii’l-Medeni,
Mektebetii Vehbe, 6. Baski, Kahire, Misir, 1995.

Tefsir Usiilii dersi konulan i¢in Bkz. Ek-N
3. Hadis

AMACT: Islim'm Kur’in'dan sonra ikinci kaynag: Peygamber
(S.A.V.) Efendimiz'in hadis-i serifleridir. Masidir-1 Asliyye ve masadir-1

gayri asliyye olarak ikiye ayrilan hadis kaynaklarim kursiyerlere tamtma-
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y1 amaclamaktadir. Kiitiib-ii Tis’a olarak bilinen Buhari, Miislim, Ebu
Davud, Tirmizi, Nesii, ibn-i Mace, Ahmed ibn Hanbel, Darimi, Muvatti
gibi asil kaynaklara dogrudan bagvurma melekesini saglamaktadir.

Egitim merkezinde kursiyerlere hadis dersinde, ders kitabi olarak Ebu
Davud'un Siinen'i okutulmaktadir. Ebu Davud'un Siinen'i, siinen tarzinda
yazilan ilk eser olma serefine sahiptir.

Ebu Davud, Siinen'in hadislerini segerken, ahkam hadisleriyle ye-

tinmigtir. Oncelikle fikha ve dolayistyla metne agirlik verir. 49 Zaten bundan
dolay:1 hem hadis hem de fikih agisindan faydah olur diisiincesiyle okutulmak-
tadir

Ebu Davud’un Siinen’i iizerine yazilms 5 serh vardir. Bu serhlerin

adlan ve sérihleri agagiya ¢ikariimgtir:
1. Mealimii’s-Siinen: Ebu Siileyman el-Hattabi

2. Avaw’l-Ma’bid  Serhu  Siinen-i Ebi  Davud: Ebu’t-Tayyib
Muhammed Semsii’l-Hak el-Azimabidi.

3. el-Menbhelii’l-Azbi’l-Mevriid Serhu Siinen-i Ebi Davud: Mahmud
Muhammed Hattab es-Siibki.

4. Mirkatii’s-Suiid ila Siinen-i Ebi Davud: Suyiti'nin serhidir.

5. Bezlii’l-Mechiid fi Halli Ebi Davud: Bu serh Hanefi mezhebini e-
sas alir. Halil Ahmed es Sehiranfiri (v.1346/1927) te’lif etmistir. Muhammed
Zekerlyya el- Kandehlevi talikte bulunmugtur. 20 cilttir. Matbiidur.5

49 Ybrahim CANAN, Kiitiib-ii Sitte Muhtasary, Terciime ve berhi, Ak¢ad Yavynlary, Ankara, 1988,
c.1,5.225-233.
30 Ybrahim CANAN, a.g.e.. .1, 5.232.
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Kurstyerlere, Ebu Davud'un Bezlii'l Mechiid, Avni'l Ma'bid, el-
Menbhel gibi serhlerinden bazi boliimleri okutulmaktadir. Fakat agirlik Bezlii'l
Mechiid adla serhtedir. Dersler zaman zaman Kkiitiiphanede islenerek hadis
kiilliyatimin yakindan tamnmasi saglanmaktadir. Zekat konusunda Yusuf el-
KARDA VI'nin "Fikhii'z-Zekét" kitabmdan bazi bolimler okutulmaktadir..

Kursiyerlere, hadis dersi ile ilgili olarak beklentilerinin gergeklesip
gergeklesmedigi, dersin amacina ulagip ulasmadifi konusunda bir soru yonel-

tilmig, alinan cevaplar agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: 26 Hadis Dersinin Amagclan Gerceklesiyor Mu?

HASEKI SELCUK | TOPLAM
SIE IS Sawi % Savi | % Sayi{ %
EVET 13 |34.22 6 24 19} 30.15
KISMEN 6 1578 3 12 911430
HAYIR - - - - - -
't CEVAPSIZ 19 | 50 16 64 | 355555
i TOPLAM 38 100 25 i00 63 100

Yukandaki tabloda goriildiigii gibi evet diyenlerin sayis1 19, oram
% 30.15'tir. Kismen seklinde cevap verenlerin sayist 9, oram1 % 14.30'dir. Ha-
yir diye cevap veren yoktur. Fakat cevap vermeyenlerin sayis1 35, oram1 %

55.55'tir. Yani 1/2 oraminda bu soruya cevap verilmemistir.

Beklentilerimiz gergeklesmiyor seklinde cevap verenlerin sdyle-

diklerini maddeler halinde $6yle siralayabiliriz:

a) Sadece Ebu Davud'un Siinen'inin okutulmasi yanhs. Kitap yok,
fotokopi gektiriyoruz, pahaliya mal oluyor.



b) Giiniimiizde gegerlilifini kaybeden konular yerine fikhi olarak
miiftiilere en ¢ok sorulan sorular ile ilgili hadisler aragtirilip derste giindeme
daha faydali olur.

¢) Hadis ve hadis usiilii dersinde modern metinlere miiracaat edil-
melidir.

d) Kiitiib-ii Sitte'nin hatta Kiitiib-ii Tis'a'nin baz boliimleri fotokopi
cektirilerek okutulmali ve kursiyerlere taniiimalidur.

Gorildiagu gibi, hadis dersinden beklentileri gergeklesmeyenlerin
oram yiiksektir. Fakat sadece Ebu Davud'un Siinen'i degil, Kiitiib-@i Sitte'nin
hepsinde birer bab okutulmasinda fayda vardir. Yani hadis deyince aklimiza
sadece Ebu Davud gelmemeli. Buhari ve Miislim gibi hadis kitaplarim da o-
kumak gereklidir.

Ders Kitabi: SEHARANFURI, es-Seyh Halil Ahmed, Ta’lik:
Muhammed Zekeriyya b. Yahya el-Kandehlevi, Bezlii’I-Mechiid fi Halli Ebt
Davud, Darii’t-Tiiras, 1. Basky, [-XX, Kahire, 1988; KARDAVIi, Yusuf:
Fikhii’z-Zekdt, Miiesseseti Risale, 11. Baski, Beyrut, 1993.

Hadis dersinin konulan i¢in Bkz. EkK-N
4. Hadis Usiilii

Hadis usilii dersinde kursiyerlere, BEYKUNI’nin yazdigz ve Ab-
dullah SIRACUDDIN'in ""Serhu el-Manzumeti'l-Beykiiniyye fi mustalahi'l-
hadis" adli eseri okutulmaktadir.

AMACIT: Sahih, hasen, zayif, merfu', maktu', miirsel gibi hadis 1s-
tilahlar hakkinda bilgi vermek ve bunun yaninda hadis tahricini de kursi-

yerlere d&retmektir.
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Ders kitabi olarak Dr. Mahmud TAHHAN'm "Usiilii Tahric ve
Dirdsetii’l Esinid' adl1 eseri okutulmaktadar.

Kursiyerlere, zaman zaman hadis 63retmeni tarafindan 6dev veril-
mekte, hadislerin ravisi ve metni verildikten sonra kiitiibii tis'a i¢inde bulmasi

istenmektedir. Bu uygulama ¢ok verimli olmaktadir.

Kursiyerlere, bu ders hakkinda beklentilerinin ger¢eklesip gergek-
lesmedigi sorulmugtur. Evet diyenlerin sayisi 18, oramt % 36'dir. Kismen ger-
¢eklesiyor diyenlerin sayis: 8, orani % 16'dir. Hayir diyenlerin sayisi 2, oram

1se 4'tiir. Bu soruyu cevaplamayanlarin sayis1 22 oram % 44'tiir.

Beklentilerimiz gerceklesmiyor divenlerin cevaplarim maddeler

halinde soyle siralayabiliriz.

a) Hadis dersinde zaman zaman usile girilerek hatirlatmalar yapil-

malidur.

b) Hadis usiilii yeterince okutulmalidir.

c) Maksat bilgi vermekse, Arap¢a okutulmasina karstyim. Bu ders
Tiirkge okutulmalidar. ‘

Ders Kitabi: TAHHAN, Muhmud: Usil-ii Tahric ve Dirdsetii’l-
Esdnid, Mektebetii’l-Maarif, 3. Basks, Riyad, 1991.

Hadis Usilii dersinin konulan i¢in Bkz. Ek-N
5. Fikih

AMACTI: Kursiyerlerin Fikih ile ilgili Arapca eserlere dogrudan
bagvurma ve asil kaynaklarmdan konular: 63renme imkanim saglar. Ozel-

likle Hanefi agirlikh olmakla beraber, diSer fic mezhebe gore de mukayese
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ederek Fikih bilgilerini ienginlestirmeyi, diisiinme ufkunu gelistirmeyi he-

deflemektedir.

Kursiyerlere, hazirhk smifinin altinca ayindan itibaren, el-
MEVSILI'nin "el-ihtiyar lita'lilil mubtar" adli Hanefi fikih kitab1 ders ola-
rak okutulmaktadir.

Fikih terimleri anlamak, bir fikth memini tammak igin el-Thtiyar
kitabimin baglangi¢ olarak kabul edilmektedir. el-Ihtiyar kitabimin ibadet bélii-
mi diginda, Kitdbii'l Biyii'dan baglanarak, Kitabii'l-Vasaya'ya kadar okunur.

el-ihtiyar okunduktan sonra imam el-MERGINANi'nin "el-
Hidaye Serhu Bidayetii'l Miibtedi" okunmaktadir. Hanefi fikhimin agirlikh
oldugu bu kitap, fikhi meseleleri delilleri ile birlikte zikretmektedir. Boylece
kursiverlere Hanefi mezhebinin digindaki Safii, Maliki ve Hanbeli mezhebinin
goriisleri delilleriyle birlikte 6gretilmekte, Imam-1 Azdm Ebu Hanife (R.A.) ile
talebeleri Imam Ebd Yusuf Imam Muhammed ve Imam Ziifer'in arasindaki
ihtilafh meseleler de 6grenilmektedir.

Ihtisas smmfinin son doneminde ise, Prof. Dr. Mustafa
UZUNPOSTALCI'min "Hukuk ve Islim Hukiiku 2" adl eseriﬁden, "Miras
Taksim Sistemleri, Vasiyyet, Arazi, Tereke, Tereke ile ilgili haklar, mirasa
mani haller ve miras taksimi” konularinin yer aldifx kitap ders kitabi olarak
okutulmaktadir. Ayrica Seyyid Serif Ali bin Muhammed el-CURCANI'nin
"Serhu's-Sirdciyye" adli eseri de Arapga olarak takip edilmektedir.

Serhu’s-Sirdciyye adl eser de, Ferdiz ilmi ile 1lgili Arapga bir eserdir.
Bu kitabin okutulmasinin faydasi, Arapga Ferdiz istilahlarim 6grenmek ve an-
lamaktir. Diger derslerde oldugu gibi, dersleri asil kaynaklarindan 6grenmektir.
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Feraiz ilmi, Isldm hukukunun éliilerle ilgili bolimidir. Oliniin te-
rekesine (6len kimsenin geride biraktify, varislere intikal eden mal ve haklari-

na) iligkin haklardan ve terekenin varislere intikalinden ve belirli hisselere gore

varisler arasinda taksiminden bahseden bir ilimdir.51

Feraiz ile ilgili olarak, simmifta her kursiyere sorular sorularak,
problemler ¢éziilerek kavratilmaya ¢aligiimaktadir.

Fetva verme usiilii ile ilgili olarak da "Usilii Fetva" dersi iginde
bir béliim olarak kursiyeriere verilmektedir.

Kursiverlere, bu dersten beklentilerinin gergeklesip gergeklesmedi-
gini 6grenmek igin bir soru sorulmus, alinan cevaplar asagidaki tabloda goste-
rilmistir.

Tablo: 27 Fikih dersinin amaclan gerceklesiyor mu?

HASEKI | SELCUK] TOPLAM

SECENEKLER Say % Say % Sav1| %
EVET 9 (2370 | 2 | 8 |11]1746
KISMEN 5 11315 | 3 | 12 81270
HAYIR 4 1015 | - ; 4] 634
[ CEVAPSIZ 20 |53 20 | 80 |40|6350
| TOPLAM 38 | 100 |25 | 100 |63 100

Yukaridaki tabloda goriildigi gibi Fikih dersinin amaglan gercek-
lesiyor mu? sorusuna katilim bir hayli diigiik olmugtur. 1/3 oraninda bir ceva-
bin verildigi 2/3 oramnda cevap verilmemistir. Yine diger derslerde oldugu gi-
bi ankete katilanlarin bityiik ¢ogunlugunun hazirlik sinifi kursiyeri olmasindan
dolay1, bu dersi gormemigler ve verilen cevaplarda da bu soruya isaretleme-

mislerdir.

31 Mustafa UZUNPOSTALCI, Hukuk ve Islam Hukuku 2, Konya, 1990, 5.31.
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Fikih dersinin amaglanna ulagmadigam ifade eden kursiyerler ise,
bunu ¢aresini degisik cevaplar vererek izah etmiglerdir. Bu cevaplan maddeler
halinde goyle siralayabiliriz:

a) Giniimiiz meselelerine agirlik verilmeli, aynca islim'a saldirila-
rin yapildig konularda bilgi verilmeli, fikih ¢aligmalar hakkinda konferanslar
tertip edilmelidir.

b) Cagdas fikih kitaplarindan, yeni metinler ve yeni meseleler o-
kutulmahidar.

¢) Zamanimiz problemlerine cevaplar, ¢dziim yollari asnimiz alimle-

rinin kitap ve metotlarim inceleyerek yapilmasi geregine inaniyorum.

d) Hep eski meselelerle ugrasiliyor. Giiniimiiz meselelerine ¢6ziim
olabilecek dogrultuda eski fikih metinleri ve konular1 okutulmalidir. Mesela,
kolelikle, cariyelikle ugragarak vakit kaybetmemeliyiz.

e) Selguk Egitim Merkezi kursiyerleri ise; fikih 6gretmenlerinin stk
sik degistigini ve bu duruma bir ¢6ziim bulunmas: gerektigini ifade etmiglerdir.
Cunkii dgretmenlerin sik sik defismest ve her 6gretmenin metodunun farkh
olmasindan dolay1, 3 aylik bir zamanda ders islevis metoduna, nntlhan sekline

alismak zor olmaktadir. Selguk Egitim Merkezine daimi bir fikih 6gretmeninin

tayin edilerek goreve baglamasinda fayda vardar.52

Yukandaki beklentilerden anlasilan sudur ki, fikih dersinde eskiden
yazilmig eserlerin okunmasi her ne kadar gerekli goriilse de, en biiyiik istek

giiniimiiz meselelenidir. Kursiyerler, giiniimiizde problem olan bazi konularin

52 Anketin vapildig tarihte, Fikih 6gretmenleri donemler halinde Istanbul Haseki Egitim Merkezin-
den gelivordu. 1993 vilinda Selcuk Egitim Merkezi 1. donem mezinlarindan 2 stajer 6gretmen
almarak gegici de olsa bir ¢6ziim bulundu. 1996 vilinda 4. dénem mezinlarindan S Kisinin stajer
ogretmen olarak tayin edilmesiyle bu konuda kesin bir ¢6ziim bulunmusgtur.
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ayn bir derste okunarak, verilen fetvalarin bir araya getirilip istifade edilmesini
de istemektedirler.

Fikih gibi her an lazim olan bir deste, ncelikli olarak giincel me-
selelere agirlik verilmesi yerinde bir karar olacaktir.

Ders Kitabi: MERGINANI, Sevhii’l-islam Burhaniiddin Ebi’l-Hasen
Ali b. Ebi Bekir b. Abdiilcelil er-Rasadani: el-Hiddye Serhu Bidayetii’l-
Miictehid, 1-IV, Elif Ofset, Istanbul, 1991; MEVSILI, Abdullah b. Mahmud
el Mevsili el-Hanefi: el-Ihtipar Ii ta’lili’l-Muhtdr, T#’lik: es-Seyh Mahmud
Ebii Dekika, Cagn Yayinlar, Istanbul, 1996, UZUNPOSTALCI, Mustafa;
Hukuk ve Islam Hukuku II, Konya, 1990.

Fikth dersinin konulan i¢in Bkz. Ek-N

>

6. Fikih Usalii

Fikih usilii dersinde, kursiyerler Prof. Dr. Abdiilkerim
ZEYDAN'm "el-Veciz fi Usiili'l-Fikh" adh esepini okumaktadir.

AMACI: Fikih dersini daha iyi kavrayabilmek icin gerekli olan fi-

kih istilahlarim 6grenmek, fikhi delilleri, kdideleri kursiyerle 3§retmektir.

Usiilii fikih kitabinda: Usil ilminin konulari olan ser'i hiikiim, ger'i
hiikkmiin delili, hitkmiin istinbati, ictimai ehliyetinin gartlari gibi konular oku-
tulmaktadir. Buna gére “el-Veciz” kitab1 dort boliim olarak planlanmigtir.

Birinci kisimda; hiikiimle ilgili bahisler, Ikinci kisimda; hiikiimle-
rin delilleri, Uciincii kisumda; hiikiimlerin istinbat yollartyla, istinbat kaideleri

ve bunlarin yaninda miitalaa edilen tercih kaideleri, ndsih ve mensith mevzula-
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n, Dordiincii kisimda; ictihad ve sartlari, miictehid ve taklid gibi konular yer
almaktadir.53

FIKIH USULU: "Fikhin istinbdtint miimkiin kian kaideleri ve

icmali delilleri bilmek" veya "bu kaideler ve icmali delillerdir"34

Kursiyerlere, fikih usfilii dersinden beklentilerinin gergeklesip ger-
¢eklesmedigi sorulmustur. Evet diyenlerin sayis1 10, oram % 16.87'dir. Kis-
men gergeklesiyor diyenlerin sayisi 8, oram1 % 12.69'dur. Bu dersi okuyanlarin
say1st anketin yapildigy sirada az oldugu i¢in 45 kigi cevap vermemistir. Orant

1se % 71.42'dir. Yani 2/3 oraninda cevap alimamamgtir.

Beklentilerimiz gergeklesmivor seklinde cevap verenlerin istekleri-

ni maddeler halinde soyle siralayabiliriz.

a) Zamanmimiz problemlerine cevaplar, ¢6ziim yollan asnmizin a-

limlerinin kitap ve metotlanini inceleyerek yapilmahidir.
b) Bu ders Arapga degil, Tiirkge yapilmalidir.

c¢) Fikih dersi iizerinde ¢gok durulmaly, kursiyer adi git?i fikih usalii-
nii bilmelidir, .usulsiiz fikih olmaz.

d) Fikih Usilii dersinde “el-Veciz”den bagka fikih kitaplar1 da o-
kutulmaly, fikih usilii hakkinda yazilmis kitaplardan degisik boliimler okun-
mal1 ve bu alanda bilgi sahibi olunmalidir.

Goriildiigi gibi, fikih usilii gok 6nemli bir derstir. Fikhi anlamak i-
¢in ustlimii de ¢ok iyi bilmek gerekmektedir. Fikith Usiilu dersinde iyi bir

33 Abdiilkerim ZEYDAN, Fikih Usiilii. Cev: Ruhi Ozcan, Marmara Universitesi I1ahiyat Fakiltesi
Vakfi Yayinlari, Istanbul, 1993, s.35.
34 Abdiilkerim ZEYDAN, a.g.e., 5.35.
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planlama yapilarak fikih usiilii ile ilgili 6nemli konulan 6zellikle 6grenmek ge-
rekir.

Ders Kitabi: ZEYDAN, Abdiilkerim: el-Veciz fi Usil-il- Fikh, 3.
Baski, Miiesseseﬁi’r-Risﬁle, Amman, 1990,

Fikih Usiilii dersinin konularn i¢in Bkz. Ek-N
7. AKkaid

Akdid dersinde, ders kitabir olarak Nuruddin Aliyyiil-KARI'nin
"Serhu'l-Emili" adli eseri okutulmaktadir. Manzum olan bu eserin beyitleri
kursiyerlere ezberletilmektedir. Bu kitap bittikten sonra da Seyh Ibrahim el-
LAKKANI'nin "Serhu Cevherehii't-Tevhid" adli eseri okutulmaktadr.

AMACT: islim dininin temel esaslar, asli unsurlan akideyle, i-
nancla ilgili esaslar ve bunlara bagh konulardir. Insam sekillendirmede,

miisbet davrams sahibi kilmada inanc, temel unsuru olusturur, faydah ta-

vir ve hareketlerin kaynag: inanclardir.5S islam dininin temel inan¢ esas-
larm, itikddi mezhep imamlarmn goriisleri cercevesinde GZretmeyi a-

maclamaktadir

Serhuw’l-Emili adli eser manzum bir eser oldugu i¢in 6nce siirler o-
kunmakta, arkasindan serhi okunmaktadir. Ders §gretmen tarafindan dnce o-
kunmakta sonra da kursiyerlere okutturulmaktadir. Daha sonra da terciimesi
yapilmakta, 6nemli konulara daha fazla agirlik verilmektedir.

Iman esaslarini konu alan Akiid dersinde, temel inang konulari i-
zerinde durulmakta ve bunlarn tali boliimlerine yer verilerek, itikidi mezhep-

lerin goriigleri de islenmektedir.

35 Serafettin GOLCUK, "Akaid ve Kelam Dersleri”, Din Ogretimi ve Din Hizmetleri Semineri (8-10
Nisan 1988), Ankara, 1991, s.173.
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Kursiyerlerin bu dersten beklentileri konusunda sorulan soruya

verdikleri cevaplar agagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tablo: 28 Akaid dersinin amaclan gerceklesiyor mu?

i HASEKI SELCUK | TOPLAM
SECENEKLER Say1 % Sayi % Bayif %
EVET 10 | 2632 2 8 121 19.06
KISMEN 4 11052 2 8 6| 952
HAYIR 2 | 526 4 | 16 6| 9.52
CEVAPSIZ 22 | 5790 |17 | 68 39| 61.90
TOPLAM 38 | 100 |25 100 | 63| 100

Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi evet diyenlerin sayis1 12, oram
% 19.06'dir. Kismen gergeklestigini ifade edenlerin sayisi 6, orani, % 9.52.'dir.
Hayir diyenlerin sayist 6 kigi, oram % 9.52'dir. Bu soruya cevap vermeyenlerin

say1st 39, oram1 % 61.90'dir.

Burada da goriildiigii gibi cevap vermeyenlerin sayisi1 3/5'tir. Bu so-
ruya cevap vermeyenlerin oramnin yiiksekligi, hazirlik sinifinda olanlarm say1-

sinin fazla olmasindan kaynaklanmaktadar.

Beklentilerimiz gerceklesmiyor diyenlerin cevaplanm maddeler

halinde g6yle siralayabiliriz:

a) Segcilen kitap uygun degil, metne bagh kalindif igin anlagtlmi-
yor. Akaid konulan Tiirkge yapilip tartigttmalidir.

b) Emaili serhinin ezberletilmesine karsiyim. Cinkii hemen unutu-
yoruz. Hazirlik simfinda bu ders bitmelidir. Ezberletilecekse tamamen bagtan

sona dogru degil, 6nemli beyitler ezberletilmelidir.

¢) Aragtirmaya iten ddevler verilerek, kursiyerlerin kitiphaneler-

den daha ¢ok istifade etmesi saglanmalidir.
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d) Cagdas Akaid kitaplani okutulmali, batil akideler ve usilleri
hakkinda bilgi verilmeli, fikri miicadele igin bilgilendirilmelidir.

Gorildiigi gibi, kitap olarak ¢agdas Akaid kitaplanmin okutulmas:
istenmektedir. Emali serhinin ezberletilmesine karsi ¢ikilmaktadir. Kursiyerle-
re araghrma yapmak igin ddevler verilmesi istenmektedir.

Ders Kitabi: KARL Nuruddin Ali: Serhu’l-Emali, Dersaadet Kitabe-
vi, Istanbul, ts: LAKKANI, Seyh Ibrahim: Serhu Cevherehii’t-Tevhid, Darii’l-
Kalemii’l-Arabi, 1. Baski, Haleb, 1990.

E. Ogretmenlere Gore Girdikleri Derslerin Amagclar

Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi'nin agilmasinin
amaci s0yle ifade edilmektedir:

Diyanet isleri Bagkanhg: teskilatinda ¢cahsan dini hizmet perso-
nelinin mesleki bakimdan daha iyi yeﬁsmesinf saglamak, verimliliklerini
artirmak, daha ileri girevlere hazirlamak ve basta Kur’an-1 Kerim olmak
iizere Tefsir, Hadis, Fikih gibi temel dini kaynaklara dogrudan basvurma
yeteneZini elde etmelerini temin etmek, boylece dini konularda toplumu-
muzun ihtiyacina cevap verecek nitelikte miitehassis elemanlan, yiiksek

seviyede din alimlerini yetistirmektir.

Bu genel amaglar c¢ergevesinde egitim merkezinde okutulan her
ders igin, ayn ayn 6zel amaglar belirtilmediginden, 6gretmenlerin bu konudaki
goriislerine yer vermeyi uygun buldum.

Opgretmenlere 6zellikle kendi girdikleri derslerin amaglan nelerdir?
Girdikleri derslerde hangi konulara daha fazla agirhik vermektedir? seklinde bir

soru sorulmus ve alinan cevaplar maddeler halinde asagiya gikarilmigtir:



4 a) Hadis dersinde, hadislerin nasil ele alimp, nasil agiklanacagm,
hangi hadislerle fetva ve vaaz verilebilecegini, mevzu ve zayif hadislerden ka-
¢imlmasi lazim geldigini, toplumun ihtiyacinm gézetilmesini amaghyorum.
Ders iglerken din gorevlilerinin ihtiyacina cevap veren konulara agirlik veriyo-

um.

b) Fikih dersinin amaci; halkin fikhi yonden ihtiyacim gidermek,
bransta kadro hazirlamak, meslekte daha basarili olmak ve Islam kiiltiiriinii
muhafaza etmek, Isldm Hukuku sahasinda bilgi ve zihniyet vermek, dini kay-
naklari okuyup anlayabilme imkam kazandirmak, bu bilgiler 1giganda karsila-

silan meseleleri ¢6zmektir.

Ayrica kursiyerlere fikhi konulan anlatmak, hukuk meselesi olus-
turmak, mesleki yonden geligtirmektir. Ferdi ve toplumsal konulara dengeli o-
larak bu tiir konulara daha fazla agirlik veriyorum.

¢) Tefsir dersinde, Kur’an'm ilmi ve edebi icazi konularina agirlik

veriyorum. Her konunun gerektirdigi agiklamay1 yapiyorum.

Tefsir dersinin amaci, Islim1 kendi kaynaklarindan anlama
imkamnim saglayarak, kursiyerlerin mesleki alt yapisi saglamak ve ufuklarn-
m agmaktir,

2. MUHTEVA ILE ILGILI BULGULAR

Bu béliimde Haseki ve Selguk Egitim Merkezlerindeki hazirlik ve
ihtisas smifi derslerinin diginda muhteva yoniinden elde edilen bulgular su 6zet

bashiklar altinda verilmigtir:

1. Egitim merkezlerinde su anda goriilen derslerin diginda kursi-

yerlerin okumak istedikleri dersler var midir?
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2. Ogleden sonra yapilan miitaldalardan geregi gibi istifade imkam
olmakta midir? Yoksa bu miitaldalar kaldiriimah mdir?

3. Kurstyerlerin sevdigi ve sevmedigi dersler, derslerin 6gretmenler

tarafindan kursiyerlere verilisi ve kursiyerlerin derslere ¢alisma sekli nasildir?

4. Ogretmenlerin derslere hazirlanma siireleri, 6nem verdikleri ko-

nular, kurstyerlerin derslere olan ilgileri nasildir?

5. Derslerin ezbere yonelik olup olmadifn ve derslerin Arapga ola-
rak takrir edilmesinin faydalan ve zararlart var mudir?

6. Ogretmenlerin ders iginde ve diginda kursiyerlerle ilgilenmeler,

diyaloglan nasildir?

7. Kursiyerlerin ihtisas egitim merkezlerini tercih edis sebepleri

nelerdir?
8. Dini yiiksek 6grenimden sonra ara verme durumu,
9. Kursta yapilan egitimden memnun olup olmama durumu,
10. Kurstaki kiitiiphaneden istifade etme durumu,
11. Egitim merkezinden memnun olunan ve olunmayan durumlar,
1. Egitim Merkezinde Okutulmas istenen Dersler

Egitim merkezinin hazirhik sinifi ve ihtisas siniflarinda okutulacak
dersleri, kitaplar1 tamdiktan sonra, kursiyerlerin bu derslerin disinda gérmek
istedikleri bagka derslerin olup olmadig1, eger baska bir dersin okunmasim is-
tiyorlarsa bu derslerin isimleri neler oldugu hakkinda kursiyerlere bir soru yo-

neltilmigtir.
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En ¢ok ilgi gosterilen ve cevaplanan sorulardan biri de bu soru ol-

mustur.

Kursiyerlere ilk ii¢ sirada hangi dersleri okumak istedikleri ile ilgili o-
larak sorulan soruya verilen cevaplar asafidaki tabloda gosterilmigtir.

Tablo: 29 Kursiyerlerin Egitim Merkezinde Okutulmasim

Istedigi Dersler
HASEKI | SELCUK TOPLAM
SECENEKLER
s % (s ! % s | %
1 7
Hitabet ve Vaaz 19 13585 | 16 13138 |35 |33.65

Divanet Isleri Baskanhg:
Teskilat ve Idare dersi 17 13207 | 16| 31.38 33 131.75

Aragtrma Teknikleri 1} {5595 | 711372 |18 | 1730
Hiisn-ii Hat 6 [ 1133 |12]2352 {18 | 1730
TOPLAM 53 | 100 |s1] 100 {104 100

Yukandaki tabloda goriildiigii gibi 1/3 oraninda kursiyer "Hitabet
ve Vaaz" dersini isaretlemistir. Oram ise % 33.65'tr. Ikinci sirada 1/3 oranin-
da kursiyer, "Diyénet isleri Baskanhg Teskilat ve Iddre" dersinin okutul-
masin1 istemektedir. Oram % 31.75'tir. Ugiincii sirada ise 18 kisi "Aragtirma
Teknikleri"ni yine 18 kigi "Hiisn-it Hat" derslerini isaretlemiglerdir. Oranlan
ise % 17.30'dur. Bu durum da 1/3 oranina tekabiil etmektedir.

Bu soruda baska derslerin okutulmasi da yer alms ve 10 kigi Dini
Musiki dersini, 10 kisi Din Sosyolojisi dersini, 13 kisi Din Psikolojisini, 7 ki-
si Islim Tarihi ve 6 kisi de ayrica Ozel Ogretim Metotlar dersini 1, 2, 3
seklinde isaretlemislerdir.
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Bagka belirtiniz geklindeki bir soruya ise degisik cevap verenler
olmustur. Bu teklifleri su sekilde siralamak miimkiindiir:

1) Giiniimiiz meselelerine fetvalar,

2) Osmanhca (Kitabe, mezar taglarini okuyup ¢6zme)
3) Terciime teknikleri ve ustlleri

4) Yabanci dil

5) Idérecilik, halkla iligkiler, kurumlar aras1 yazisma.

Yukandaki tablolar ve istekler incelendigi zaman kursiyerlerin bu

sekilde cevap vermelerine dikkat ¢ekmek istiyorum.

Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezlerine kursiyer ali-
nirken yapilan imtihanin adi ""Miiftii ve Vaizler ihtisas Kursu"dur. Kursun
ad1 boyle olmasina ragmen "Hitabet ve Vaaz" gibi bir miiftiye bir véize her
zaman lazim olacak bir dersin konmamasim biiyiik bir eksiklik olarak gérityo-

rum.

"Hitabet ve Vaaz" bir miiftiiniin ve vaizin sahip olmas gereken
en 6nemli vasiflardan biridir. Vaaz etmesini bilmeyen bir miifti ve vaiz diigii-

niilemez.

O halde miiftii ve vaizler ihtisas kursunda bu dersin okutulmasi, kursi-
yerlerin istekleri de goz 6niine almacak olursa, zorunlu hale gelmigtir.

"Diyanet Isleri Bagkanh Teskilat ve idire" dersi, son smifta,
son haftada hatta son iki giinde verilmeye ¢aligihiyor. Bunun ne kadar yetersiz
oldugu ortadadr.
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Tabii ki kurs boyunca, tefsir, hadis, fikih, Akdid gibi dersleri gérenler
miiftii oldufu zaman bunun ne kadar 6nemli oldugunu idrak etmektedirler. Bu
dersin imtihanlar bittikten sonra, kursun son ii¢ ayinda sadece bu derslerin go-
riilmesi ve uygulamali olarak yapilmasi son derece faydal olacaktir.

1l veya ilge miiftiiliigiinde bu derslerin verilmesi, yazigmalar ile ilgili
ornek yazigmalarn, beseri miinasebetlerin, protokol gibi 6nemli mevzularin
Ogretilmesi geregi vardir.

"Arastirma Teknikleri" ve "Hiisn-ii Hat", ayrica "Dini Musiki"
gibi derslerin kursiyerlere segmeli ders veya zorunlu ders olarak okutulmas: da

faydali olacaktir. Ogleden sonra yapilan miitaldalarda bu dersler islenebilir.
2. Ogleden Sonra Yapilan Miitalaa

Ogretmen ve kursiyerlere yapilan bu miitaldamn faydali olup olmadigi
sorulmug, alinan cevaplar asagidaki tabloya ¢ikarilmigtir.

Her iki egitim merkezinde 6gleden sonra , o giin islenen dersleri tekrar
etmek, ertesi giin iglenecek dersi hazirlamak amaciyla mecburi olarak miitalaa

dersi yapilmaktadar.

Yapilan bu miitaldalann siiphesiz kursiyerler i¢in faydas: vardir. An-
cak, kursiyerlerin bu konudaki diiiincelerini almak, uygulamalar hakkinda,
kursiyerlerin goriiglerine bag vurmak gerekir diye disiiniilmiis ve 6gleden son-
ra yapilan miitaldalar hakkinda bilgi elde edilmeye galigilmugtir.

Sabah saat 08.00°den itibaren 6gleye kadar 50 dakika olmak iizere 5
ders yapilmakta, arada 10 dakika teneffiis verilmektedir. Ogle yemegi, namaz,
istirahatten sonra da saat 14.00°den 15.30’a kadar miitalda yapilmaktadir.
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Tablo: 30 Ogleden Sonra Yapilan Miitalia Hakkinda Goriisler

OGRETMEN KURSIYER TOPLAM
SECENEKLER

S % |5 % S %

Gegmis derslerin tekran | , | 5 o | an 22 1.
vapildidn igin faydahdr | 4 | 3076 | 323035 |26 30.60

Osleden sonra miitalaa

a ) ” o]
olmasa daha iyi olur 212916 2112470

Miitalaada serbest . . -
calisma olmalidir 1 7.72 {15 18.05 14 | 16.47
Mutalaada ders yapiima-| _ 6l 833 6! 706

sin1 uygun bulmuyorum -

Baska cevap verenler 4 |30.76 8§ 1 11.11 12 | 14.11

|CEVAPSIZ 4 |30.76 21 280 61 7.06

ITOP L A M 13 | 100 721 100 85| 100

Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi birinci sirada " Gegmis dersle-
rin tekran yapildi icin faydahdir" seklinde cevap verenlerin 1/4'lik orant
dikkat gekmektedir. 1/4'lik oranda da kursiyerler "Ogleden sonra miitalda
olmasa daha iyi olur" derken, 1/4 oraninda "Miitaldada serbest ¢cahsma ol-
mali, ders yapilmamah" seklinde bir goriis beyan edilmigtir. 6 kisi de bu so-
ruya cevap vermemis fakat 12 kigi bagka degisik cevaplar vermistir.

Bu durumda miitaldanin amacina ulagmasi i¢in diigiiniilen sey; kur-
siyere ders ¢aligtirmak ise, bu derslerin tekrari oldudu i¢in fayda saglayacaf
kanaatinde olanlarin sayis1 en fazla olandir. Yine aym sayida 6gleden sonra

miitalda yapilmasa daha iyi olur diye cevap veren kursiyerler vardir.

Sabah saat 08.00'den 13.00'e kadar uygun bir tempoda ders yapil-
maktadir. Ogleden sonra miitalda yapilmayip, serbest birakilsa da, kursiyerler
gruplar halinde ya da biraz dinlendikten sonra derse baslasa daha iyi olacaktir.
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Ugiincii sirada "Miitaliada ders yapilmaktadir. Uygun bulmu-
yorum" seklindedir. Zaten zihinlerin 6gleden sonra ders yapacak kadar sih-
hatli, zinde ve elverigli olmadif: bir gergektir.

Bunun yaninda baska cevap verenlerin yazdiklan tekliflert madde-

ler halinde su sekilde siralayabiliriz.

1) Miitaldalarin daha verimli olabilmesi i¢in 6gretmen nezaretinde,
ciddi bir sekilde ¢aligma saglanmali, kursiyerler aragtirmaya tesvik edilmelidir.

2) Kursiyerler kendi aralarinda grup ¢aligmasi yapmahdir.

3) Nobetci dgretmen, kursiyerlerin ertesi giin okuyacag dersleri o-
kutmahdar.

4) Evli aileler i¢in, 6gleden sonra miitaldada kalmalari ¢ok zor ol-
maktadir.

5) Devam mecburiyeti kaldiriimaly, istege bagh olmahdir.

Kursiyerler, bu miitaldalarin belli bir sekilde ¢6ziime kavusturul-

masi gerektigi konusunda ittifak halindedir.
3. Derslerin Ogretmenler Tarafindan Anlatilmas:

Her iki egitim merkezinde kurs goren kursiyerlerin tamamina yaki-
mi [lahiyat Fakiiltesi meziinu oldugundan, 6gretmenlik pedagojik formasyon
derslerini okumuslardir. Bu soruya cevap verirken bu gergevede degerlendirme

yapmiglardir.

Kursiyerlere, ogretmenlerin ders isleyis seklinden memnun olup
olmadiklari sorulmustur. Bu soruya, "Evet, memnunum" seklinde cevap ve-

ren kursiyerlerin sayisi 29, oram ise % 46.04; "Kismen, memnunum" diyenle-
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rin sayisi 31, oram % 49.20; "Hayir, memnun degilim" diyenlerin sayis1 3, o-
ram1 % 4.76'dr.

Bu konuda kursiyerlerin degisik goriigleri vardir. Ogretmenlerin ba-
zilannin pedagojik formasyon eksikliginin oldugunu vurgulamaktadir. Baza 63-
retmenler, dersin basindan sonuna kadar hi¢ ara vermeden ders islemektedir.
Bu durumda her ne kadar ¢ok ders islenirse islensin sikici olmaktadir. Ciinkii
kursta okutulan dersler basit dersler degildir. Dersler 63retmenler tarafindan ne
kadar iyi hazirlanip verilirse, kursiyerlerin faydasinadir. Kursiyerler de dersle-
re hazirlanip 6gretmene yardimcei olmahdir.

4, Kursiyerlerin derslere ¢caliyma sekli

Hig siiphesiz derslerde basarili olmak, dersleri anlamak i¢in okuna-
cak konulan derse gelmeden once hazirlamak ¢ok 6nemli bir husustur. Kursi-
yerlere verilen egitimde bu durum sik sik dile getirilmekte, kursiyerlerin dik-
kati ¢ekilmektedir.

Arzu edilen, derslerin derste anlagilmasidir. Fakat her iki egitim

merkezinde ortaya gikan bir hususu dile getirmek istivorum:

Kursiyerler 6gleden sonra yapilan miitaldalarda o giin islenen
dersleri tekrar etmekte veya ertesi giin islenecek dersi hazirlamakla mesgul o-
lurlar. Bunun yaninda evleri birbirlerine yakin olan kursiyerler anlagarak, ge-
nelde her akgsam ev ortaminda ders ¢aligmaktadir.

Kursiyerlerden ders ¢aligma sekli hakkinda goriiglerini 6nem sirasi-
na gore siralamalan istenmig ve ilk sirada "Derslere giinii giiniine ¢ahsmak
gerekir" maddesini isaretlemislerdir. 46 kigi bu goriistedir ve oram1 %
58.22'dir. Ikinci sirada "Derslere evimde tek basma cahistyorum" seklinde
olmustur. Oram ise, % 22.80 olarak gergeklesmigtir. Ugiincii sirada "Dersi
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derste 6grenmeye ¢ahsiyorum" scklinde cevap verenlerin sayist 15, oram %
18.98'dir.

Tek bagina veya bir grup ile ders ¢alisma durumunda olanlar, kendi
goriislerini isabetli bulmaktadir. Ciinkii kursiyerlerin bazilari, dersleri tek bagi-
na ¢aligh@ zaman anladifim, bazilan da bir grupla ¢alisthg zaman anlamadig:
noktalar, derslerde almis olduklan notlardan eksik yerleri tamamladigini ifade
etmiglerdir.

Bir arkadas grubu ile g¢aliganlar, tek basina ders ¢alisamadiklarim,
eline kitab: alip okumaya bagladif1 zaman, anlayamadig bir yer geldiginde o-
rada takilip kaldigim1 ve ders ¢alismaktan vazgectigini, baska seylerle meggul
oldugunu veya televizyon seyrederek vaktini gegirdigini ifade etmektedir. Iste
bundan dolayr bir arkadag grubu ile ders ¢caligmanin avantajlan ortaya ¢ik-
maktadir. Anlayamadif yerleri arkadaglan tamamlamakta, boylece ders anla-
stlmakta ve bir sonraki derse hazirlanilmaktadir.

Bir arkadas grubu ile ders ¢alisildigi zaman, imtihanda ¢ikacak so-
rular da giindeme gelmekte, nasil sorulabilir, hangi sorular 6nemlidir, seklinde
konusulurken, aym zamanda imtihan igin bir 6n hazirlik da yapilmaktadur.

5. Kursiyerlerin ve Meziinlarm En Cok Sevdigi ve Sevmedigi

Dersler

Kursiyerlere ve meziinlara kurs boyunca en ¢ok sevdigi ve sevme-
digi dersler nelerdir? Bunlarin sebepleri nelerdir? seklinde agik uglu bir soru
sorulmus ve alinan cevaplar agagida maddeler halinde ¢ikarilimugtir.
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a. Kursiyerlerin En Cok Sevdigi ve Sevmedigi Dersler

Tabii olarak bazi dersler, gerek ders kitabi, gerekse ders igleme
metodu bakimindan ya sevilmekte ya da sevilmemektedir. Kursiyerlere bu ko-
nuda bir soru yoneltilmigtir.

Kursiyerlerin en ¢ok sevdigi derslere; 28 kisi tefsir, oran1 % 40; 23
kisi hadis, oram: % 30; 21 kisi Muhéadese ve Nahiv derslerini sevdiklerini ifade

etmiglerdir.

Bu durumda goriilmektedir ki, bu kurslarm agilmasma sebep olan
 dersler kursiyerler tarafindan da sevilmektedir. Tefsir, hadis, Muhadese, Nahiv

ve fikih dersleri kursiyerlerin begenisini kazanmigtir.

Kursiyerlerin sevmedigi derslere gelince; bu soruya cevap verenle-
rin sayisi olduk¢a azdir. Cevap vermeyenlerin sayisi 26, oram % 40.62'dir.
Derslerin hepsini seven, sevinedifi ders olmayanlarin sayisi1 20, oram1 %
15.62'dir.

Sevilmeyen dersler olarak her hangi bir ders ismi yazilmasina rag-
men sayvica ¢ok az oldugu goriilmektedir. Burada iizerinde durulmak istenen;
derslerin tamamunin ezbere dayanmasi, 6gleden sonra miitalda olarak ders
programina ge¢mesine ragmen, ''Ders islenen miitalaa"” lanni sevmiyoruz sek-
linde cevap verenler olmugtur. Ayrica sarf-Nahiv dersleri daha basitlestirilerek
verilebilir, seklinde tavsiyede bulunanlar olmugtur. Bundan anlagiliyor ki,
derslerin sevilmemesine neden olan faktdrlerden birisi de derslerin iglenis sekli

yani ders anlatim metotlaridir.

Bunun yaninda hazirlik simifinda bir yandan Muhadese, sarf ve
Nahiv dersleri verilmekte, bu durum basitten zora dogru yapilmalidir, den-
mektedir. Bu durumda, hazirlik sinifindaki dersler ve konularn aym olmasi,
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birinin 6nce digen'nin sonra iglenmesi, aradaki irtibati kuramayanlar i¢in zor
olmaktadir. Bundan dolayi, bu dersleri veren 6gretmenlerin belirli bir plan ve
program igerisinde biitiinlilk arz ederek, bu derslerin verilmesi saglanmali go-

riigit hakimiyet kazanmaktadir.
b. Meziinlarin En Cok Sevdigi ve Sevmedigi Dersler

Bu baslik altinda Selguk Egitim Merkezi’nden mezin olan 3. d6-
nem mezinlarindan 6 kistye yapilan ankette agik uclu sorular sorulmus ve ve-
rilen cevaplar asagiya maddeler halinde ¢ikarlmigtir.

Meziinlarm en ¢ok sevdigi dersler ile ilgili goriisleri:

1) Biitiin dersleri severim. Hepsi meslegim agisindan 6nemlidir.
2) Muhédese, Tefsir, Hadis ve Fikih derslerini seviyorum.

3) Kur’an-1 Kerim ve Fikih.

4) Tefsir ve Hadis.

5) Bazi1 derslerde hocalarimizin sikmasi olmazsa, biitiin dersleri se-

verim.
Meziinlarin sevmedigi derslere gelince:

1) Fikih Usilii, Tefsir Usilii, Hadis Usalii, Akaid, Feraiz, Sarf ve
Nahiv.

2) Fikih, Tefsir Usilii, Akaid.

3) Bu derslerde bdyle bir ayinma gitmem, genelde dersin hocasi ve

ders anlatma sekli ile ilgilidir.
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4) En ¢ok sevmedigim ders Sarf, calisgmadan gelmigsem Tefsir.

5) Ders olarak takip edilen kitap agisindan ve ders igleme usilii iti-
bariyle Akaid ve sarf derslerini sevemedim.

6. Derslerin Ezbere Yonelik Olup Olmamas:

Biitiin derslerin baz1 temel kavramlan vardir. Bu kavramlarin her
kursiyer tarafindan 1yi bir sekilde 6grenilmesi gerekmektedir. Derslerde 6gret-
menlerin 6neml olarak belirttigi bliimler kursiyerler tarafindan not edilmekte

ve Ozetlenerek kavranmaya ve ezberlenmeye caligilmaktadir.

Baz kursiyerler bu konuda zorluk ¢ekmekte, bundan dolay: ezber-
lenecek maddeler oldugu zaman bunlar degisik sifre kelimelerle hifizaya alin-
makta ve imtihanlarda bunun ¢ok faydas: goriilmektedir.

Kursiyerlere, derslerin ezbere yénelik olup olmadifn sorulmugtur.

Bu konu ile ilgili ayrintili tablo asagiya ¢ikarilmagtir.

Tablo: 31: Derslerin Ezbere Yonelik Olup Olmamasi

, HASEKI | SELCUK]| TOPLAM
‘ SEQENEKLER Sayi %% Savt Y% Sayi] Y%

| EVET 12 [3158 | o | 36 |21]3333
| KISMEN 16 14210 | &8 | 32 |24]3800
| HAYIR 10 {2632 | 7 | 28 |17 2698
| CEVAPSIZ - - 1 4 1] 1.60
| TOPLAM 38 | 100 |25 | 100 |63] 100

!

Yukandaki tabloda goriildiigii gibi 1/3'lik oranda derslerin ezbere
yonelik oldugu ifade edilmigtir. Yine 1/3'liik oranda biraz daha fazla kursiyer
ise kismen ezbere yonelik oldugunu belirtmiglerdir. 1/3 oraninda ise derslerin
ezbere yonelik olmadig: yoniinde kursiyerlerden bir kismi goriis belirtmisler-
dir.
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Ogretmenlere uygulanan ankette ise, kursiyerlerin ders ve konular
hangi metotlarla 6grendigi konusunda, ezberleme metoduna hig bir 6gretmen

katilmadigin ifade etmigtir.
7. Derslerin Arapca Takrir Edilmesi Konusundaki Gériisler

Her iki egitim merkezinde, hazirlik sinifindan sonra, ihtisasa bag-
langigta ve daha sonrasinda dersler Arapga takrir edilmektedir. Arapga ders
takriri konusunda 6gretmenlere iki soru sorulmustur. Bu iki soru da iki madde
halinde asagiya ¢ikarilmigtir.

a. Derslerin Arapca Takrir Edilmesi Durumu

~

1 6gretmen, "Dersleri her zaman Arapca takrir ettigini", 3 63-
retmen de "Dersleri Tiirkce anlatti@m", 7 6gretmen ise "Anlasiimayan

yerlerde hem Tiirkce hem de Arap¢a anlattigim" ifade etmistir.
Bagka belirtiniz seklindeki béliime de su cevaplar verilmigtir:

1) Arapga anlatmak esastir. Fakat zaman zaman Tirkge’yi kullam-

1Z.

2) Smmftaki kursiyerlerin istifadesine gore bazen Arapga, baz1 si-
mflarda da Tiirkge anlatirim.

3) Muhadese dersinde Arapga, fakat fikih dersinde Arapga anlat-

maktan yana degilim.
b. Derslerin Arap¢a Takrir Edilmesi Faydahh Madir?

Derslerin Arapga takrir edilmesinin faydali olup olmadig: konusun-
da ogretmenler bir soru sorulmus ve alinan cevaplar agafidaki tabloda goste-

rilmigtir.
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Tablo: 32 Derslerin Arapca Takrir Edilmesini Faydah

Buluyor Musunuz?

!

| OGRETMEN

|| SECENEKLER S o

T EvVET g |61.54
KISMEN 5 13846
HAYTR - -
CEVAPSIZ - -
TOPLAM 13 100

Yukandaki tabloda goritldiigii gibi, 6retmenler 3/5 oraninda dersle-
rin Arapga takrir edilmesini faydal bulmus ve devam etmesini arzu etmigtir,
2/5 oraninda 6gretmen ise kismen faydal: bulmugstur. Bu soruya hayir geklinde

cevap veren olmamstir.

Baska belirtiniz seklindeki bir soruya ise asagidaki cevaplar veril-

mistir:

1) Arapga derslerinde ve ihtisas kisminda derslerin Arapga takrir e-
dilmesi goriigiindeyim.

2) Hazirhk smifinda Muhadese’ye ¢ok onem verilmesi sartiyla,
derslerin Arapga takrir edilmesi faydalidir.

3) Dersine gore degisir.
8. Ogretmenlerin Derse Hazirhk Durumu

Ogretmenler haftalik ders programlari da g6z 6niine alinacak olur-
sa, bazi derslerin pes pese 2-3 saat islendigi goriilecektir. (Bkz. Ek-F)
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Bu durumda, 6gretmenlerin hep aym derse girmedigi de bilindigine
gére, 2-3 saat ders anlatmak i¢in ne kadar zaman ayirdiklanmi 6grenmek igin
bir soru sorulmug ve alman cevaplar agik uglu oldugu i¢in asagiya maddeler
halinde ¢ikanlmigtir:

1) Dersin konumuna gére, ortalama ders saati kadar.

2) Derslere haftalik olarak hazirlaninm. Bir de, bir giin 6nceden

yeniden bakarim.
3) En az okuttugum ders saatleri siiresi kadar hazirlik yaparim.
4) Yarim saat ¢aligirim.
5) Bu girecegim derse gore degisir.

Yukandaki cevaplar incelendifi zaman, 6gretmenlerin en az gire-
cekleri saat kadar bir hazirlik yaptiklan ortaya gikmaktadir. Bu da 6gretmenle-

rin derslerine verdikleri 6nemi ortaya koymaktadir.
9. Kursiyerlerin Derse Kars: ilgileri

Ogretmenlere kendi dersleri agisindan, kursiyerlerin derslerine kar-
s1 ilgilerinin ne durumda oldugu sorulmustur. Boylece, 6gretmenlerin goriisleri
11ginda, kursiyerlerin tavirlan ortaya konmus olacaktr.

Bu konu ile ilgili sorulan soruya alinan cevaplar, agsagidaki tabloda
gosterilmigtir.
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Tablo: 33 Kursiyerlerin Derslere Kars: ilgileri

KURSIYER

'| SECENEKLER S %
COK IYI 4 30.76
Iyl 6 | 46.16
ORTA 3 |23.08
ZAYIF - -
TOPLAM 13 100

Yukanidaki tabloda goriildiigii gibi 63retmenler kursiyerlerin ders-
lerine kars: olan ilgisini belirtmiglerdir. 1/4 oraminda ¢ok iyi, 2/4 oraninda iyi
ve 1/4 oraninda da zayif oldugunu ifade etmislerdir.

Kursiyerlerin derslere kargi ilgisi iyi diizeydedir. Ilgiyi azaltan, is-
lenen ders kitabinin yanlis segilmesi, ders anlatma metotlan gibi sebeplerdir.

10. Ogretmenlerin Derslerinde ve Ders Disinda Kursiyerlerle -

gilenmeleri

Ogretmenlere derslerinde ve ders diginda, kursiyerlerle hangi konu-
larda ilgileniyorsunuz? seklinde bir soru sorulmus ve alinan cevaplar asagiya

cikarimagtir.
a. O8retmenlerin Kursiyerlerle Derslerinde figilenmeleri

Ogrenme-gretme ilgiye dayanir. Ofretmen-6grenci miinasebetleri
ne kadar iyi olursa, 6grencinin ilme, derse o kadar istegi ve hevesi artar. Bun-

dan dolay1 6gretmenlerin kursiyerlerle ilgilenmeleri son derece dnemlidir.

131



Ogretmenlere derslerinizde daha ¢ok hangi tip kursiyerlerle ilgileni-
yorsunuz? seklinde bir soru sorulmus ve alman cevaplar asafidaki tabloya ¢1-
kanlmagtir.

Tablo: 34 Ogretmenlerin Kursiyerlerle Ders Icinde

Iigilenme Durumlan
OGRETMEN
SECENEKLER
SAY1 %

Basari derecesi viiksek olanlarla | - -

Basarn derecesi orta olanlarla -

. | Bagara derecesi dusiik olanlarla 3 23 08
|

| | Hepsiyle ilgilenirim o | 7692
|

L TOPLAM 13 | 100

Yukaridaki tablo incelendigi zaman ogretmenlerin 2/3 orammnda
kursiyerler arasinda her hangi bir ayinm yapmadigim 6grenmekteyiz. Ancak
1/3 oranindaki 6gretmenlerin, hepsiyle ilgilenmekle birlikte, basar1 derecesi
diisiik olanlarla daha fazla ilgilendigini gérmekteyiz. Bu durum basari derecesi
diisiik olan kursiyerlerin seviyelerini yiikseltmek igin gosterilen bir gaba olarak
degerlendirilmektedir.

b. Ders Disinda Kursiyerlerle flgilenme Durumu

Ogretmenlere, ders diginda kursiyerlerle hangi konularda ilgilendigi

sorulmus ve alinan cevaplar agagtya maddeler halinde ¢ikanlmugtir:

1) Meslekle ilgili sorular konusunda, genel kiiltiir ve beni ilgilendi-

ren konularda kursiyerlerden bir istek gelirse yardime1 oluyorum.



2) Kendilerinin ihtiyag duyduklari konularda.
3) Sosyal ve insani konularda ayirt etmeksizin.
4) Giincel, pratik konugmalar ve sosyal faaliyetler.

5) Egitimi ilgilendiren her konuda maalesef, kursiyerlerin temsilcisi

olmaya ¢aligtim.
6) Ders disinda kursiyerlerle pek ilgim olmuyor.
7) Onlardan bir istek gelmezse, ilgilenmiyorum.
c. Ogretmenlerin Kursiyerlerle Diyalog Kurmalan

Ogretmenler ders iginde ve disinda kursiyerlerle ilgilenmeleri soru-
suvla baglantili olarak, diyaloglarinin nasil oldugu sorulmus ve alinan cevaplar

asagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tablo: 35 Ogretmenlerin Kursiyerlerle Diyalog Kurmalari

OGRETMEN
S E E N <
¢ EXKLER G
Kursiyerlerle rahat bir sekilde "
diyalog kuruyorum 12 80
Zaman zaman divalog kurmada
zorluk gekiyorum ) )
Diyalog kurmay: gereksiz
goriiyorum ) )
Bagka belirtiniz sorusuna
cevap verenler 3 20
T O P L A
M 15 | 100

Yukanidaki tablo incelendifi zaman 6gretmenlerin kursiyerlerle ¢ok
rahat bir diyalog kurduklart goriilmektedir. Bu durum hem &gretmenler, hem

de kursiyerler agisindan sevindirici bir durumdur.
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Bagka belirtiniz, seklindeki sorumuza 3 dgretmen cevap yazmigtir.
Bunlar maddeler halinde asagiya ¢ikarilmigtir.

1) Bu diyalog ¢ogunlukia oluyor. Bazilan ile bu diyalogu kurmak
miimkiin olmuyor. Tabii olarak herkesi memnun etmek miimkiin degil.

2) Bana miiracaat olmadik¢a kimse ile ilgilenmem.
3) Ders iginde rahatim. Ders disinda onlardan bir istek gelmedi.

Yukaridaki cevaplardan anlagildifina gore, dgretmenlerin % 80'i
kursiyerlerle rahat bir diyalog kurduklanm ifade etmiglerdir.

11. Kursiyerlerin Ihtisas Egitim Merkezlerini Tercih Edis Se-

bepleri

Her iki egitim merkezine ihtisas i¢in gelenlere bu tercihlerinin sebebi

sorulmus ve agagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tablo: 36 Kursiyerlerin ihtisas Egitim Merkezlerini Tercih Edis

Sebepleri
; HASEKI SELCUK TOPLAM
i SECENEKLER

S % | S % S %
Islami ilimler konusunda
kendim: yetersiz 32 [ 3636123 14423 |55 |3928

gbérdigim igin

Daha iyi hizmet etmek 30

icin 3409117 13269 |47 |33.57

{\Cﬂﬁﬁﬂ"ey“alzo}mak 17 1193210 {1923 127 | 1928

Toplumda deger verildi 5 | 568

| icin - - 5 3.57
Ailemin istegiyle 4 14551 2 3.85 6 4.30
TOPLAM 88 | 100 |52 100 140 | 100
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Diyénet Isleri Baskanhgr'nda gorevli ve Ilahiyat Fakiiltesi meziinu o-
lan din gorevlilerinin en biiyiik arzularindan biri de Haseki Egitim Merkezi'nde
okumak, ilim 6grenmek idi. Simdi buna 1990 yilinda Konya'da agilan Selguk
Egitim Merkezi de katilmigtir.

Her ne kadar "Egitim Merkezlerini Tercih Edis Sebepleri" sorusu-
nu cevaplayanlar 88 ve 52 gériiniiyor ise de, kursiyerler 6nem sirasimna goére

birden ¢ok goriis belirttiginden dolay: gergek kigi sayisi bundan azdir.

Bu soruda "Egitim merkezlerini tercih edis sebebinizi sirasiyla
yazimz?" sorusuna birinci sirada "islimf ilimler konusunda kendimi yeterli
gormedigimden" seklinde cevap verenlerin sayisi 55, oram % 40'tir. Ikinci si-
rada "Daha iyi hizmet etmek i¢in" seklinde cevap verenlerin sayist 47, oram
ise %34'tiir. Ugiincii sirada ise, ""Miiftii veya viiz olmak icin" seklinde cevap

verenlerin sayist 27, oran ise % 20'dir.
Bagka, belirtiniz sorusuna gelince:
1) Diyanet ca1;1iasmda yiikselmek igin,
2) Temel eserlere vakif olmak, anlamak igin,
3) Islami aragtirma usillerini 6grenmek igin,
4) Daha sistemli, akademik ¢aligma yapmak i¢in,
5) Meslekte ihtisasa temel olmasi igin.
12. Dini Yiiksek Ogrenimden Sonra Ara Verme Durumu

Egitimde devamlilik esastir. Az da olsa, az ama devamli olan egi-
timin kalict olacag: bir gergektir. Uzun zaman, emek ve maddi gii¢ sarf edile-
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rek kazamlan ilimler, ilgilenilmedigi, ihmal edildigi zaman unutulmaya mah-

kumdur.

Kursiyerlere, egitim merkezine gelmeden 6nce, yitksek dgrenimden

sonra kag yi1l ara verdikleri sorulmus, alman cevaplar, tabloda gsterilmigtir.
Tabloe: 37

Dini Yiiksek Ofrenimden Sonra Ara Verme Durumu

Hig ara
vermedin 1-4 5-8 9-12 i3 - 16 Cevapsiz | TOPLAM

S % | S % S| % |S| % S % |S] % |S %o

22 1349212113333 |10 1587711111 {2317 11160 {63]100

Tabloda goriiliiyor ki, "Dini yiiksek &3renimden sonra ka¢ yil ara
verdiniz?" sorusuna cevap verenlerin % 35'i ola 22 kisi "Dini yiiksek G&re-
nimden sonra hi¢ ara vermedim" diyenleri ¢ogunlugu olusturmaktadir. 1-4
yil arast 21 kisi, oram1 % 34, 5-8 vil arasi 10 kisi, oram1 % 16, 9-12 yil oras1 7
kigi, oram1 % 11, 13-16 yil arasi 2 kisi, oram1 % 3.17'dir. Cevap vermeyenlerin

sayist 1, oran ise % 1.60't1r.

Burada goriilityor ki, ¢ogunluk dini yitksek 6grenimden sonra hig a-
ra vermeyenler ile 1-4 y1l arasi, ara verenlerin toplam 70 kigidir. Bu durum bi-
ze, bilgiler eskimeden, unutulmadan egitim merkezine gelindigini gdstermek-

tedir.
13. Kursta yapilan egitimden memnun olup olmama durumu

Kursiyerlere simdiye kadar aldiklant egitimden memnun olup ol-

madiklar: sorulmustur. Alman cevaplar agagiya bir tablo halinde ¢ikanlmustir.
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Tablo: 38 Kursta Yapilan Egitimden Memnun Olup Olmama

Durumu

’ 7 HASEKI | SELCUK | TOPLAM
! SECENEKLER Sayi % Sayi % Bavi| %
[ EVET 21 | 52.50 21 870 | 23 | 36.50
' [ KISMEN 17 14250 | 20| 8695 | 37] 5873
| HAYRR 2 | 500 | - - 2] 317
|| CEVAPSIZ - [ 435 1] 160

TOPLAM 40 | 100 | 23] 100 |63] 100

Yukandaki tabloda goriildiigii gibi, kursiyerlerin % 58.73"i 2/3'Q
aldiklani egitimden kismen memnun olduklarini, 1/3't de memnun olduklarim

ifade etmiglerdir.

Gergekten bu cevaplar bizi disiindiirmeye sevk ediyor. Kismen
memnuniyetini ifade eden kursiyerlerin, 6zellikle dersler ile ilgili sordugumuz

sorularla aydinhiga kavusacagim diisiiniiyorum.
14. Kiitiiphanelerden Yararlanma Durumu
a. Egitim Merkezi Kiitiiphanesinden Yararlanma Durumu

Haseki ve Selguk Egitim Merkezi kiitiiphaneleri gergekten kursi-
yerlerin ihtiyacimi kargsilayacak Tefsir, Hadis, Fikih, Arapga, Tarth, Edebiyat
vb. gibi eserlerle doludur. Kursiyerlerin zaman zaman kiitiiphaneye girip, e-

serleri tammalari gok faydahdir.

Kursiyerlerin, egitim merkezlerindeki kiitiiphanelerden yararlanip
yararlanmadiklarin1 sorduk. Bu durum asagida tablo halinde gosterilmigtir.
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Table: 39 Egitim Merkezi Kiitiiphanesinden Yararlanma

Durumu
KURSIYER
SECENEKILER S %

EVET 13 20.63
KISMEN 29 46.04
HAYIR 21 33.33
CEVAPSIZ - -
TOPLAM 63 100

Bu soruya evet diyenlerin sayis1 13, oram % 20.63, kismen istifade
ediyorum diyenler ise ¢ogunlugu olusturmaktadir. Sayis1 29, orami ise %
46.04'tiir. Hayir, kiitiiphaneden istifade etmiyorum diyenler 21 kisi, oram ise
% 33.33'tiir.

Bu durumda yapilacak olan ilk ig, efgitim merkezine yeni baglayan

kursiyerlere 6zel bir derste kiitiiphaneyi tanitmak olmalidir.

Selguk Egitim Merkezi kiitiiphanesinde su anda 5200 cilt civarinda
kitap vardir. Islami Tlimlerin, Tefsir, Hadis, Fikih, Arap Dili ve Edebiyat
(Liigat, Sarf, Nahiv, Belagat, Edebiyat Tarihi, Mesel vb.) Isldm Tarihi, Mez-
hepler Tarthi, Biyografi, Tabakat kitaplar, Ansiklopediler, Dinler Tarihi, Is-
1dm Akiidi ve Kelam, Felsefe ve Isldim Felsefesi gibi birgok dallarinda kiy-
meth eserler bulunmaktadir.

Boyle zengin bir kiitiiphaneye sahip olan egitim merkezlerimizde,
zaman zaman kiitiiphanede ders yapmak, kitaplan tamma ve kitaplardan fay-
dalanma tekniklerini 6grenme agisindan ¢ok faydali olmaktadur.
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b. Egitim Merkezi Disinda Istifade Edilen Kiitiiphaneler

Kursiyerlere yukaridaki soruya bagh olarak agik uglu bir soru so-
rulmus, egitim merkezi diginda istifade ettigi kiitiiphanelerin isimlerini yaz-

malan istenmigtir.

Selcuk Egitim Merkezi Kursiyerleri: Selguk Universitesi 13-
hiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi, Yusuf Aga Kiitiiphanesi, Hayra Hizmet Vakfi
Kiitiiphanesi, Sahsi Kiitiiphaneleri.

Haseki Egitim Merkezi Kursiyerleri: Siilleymaniye Kiitiiphanesi,

Islam Ansiklopedisi Kiitiiphanesi, Beyazt Kiitiiphanesi, Milli Kiitiiphane, Is-
mail Aga Kiitiiphanesi.

15. Egitim Merkezinden Memnun Olup Olmama Durumlan

Derslerin disinda, kursiyerlere memnun olup olmadiklart durumlar

sorulmus, bir tesbit yapilma agisindan fikirlerine bagvurulmugtur.
a. Egitim Merkezinde Memnun Olunan Durumlar

Bu soruya her iki egitim merkezinden 34 kist degisik cevaplar ver-
migtir. Sorunun agik uglu olmasindan dolay1 verilen cevaplan su baghklar al-

tinda maddeler halinde siralayabiliriz:
a) Ilmi agirlikh gahsma imkam,
b) Arapga egitim yapilmasi,
c) Hocalardaki samimiyet ve arkadaglar aras: kaynagma,

d) Egitim seviyesinin yiiksek olusu,
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e) Disiplinin olmas1 stmif mevcutlarinin az olusu,

f) Yurt dis1 goérevlendirmeleri,

) Derslerin yeterli ve doyurucu olmasi,

h) Hocalann kalitesi

1) Devamh olarak ilmi havanin teneffiis edilmesi,

1) Kiitiiphanelerinin zengin olusu, ihtiyaca cevap vermesi

Bu soruya 19 kisi de cevap vermemigstir. 34 kisinin verdigi cevaplar
egitim merkezinden memnun olma hakkinda genel bir fikir vermeye yeterli
olmustur.

b. Egitim Merkezinde Memnun QOlunmayan Durumlar

Kursiyerlere sorulan bu soru iizerinde yaklasik 50 degisik cevap

verilmig 13 kisi de bu soruyu cevapsiz birakmmsgtir.

Kurstyerlerin iizerinde durduklan konular, agagida maddeler halin-

de siralanmagtir:
a) Ogleden sonra yapilan miitalaalar,
b) Kursun bina olarak yetersiz olmasi,
c¢) Programlanin belirsizligi,
d) Asini disiplin,
e¢) Devam hususundaki miisamahasizlik,

f) Kursun teknik, maddi yénden noksanliklar,
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g) Asin1 baskili bir ortam, kigiligi pasivize edici bir ortam,
1) Diizensizlik ve deger verilmeme,
1) Smav sonuglarimn geg ilan edilmesi
3. EGITIM-OGRETIM SURECLERI ILE ILGILI BULGULAR

Bu konuda elde edilen bulgular su 6zet baghklar altinda tablolagti-

nlmgtir;

1. Miiftii ve Vaizler Thtisas Kursu'nun 30 ay olmas1 hakkindaki gg-
riigler,

2. Derslerin, teneffiislerin ve 6gle tatilinin siireleri hakkindaki go-
riisler,

3. Kursiyerlere kursta 6grendikleri bilgileri uygulama imkam tani-
nmiyor mu? Yurt igi ve yurtdis1 gérevlere génderiliyor mu? Bu gorevlerden elde
edindikleri bilgiler nelerdir?

4. Ogretmenlerin derslerde kullandiklan 6gretim metotlari nelerdir?
5. Derslerde kullanilan arag-gereg durumu,

1. Miiftii ve Vaizler ihtisas Kursu'nun 30 ay olmasi hakkindaki

goriisler

Diyanet Isleri Bagkanligi, personelini mesleki bakimdan daha iyi
yetigmelerini saglamak, hizmette verimliliklerini artirmak, daha iist gorevlere,
ozellikle Miiftiiliik gorevlerine hazirlamak gayesiyle Istanbul Haseki ve Konya

Selguk Egitim Merkezleri'nde en ¢ok 30 ay siireli (sartlara gore bu siire Bag-
kanlik¢a kisaltilabilecektir) Tefsir, Hadis ve Fikih konularinda ihtisasa yonelik
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"Hizmet ici Egitim Kurslan" diizenlenecegini daha once ifade etmistik.
(Bkz. Ek-B)

Bu 30 ay siirenin yeterli olup olmadigr 6gretmen ve kursiyerlere bir
soru yoneltilerek tesbit edilmeye ¢ahsilmmstir.

Bu duruma gére alinan cevaplar asagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tabloe: 40 Kurs Siiresinin 30 Ay Olmasi

OGRETMEN | KURSIYER | TOPLAM

'| SECENERLER Sayi % Savi % Bavi| %
| Evet yeterlidir 9 6924 |38 [6032 |47]61.84
1 Yeterli degildir 3 2307 |12 |1905 [15]1974
| Siiresi ¢ok uzun - - 7 | 11.11 71 9.21
Daha kisa olmahidif 1 7.69 6 9.52 71 9.21
TOPLAM i3 100 63 100 76 100

Yukandaki tablo incelendigi zaman, Miiftiilik ve Vaizlik Ihtisas
Programi'nin 30 ay siirmesini 6gretmen ve kursiyerler 3/5 oraninda kabul edi-
yorlar ve yeterli buluyorlar. 1/5 oraninda bir grup da yeterli degildir, bu siire
daha da uzatilmalidir, derken % 9.21 ile siiresi ¢ok uzun denmekte ve yine ay-
n1 oranda % 9.21 ile siiresi daha kisa olmahdir diyen 6gretmen ;re kurstyerler

mevcuttur,

Degisik goriislerin de cevaplandirildig bu sorunun cevaplarinda,
"Miisbettir, miiddetin uzatilmasi taraftarryim" diyen 6gretmenin yaninda
"iyi degerlendirildigi takdirde uzatilmas: taraftartymm" diyen bagka bir 65-
retmen bu fikre destek olmaktadir.

Kursiyerlerinden ise, "imkanlar iyi olursa bu siire artirilabilir,
uzmanlasma olmah, hazirbk smifi 6 ay olmali” geklinde cevap verenler ol-
mustur.
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Bu siire konusunda kursiyerlerin ne diisiindiiginii gézlemledim.
Hatta, 30 aylik egitim siiresi Ildhiyat Fakiiltesi ile karsilagtirildifs zaman, bu
egitimin daha fazla oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Ilahiyat Fakiiltesi'nin bir yillik egitim-6gretim siiresi bahar ve giiz
varivili olmak iizere 14 haftadan 28 hafta eder. Bundan sonra kargimiza soyle
bir hesap ¢ikmaktadr:

28 hafta x 4 y1l = 112 hafta
112 hafta x 30 giin = 784 giin
783 giin : 30 giin = 26 ay

Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi'nde 30 ay kurs
goren bir kursiyer Ilahiyat Fakiiltesi'nden 4 ay daha fazla bir egitim almaktadir.
Zaten [lahiyat Fakiiltesinden meziin olan kursiyerler, bu kurs dolayisiyla bir
[ahiyat Fakiiltesi daha bitirmis oluyorlar.

Eger egitim siirelerini y1l olarak hesap edip, ona gore derece ve un-
van verilseydi, 6 y1l Tip Fakiiltesi'ni okuyup meziin olanlara Tip Doktoru un-
vam veriliyor. Halbuki Egitim Merkezi'nden meziin olanlar toplam 8 yil oku-
duklar1 halde ne bir unvan, derece, 6diil, takdir verilmemes: dikkat ¢ekmekte-
dir.

2. Derslerin, Teneffiislerin ve Ogle Tatilinin Siiresi
a, Derslerin Siiresi

Egitim merkezinde derslerin siiresi 50 dakikadir. Bu siirenin yeterli
olup olmadiZ: veya kisaltilmasi gerektigi konusunda kursiyerlerin goriigleri a-
hnmigtir. Bu soruya 25 kisi, ders siiresinin 50 dakika olmasini uygun bulmug-
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tur. Oram % 39.68'dir. Ders siiresinin 40 dakika olmasim isteyen kursiyer sa-
yisi 30, orani ise % 47.63 olarak gerceklegmisgtir.

Bagka belirtiniz, sorusuna 8 kisi 45 dakika olmasim talep etmekte-
dir. Oram1 % 12.69'dur. 2 kisi de derslerin saat 08.00-13.00 saatleri arasinda
degil de sabah saat 09.00-12.00 arasinda olmasi gerektigini ifade etmigtir.

Anket sonuglarina gore toplam 38 kisi, dersleri 40-45 dakika olma-
siu istemektedirler. Yani 50 dakikalik siire kursiverler i¢in gergekten uzun bir
siire olarak degerlendirilmektedir. Ciinkii bir deste ilgi siiresi 25-28 dakika ci-
varnindadir.

b. Teneffiislerin Siiresi

Yogun bir ders programu igerisinde 50 dakikalik bir dersten sonra,
ara verip dinlenmek gerekmektedir. Bu durumda derslerden sonra 10-15 daki-
kalik bir istirahat, yapilacak yeni bir derse hazirlik i¢in gegirilecek olan bu siire
kursiyerler igin ok 6nem arz etmektedir. Kantinde bir bardak gay igmek, ar-
kadaslarla sohbet etmek, kursiyerleri olduk¢a rahatlatmakta, dinlendirmekte-
dir.

Her iki egitim merkezinde de teneffiisler halen 10 aakika olarak
uygulanmaktadir.

Ogretmen ve kursiyerlere bu siirenin yeterli olup olmadif: konu-
sunda bir soru yoneltilmigtir. Alinan cevaplar agagidaki tabloda gosterilmigtir.
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Tablo: 41 Teneffiislerin Siiresi

OGRETMEN | KURSIYER | TOPLAM
Sayi % Savi| % [Bayi] %
10 dakika olmali | 10 | 7693 |23 |3630 |33]43.42
15 dakika olmali| 3 [2307 {20 [3174 |23]3026

SECENEKLER

| Fikrim yok - - 18 | 2858 |18]23.68
| Cevapsiz - - 2 3.18 21 264
| TOPLAM 13 100 |63 | 100 |76 100

Yukandaki tabloda goriildagii gibi, teneffiislerin 10 dakika olmasi-
ni uygun gorenler % 43.42 olarak ortaya ¢ikmstir. % 30.26 oraminda ise, 15
dakika olmasini isteyen grup mevcuttur. Hayir bu 10 dakikalik siire yeterli de-
gildir, diyenlerin oram da % 23.68'dir. 15 dakika olmasim isteyen grup ile ye-
terli degildir seklinde cevap verenlerin toplami % 53.94'tiir. Yani 10 dakikalik
siire yeterli degildir. Teneffiislerin 15 dakika olmas: gerekmektedir.

Bu durumda derslerin siiresi 45 dakika, teneffiislerin siiresi de 15

dakika olmas1 en mantikh ¢6ziim olarak goziitkmektedir.
c. Ogle Tatilinin Siiresi

Egitim merkezlerinde sabah 5 saat ders yapilmakta ve 13.00-14.00
arasi bir saat 6gle tatili yapilmaktadir. Kursiyerler bu siire iginde yemeklerini

yemekte, namazlarim kilmakta ve istirahat etmektedirler.

Ogretmen ve kursiyerlere 6gle tatilinin siiresi hakkinda bir soru so-
rulmug ve alinan cevaplar asagidaki tabloda gosterilmigtir.



Tablo: 42 Ogle Tatilinin Siiresi

OGRETMEN | KURSIYER | TOPLAM
SECENEKLER Saws % Sayi % Bayi| %
EVET 6 46.16 | 35 | 5555 |41]5595
KISMEN 4 3076 |12 11905 |16{21.05
HAYIR 3 2308 |16 {2540 |19]2500
CEVAPSIZ - - - - -] -
TOPLAM 13 | 100 |63 | 100 |76 100

Yukanidaki tabloya baktifimizda, 6gle tatilinin siiresi 2/4 oraninda,
dgretmen ve kursiyerler tarafindan veterli bulunmaktadir. 1/4 oraninda kismen
yeterli bulunurken yine 1/4 oraminda yeterli bulunmaktadir. Yani yeterli go-
renlerin oram ile, yeterli gérmevenlerin orani esittir. Bu durumda 6gle tatilinin
siiresi yeterli kabul edilmektedir.

Bir saatlik 6gle tatilinde kursiyerler, vemeklerini yemekte, namaz-
lanni kilmakta, birbirleriyle sohbet etmek i¢in zaman bulabilmekte, gezinmek

i¢in garsiya ¢ikmaktadir.
3. Kursiyerlerin idari Girevlendirilmeleri

a. Yurt Dis1 Gorevlendirmesi

Bu soruda 6zellikle 1994 yili Ramazan aymnda Haseki ve Selguk E-
gitim Merkezi kursiyerlerine tamnan bir hak olan gorevlendirmelerin kursi-
yerler agisindan 6nemi, faydalan, varsa zararlarnimin tesbiti 6§renilmek isten-
migtir. Avrupa ve Tiirk Cumbhuriyetlerine yapilan bu gérevlendirmeler, kursi-
yerlerin olaylara bakis agisi, teoriyi pratige doniigtiirme, kiiltiiriin ve sosyal i-

ligkilerin geligmesine, bilgi ve gorgiiniin artmasina vesile olmustur.

Kursiyerlere bu yurt dis1 gérevlendirmenin faydalan nelerdir? gek-

linde bir soru sorulmusg ve alinan cevaplar asagidaki tabloda gosterilmigtir.
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Tablo: 43 Yurt Disa Goreviendirmelerin Faydalan

HASEKI | SELCUK TOPLAM
SECENEKLER
S % S % S %
Maddi ve manevi 2| 20 |11 ] 2076 |13 | 2064
yonden istifade ettim - - ‘ '
/| Teoriyi prangi o | 1698 | 9 | 1428
|| doniistirme imkanmimiz | - - 7 :
oldu
| Kulwramuz vesosyal |y | g0 Ly | oags3 g |20
| ligkilerimiz gehisti T
Gelecek yillarda da 70 70 |17 | 3208 |24 |3810
devam ettirmelidir
CEVAPSIZ S - 3] 566 3 | 476
TOPLAM 10 | 100 |33 | 100 |63 | 100

Yukaridaki tablo incelendiginde, kursiyerlerin yurt dist Ramazan ay
gorevlendirilmelerinin faydalan oldugu ortaya ¢ikmus ve bu faydalar maddeler
halinde tabloda gosterilmistir.

Kursiyerlerin 1/5 bu gorevlendirmeler sayesinde "Maddi ve ma-
nevi yonden istifade ettim" demektedir. Gergekten maddi yonden bityiik si-

kintida olan, en zaruri ihtiyaglarim bile alamayan kursiyerlerimize bu gorev-
lendirmelerin gok bityiik katkis1 olmustur.

Kursiyerlerin 2/5'i "Kiiltiiriimiiz ve sosyal iligkilerimiz, teoriyi
pratige diniistiirme imkanlarim" oldugunu ifade etmislerdir. Avrupa ve
Tirk Cumburiyetlerine giden kursiyerlerimiz, gercekten farkhh egitim ve kiil-
tiirleri, 6rf, adet ve gelenekleri, dinleri, aile hayatlarni, sosyal iligkileri yakmn-
dan inceleme, dine baghliklanm hissetme gibi gercekten giizel tesbitleri ortaya
koymuglardr.
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Kursiyerlerin 2/5' de "Bu gorevliendirmelerin gelecek yillarda da
devam ettirilmesi" gerektifini vurgulamiglardir. Egitim merkezinin cazibesi
agisindan bu gorevlendirmelerin tegvik ettiini belirtmiglerdir.

Ayrica bu gorevlendirmeler Ramazan ayinda oldugu igin, manevi
havasiin da oldugu gériilen bir gergektir. Tirkive'deki Ramazan hayati ile Av-
rupa'da yasayan vatandaglarimizin ve Tiirk Cumhuriyetierindeki soydaglarimi-
zin Ramazan kiiltiirii de 6grenilmis olmaktadur.

Ramazan ay1 bitiminden sonra tekrar Tiirkiye'ye, egitim merkezine
donen kursiyerler; farkl kiiltiirleri, hayat sartlanni1 tanimanin heyecam ve hiz-
meti Avrupa'ya ve Tiirk Cumhuriyetlerine kadar gotiirmenin verdigi huzurla,
bu izlenimlerini 6zellikle Selguk Egim Merkezi kursiverleri Konya'da yaym
yapan mahalli televizyon ve radyolarda anlatma imkam bulmuglardir. Bu da
bash basina bir kiltiir hizmeti olarak degerlendirilmelidir.

b. Yurt i¢i Gérevlendirmeler

Diyénet Isleri Bagkanlig [stanbul Haseki Egitim Merkezi Ihtisas
Kursuna Eleman Segilmesi ile ilgili Din Egitimi Dairesi Bagkanhigi'min
24.12.1993 tarih ve 3175 sayili yazisinin 3. maddesi, e fikrasinda kursa alma-

caklara saglanacak imkanlar ¢ergevesinde sdyle denilmektedir:

"Kursta bulunduklan siire icinde Ramazan aylarmda yurt di-

sina gonderilecektir." (Bkz. Ek-B)

Yukanidaki ifadeden, kursiyerlerin kursta olduklan siire i¢inde her
yil yurt digina gonderilecegi anlagilmaktadir. Fakat bu saglanacag soylenen
imkan her sene saglanamamistir. Ramazan ayinda yurt digina gitmeyen kursi-
yerler gonderilmistir. Tabii ki bu durumun, yurt disindan gérevli talep edilme-
sinde bir diisiigiin sebep oldugu da bir gergektir.
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Onceki sene yurt digina gittigi halde 1995 yilinda Ramazan ayinda
yurt disina gonderilmeyen kursiyerlerden istekli olanlar yurt i¢inde gorev al-
muglardr.

Ramazan ayinda véiz isteyen illere, Ramazan vaizi olarak génderi-
len kursiyerler oldugu gibi, Konya'da kalarak gesitli camilerde 6gle ve teravih
Oncesi vaiz olarak gérev yapan kursiyerlerimiz, kendilerine verilen irgad prog-

ram ¢ergevesinde vaaz yapmislardir.

Kursiyerlerimiz bu gorevlendirme sonunda, giizel yurdumuzun de-
gisik bolgelerini, illerini, ilgelerini, kasaba ve koylerini gorme, kiiltiirlerini ta-
mima, adetlerini, gelenek ve goreneklerini tanima imkam bulmuglardir. Farkh
zamanlarda, farkh verlerde Ramazan ayim gegirmenin zevkini tatmiglardir. Bu
durum en az yurt dist Ramazan ay1 gorevlendirmeleri kadar bityiik bir 6nem

arz etmektedir.
4. Ogretmenlerin derslerde kullandiklar 63retim metotlary

Metod, dilimize Fransizca'dan gegme bir kelimedir. Tiirkge’de usil,
yol, yontem, tarz gibi anlamlara gelmektedir. Bir egitim kavram olarak ise
metodu; ulastlmak istenilen hedefe en emin ve kestirme yollardan varmak igin

onceden bilerek ve suurlu bir sekilde planlanmis ve programlanmig yoldur,

seklinde tarif edebiliriz. 56

Dini bilgilerin 6gretiminde kullamilabilen takrir, soru-cevap, ilmi-

hal, miindkasa (tartigma), problem ¢6zme metodu gibi metotlar vardar.57

Ogretmenlere de bu konuda bir soru sorulmustur. Takrir metodunu

kullanarak "Dersi ben anlatinm" diyen 7 kisi, oram % 53.84, "Ogrencileri

36 Mustafa OCAL, Din Egitim ve Ogretiminde Metodlar, Tiirkive Divinet Vakfi Yayinlar, 2. Baski,
Ankara, 1994, s.227.
37 Mustafa OCAL, a.g.e.. 5.228-272.
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okutmaya agirbk veririm" seklinde cevap veren 3 kisi, oram % 23.08'dir.
"Soru-cevap metodunu uygularim, ders anlatma esnasimnda zaman zaman
tarisma acarmm, okuturum. Ve varsa hatalar tashih ederim" diyen 3 kigi,
orani % 23.08'dir.

Boylece 2/4 oraninda takrir metodu agirlik kazanmaktadir. Ciinkii,
sosyal bilimler ile din bilimleri, cogunlukla s6ze dayali, géze kulaga hitabeden
metotlart tercih ederler. Buna ragmen "takrir, soru-cevap, tartisma" gibi

hemen her bilim dalimin zaman zaman ortaklaga kullanabilecekleri metotlan

vardir.78
5. Derslerde Arac-Gere¢ Durumu

Egitim merkezlerinde islenen dersler genelde okuyup anlamaya

yonelik dersler oldugu i¢in, arag-gere¢ kullamilmamaktadir.

Ozellikle kitaplarin tamtimuinda, kiitiiphaneye ders iglenilmekte,
boylece, Islam kaynaklarim, Tefsir, Hadis, Fikih, Akdid, Kelam alaninda ya-
zilan eserleri yakindan tanima imkan1 bulunmaktadar.

Ancak, televizyon, video, slayt gibi zaman zaman -arag-geregler

kullanilarak derslerin anlatilmas: derse olan ilgiyi daha artirmaktadr.

Muhadese derslerinde video araciliftyla, Arapga’nin inceliklerini

6grenmek igin filmler seyredilmesi bile ¢ok faydali olmaktadir.

Bir dil laboratuarinin kurulmasi ise gergekten egitim merkezlerinin
en biiyiik eksikligidir. Bu eksikligin bir an 6nce tamamlanmasi gerekmektedir.

58 Mustafa OCAL, a.g.c., 5.228.
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4. DEGERLENDIRME iLE iLGILi BULGULAR

Kursiyerlerin basanisimi degerlendirme konusunda anket yolu ile
elde edilen bulgular, su 6zet baghklar altinda tablolagtiriimagtir.

1. Kursiyerlerin derslerdeki bagari durumlari,

2. Kursiyerlerin basansimn degerlendirilmesi

3. Egitim merkezinin cazip hale getirilmesi

4. Kurstan meziin olanlarn tayinleri konusunda degerlendirmeler,
5. Egitim merkezinin iiniversiteye baglanmast

1. Kursiyerlerin Derslerdeki Basar Durumlan

Bu basglik altinda kurstyerlerin derslerdeki basan durumlarimi 6g-
retmenlerin degerlendirmesini anlatacagiz. Ogretmenlerin eger kursiyerleri ba-
sarih bulmuyorlarsa bunun sebebi nedir? Egitim merkezindeki basarisiz olan
kursiyerleri tekrar kursa kazandirmak i¢in ne yapmali? sorusuna cevap aran-

maktadir.
a. Kursiyerlerin Derslerdeki Basar1 Durumu

Kursiyerlerin bagan durumlarim ifade eden 6gretmenlerden aldig:-
mz cevaplara gore 4 6gretmen kursiyerlerin bagart durumunu ¢ok iyi bulmusg-

tur. 7 6gretmen iyi ve 2 dgretmen de orta seviyede olarak tesbit etmigtir.

Bu durumda 11 6gretmen ¢ok iyi ve iyi seklinde kanaat belirtmigtir

ki bunun oram % 85'tir. Bu sevindirici bir durumdur.



b. Kursiyerlerin Basarsizhiklarimin Sebepleri

Kursiyerlerin bagarili oldugunu yukarida belirtmigtik. Ancak baga-
nisizligin sebeplerini de aragtirmak gerekir diye disiindiik. Bu konuda dersler-
de basarisiz olana bir kursiyerin bu basansizligimin nedenleri iizerinde bir soru
sorarak cevabi alinmigtir.

Bu soruya coktan segmeli cevaplar olmasina ragmen genelde bagka

cevaplar verilmigtir. Bu cevaplar agsagiya maddeler halinde ¢ikaniimigtir.
a) Kursiyerler arasinda sevive farkini azaltmak gerekir.

b) Kursiyerlerin ¢ok ¢aligtiklarina eminim. Fakat kapasiteli kursiyer
gelmiyor. Zeka ve kabiliyet farkindan kaynaklaniyor.

¢) Kursiyer derslerine yeterince galigmiyor, imtihanlara bir-iki

hafta kala ¢aligmaya bashiyorlar. Tabii ki bu durumda basarisiz oluyorlar.

d) Biitiin derslerin Tiirkge anlatilip, imtihanlarin da Arapga yapil-

masindan kaynaklaniyor.

Kursiyerler arasinda bir seviye farkinin oldugunu vurgulayan 63-
retmenler, hazirlik simfinda bir seviye imtihanminin yapilmas: konusunda ittifak
halindedir.

c. Derslerde Basarisiz Olan Kursiyerlere Ne Yapilmahdir?

Derslerde basansiz oldugu kesinlesen kursiyerlerin kurstan iligigi
kesilerek, eski gérevlerine iade edilmektedir. (Bkz. Ek-A ) Bu durum olmadan
once ogretmenlere, derslerinde basarisiz olan kursiyerler tekrar kursa kazan-

dirmak i¢in ne yaparsiniz? seklinde bir soru yoneltilmigtir.



Alman cevaplar maddeler halinde asagiya gikarilmgtir:

a) Nasthatte bulunurum, kursiyere bir imkan daha tanirim. Hazrlik

devresi igin 6zel bir ilgi ile bir imtihan hakki tammmasim uygun goriiriim.

b) Calismaya tegvik ederek moral veririm. Seviyesine gore yogun

bir programa uygulayarak tekrar bir sans verip kazanmaya ¢aliginm.

¢) Kursta basansiz olanlar derhal eski goérevlerine iade edilmels,
boylece kursta bagarili olanlara haksizhik yapilmamali. Yani kursu basarama-
yanlar iizerinde tekrar kazanmak gibi bir galigma iginde olmak yanhgstir. Baga-

ramayanlar iizerinde fazla durulmamalidir.

Ogretmenlerin biiyiik gogunlugu % 70'i, basarisiz olan kursiyerlerin
tekrar kursa kazandinlmas: konusunda goriig bildirirken, % 30'u ada boyle bir
¢alismanin yanhs oldugunu, kursa gelenlerin sevivesinin ayni olmasi gerekti-
gini, basansiz olanlarn ise, diger baganli olanlara engel olunmamast igin

kurstan iligiklerinin kesilip derhal gorevlerine donmelerini istemektedirler.

Kurs boyunca edindigimi gdzlemler neticesinde, kursiyerleri strese so-
kan en bityiik problemlerden birisi olan “kurstan ilisik kesilmesi” durumudur.
Kendinde bir eksiklik hissederek, Tiirkiye’nin degisik illerinden biiyiik {imit-
lerle egitim merkezine gelen kursiyerler, “kurstan atihrim” korkusuyla ders-

lerini ¢aligmaktadirlar.

Eski gorev yerlerinden aymlarak, ev egyalarini, ailesini, goluk-
¢ocugunu beraberinde getirmek zorunda olan kursiyerler, kurstan atilip, eski
goérevine idde edilirse ne olacak? Cocugunu okula yazdirmus, ilk, orta, lisede

¢ocugu okuyan kursiyerler, ¢oluk-¢ocuguna bu durumu nasil anlatacak?

Biitiin bu sebeplerden dolayi, kursiyerler mahcup olmamak, basarili
olmak igin gecesini giindiiziine katarak ¢aligmak zorundadir.



Bir kursiyerin kurstan iligigi kesilirken, biitiin bu hususlann diisiiniil-
mesi gerektigi kandatini tagimaktayim.

2. Kursiyerlerin Basarisinin Degerlendirilmesi

Diyénet Igleri Baskanhig Hizmet i¢i Egitim Yénetmeliginin (Bkz.
Ek-A) 29. maddesinde sinavlar boliimiinde kursa katilanlarin bagan durumlan-
n tesbit igin uygulanan sinavlar hakkinda bilgi verilmektedir.

Buna gore; egitime katilan personelin bagarilari, egitimin 6zelligine
gore, egitim siiresi i¢inde veya sonunda yazil, sozlii veya uygulamali, ayn ayn

veya birlikte olmak iizere vapilacak sinavlarla tesbit olunur, denmektedir.

Sinavlarda degerlendirme 100 tam puan iizerinden yapilir. Bagarth
say1lmak i¢in kurslarda okutulan her dersten alinan puanlann aritmetik ortala-
masmin en az 70 puan olmas esastir. Kurslarda smavlann yazili, s6zlii ve uy-
gulamali yapilmasi halinde o dersin bagar1 puani, sinav sonuglarinin aritmetik

ortalamasidir.

Puanlann aritmetik ortalamasinda;

0-69 Basarisiz
70-79 Orta
80-89 Iyi

90-100 Pekiyi olarak degerlendirilir. (Bkz. Ek-A)

Kursiyerlerin basgarist yapilan yazili, sézlii ve uygulamali sinavlara
gore tesbit edildigine gore 6fretmen ve kursiyerlerin bu konudaki goriiglerini
ogrenmek i¢in sordufumuz sorulara gére bes madde halinde degerlendirme

yapilmustir.

154



a. Imtihanlarim 3 Ayda Bir Yapilmas: Ile ilgili Goriisler
D.1.B. Hizmet i¢i Egitim Yénetmeligi'nin 29. maddesi soyledir:

"Uzun siireli kurslarda her ii¢c ayhk program sonunda smavlar
yapilir. Bu smmavlarda basarisiz olanlar gorev yerlerine iade edilirler. An-
cak bir dersten basarisiz olanlar icin egitim merkezi 68retmenler kurulu
karar ile bir donem daha devam hakka verilebilir. Bir kurs siiresi icinde
aym dersten iki defa basansiz olanlar Baskanhk onay: beklenmeden asli

gorev yerlerine iade edilirler ve durum Baskanhga bildirilir.”" (Bkz. Ek-A)

Ogretmen ve kursiyerlere smavlarn hangi araliklarla yapilmasi ko-
nusunda bir soru sorulmug ve alinan cevaplar agagidaki tabloya gikarilmigtir.

Tablo; 44 Imtihanlarin 3 Ayda Bir Yapilmas: Hakkinda Gériisler

OGRETMEN KURSIYER TOPLAM
SECENEKLER

w
o
[

N % |8 %

Imtihanlarm tig ayda bir ‘
yapilmasint uygun 10 | 76.93 3816032 |48 |63.15
buluyorum

Imtihanlarin ¢ ayda bir
yapilmasim uygun - - 9| 14.28 9 |11.85
bulmuyormm
Imtihanlar her ay
yapiimalidir

I

1538 811270 10 11315

Imtihanlar 10 ayda bir

yapilmahidir - - 8112.70 8 |10.53

Imtihanlar 5 ayda bir 1 7 69

| yapilmahdir ) ) 1 132
i TOPLAM 13 100 63| 100 76 100

Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi 6gretmen ve kursiyerler 3 ayda
bir imtihan yapilmasim uygun gormektedir. Bu % 63.15'lik bir orana tekabiil
etmektedir. % 11.85'lik bir oran ise 3 ayda bir yapilmasim1 uygun bulmadigim



ifade etmigtir. Imtihanlar her ay yapilmahdir diyenlerin oram % 13.15'tir. Bag-
ka bir cevapta ise imtihanlarin 5 ayda bir yapilmas: gerekir denmektedir. Oram
ise % 1.32'dir. Imtihanlar 10 ayda bir, yani her donemin sonunda yapilmalidir
seklinde cevap verenlerin oram % 10.53'tiir.

Bagka belirtiniz seklindeki bir soruya da kursiyerlerin verdikleri
cevaplar su sekildedir.

Imtihanlar elemek icin degil, seviye tesbit etmek igin olmalidur.
Kursiyerler imtihan neticesi atilma stresinden kurtarilmali, orta bir yol bulun-
mahdir. Basansiz olma durumunda olanlarin kurstan iligigi kesilmemeli, yeni
bir imkan daha tamnmalidar.

Yukandaki cevaplardan anlagildigina gore, 6gretmen ve kursiyerle-
rin gogunlugu yonetmelikte gectigi gibi her 3 ayda bir yapilan uygulanmasinin
devam etmesi yoniinde fikir beyan etmislerdir.

b. Imtihanlarm Arapca Yapilmasi

Hazirhk simfinda okutulan dersler baglangigta Tiirkge-Arapga ola-
rak yapilmakta, zamanla ilerleme kaydedildikge 6gretmenler tarafindan sadece
Arapga olarak takrir edilmeye galigilmaktadir. Tabii ki biitiin ders boyunca A-
rapga konusulmamaktadir. Ancak agirlik bu y6éne dogru kaymaya ¢alismakta-
dir. Bundan dolay: imtihanlarda Arapga sorular sorulmakta, cevaplar da Arap-
¢a olarak yazilmaktadr.

Kursiyerlere bu konuda "imtihanlarm Arapca elarak yapilmas-
n1 uygun buluyor musunuz?" seklinde bir soru yoneltilmigtir. Evet uygun
buluyorum seklinde cevap verenlerin sayist 34, oram1 % 53.96, kismen uygun
buluyorum diyenlerin sayist 26, oram1 % 41.27, Hayir uygun bulmuyorum di-

yenlerin sayisi1 3, oran1 ise % 4.77'dir.
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Bu durumda kursiyerler imtihanlarin Arapg¢a yapilmasim uygun
bulmaktadir.

¢. Yazih Imtihanlar

Hizmet i¢i egitim yonetmeliginin 29. maddesinde "Egitime katilan
personelin basarilarim dicmede yazih smavlar yapihr" denmektedir. (Bkz.
Ek-A)

Yazili yoklamalarda, kursiyerlere, duruma gore bir ya da bir kag
soru sorulur; sorulan soruya ya da sorulara 6grencilerin yazih olarak cevap

vermesi istenir. Cevaplayici, sorulan sorunun cevabim diigiiniip hatirlayacak ve

hatirlayip buldugu cevabi yazih olarak ifade edecektir.>9

Yazili sinavlarda, sorular Arapga olarak sorulmakta ve Arapga ola-
rak cevaplandiriimas: gerekmektedir. Arapga da bir yabanci dil olduguna gore,
kursiyerler bazen konugmalarinda oldugu gibi, yazili imtihanlarda sorulara ce-
vap yazarken zorlanmakta, ifade etmede zorluk ¢ekmekte, bundan dolay1 ez-
berleme metoduna kagarak, ezbercilikle imtihanlarda basarihi olmaya g¢alig-
maktadir.

Bundan dolay1 kursiyerlere imtihanlarin, Arapga yazilip yapilma-

masi konusunda bir soru sorulmugtur.
d. Sozlii Imtihanlar

Yazih smavlann yaninda, kursiyerlere yonetmelik geregi sozlii si-

navlar da uygulanmaktadir.

Sozli smavlar, 6gretmenlerin ¢ok eskiden beri kullana geldigi bir
sinav tiriidiir. Bir 6gretim teknigi olarak Ogretimin geligtirilmesine katkida

5% Halil TEKIN, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Meso Yaymevi, 5. Baski, Ankara, 1987, 5.110
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bulunulabilecegi gibi 6zellikle s6zlii yapanin (performansi) vurgulandig: alan-
lardaki 6grenci basansimn Slgiilmesinde bir 6lgme araci olarak da etkilice
kuilamlabilir.60

Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi Miiftii ve Viizler
Ihtisas Kursu'na sinavla eleman alimi igin yapilan duyuruda, smavin miilakat

ile yapilacag: agiklanmaktadir.

“Sozii edilen kurslara Bagskanhkta Kur’an-1 Kerim, Arapc¢a ve
Genel Kiiltiir’den miilikat yoluyla eleman secilecektir.” (Bkz. Ek-B)

Yazili sinavlarda ifade edilemeven bir takim aksakliklar, s6zli im-
tihanlarda baganilmaktadir. Ciinkii sdzlii imtihanda sorulan sorulara Tiirkge o-
larak cevap vermek de miimkiindiir.

Ogretmen karsisinda sikilmadan konusabilme gibi bir 6zelligi olan

sozlii sinavlar, kursiyerlerin cevabinda karanlik ve belirsiz kalan noktalarin de-

silmesi yoluyla daha genislemesine ve derinlemesine 6lgiilmesine izin verir.61

Opretmenlere sozlii simavlarm yapilmasinin faydah olup olmadig:
noktasinda bir soru sorulmus ve alinan cevaplar asagidaki tabloda gosterilmis-

tir.

60 Halil TEKIN, a.g.e.. s.121.
61 Halil TEKIN, a.g.e., s.122.



Tablo: 45 Sozlii imtihanlarm Yapilmas: Faydah Madir?

OGRETMEN
| SECENEKLER S ”
|| EVET 9 | 6924
| KISMEN 4 | 3076
| HAYIR - -
CEVAPSIZ - -
| ToPLAM 13 | 100

I
Ogretmenler tarafindan % 70'lik bir oranda sozlii sinavlarmn yapil-
masi faydali bulunurken, % 30'luk bir oran da kismen faydali bulunmustur.

Kursiyerlere hazirlanan ankette, s6zlii sinavlar ile ilgili soru bu-
lunmamakla beraber, kursiyerler tarafindan olumlu karsilanmas: konusunda
bizzat gozlemlerimizle ¢ok iyi oldugu konusunda ¢ok iyi oldugu konusunda
net bir bilgiye sahibiz. Kursiyerlerle yaptigim viiz yiize goriismelerde. kursi-
yerlerin ifadesidir, " Yazihh imtihanda her ne kadar konuyu iyi bilsem de, A-
rapca olarak kagida aktaramadigimz zaman basansiz oluyorum. Halbuki
sozlii simavda, 6gretmenle yiiz yiize oldugumdan, 6§retmen ne anlatmak is-
tedigimi gayet iyi anlyor. Sozlii imtihanda baz bilgilerimizi anladigimz
gibi ifade ettigimizden, konuyu bildigimiz 63retmen tarafindan anlasimak-

tadir ve ona gire not verirken etkili olmaktadir.”

Olgme ve degerlendirme tekniklerinden biri olan sozlii sinavlarda,
cevaplayicinin giizel konusma yetenegi, gergek bilgiyi siisleyip piisleyerek gii-
zelce aktarabilmesi, giyim kugami vs. sinavi yapan kisi fizerinde etkili olabilir.
Bu s6zlii yoklamalarn gegerlilik ve giivenirligini diisiiren bir etkendir.62

62 Halil TEKIN, a.g.e., 5.122.



e. Biitiinleme Imtihanlan

Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi'nin 29. maddesinde "Kurs sonu si-
navlarmda basarisiz olan kursiyerler, egitim merkezi miidiirliigiince tesbit
edilecek giin ve saatte, basarisiz olduklar derslerden bir kere daha smava

tabi tutulurlar" ifadesine yer verilmektedir. (Bkz. Ek-A)

Biitiinleme smavlar, herhangi bir sebeple derslerinde bagarili ola-
mayan kursiyerlerin bunu telafi etmesi bakimindan bir firsattir. Egitim mer-
keZlerinde biitinleme smnavlann daha 6nce uygulanmiyordu. Fakat 03 Kasim
1994 tarihinde yiiriirliige giren Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi'ne eklenen bir

madde ile uygulanmaya baslad.

Anketlerin hazirlandif ve uygulandigs tarih, yénetmeligin ¢ikma-
sindan once oldugu igin, bu konuda 6gretmenlerin ve kursiverlerin goriiglerini

almay1r uygun gormiistiim. Bu soruya aldigimiz cevaplar da asagidaki tabloda

gosterilmigtir.

Tablo: 46 Biitiinleme imtihanlarimn Yapilmasi Faydah Madir?

| OGRETMEN | KURSIYER | TOPLAM
_% SECENEKLER Sayr % Say1 % Rayi| %
| EVET 53846 |51 [8095 |36]7368
| KISMEN 2 |1538 | 4| 635 | 6] 790
| HAYIR 6 [4616 | 8 [1270 [14] 1842
| CEVAPSIZ - - - - -1 -

TOPLAM 13 | 100 |63 | 100 |76 100

Ogretmen ve kursiyerler 3/4 oraminda biitiinleme smavlarmin ya-
pilmasm faydali bulmaktadir. 1/4 oraninda bir grup ise kismen faydali bulma-
digim ifade etmigtir.
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Divanet Isleri Bagkanhig: Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligine boyle
bir madde ekleyerek, olumlu bir karar vermistir. Bu karar takdirle karsilan-
maktadir.

3. Egitim Merkezleri'nin Cazip Hale Getirilmesi

Kursiverlere uygulanan ankette egitim merkezlerinin daha cazip
hale getirilmesi konusu anketin en 6nemli noktasim olusturmaktadir. Her za-
man ve her yerde egitim merkezleri konusunda konugulurken bu kurslarin nasil
daha cazip hale gelebilecegi de anlatilmakta, teklifler ortaya konmaktadir. O
halde kursiyer bu konuda ne diisiinityor? Egitim merkezlerinin daha cazip hale
getirilmesi igin kursiyerlere yonelttigimiz soruva verilen cevaplar asagidaki

tabloda gormek miimkiindiir.

Table: 47 Egitim Merkezlerinin Daha Cazip Hale Getirilmesi

OGRETMEN KURSIYER TOPLAM

SECENEKLER
NS %o S %o S %o
Miifti veva vaiz lnvanm
digtnda kursu bitirenlerg 2 Q52 | 3213308 34 | 2931
resmi bir {invan veriimeh
Kursu hitirenmere
ursiy bitirenmere | 5 057 13313474 1z 30.17

derece veriimeli

Daha {st goreviere
eleman almirken,

N 1 3 31.5 47 2
Baskanhk tarafindan 7 80.96 130 3].38 W1 4052
tercih edilmehidir

TOPL A M 21 100 951 100 116 | 160

Yukandaki tablo incelendigi zaman kursiyerlerin ve 6gretmenlerin
1/3'ii ihtisas kurslarim bitirenlere bir derece verilmesi gerektii goriigiinii on-
celikli olarak zikretmislerdir. 3 y1l gibi uzun bir siirenin bu sekilde degerlendi-

rilmesini istemektedirler.
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Ihtisas kurslarin1 bitirenler miiftii veya vaiz unvamyla gérevlerine
baglamaktadirlar. Daha once Ildhiyat Fakiiltesi, Yiiksek Islam Enstitiisii, Islami
{limler Fakiiltesi mezinlar, 6-8 ay arasinda bir kurs gordiikten sonra miiftii
veya vaiz oluyorlardi. Ustelik gordiikleri kursun adi "Miiftii ve Vaizler Kur-
su" idi. Sonunda Miiftii veya Vaiz oluyorlardi. Istanbul Haseki ve Konya Sel-
uk Egitim Merkezleri ise "Miiftii ve Vaizler Ihtisas Kursu" diizenliyor. Bu
kurslarin siiresi ise 30 aydir. Yapilan hesaplamalara gore Ilahiyat Fakiilteleri-
nin 4 yillik egitiminden daha fazla ders goriildiiginii ifade etmistik 63 Tabii
olarak bunun telafisinin yapilmamas: kursiyerler arasinda bir tedirginlige yol
agmaktadir. Bundan dolay: kursiyerlerin 1/3'0i kursu bitirenlere miiftii ve véiz

unvanlari diginda resmi bir unvan verilmelidir fikrinde birlesmektedirler.

Bu unvanlar véizler i¢in Irsdd Uzmam, miiftiiler igin Uzman Miiftii,
Doktor vs. gibi olabilir. Bu durum en azindan alman iicrete, yapilan tayinlere

de vansiyacad i¢in cazip bir duruma gelecektir.

Kursiyerlerin 1/3'it de "Daha iist gorevlere atanirken, Baskanhk
tarafindan tercih edilen, aranan elemanlar" haline getirilmelidir goriisiinde-

dir.
Bagka, belirtiniz segenegine ise degisik cevaplar verilmistir.
a) Yuksek lisans veya doktora seviyesinde kabul edilmelidir.

b) Goreve tayin edilirken, yapilan tahsil goz oniinde bulundurul-

malidir.
c¢) Lojman ve ek licret verilmelidir.

d) Tayinlerin daha cazip yerlere yapilmasi kursa olan talebi artirir.

63 Bkz. Miiftii ve Vaizler Kursu'nun 30 ay olmas: konusundaki goriisler. s.
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¢) Idari ve iist gorevlere atamalar yapilmahdir.

f) Tayinlerde arzuladifn yere verilmeye galigilmali, istemedigi yer-
lerle 6diillendiriimemelidir. (!)

g) Ilahiyat Fakiiltesi mezfinu olup, Diyéanet Isleri Baskanhgi'nda go-
revli olmayanlara da bu kursa katilma hakk: verilmelidir, seklinde degisik one-
riler teklif edilmigtir.

Tip Fakiiltesinden meziin olan doktorlar belirli bir sahada uzman-
lagsmak, ihtisas yapmak igin yilda iki defa yapilan Tipta Uzmanlik Sinavi'na

(TUS) girtyorlar. Kazananlar ise segtikleri bransta uzman doktor oluyorlar.

7 yillik Imam-Hatip Lisesi, 1 senesi hazirhk olmak {izere 5 il ila-
hiyat Fakiiltesi veya Yiiksek Islaim Enstitiisii'nden sonra; Tefsir, Hadis, Fikih
_ gibi temel dini kaynaklara dogrudan basvurma yetenegini elde etmek, boylece
dini konularda toplumumuzun ihtiyacina cevap verecek nitelikte miitehassis
elemanlan, yiiksek din alimlerini yetistirmek gayesiyle agilan bir nevi Dinde
Uzmanlik Sinav1 (DUS) diyebilecedimiz bir sinavdan sonra, egitim merkezle-

rinden meziin olanlara 6zel bir unvan verilmesi kadar tabii bir sey olamaz.

Bu konu ile Diyénet Isleri Baskanlifn yetkilileri, 62(;,1 olarak ilgi-
lenmek durumundadirlar. Hizmet I¢i Egitim Yénetmeligi yaninda Thtisas Kur-
su Yonetmeligi de bir an 6nce hazirlanip viiriirliige konulmahidir. Bu kurslarda
egitim goren, mezin olanlarin, 63retmenlerin ve idarecilerin de goriigleri alina-
rak bir yonetmelik hazirlanmali ve bu probleme en kisa zamanda ¢dziim bu-

lunmasi, egitim merkezlerine olan ragbeti daha da artiracaktir,

Bu konu ile ilgili bir kursiyerimizin bagindan gegen bir hadiseyi

konu ile alakali olmasi bakimindan buraya aktarmakta fayda gorityorum.
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a. Egitim Merkezi'nin Daha Cazip Hale Getirilmesi Hakkinda
Bir Anekdot

Agn Diyadin Ilge Miiftiisii olarak goérev vapan Saym Ekrem
OLGUN'a, doktorasini yapan ve su anda halen &gretmen olan bir kisinin, sor-
duklan sorularla Selguk Egitim Merkezi'ni degerlendirmesini anlatmak istiyo-

rum:

1. Egitim siiresince yaptiginiz ¢aligmalar memur katsayis: ve dere-

celerinde etkili oluyor mu:
- Hayar.

2. Kurs bitiminde akademik bir kariyer. yiiksek lisans veva doktora

gibi bir unvan veriliyor mu?
- Hayar.

3. Maasimmizda temel eserlere ulasabilmek i¢in ek katki (vevmiye +

yolluk) veriliyor mu?

- Hayir. Konya Selguk Egitim Merkezi kursiyerlerine verilmiyor.

Fakat Istanbul Haseki Egitim Merkezi kursiyerlerine veriliyor.

4. Egitimin sonunda atanacagimz gorevlerde, aldiginiz egitimi tat-

bik edeceginiz sahalar 6zellikle sizlere saglantyor mu?
- Hayrr.
5. Her meziin olan miiftii olmasi, yonetmelik ile teminat altinda m1?

- Haywr. O anki atama durumuna bagli. Bu kursu bitirdikten sonra

miiftililk smavina girmeye hak kazamhyor. Vaiz olarak da atamasi yapilabilir.
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6. Miiftii olarak istediginiz yerlere tayinleriniz yapiliyor mu?

- Hayir. Ozellikle Dogu ve Gineydogu Anadolu Bolgesi'ndeki
mahrumiyet yerlere yapiltyor.

- Madem o yok, bu yok... Universitelerde yiiksek lisans, doktora
vapin bundan daha iyi. Ciinkii memuriyetinizin ileriki yillarninda aldiginiz egi-
timi, pratikte uygulayacagimi bir alan olmadig1 gibi, bilgilerinizi aktarabilece-

giniz talep sahibi insanlardan da yoksun goriinityorsunuz.

Tabii olarak sorulan sorular ve alinan cevaplar diigiindiriictidiir.
Zaten bu yiiksek lisans tezinin amaglarindan biri de, mezinlann 6zlik hakla-
ninda bir iyilestirmeye de araci olmaktir. Kursiyerlerin aldiklan istiin, ihtisas

egitiminin, verilecek gorevlerle daha da ivilestirilmesini saglamaktir.

Yalmz burada sunu da belirtmekte fayda vardir. Yukarida belirtilen
istekler yeni degildir. Ancak, bir derste Saymm Yard. Dog. Dr. Ahmet
GURTAS Bey, bu kursun énemini soyle ifade etmistir:

“Arkadaslar! Siz sahip oldugumuz nimetleri farkedemiyvorsunuz.
Bundan 500-60 yil 6nce, Kur’in okuyor, Hadis okuyor diye insanlar hapse
atihrdi. Simdi devlet size Kur’in, Hadis, Tefsir, Fikih 63renin diye maas

veriyor. Onun icin bu imkam iyi degerlendirin.”

Bu soz kursiyerler iizerinde gok biiyiik bir tesir yapmistir. Daha 6nce
kiigiimsedigimiz bu imkanlarin ne kadar bilyiik firsat ve nimet oldugunu daha
iy1 anlamig olduk.



b. ihtisas Egitim Merkezi'nden Meziin Olanlara Unvan ve 1 Dere-

ce Verilmesi

1. Din Sirass Dini Konularda Toplumu Aydinlatma
Komisyonu'nun miizakerelerinde Prof. Dr. Ethem Ruhi FIGLALI s6z alarak
su teklifte bulunmugtur:

Diyanet Isleri Baskanh@'mn vasifli ve yetigkin irsad ekiplerine ve
din gorevlilerine sahip olmasi bakimindan, Bagkanhigin sahip oldugu merkezle-
rin, miiesseselerinin hukuki gerek Milli Egitim Bakanh@i'ma gerekse YOK
nezdinde degerlendirilerek muadiliyetlerine gore maag ve unvanlara sahip ola-

bilmelidir.

Misal vermek gerekirse, mevcut Kur’an Kurslarina devam edenler
herhangi bir hakka sahip degildirler. Yine Bagkanlik¢a agilan ve 20 yildan beri
devam eden Haseki Ihtisas Egitim Merkezi 2.5 yillik bir miiddet egitim 6gre-
time devam etmesine ragmen, ne hukuki bir teminatlar1 ve ne de akademik bir

unvanlar bulunmaktadir.

Bunlarin da raporumuzda maddelegtirilmesini ve teklif haline geti-

rilmesini arz ediyoruz demelerine ragmen, madde halinde ¢ikmamustir.64

Diyénet Isleri Bagkanh@i'mn hukuki bakimdan sikintis1 dile getirili-

yor.
Prof. Dr. Ali SAFAK bu konuda su agiklamada bulunuyor:

TODAIE (Tirkiye Ortadogu Amme Idéresi Enstitisii) var, burada
kamu kurumlarindan her yil personel egitilir. Bunlarn bir kismi master yapi-

yor. Master’den sonra iiniversitede doktora yapiyorlar. 657 sayili kanunun

64 1. Din Surasi Teblig ve Miizakereleri (1-5 Kasim 1993), Divanet Isleri Baskanlig1 Yavinlari, An-
kara. 1995. c.1, 5.688-689.
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numarasmi, hatirlayamadigim bir maddesi vardir.65 Diyor ki; TODAIE'den
alnan belgeler master ise iki y1l kademe ilerlemesine, doktora ise bir derece
ilerlemesine imkan saglar, diyor. Benzeri bir durum burada niye olmasin? Bi-
zim i¢in zaman o kadar mu kiymetsiz? Buyurdugunuz gibi ii¢ senesi gidiyor.
Onerim sudur:

"657 sayili kanunun o maddesinin kapsamna Haseki'de TODAIE
gibi ilave etmek imkanlan var ise, maddeye sdyle bir ilave yapilir. "Din hiz-
metleri simfinda ii¢ y1l kurs alan kigilere iki kademe veya bir derece ilerlemesi

saglamr,"66

Evet, sadece 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 36. maddesi
12, fikrasi ¢ bendine "Diyénet isleri Bagkanhg istanbul Haseki ve Konya
Selcuk Egitim Merkezi Miiftii ve Vaizler Ihtisas Kursu'nu bitirenlerin 1
derece ilerlemesi saglamr." seklinde ekleme yapilirsa bityiikk bir haksizhk

Onlenmis ve adalet saglanms olacaktir.

4. Egitim Merkezi'nin Universiteye Baglanmasi (Islimi Arasturma
Merkezi veya islimi Bilimler Enstitiisii haline getirilip yiiksek lisans ve

doktora egitimi vermesi)

Egitim Merkezleri'nin daha cazip hale getirilmesi ile baglantili ola-
rak, egitim merkezinin tiniversiteye bagh bir enstitii haline getirilmesi geregi
vurgulanmustir. Ciinkii iiniversitelerde Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri
Enstitiisii, Saghk Bilimleri Enstitiisii gibi kuruluglar var. Yiiksek lisans ve
doktora galigmalar1 da bu enstitiiler araciligi ile yapilmaktadir. Bundan dolay:

65 "Memurivetleri sirasinda Tiirkiye ve Ortadofu Amme IdAresi Enstitisii'nii bitirenlere her bagarih
Sgrenim vih igin 6grenim siireleri kadar (2 yili gegmemek sartiyle) her yil icin bir kademe ilerlemesi
uygulamr. 657 Sayu Deviet Memurlan Kanunu'nun 36. maddesi Ortak Hiikiimler 12. fikra ¢ bendi *
A. Abdullah DOGAN, Devlet Memurlan Kanunu. Ankara, 1990. s.34.fbrahim PINAR. Son
Degisiklikleriyle 657 Sayili Devlet Memurlan Kanunu, Seckin Yaynevi, 5. Basim, Ankara, 1996,
5.62.

66 1. Din Suras1, Dini Komilarda Toplumu Aydinlatma Komisyonu Miizakereleri, ¢.1. 5.688-689.
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kursiyerler ii¢ y1l gibi bir egitimden sonra ne bir kademe ilerlemesi ne de bir
derece alabiliyorlar. Bunu -6nlemek, kursiyerlerin 6zlitk haklarinda bir iyiles-
tirme ve aym zamanda akademik kartyer sahibi yapmak diigiincesiyle, kursi-
yerlere ve Ggretmenlere Istanbul Haseki Egitim Merkezi'nin Istanbul'daki bir
iiniversiteye, Konya Selguk Egitim Merkezi'nin de Konya Selguk Universite-
si'me baglh olarak bir enstitii seklinde faaliyet gostermesi gerektigi, vitksek li-
sans ve doktora dgrencisi olmanin ancak bu sekilde miimkiin oldugu belirtil-
mistir. Eger boyle bir enstitii kurulursa, smava bagvuru sartlan da 6zel mad-
deler halinde degistirilebilir. Nasil Sosyal Bilimler Enstitiisii varsa Islami Bi-
limler Enstitiisii veya Din Bilimleri Enstitiisii seklinde ad1 verilebilir. Boylece
Nahiyat Fakiiltesi'nden meziin olanlarin da katilabilecegi bir merkez haline

gelebilir.

Ogretmen ve kursiyerlere bu konuda sorulan soruya ahinan cevaplar

asagiya tablo halinde ¢ikarlmgtir.
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Tablo: 48 Egitim Merkezinin Universiteye Bagh Bir Enstitii

Haline Gelmesi

OGRETMEN KURSIYER TOPLAM
SECENEKLER

S % | S % S %o

Ug yil gibi uzun bir
egitimden sonra hig bir 6 |4286
iinvan verilmemesi -
tizlicti bir durumdur

wh
O

33.33 62 | 34.06

Universiteye bagh olursa
mezunlar billm uzmam: |4 | 28.58 {43 | 25.60 47 | 2584
ve doktor tinvan: verilir

Ilahiyat Fakiltesine veya
D.1B 'na kaliteli eleman | 3 | 21.42 |48 |28.57 |51 |28.02
yetigimis olur

Universeteve bagl
olursa kuruma bir 1 7.14 121 11250 (22 | 1208
ciddiyet gelir

TOPL A M 141 100 168 | 100 182 1 100

Bu soruya cevap verenlerin sayisi her ne kadar 182 gibi goriinityor-
sa da kursiyer ve 6gretmenler nem sirasina gore birden gok goriig belirttigin-

den dolay1 gergek kisi sayis1 bundan azdur.

Birinci sirada "Ug yil gibi uzun bir egitimden sonra hig bir un-
van verilmemesi iiziicii bir durumdur" geklinde cevap verenlerin sayisi 62,
oran1 % 34.06'dir. Yani 6gretmen ve kursiyerlerin 1/3'ii bu maddenin énemini

belirtmiglerdir.

Ikinci swrada ise bir unvan verilmesi gerektigi vurgulanarak
"Universiteye bagh elursa, meziin olanlar bilim uzmam veya doktorasum
tamamlayarak doktor unvanm almahdir" maddesini isaretleyen 47 kisi, o-

ran1 % 25.84'tiir.
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Kursiyerler, 6gretmenler genellikle bu konu iizerinde ¢ok duruyor-
lar. Mutlaka 6zliik haklar yoniinden istifade edilmelidir, seklinde bir diigiince
hakimdir. Bunun gergeklesebilmesi igin, iiniversitelerin Sosyal Bilimler Ens-
titiisti, Fen Bilimleri Enstitiisti, Saglik Bilimleri Enstitiisii vs. gibi yiiksek lisans
ve doktora dgrencisi kabul kurumlan var. Yapilacak bir teklifte Islami flimler
Enstitiisii veya Din Bilimleri Enstitiisii seklinde olursa daha iyi olacaktir.

Bunun sonunda da ii¢ y1l gibi bir emek, sarfedilen yillar ve 6zlitk
haklan1 bakimindan degerlendirilmis ve kursiyerlerin de magduriyeti 6nlenmig
olacaktir.
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DORDUNCU BOLUM

OGRETMENLERIN, KURSIYERLERIN VE MEZUNLARIN THTISAS
EGITIM MERKEZI iLE ILGIiLi DUSUNCE VE TEKLIFLERI

Bu alan aragtirmasinda sorulmas: gereken biitiin sorularin soruldu-

gunu sOylemek miimkiin degildir. Anketlerin son sayfalari bos birakilarak 6g-

retmen, kursiyer ve meziinlarin, ankette sorulmayan fakat yazilmasinda fayda

goriilen konular, teklifleri yazmalan istenmigtir. Ogretmen, kursiver ve me-

zimlar da egitim merkezlerinin problemlerini ve ¢6ziim tekliflerini dile getir-

miglerdir.

Bu boliimde 6gretmen, kursiyer ve mezinlarin teklifleri konularina
gbre tasnif edilmis, Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi kursi-
yerlerinin problemlerinin farkl: olacag: ger¢eginden hareketle teklifleri ayn ay-
n1 degerlendirilmigtir.

A. OGRETMENLERIN TEKLIiFLERI

Ogretmenlere uygulanan anketin sonunda, egitim merkezleri hak-
kinda mevzuat yoniinden diizenlenmesini veya degigtirilmesini istediginiz ka-
nun, yonetmelik vb. diizenlemeler ile ilgili 6gretmenlerin diigiincelerini 63-
renmek i¢in bir soru yoneltilmis ve ankette sorulmas: gerektigi halde sorulma-
mug sorular ile ilgili teklifleri yazmalar istenmisgtir.

Dersler, yeni dersler, imtihan sistemi, kursiyer alimi, meziinlarin
istthdam alanlan, 6retmenlerin alimi ve ekonomik durumlar ile ilgili konulara
detayh ilgili teklifleri yazmalan istenmigtir.

Ogretmenler tarafindan yazilan teklifler, konularina gére tasnif e-

dilmis ve maddeler halinde asagiya gikarilmstir.
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1. Hizmet I¢i Thtisas Egitim Yonetmeligi Hazirlanmahidir

Miiftii ve Viizler Hizmet I¢i Thtisas Y6netmeligi'nin olmamas: bii-
viik bir eksikliktir. Bunun 6gretmenler, kursiyerler ve idarecilerin de goriisi a-
hmarak bir an 6nce gikanhp yiirirliige konmas: gerekmektedir.

Hizmet I¢i Thtisas Kursu'na baslayan kursiyerlere hazirlik smifina
baslamldig1 zaman, hangi derslerin, hangi kitaplarin, hangi konularin ne kadar
okutulacad belirtilerek, bir genelge ile, 6zellikle hazirlanacak hizmet igi ihti-
sas egitim yonetmeliginden bir niisha kursiyerlere verilerek bilgi sahibi yapil-
mast faydali olacaktir.

Ogretmenler de hazirlanan bu ders programlarina gore derslerini

hazirlamali, gelisi giizel ders vermemelidir.
2. Oretmenlerin Maddi Durumu

.Ogretmenlerin maddi durumlarinin ve imkanlarimn gelistirilmesi
gerekmektedir. Ofretmenlerin statiisii akademik kariyere gore belirlenmelidir.
Ek ders iicretlerinin iiniversite 6gretim iivelerinin aldig1 seviyeye g¢ikarilmasi

gerekir.

Halen 6gretmenler orta 6gretim igin belirlenen ek ders iicretini al-
maktadir. Universite meznu kursiyerlere ders veren ve dini yiiksek 6grenim-
den sonra bu kurslara gelenlere ders veren 6gretmenlerin aldig: ek ders iicretle-
rinin diizeltilmesi gerekmektedir. Diyanet Isleri Bagkanligi'min bu konu ile il-

gilenmesi ve 6gretmenlerin 6zlikk haklarim korumasim istiyoruz.

Bazi kurumlarda oldugu gibi Egitim Merkezi ogretmenlerine s6z-
lesmeli personel statiisii getirilmelidir.
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3. Dersler e ilgili Teklifler

Derslerin hepsi Arapga olarak anlatiimamalidir. Mesela, Fikih dersi
Tuirkge anlatilmal, imtiham da Tiirkge yapilmalidir. Fikih dersi igin yapilan
caligmalan yeterli gérmityorum. Biz gok klasikte kaldik. Modern zamanlara da
yOnelmeliyiz. Mesela, el-Hiddye yaninda el-Menhel tiirii eserler okutulmal ve
ders Arapga olarak degil Tiirkge anlatiimahidir. Herkes derse hazirlanip, derste
tarisma agilmalidir. Kursiyerler yiiksek lisans ve doktora yapmaya tegvik e-
dilmelidir.

[htisas smifinin son 3-5 ay1 iginde, giinlitk meseleler gozden gegi-
rilmeli, ¢6ziim yollan arastinlmalidir. Klasik bilgi, fetva ve yorumlar, pratige
nasil uygulanabilir, bu hususta ortaya net bir bilgi ¢ikarilmalidur.

Kursiyerlere derslerine katkida bulunmak i¢in Diyénet Isleri Bas-
kanhi ve Tiirkiye Diyanet Vakfi tarafindan yayinlanan kitap ve dergilerden
bir niisha verilmelidir. (Baskanlik merkez teskilatinda galisan personele veril-

digi gibi.)
Kurstan meziin olanlara Tiirkiye Diyanet Vakfi ve Konya Tiirk-

Anadolu Vakfi; Fikih, Tefsir ve Hadis ilimlerini ihtiva eden kaynak eserlerden
temin edip, hediye etmelidir.

Kurs hakkinda radyo, televizyon, dergi ve gazetelerde tanitici ya-
zilar yazarak, kurs hakkinda bilgiler verilmeli, kursun reklami yapilmahidir.

4. Mezinlar le flgili Teklifler

Miiftii olacak mezinlara da staj yapma imkam verilmelidir. Siyasi,

idari, igtimai, usiil ve adapla ilgili nazari ve ameli bilgiler verilmelidir.
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Egitim merkezleri, meziinlarin problemleri ile ilgili olarak bir ¢a-
ligma yapmahidir. Meziinlarla irtibat1 kesmemeli, yazigmalar yaparak, ilgilerini
kurs déneminde oldugu gibi, kurstan sonra da esirgememelidir.

Meziinlarla irtibat, diger yonden, kurs siireleri i¢inde, kursta mey-
dana gelecek gelismelerden, 6zellikle de tefsir, hadis, fikih gibi temel eserler-
den yeni negredilen eserlerden haberdar edecektir. Béylesi bir irtibat kurulma-
dig1 takdirde, mezin olan kursiyerlerin kitap kaynagi, maalesef ilmi olmayan
piyasa nesriyat olmaktadir.67

5. Ogretmenlerin Diger Teklifleri

a. Kursiyerler, Ildhiyat Fakiiltesinden yeni meziin olmus gengler-
den segilerek alimmahidir. (Istisnalar hari¢) Yashlann, kabiliyeti olmayanlarmn,
ticaretle ugraganlarin, yan kuruluslarda ¢alisanlarin alinmamasi gerekir. Kursi-
verler tiim vaktini bu kursa adamalidir. Agilan imtihanda Diyanet Isleri Bas-
kanlif1 personeli olmak sart1 kaldirilarak, mevcut olan vaiz kadrolarina atama-
lar1 yapilmalidar.

b. Zeki, uyanik, geng, ask ve sevkle ilme ve hizmete talip, miiftii a-

daylarini kursa alinmalidar.

c. Kursiyerler ve 6gretmenler Isldm iilkelerini yapilacak gezilere
katilmalidir. (1993 Ramazan ayinda Selguk Egitim Merkezi kursiyerleri ve 6g-
retmenler umreye gitmislerdir. Mesleki ve kiiltiirel yénden ¢ok bilyiik istifa-
deler elde edilmig, iniversiteler ziyaret edilmis, Islim diinyasinda yayinlanan
dini konulardaki eserler yakindan goriilmiigtiir. Pratik olarak Arapga’nimn gelig-
tirilmesi, ilerletilmesi agisindan da ¢ok biiyiik yararlari olmustur.)

67 Ali Osman KOGKUZU, "Yiiksek Ogretimde, Din Bilimlerinin Basarih Ogretilebilmesinde Tki
Onemli Faktor: Insan Kaynag ve Ders Miifredatlan”, Yiksek Ogretimde Din Bilimleri Sem-
pozyumu (21-23 Ekim 1987) Ondokuz Mayis Universitesi [13hivat Fakiiltesi, Samsun, 1988, 5.70.
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Arapga miikaleme (Muhadese) dersi i¢in 2 ayligina Suriye, Urdiin
veya Suudi Arabistan'a gonderilirse bu problem tamamen ¢6ziilmiis olacaktir.
Bu saglanamaz ise yukaridaki ilkelerden, tamnmig 6gretim ityeleri T.D.V.'nin
davet etmesi ile kurslara getirilmesi ve kurslara bir canlihik kazandiriimasi fay-
dal1 olur.

d. Tk yallarda bizzat Diyanet Isleri Baskam tarafindan yonlendirme
sonucu Egitim merkezine olan fazla talep, daha sonra yapilan tayinlerin 6zen-
dirici bir sekilde yapilmamasindan dolayeskiye gore ragbet azalmaya bagla-
migtir,

Kurstan meziin olan kursiyerlerin tayinleri, mahrumiyet bolgelerine
degil, miikafatlandirilacak yerlere olmahidir.

e. Egitim merkezlerinde gorev yapan dgretmenler, zaman zaman
diizenlenen panel, sempozyum ve konferanslara katilmal, sosyal faaliyetierin

i¢inde olmalidur.

Ogretmenlerin mevcut bilgilerinden baska kesimler de boylece isti-
fadede etmelidir.

f. Egitim merkezlerinin tiim ihtiyaglarim Karsilayacak bir vakif ku-
rulmalidir. Bu vakif, gazete ve dergi ¢ikarmalidir.

B. KURSIYERLERININ TEKLIFLERi
a. Haseki Egitim Merkezi Kursiyerlerinin Teklifleri
1. Kursiyerlerin Maddi Yonden Desteklenmesi

Bu kursa gelen din gorevlileri, gérevlerinde belli bir noktaya gel-
mis, ¢evre edinmis ve tecriibe kazanmis kimselerdir. Istanbul'a gelirken rahati-

n1 bozmus, bir takim maddi ve manevi fedakarlikta bulunmus, bazi sikintilara
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katlanmiglardir. Dolayistyla bu miiesseseden istifade edebilmeleri, ileride Di-
yanet camiamizin yiiz aki olarak hizmet edebilmeleri i¢in en azindan maddi si-
kantilarinin giderilmesi gerekir. Kursiyerler bu konuda sikintt igindedir. Kay-
nak eser aliminda zorluk ¢ekmektedir.

Bu egitim merkezine maddi vonden Tiirkiye Diyanet Vakfimn
destek olmasi gerekir. Din gorevlilerinin gayretleriyle elde edilen imkanlara
ragmen, egitim merkezlerine bu katkilarin yapilmasi, kaynak eser aliminda

destek olunmas kursiyerleri sevindirecektir.

Miiftiliiklerin biinyelerinde bulunan T.D.V. subeleri gibi Diyéanet
Egitim Vakfi kurularak eski ve yeni kursiyerlerin istiraki saglanmahdir. Egitim
merkezlerinin bina, lojman gibi sosyal imkanlarin yaninda su anda egitim g6-
ren kursiyerlere, egitim bursu temin edilmesi yoluna gidilmelidir. Bundan do-
lay1 bu konuda girisimlerin bir an 6nce vapilarak kursiyerlerin magduriyeti

onlenmelidir.
2. Mesken Sorunu

Her meslekte lojman sorunu oldugu gibi, din gérevlilerinin de bu
konuda problemleri vardir. Hele Istanbul gibi bir bityitk sehirde kiralarm yiik-
sek olmasindan dolay, kursiyerler egitim merkezine uzak yerlerde daha diigiik
fiyatlarla ev kiralamak zorunda kalmaktadir. Fakat bu durumda da iki-ii¢ vasita
ile egitim merkezine gelme durumu ile kars: kargiya kalinmaktadir.

Kursiyerlerin egitim merkezine daha yakin yerlerde oturabilme im-
kanlari saglanmalidir. Evlerin uzak olmasindan dolay: ulasim da pahaliya mal
olmaktadir. Kursiyerler igin 2 oda dahi olsa lojmanlar tahsis edilirse, daha gii-
zel olacaktir..
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3. Kursiyerlerin Tayinleri

Egitim merkezinden meziin olan ve olacak miiftiilerin tayinlerinin
Giineydogu ve Dogu Anadolu bolgesine yapilmasi tedirginlige yol agmaktadir.
Gerek kiiltiirel ve gerekse imkanlar agisindan geri kalmsg kiigiik ilgelere tayin-
lerin yapilmasi, meziinlan manen ¢6kertmekte ve hizmet agklanmi meslege
baglamalarninin ilk zamanlarinda koreltmektedir. Bu tayinler konusunda kesin

bir ¢6ziim bulunmas: gerekmektedir.

Tiirkiye'nin her tarafi gérev yapmak i¢in uygun olmasina ragmen,
vapilan bu tayinler olumlu karsilanmamaktadir. Ciinkii, ii¢ y1l gibi uzun bir
dénem ilimle mesgul olan kursiyerler, bu birikimlerini hizmete déniigtiirmeyi
arzu etmektedir. Her ne kadar doguda bu imkanlar mevcut ise de, tayinler psi-
kolojik olarak kursiyerleri etkilemektedir.

Atamalarin doguya yapilmasinda bir kasit s6z konusudur. Ancak,
bu tayinlerden sonra, iyi yerlerle degerlendirme vapilmahdir. Bu anlayigla, e-

gitim merkezlerinin durumu devam ederek gelismeli ve sayilar artirilmalidur.
4. Kursiyerlere Saglanmasi istenen Sosyal Imkénlar

Kursiyerler genellikle uzak yerlerden ev kiraladiklan igin belediye
otobiislerinde 6grenci indiriminden faydalanmak igin paso istemektedirler.

Boylece maddi yonden yan yartya bir rahatlama olacaktir.

Kursta kursiyerlerin yakinlar ve gehirler arasi gériigme yapmasi i-
¢in karth bir telefon olmasi istenmektedir. Bunun yaninda kursiyerleri ziyarete
gelenleri agirlamak ve sohbet etmek igin bir misafir salonuna ihtiyag vardir.
Ayrica teneffiislerde bahgede gezinmek veya oturup dinlenmek i¢in oturaklarn

konmasmi istiyoruz demektedirler.

Cuma giinii ve yaz aylarinda derslerin olmamas: gerekir.
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Zaman zaman gezi, inceleme yapmak i¢in seyahat otobiisii olmasi
kursta yeterli bir kiitiiphane olmali, Arapc¢a kullamlabilen bilgisayarin alinmasi
saglanmalidir. Kursta dini musiki ve hat derslerinin verilmesinde fayda vardur.

[lahi korosunun korunmasi lazzmdr.
5. Yurt Disi Gezileri

Kursiyerlerin bilgi, gorgii ve kiiltiirlerini artirmak ve geligtirmek,
Arapc¢a’nin daha yakindan 6grenilebilmesi i¢in Arap iilkelerine geziler diizen-
lenmelidir. Arap iilkelerindeki egitim kurumlar ile igbirligi yaparak ilmi yon-
den istifadeye ¢aligiimalidir.

Ramazan ayinda 1994 yilinda yurt digina kursiyerlerin gonderilme-
si isabetli olmustur. Bunun her sene tekrar edilmesinde giiphesiz her yonden

faydalar bulunmaktadir.
6. Dersler ile Tigili Teklifler

Muhadese dersi igin dil laboratuan kurulmasi ve 6gretmenin Arap
olmasi gerekir. Kitaplarda ve metinlerde modern pargalanin okunmasinda fay-
da vardir. Metin dersi ise giinlilk Arapga. roman ve hikaye tiirii olmalidir. Bog
zamanlarda izlenebilmesi i¢in Arapga yaymn yapan kanallardan, bir kag tanesi
uydu aracilifiyla egitim merkezine kazandirilmah, bazi dersler dinleyerek, ha-
ber, magazin, spor, bilim, belgesel yayinlarda kullanilan dil, bu vesileyle 6gre-
nilmelidir.

Her dénem kursiyerleri ile hocalarindan tegekkiil eden bir yayin ku-
rulu olusturulmah ve islam Ansiklopedisi ve isldm Arastirmalan Merkezi gibi
kurumlarla ig birligi yaparak bir siireli aragtirma dergisi ve Arapca aktiialite
dergisi ¢ikariimalidir.
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Kur’an-1 Kerim ve tefsir derslerinin birbirleriyle paralel olmasi la-
zimdir. Kiraate 6nem verilmeli ve Kur’an-1 Kerim dersleri biitiin simiflarda o-
kutulmahdir.

Kursiyerlere terciime teknikleri 6gretilmeli, 6grendiklerinin bagka-
larina 6gretilmesi konusunda firsat taminmali, tatbikata ve uygulamaya gereken

Onem verilmelidir.

Konulann giiniimiize ve iilkemiz gartlarina gore hazirlanip giincel-

lestirilmesi lazimdar.

Basanisiz olan kursiverlerin iligikleri hemen kesilmemeli, onlara
biitiinleme hakki verilmelidir. Bu hakkin verilmesi i¢in ydnetmelige bir mad-

denin eklenmesi yeterli olacaktir.
b. Selcuk Egitim Merkezi Kursiyerlerinin Teklifleri
1. Kursiyerler Arasinda Adalet Saglanmahdir

Selguk Egitim Merkezine Konya digindan, iilke genelinde kursiyer
alimindan sonra, kursiverler arasi adaletin bozuldugu goriilmektedir. Egitim

merkezinde ii¢ ayn kursiyer vardir.
a) Hem camide gorev yapan, hem de kursa devam eden kursiyerler

b) Haftada bir giin cuma vaaz1 yapan ve kursa devam eden kursi-

yerler
¢) Hig bir gorev yapmadan kursa devam eden kursiyerler

Bu ii¢ grup arasinda ister istemez, ders ¢aligma, dinlenme, miiftii-

liklerce gérev yapmalarinin istenmesi gibi konularda Konya'da gorevli iken,
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kursa katilan kursiyerler agisindan bir adaletsizligin ortada oldugu bir gercek-
tir.

Hem egitim merkezine devam etmek, hem de bir camide goérev
yapmak dersler agisindan menfi y6nde etki eden bir unsurdur. Cemaatin bakig
ag1si farkhidir. Gorevin aksamast ve cemaatin cahilligi, bir de miiftiilerin cema-
atten yana tavir almalarn neticesinde gorevliyi huzursuz etmeleri sonunda kur-
siyer olarak bizler kendimizi ilme ve derse vefmekten ziyade, gbrev ve gegim

derdine diismekteyiz. Bu ise yanhgtir.

Ikinci bir husus ise, namaz vakitlerinin baglayici olmas: neticesin-
de, arkadag gruplan ile ders galigma imkanimiz da ortadan kalkmaktadir. Bu
ilim, miitalday1 ve grup halinde ders ¢aligmay1 gerektirmektedir.

Konya'da gérevli iken kursu kazanan kursiyerlerin bu problemine
tek care, ya merkez miiftiiliigiine alinmak ya da Diyénet isleri Bagkanhigi'nin
kullanmadign vizlik kadrosuna alinmak suretiyle ¢oziime kavusturulabilir dii-

stincesindeyim.

Istanbul Haseki Egitim Merkezi Kursiyerleri ile Konya Selguk Egi-
tim Merkezi Kursiyerleri arasinda 6zliik haklar1 y6niinden bir dengesizlik var-
dir. Haseki Egitim Merkezi'ni kazanan bir kursiyerin tayini gegici gérevle ya-
piliyor. Bundan dolay1 da yolluk ve yevmiyeleri almaya hak kazamiyorlar. Sel-
cuk Egitim Merkezi'ni kazanan bir kursiyerin tayini de Konya Valilik emrine
yapiliyor. Boylece ne yevmiye ne de yolluk alabiliyor. Bunun agik bir gekilde
eleman segilmesi ile ilgili ilanda yer almas1 Selguk Egitim Merkezi kursiyerle-

rini ¢ok tizmiigtiir.

Diyénet Igleri Bagkanhgi'min 05.01.1995 tarih ve 11 sayil Ihtisas
Kursu yazilarinda Kursa Alinacak Olanlara Saglanacak imkanlar maddesinde,

aynen su ifade vardir:
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"Biitcede ongoriillen miktarlarda yolluk ve yevmiyeleri verile-
cektir (Konya Selcuk Egitim Merkezi'ne ahnanlar hari¢)" (Bkz. Ek-B)

Bu adaletsizligin bir an dnce giderilmesi lazzmdir. Egitlik ilkesinin
zedelendigini diiginmekteyiz.

2. Dersler ile ilgili Teklifler

Selguk Egitim Merkezine kursiyer almirken verilen imtihan ilanmn-
da bu kursun sadece 10 ay hazirhk smifi oldugu ifade edilmektedir. (Bkz. Ek-
B)

Egitim merkezine gelen kursiyerler i¢in, isin baginda belli bir plan
ve programla ciddi bir sekilde organize yapilmalidir. Kursiyerlere okunacak
dersler ve konular, faydalamilacak kaynak eserler, imtihanlar, devam-
devamsizlik durumlan gibi konularda yazili bilgi verilmelidir.

Derslerin giinliik ve yillik planlan gikanlip kursiyerler haberdar e-
dilmeli, hangi hafta neyi 6grenecegini bilmelidir. Ders siiresi 40-45 dakikayi
gecmemeli, teneffiisler en az 15 dakika olmahdir.

Derslerin islenisinde arastirmaya dayal teknikler kullanilmuyor. i-
lim tahsili yerine bir kitap metnini anlamaya yonelik egitim yapiliyor. Bir
derste tek kitaba bagli kalmak yerine, degisik kitaplardan istifade edilmelidir.
Ciinkii her alimin metodu farklidir. Ogrenilecek konu, metin halinde kursiyer-
lere dagitilmali, aragtirmaya sevk edilmelidir.

Dersler islenirken konu ile ilgili ayet ve hadisler dnceden tesbit e-
dilmelidir. Ulemanin goriigleri belirlenmeli, bunlarn tartigmasi yapilmali, ter-
cihler ortaya ¢gikarilmalhdir.
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Ogretilen bilgilerin pratige d6niigiimii saglanmal ve bu husus takip
edilerek geligtirilmesi igin ¢aligitmahidir.

a. Hazirhk Simfindaki Arapca Dersi ile Tlgili Teklifler

Hazirhk smmifina baglanildi zaman ilk ii¢ ay, Arapga temelden
ele alinmahdir. Zira bu hususta gok aksakliklar vardir. Bir taraftan Emsile o-
kutulurken, diger taraftan Katrii'n-Nedd okutulmaktadir. Yani birisi birinci
basamakta, digeri son basamaktadir. Sarf dersinin yaninda Nahiv dersi de te-
melden ele alinmalidur.

b. Diyanet isleri Baskanh@ Teskilat idare Dersi ile Tgili Kur-
siyerlerin Teklifi

Kursiyerler son simifin son haftasina gelinceye kadar Diyanet Isleri
Baskanh@: Tegkilat ve idare dersi gormemektedirler. Bu son derece yanlts bir
uygulamadir. En azindan son sinifin son ii¢ ay1 igerisinde idari hizmetler der-
sinin konmasi gerekmektedir. Dolay151y1a yetismis elemanlarin vaizlikte veya
miiftiilitkklerde tecriibe kazanmas: igin, 6gleden sonra miitalda dersleri yerine,
miiftiiliikklerde vaaz ve irgdd, personel, 6zliik haklari, yazigmalar v.b. konularda
dersler goriilmelidir. Ug y1l boyunca tefsir, hadis ve fikih gibi temel eserleri o-
kuyup ilim tahsil eden kursiyerler, hi¢ de alisik olmadiklan yazigmalar, ingaat
isleri, cami dernekleri, vakiflar, personel kanunu, toplantilar, torenler v.s. gibi

konularda zorluk ¢ekmektedirler.
3. Ogleden Sonra Yapilan Miitalaalar

Ogleden sonra miitalda saatlerinde ders konmasmin faydali oldu-
guna inanmiyoruz. Eger miitaldadan maksat ders galigmak ise, bunun zorunlu
olarak egitim merkezinde yapilmasina gerek yoktur. Sabahtan beri bes saat

ders goren bir insamn en az bir-ka¢ saat dinlendikten sonra ders ¢alismaya
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baslamas: lazimdir. Oysa bu g6z 6niine alinmaksizin adeta yeni boyadigimiz
bir tahta iizerine, kurumasimni beklemeksizin yazi yazmak gibi bir uygulama
yapilmaktadir. Bundan dolay: da miitalda ya kaldinlmahidir ya da miitaldada
sabah saatlerinde iglenen dersler gibi ders yapilmamahidir.

4. imtihanlar Ile Iigili Teklifler

Hazirlik smifina baglamldigs hafta kursiyerlerin tamamina bir se-
viye imtihani yapilmali, bagarili olanlar ihtisas birinci siniftan baglamahdir. Bu
imtihan neticesinde basarili olamayanlar igin dersler seviyelerine gore hazir-

lanmali ve dersler ona gore islenmelidir

Imtihanlarin bazilart bilgiyi yansitmayacak sekilde yapiliyor. Og-
retmenler sorulan hazirlarken, bilgiyi 6lgmeyi, muhakeme yetenegini gelistir-
meyi hedef alan sorular sormalidir. Béyle yapilmadig takdirde, kursiyerler ez-
ber metoduna goére derslerine ¢aligmakta, imtihan bittikten sonra, akillarinda

bilgi namina bir ey kalmamaktadir.

Imtihanlar, Arapca islenen derslerde Arapga, Tiirkge islenen ders-
lerde de Tiirkce yapilmahdar.

Imtihanlarda basarisiz olan kursiyerlerin ilisikleri, 6gretmenler ku-
rulu karan ile kesinleserek, eski gorevlerine iade olmaktadirlar. Ne kadar egi-
tim goriirse gorsiin, hig¢ bir egitim almamis din gérevlisi gibi muamele yapil-
maktadir. Bundan dolay1, Hizmet I¢i Egitim Thtisas Kurslan Yonetmeligi gika-

rilmali ve kurstan iligigi kesilen kursiyerlerin magduriyeti 6nlenmelidir.
Bu yonetmelikte soyle bir madde yer alabilir:

"Kursta, derslerinden basarisiz olarak iligigi kesilen kursiyer e-

ger, hazirhk smifim tamamlanussa, viiz olarak atamas: yapibr." (Ek-A)
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Kisacasy, ihtisas egitim kurslan ile ilgili olarak diizenlenecek bir
yonetmelikte, hazirlik, ihtisas 1, ihtisas 2 gibi ii¢ kademeli egitim verilen bu
kurslarda, her kademede meziin olacaklarin atanacaklari uygun géreviler belir-
lenmeli, bdylece her hangi bir sebeple, kurstan ilisigi kesilen kursiyerlerin ge-
lecegi garantiye alinmalidr.

- Bu durumda, su sekilde bir diizenleme yapilmas: diigiiniilebilir
1. Hazarlik smifimi bitirenler Vaiz,

2. Ihtisas 1. Smnifi bitirenler i1 miiftiliiklerinde Personel Sube Miidii-
rii veya Kur’ian Kurslar1 Miidiirii,

3. ihtisas 2. Simfi bitirenler ilce Miiftiisii, Il Miiftii Yardmmas, i1
Miiftiisii olur seklinde bir diizenleme yapilabilir. Boylece her hangi bir se-
bepten dolayr egitim merkezinden ilisigi kesilen yukanda yazili gorevlerden

birine atanma hakki elde eder. Bu durum da magduriyeti 6nlemis olur.
5. ihtisas Egitim Merkezi Yonetmeliginin Cikarilmasi

Tiirkiye'de bir apartman y6netmeligi bile varken, 1976 yilindan be-
ri agik olan bu ihtisas kurslarinin kendine ait bir yonetmeligi meveut degildir.
Ne hazindir ki, Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezlerinin yonet-
meligi daha hazirlanmamistir, Bu egitim merkezleri Hizmet Igi Egitim Yonet-
meligi ile yiiriitilmeye ¢ahisiimaktadir. (Bkz. Ek-A)

Bu Hizmet I¢i Egitim Yénetmeliginde "Ihtisas Kursu" Bagkan-
Iikga tefsir, hadis, fikih veya kelam dallarinda eleman yetistirmek maksadiyla,
dort yillik dini yiiksek 6grenim meziinlan igin agilan hizmet i¢i egitim kursun
ifade eder, denmektedir. (Bkz. Ek-A)

184



6. Askerlik Durumu

Her kurumda oldugu gibi Haseki ve Selguk Egitim Merkezleri si-
navla dini yiiksek 6grenim gérmiis din gérevlilerini egitim merkezlerine alirlar.
Daha onceki senelerde askerlik sarti olmadig i¢in, bu kursiyerler sinavi ka-
zanmuglar, fakat askerlikleri tecil edilmemigtir. Bu durumda ders yili ortasinda
1994 y1li Nisan ayinda hazirlik sintfi ve ihtisas 1. siniftan birer kigi askere git-
mek zorunda kalmigtir.

Diyénet Igleri Bagkanhgi'mn eleman .ihtiyacina gerckge gostererek
ASAL Daire Baskanhig1 kanahyla irtibata gegmesi ve bu problemin ¢6ziilmesi
yoluna gidilmelidir. Ya da askere gitmeyenler kursa alinmamali ve magdur e-
dilmemelidir.

7. Yapilan Tayinler

Ug y1l gibi uzun siiren bu kursu tamamlayanlara verilen miiftitlitk
gorevleri, mahrumiyet bolgelerine olmamalidir. Kursiyerler, yiiksek lisans
yapmis sayilmali, derece ve egitime uygun yerlere tayinleri yapilmahdir.

Her sene bu iki egitim merkezinin ne kadar mezin verecegi belli-
dir. Bundan dolay1, Diyanet Isleri Bagkanhii'nin iyi yerlerde yeteri kadar bos
miiftiiliik kadrosunu elinde tutarak, kursiyerler meziin oluncaya kadar buralara
tayin yapmamas: gerekmektedir. Uzun bir siire egitim yapan mezinlar bu ge-
kilde odiillendirilmelidir.

8. Oretmen-Kursiyer ve idare iliskileri

Ogretmen-kursiyer iliskileri samimilestirilmelidir. Idare ile kursi-
yerler arasinda diyalog yetersizligi vardir. Memurlar yetkilerini agip, kursiyer-
lere tahakkiime kalkmaktadirlar. Bunu 6nlemek gerekmektedir.
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C. SELCUK EGITIM MERKEZI 3. DONEM MEZUNLARININ
TEKLIFLERI

Bu béliimde, Konya Selguk Egitim Merkezi Miiftii ve Vaizler Thti-
sas Kursu'ndan meziin olan 3. dénem kursiyerlere, egitim merkezinin genel bir

degerlendirmesini yapmalar istenmigtr.

Meziinlara dagitilan ankette goktan se¢meli sorular yerine agik uglu
sorular seilmis, serbestge cevap verme imkani tanmmgtir. Bundan dolays, ve-
rilecek cevaplann ictenligi, samimiveti, bundan sonraki kursiyerlerin gelecegi

i¢in 151k tutacaktir,

Mezinlara sorulan sorulardan alinan cevaplar degerlendirilerek,
ortak sonuca varilmig ve mezinlann teklifleri olarak maddeler halinde hazir-

lanmagtir.
1. Yapilan Tayinler fle ilgili Teklifler

Kursiyerlerin ve mezinlarin en ¢ok etkilendikleri ve sikayet¢i ol-
duklan konu, 3 yil bir egitimden sonra, yapilan tayinlerin tasvib edilmedigi
noktasinda yogunlagmaktadir.

Bu sebeple, en biiyiik sikayetlerden biri olan "tayinler” konusunda
mezinlarin goriiglerine bagvurulmug ve alinan cevaplar maddeler halinde asa-

g1ya cikarilmistir.

a) Kurs sonunda yapilan tayinlerin 6zellikle Dogu ve Giineydogu
bolgelerine yapilmasi bizleri, ailemizi gergekten tizmektedir. 3 yil gibi bir kurs
sonunda, miikafat olarak takdir edilen tayin yerlerine bakildifi zaman bunun
ne biiyiik ceza oldugu goriillecektir. (Bkz. Ek-)
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Bu tayinler boyle ihtisas kurslarina olan ilgiyi artirma yerine, u-
zaklastirma propagandasimi yapmaktadir.

b) Kurs bitiminde yapilan tayinler maalesef bir Gdiillendirme ol-
maktan ¢ok uzaktir. Bu kadar ¢abanimn sonucu ilk anda bu olmamalidir.

Bu olumsuz propaganday:1 énlemek igin, Selguk Egitim Merkezi 4.
donem mezinlarindan iki mezinun tayini Konya'min Doganhisar ve Tagkent
ilgelerine yapilmigtir. Bunun bir baslangit; olmasim temenni ediyorum.

Selguk Egitim Merkezi 3. Dénem meziinlarmm tayinler konusundaki
goriglerinin tamamen hissi oldugunu diigiiniyorum. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
bayraginin dalgalandig: her yer vatan toprafidir ve gorev yapilacak mukaddes
yerlerdir. Bu bélgelerde oldugu gibi, baska bolgelerde de Ihtisas Egitim Mer-
kezi meziinu miiftiilere ihtiyag vardir.

Ihtisas Egitim Merkezi meziinlan oraya gitmezse, o toplum din egitimi
acisindan kendisini boslukta hissedecektir. Eger saglam dini bilgiler verilmez-
se, batil ve hurédfeler din diye uygulamaya, tatbik edilmeye gahsilacaktir. Bun-
dan dolay1 daha 6nce tayini yapilan 1. Ve 2. Donem mezinu olan miiftillerden
her hangi bir sikéyet gelmemis, iistelik gok daha rahat ve ¢aligma isteklerinin
olduklarim ifade etmiglerdir.

Selguk Egitim Merkezi 3. Dénem Meziinlan, tayin edilen yerleri gor-
meden, daha miiftiiliik tecriibesi yagamadan boyle ifadelerde bulunmuglardir,

2. Haftalik Ders Programlar:

Meziin olan kursiyerlere, haftalik ders programlan ile ilgili olarak
goriigleri sorulmug, teklifleri incelenerek bir degerlendirme yapilmigtir. Buna

gore mezinlarnn haftalik ders programlan ile ilgili goriisleri s6yledir:
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a) Haftalik ders programlan her dénem ayn ayn ders saatlerini igi-
ne almaktadir. Ders saatleri hangi dersten hoca varsa ona ders bulmak, ders
verdirmek i¢in degil, ihtiya¢ 6nceden belirlenerek, kursiyerlerin hangi yonleri
eksik kalmigsa, o dersler 6n plana ¢ikarilarak hazirlanmahdir.

Programlar 6gretmenler kurulundan ¢ikmah, Ogretmenler vasita-
styla kursiyerlerin goriiglert alinarak hazirlanmalidar.

b) Haftalik ders programlan, ders dagihim agisindan dengesiz bir
durumdadir. Ogretmenlerimizin egitim merkezi disinda baska yerlerde de ders
vermeleri, baz: derslerin aym: giinlere yigilmasina sebebiyet vermektedir. So-
nug olarak hem Ogretmen, hem de kursiyerlerde bikkinhk ve usang meydana
gelmektedir. |

Mesela, Fikih gibi bir dersin her giin 3'er saat pes pese olmasi gibi.
Aym dgretmenle giinde 3, bazen farkl derslerde 5 saat iist iiste ders yapilmasi
pedagojik, psikolojik agidan verimli olmamaktadir. Bu boyle yapilacaksa en

fazla 2 saat olmali, 3 saat iist {iste asla olmamalidir.

¢) Ogleden sonra uygulanan miitalda saatlerini saat doldurma der-

sinden gikarip, canl, pratik ve heyecanh hale getirmek gerekmektedir.
3. Kurs Sonunda Yapilan Staj Konusundaki Teklifler

Diyanet Igleri Bagkanlign Hizmet I¢i Egitim Yonetmeliginin 24.
maddesinde aynen oyle denmektedir:

Madde: 24- Egitim programlan diizenlenirken gerek programin
siiresi icinde, gerekse pregramin bitiminden itibaren uygulamah egitime
(staj) yer verilebilir. Egitim programn siiresi icindeki uygulamah egitim,

derslerin devamu niteliSindedir. Egitim progranmumin bitiminden sonraki
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uygulamah egitimin siiresi de belirtilir. Liizumu halinde Bagkanhk bu sii-
reyi kisaltabilir veya uzatabilir.

3 yil boyunca ""Miiftii ve Vaizler Thtisas Kursu"nda sadece ders-
lerle ilgilenen miiftii adaylarina atanacaklar gorevlerde zorluk g¢ekmemeleri
amacivla, kursiyerlerin istekleri de g6z oniine alinarak, Konya Selguk Egitim
Merkezi Midiirliigii, valilik oluru ile kursiyerlerin staj yapmalarim saglamig-
tir. (Bkz. Ek-K)

Son bir ay iginde, imtihanlarin verdigi zorluk ve meziin olmanin verdi-
& heyecanla devam eden miiftiiliik staji konusunda mezinlarimizin goriigleri

ve teklifleri agagida maddeler halinde siralanmistir.

a) Staj ¢ok isabetli bir karardi. Gerekli fayda elde edilemedi. Og-
retmen miiftii uygulamasi daha faydali olur diye diigiinityorum. Dersin saati
belli olmahdir. Miiftiililkte olsa bile, simfin hepsi idareyle ilgili dersleri ayr
ayr saatlerde, tecriibeli memurlardan, simif havas: iginde 6grenilmesi igin ciddi

bir adim atilmadi.

b) Diisiince itibariyle giizel bir uygulama olur diye diiginmustiik.
Ama bir netice elde edilemedi. Zamanm darhig, birimler arast organizasyon

bozuklugu, miiftiilerin gérevlerinde olmayiglar1 baslica etkenlerdi.

Daha organize bir sekilde uygulamaya konulur, 2 hafta gibi bir siire
i¢inde tam mesai seklinde olursa faydalt olur. Yoksa tam bir fiyasko ile so-
nuglanan bu dénemki uygulama gibi olursa kaldirilmasi, zaman kaybedilme-

mesi yerinde olur.

¢) Kurs sonunda diizenlenen miiftiiliik staji uygulanmas: bakimin-
dan bekledigimiz bir netice ile sonuglanmadi. Bagi bog bir ortamda, memurla-

rin emrine girer gibi bir hal aldi. Miiftiilerin ilgisizligi de buna sebep oldu.
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Miiftiilitk staji, ders ortamu iginde ilgili memurlar, Personel Sube
Miidiiri, Kur’an Kurslan Miidirii, fige Miftiileri, 11 Miifti Yardimeilar, 1l
Miiftiisii gibi makam sahibi, tecriibeli kigiler olsaydi ¢ok daha faydal: olurdu.

Bir taraftan dersler, imtihanlar olurken, diger yandan miiftiiliik staji
aym anda olmadi. Dersler, imtihanlar bittikten sonra, bizzat bu isi yaparak, ye-
rinde dgrenerek miiftiiliik gérevine gidilirse daha iyi olacaktir.

Yazismalardan, protokolden, beseri miinasebetlerden, amir-memur
iligkilerinden, yetki ve sorumluluklardan habersiz yetistiriliyoruz diye diisiini-

yorum.

d) Bu kurslardan, kaliteli miftii yetistirmek hedefleniyorsa, staj
meselesine 6nem verilmeli ve son 6 ay iginde planli ve programli, ciddi bir ge-
kilde ele alinmahdir. Uygulamalar miiftii unvanina sahip kisiler tarafindan
vaptiriimahdir

Meziinlarin degerlendirmesi incelendiginde 6ncelikli olarak miif-
tilikk uygulama ¢alismasinin ¢ok yerinde bir karar oldugu konusunda ortak bir
noktada birlesilmektedir. Ancak en kotii plan, plansizliktan iyidir mantifiyla
"Haydi, miiftiiliikklere gidin" seklinde bir uygulama ile kargilagtiklarini ifade
etmiglerdir.

Diyénet Isleri Baskanh@gi'min 1995/1 genelgesi esas alinarak, orada

yer alan bilgiler, 6rnekleriyle birlikte hazirlanmali, meziinlara verilmelidir.

Diyénet Isleri Bagkanligi Mevzuat kitabindaki, desimal dosyalama
sistemi de dikkate alinacak olursa, orada bulunan konular teker teker incelen-
meli ve ders anlatarak bu konular hakkinda meziin olan miiftii adaylarina bilgi

verilmelidir.
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3 y1l boyunca bir miiftii i¢in lazim olan teknik bilgileri elbette bir i-
ki haftada 6gretmek miimkiin degildir. Ancak teklif ettigimiz dosyalama siste-
mi de dikkate alinarak (Bkz. Ek-L) ders vermek miimkiindiir.

Personel igleri, atama, kadro, yaym-basim, sicil, disiplin, emeklilik,
sinav, biitge ve muhasebe, 6denek, personel giderleri, mal ve hizmet alimlan,
bina donatim-yatirim igleri, arsa-bina igleri, malzeme isleri, evrak ve arsiv isle-
ri, Tirkiye Diyanet Vakfi mevzuati, Kur’an kurslar, egitim, hizmet i¢i egitim
kurslari, hac ve umre igleri vb. gibi asil bilmesi gereken konulardan habersiz
yetisen bir miiftiiniin egitim merkezinde ne kadar basarili olursa olsun, biitiin
bu konulan bir ay gibi bir zamanda dgrenmesi miimkiin degildir.

Bir meziin miiftii arkadagimizin da ifade ettifi gibi, kursun sona
ermesinden 6 ay 6nce ya da en az 3 ay once, miiftiliikk emrinde gérev yapan
miiftii adaylarinin egitimi i¢in, valilik oluru ile, il miiftiliiginiin gesitli kade-
melerinde egitildikten sonra, ilge miiftiiliiklerine tayinlerinin yapilmas: daha
uygun olacaktir.

Yapilacak bir ders programi gergevesinde, 1lgili miiftiiniin, sefin
veya memurun ders vermesi saglanacak, boylece is, yerinde 6grenilmis ola-
caktir. Bu alt1 aylik donem igerisinde, miiftii yardimciligr gibi gorevlerde tec-
riibe ve bilgi sahibi olduktan sonra, miiftii olarak atanmalan faydal: olacaktir.

Selguk Egitim Merkezi Miiftii ve Vaizler Thtisas Kursu'ndan meziin
olan bir miiftiiniin, 6zellikle yazigmalar konusunda ve yukanda zikredilen hu-
suslarda bilgi sahibi olmamalan ileride pek ¢ok problemi beraberinde getire-
cektir.

Egitim merkezlerinde ne kadar kaliteli miiftii yetistirirseniz yetigti-
rin, yukanida sayilan konulardan habersiz, temsil ettigi kurulugun kanun, tiiziik,
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yonetmelik, yonerge ve genelgelerinden hig bir bilgisi olmayan miiftiniin ba-
sarili olmas: miimkiin degildir.

Diyéanet Igleri Bagkanh@:, Din Egitimi Dairesi Bagkanligi’nin
koordine etmesi ile egitim merkezleri, il ve ilge miiftiilikkleri arasinda yapila-
cak bir gériisme ile bu problem en kisa zamanda ortadan kalkacak ve sikayet
edilen hususlarda azalma gériilecektir.

4. Meziinlarm Kurstan Beklentileri ve Elde Edilen Sonuglar

Kurslar, seminerler, toplantilar hep bir gayeye ulasmak, bilgi edin-

mek ve neticesinde bir sonuca varmak amaciyla yapilir.

Mezinlarimiza, "Bu kurstan ne bekliyordunuz? Ne elde ettiniz?
Elde ettiginiz sonuctan memnun musunuz?" seklinde bir soru sorulmus ve

aldigimiz cevaplar maddeler halinde agagrya ¢ikanlmigtir:

a) Kursa gelis amacim, dini yonden eksik yanlarmmi tamamla-
mak, meslegimde daha verimli olmak ve miiftii unvanin1 almak idi.

Mesleki yonden ilerleme kaydettim ve miiftii de oldum. Fakat iste-
digim tiim bilgileri daha dogrusu su anda bulundugum konumda beni rahatla-
tacak bilgilere kavugamadim.

b) Masadir-1 Asliyye, asil kaynaklar1 okuyabilme, bilgiyi birinci a-
g1zdan alabilme diigiincesiyle geldim. Tam olmamakla birlikte memnunum.
Hangi iklimde yasadigimu, ilmin ne oldugunu 6grendim.

¢) Bu kursa gelig amacim, Arapga’y: iyi 6grenmek, ilahiyat Fakiil-
tesi'ndeki eksikligimi tamamlamakti. Cok siikiir bu arzumu gergeklestirdim.
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Ayrica toplumda itibari, sayginhig hayli yiiksek bir meslek olan
miifti olmay da ¢ok arzu ediyordum. O da bu kursu basan ile bitirme netice-

sinde oldu.

Fakat su bir gergek ki, egitim merkezi miiftii ve véaizler ihtisas kur-
sunun ¢ok iyi bir planlamayla, ¢ok iyi bir ders programiyla daha iyi neticeler

vermesini arzu ediyorum.

d) Bu kurstan olaganiistii bir sonu¢ beklemiyordum. Herkes ¢aligti-
gmin karsitlifim alir. Sonug olarak memnuniyetimi yiizde ile ifade etmek gere-

kirse % 75 oraninda memnunum.
¢) Bir geyler 6grenerek miiftii olmay: istemigtim, nasib oldu.

f) Islami temel eserlerden, istifade etmeyi arzu ediyordum. Simdi
Arapga eserlerden korkmuyorum. Sonugtan memnunum. Ama "Az oku, 6z o-

ku, her kitaptan bir ciiz oku" ataszii uygulansa daha 1yi olurdu.
5. Egitim Merkezi, Dersler ve imtihanlar ile flgili Teklifler

Hazirhik simmfindan Akaid dersi yerine, biitiin agirlhik Muhddeseye
verilmelidir. Pratik Arapga igin yogun bir program uygulanp, bu i§ hazirlik s1-
nifinda bitirilmelidir. Maalesef, bugiin egitim merkezi meziinlarindaki en bii-
yiik eksiklik, pratik Arapc¢a konusundadir.

Imtihan sistemi degistirilmeli, 3 aylik dénemler halinde degil de 10
aylik donem sonlarinda imtihanlarin yapilmas: daha uygun olacaktir. Kursiyer
daha 1,5-2 aymi doldurmadan imtihan stresine giriyor. Bunun her 3 ayda bir
tekrarlandigim diigiinecek olursak, kursiyerlerde ne dis, ne sa¢ ve ne de saglik
kaliyor.
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Meziin olanlarin Diyanet Isleri Bagkanligindaki uygun birimlerde
gorev almalan, egitim merkezlerine 6zendirici mahiyette gorev verleri belirle-
meleri, kursa devam ettigi siire igerisinde yurt dis1 goreviendirmelere dncelik
verilmesi, camilerde gérevli olan personelin gorev mecburiyetinin kaldiriimasi,
esit haklar taninmasi saninm bu kurslara olan ragbeti artiracaktir.

Doktora seviyesinde egitim verilen bu kurslardan mezin olanlarin
hig degilse, 1 derece ile miikafatlandiriimalar1 da aym sekilde ragbeti artira-
caktir. Nasil ki, 2-3 yilda héafizh@im yapana 1 derece veriliyor. O halde mana-

st 6grenmek i¢in 3 y1him verene 1 derece verilmesin..

Istanbul Haseki kursiyerlerine yevmiye ve harcirah Odenirken,
Konya Selguk Egitim Merkezi kursiyerlerinin hari¢ tutulmasi ve bunun eleman
alim: ilaninda yer almasi1 (Bkz. Ek-B), farkli bir uygulamaya gidilmesi, hak-
sizliktir.

Egitim merkezinde goriilen en bityiik eksikliklerden birisi de egiti-
me baglayip, belirli bir siire derslere devam eden kursiyerin aniden askere ¢agi-
rilmasi, te'cil hakkimin tamnmamasidir. Ya baglangigta, aranan sartlar béli-
miiyle bu durumda olanlar kursa alinmasm. Almirsa da bitirene kadar asker-

likten muaf tutulmas: yoniinde gaba gosterilsin.
D. HIZMET iCi EGITIM iLE iLGILI TEKLIFLER
Diyénet Isleri Baskanhg, personelinin meslek bilgilerini geligtir-
mek amactyla faaliyette bulunan egitim merkezleri, gerek ogretici gerek miif-

redat agisindan ¢agdag bir yapiya kavusturulmalidir. Bu ciimleden olmak iize-

re;

1. Bagkanlik tarafindan hizmet i¢i efitim igin miistakil merkezleri
karulmug olmasi takdire sayan bir icraattir. Ancak mevcut sartlar muvacehe-

194



sinde, bu merkezlerin sayisimin arttirilarak daha verimli ve tegkilath bir yapiya
kavusturulmas: gerekir.

2. Hizmet i¢i egitim merkezlerinde, yiiksek 6grenim ve hatta terci-
hen lisans iistii egitim gérmiis elemanlar, kadrolu 6gretici olarak goéreviendi-
rilmeli ve bu elemanlar, maas, yan 6deme ve tazminat agisindan tatmin edici
ve dzendirici bir statiiye kavusturulmahdir.

3. Miifredat, hizmet igi egitime alinan personelin kargilagtiklan ve-
ya muhtemelen kargilagabilecekleri meseleler yaninda, iilkemizin ve diinyamn

cagdags problemlerini ele alan dinamik bir anlayigla diizenlenmelidir.

4. Programin uygulanmas: sirasinda, kursiyerlerin fiilen derse igti-
rakini saglayacak bir yol takip edilmeli ve konular, mutlaka seminerler ve pa-
nellerle saglamlagtiriimahidir.

5. Kurslann siiresi, kursiyerleri biktirmayacak sekilde ayarlanmali-
dir. Sartlara ve ihtiyaglara gore kurslar, kisa ve uzun siireli olarak diizenlen-

melidir.68

6. Programlarin gayesi iizerinde durulmali ve hangi gayeye hizmet
ediyorsa ona gore tanzim edilmelidir. Programlarin tanzimi, eksiklik ve fazla-
liklar ile birlestirmeler goz oniinde bulundurularak yapilmalidir. Kursiyerler
Kur’dn-1 Kerim'i iyi tammali ve Kur’dn hakkindaki yorumlar ¢agdas olmali-
dir.69

68 Ethem Ruhi FIGLALI, "Diyanet isleri Bagkanligi'mn Egitim ve Yayin Hedefleri", Din Ogretimi
ve Din Hizmetleri Semineri (8-10 Nisan 1988) Ankara, 1991, 5.477-478.

69 Bayraktar BAYRAKLI, "[lahiyat Fakiiltelerinin Programinda Yapilmas: Gerekli Olan Degisik-
likler". Yiiksek Opretimde Din Bilimleri Sempozyumu, (21-23 Ekim 1987) Ondokuz May1s Univer-
sitesi [lahivat Fakiiltesi, Samsun, 1988, s.131.
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7. Mevout haftalik toplam ders saatlerinin ok yiksek oldugu, aktif
ve verimli, diigiindiiriicii ve aragtirica bir egitim igin bu yiikiin haftalik 20 saati

gecmemesi gerekir.

8. Mevcut ders konularinin segiminde ve iglenmesinde giiniimiiz
sosyal sartlanimn dikkate alinmas:; cagdag egitim teknolojisinden yararlaniima-
s1 gerekir. Mevcut egitim programindaki derslerin, hazirlik ve ihtisas siniflan

ve saatlerinin yeniden gézden gegirilerek diizenlenmesi gerekir.

9. Cagdas egitim ve ogretimdeki ilerlemenin, ¢agdas aragthrmalara
bagh oldugu dile getirilerek dgretimin arastirmaya yonelik olmas gerekir. 70

10. Yiiksek din ve 6@retimi olan ihtisas kurslarinin, tabiati geregi,
meziinunu, gérev yapacag genis halk kitlelerinin niteliklerine gore hazirlamak
zorundadir. Bu itibarla, en yiiksek olan bir gevrede, gorevini siirdiirebilmesi i-
¢in meziinumuzun, seviye bakimindan, bu toplumdan asag: olmamas: zorunlu-
dur. Kendisinden daha zeki, daha igli, gérgii ve bilgi sahibi insanlarin arasinda,
bir din miimessili ve onlar1 Allah'a ¢agiran bir kisi olarak alim namzedi 6gren-
cimiz, eger farkh bir ¢evrenin yetistirdigi, farh istidat ve zeka sahibi bir kisi i-

se, ona farkh egitim ve 6gretim uygulayacak imkanlar hazirlamaliyiz.71

70 Ekrem S

ARIKCIOGLU, "Yiiksek Din Egitiminde Hedef ve Program®, Yiiksek Ogretimde Din Bilimleri
Sempozyumu, (21-23 Ekim 1987), Ondokuz Mayis Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, Samsun, 1988,
s.VII-X.

71 Ali Osman KOCKUZU, a.gm., 5.68.
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SONUCLAR

Bu caligma, Diyanet Isleri Bagkanh@i'na bagh Istanbul Haseki ve
Konya Selguk Egitim Merkezi'nde 6gretmen, kursiyer ve meziinlan iizerine
yapilmis bir alan ¢aligmasi olup, bu konu iizerinde yapilmig ilk ciddi ¢aligma
ozelligine sahiptir.

Arastirmada genel anlamda, ihtisas egitim merkezlerindeki egitim
ve Ogretimin meveut durumu tesbit edilmeye ¢alisgilmigtik. Karsilagilan prob-
lemler, kursiyerlerin ve meziinlarin kurstan elde ettikleri beklentilerin gercek-
lesip gergeklesmedigi, miifredat programlan gibi konular incelenmigtir.

Aragtirma problemleriyle ilgili bilgiler, 6lgme, metot ve teknikleri
gergevesinde konulara uygun 6lgiimler yapabilecek sekilde gelistiriimis anket-
ler vasitastyla toplanmig ve bulgular degerlendirilmistir.

Bu alan g:ahsmasma Istanbul Haseki Egitim Merkezi'nden 37 kursi-
yer ve 6 6gretmen ile Konya Selguk Egitim Merkezi'nden ise 26 kursiyer, 7 6g-
retmen ve 6 mezin katilmigtir. Hazirlik ve ihtisas siniflarindaki dersler, imti-
han sistemleri, egitim merkezlerinin daha cazip hale getirilmesi gibi konularda
Ogretmen, kursiyer ve mezinlann gériiglerine yer verilmig, alinan cevaplar

tablolar halinde gosterilmis ve yorumlanmigtir.

Anketlerin degerlendirilmesi sonucu, 6gretmen, kursiyer ve me-
ziinlarm onerileri maddeler halinde ve konu basliklarina ayrilarak tasnif edil-
migtir.

Bu aragtirmanin temel amaci, Istanbul Haseki ve Konya Selguk E-
gitim Merkezi 6gretmen, kursiyer ve meziinlarinin program uygulamalar hak-
kindaki goriislerini alarak, kargilagilan sorunlar belirlemek; bu goriiglerin 1g1-
ginda oneriler geligtirmektir.
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Bu aragtirma sonucunda 6rneklem olusfuran Ogretmen ve kursiyer-
lerle ilgili kisisel bilgiler belirlenmigtir. Ayrica meziinlarin egitim merkezleri
ile ilgili degerlendirmeleri agik uglu sorularla, tesbit edilmistir. Bunun yaninda
ogretmenlerin hizmet i¢i eZitim kurslan hakkindaki goriisleri, meslekteki ki-
demleri, akademik galigmalan ile ilgili durumlar da belirlenmigtir.

Egitim programlan ile ilgili bulgular; amaglar, muhteva, 63retme ve
ogrenme siiregleri, degerlendirme ile ilgili bulgular alt bagliklar halinde dii-
zenlenmis ve ayrntii amaglarda belirtildigi sekilde test edilmistir. Omeklemi
olusturan elemanlann anket sonuglarina verdikleri cevaplarin degerlendirilmesi
elle yapilmigtir. Uygulanan anketler sonunda her soruya verilen cevaplar yiizde
ve say1 (frekans) bigiminde tablolaghirilmistir. Anket sorularina verilen cevap-
lanm yiizdesi asagida gosterilen formiille bulunmugtur.

n = Bir gruptaki 6l¢tim veya gézlemlerin sayisi
k = Katilim

Aragtirma sonunda elde edilen bulgulara gore sonuglar ¢ikarilmig
ve oneriler gelistirilmigtir. Elde edilen sonuglar kigisel durumlarla egitim prog-
ramlarma ait bulgulara dayanilarak ortaya konulmaya ¢ahigiimigtir. Kisisel du-
rumlarla ilgili sonuglar 6gretmen ve kursiyerler i¢in duruma gore ayn ayri, ba-
zen de aym tablolarda g6sterilmistir.
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Egitim programlanna ait sonuglar ise, amaclar, muhteva, egitim sii-
regleri ve degerlendirmeye ait sonuglar olarak asagida ifade edilmeye caligil-
mgtir.

A. OGRETMEN VE KURSIYERLERLE iLGIiLi SONUCLAR

Egitim merkezlerindeki 6gretmen ve kursiyerlerin tamaminin erkek
oldugu anlagilmaktadir. Meslekteki kndemlert itibariyle genel olarak yeterli tec-
riibeye sahip olduklari, akademik c¢aligmalarla mesleklerinde ilerlemeye calig-
tiklan goriilmektedir.

Bu egitim merkezlerinde kurs géren kursiyerlerin 1/4'i 25-30, 1/4'
31-35 yas gruplan arasinda oldugu anlagilmaktadir.

Ogretmen ve kursiyerlerin tamamma yakini imam-Hatip Lisesi me-
ziinu iken, dgretmenler Yiksek islam Enstitiisii'nden, kursiyerlerin de ilhiyat
Fakiiltesi'nden meziin oldugu ortaya gikmustir.

B. EGITIM PROGRAMLARI iLE iLGILi SONUCLAR
1. Amaclarla ilgili Sonuclar

Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Merkezi kurslarinin genel
bir amac1 oldugu fakat, hazirlik ve ihtisas siniflannda okutulan dersler igin ayn
ayn1 amaglann agik ve net bir sekilde belirtilmedigi goriilmektedir.

Bir ihtisas kursu olan "Miiftii ve Vaizler" in yiiksek dini egitim-
den sonra, bu kurslara katilmas: bir ihtiyaci ortaya koymaktadir. Ancak; bu
kurslarin ihtisas yonetmeliginin bir an 6nce ¢ikarilmas: ve amaglarin agik ve
net bir sekilde her ders igin 6zel olarak belirlenmesi gerektigi hususunda 63-

retmen, kursiyer ve meziinlar goriig birligi igindedir.
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Egitim merkezi 6gretmenlerine girdikleri derslerin amaglarm yaz-
malar istenmigtir. Her 6gretmen, kendi dersinin &zel ve genel amaglarim mad-

deler halinde yazmigtir.

Amaglara tam olarak ulagilmayiginin nedenleri arasinda, ders prog-
ramlarimn yetersizlifi ve belirsizlifi, muhtevamn amaglara yeterince dénitk
olmamasi gelmektedir.

2. Muhteva ile ilgili Sonuclar

Her iki egitim merkezinde, kursiyerler baz1 derslerin kursun amag-
larim yerine getirebilmesi igin segmeli veya mecburi olarak konmasim iste-
mektedirler. Hitdbet ve Vaaz, Diyénet Igleri Bagkanh@ Mevziati ve Idarecilik
dersi gibi derslerin kurs programina alinmasim istemektedirler.

Ogleden sonra yapilan miitaldalarda serbest galisma. ertesi giinkii
derslere hazirlanma gibi konularda olumlu goriis belirtilirken, bu miitalda sa-

atlerinde ders yapilmamas:i istenmektedir.

Kursiyerlerin Tefsir, Hadis, Muhadese ve Nahiv derslerine kars: il-
gi duyduklan ortaya ¢ikmustir. flgi duyulmayan dersler sorulmasina ragmen i-

sim belirtilmemis, fakat ders ilenen miitaldalarn sevilmedigi anlagilmgtir.

Ogretmenlerin de girdikleri derslerin amaglarm, 6nem verdikleri ko-
nular izah etmisler, kursiyerlerin temel Islim bilimlerinde dogrudan bagvurma
yetenegini saglamak igin gaba gosterdiklerini ifade etmiglerdir. maag veriyor

maas veriyor.
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3. Egitim-Ogretim Siirecleri ile ilgili Sonuglar

Egitim merkezlerinin siiresinin 30 ay olmas1 konusunda 6gretmen,
kursiyer ve meziinlar aym fikri paylagirken, bunun 6zlitk haklarina yansimads-
g1 ifade etmektedir.

Derslerin, teneffiislerin ve 6gle tatilinin siireleri hakkindaki goriig-
ler de yer almig, 6gretmenlerin derslerde en ¢ok kullandiklan 6gretim metotlar
hakkinda bilgi verilmigtir.

Ogretmen ve kursiyerlerin, kursta kazandiklan tecriibeleri uygula-
ma safhasina koymalar, genis bir zamanda kitlelere anlatmalan igin, gerek
yurt i¢i ve gerekse yurt dis1 gérevlerde bunun pekistirilmesi konusunda goriig
birligi i¢indedirler.

Ogretmen ve kursiyerlere gore, derslerde en gok takrir metodu uy-
gulanmakta, soru-cevap metoduna ara sira yer verilmektedir. Kursiyerler bu
derslerde, diiz anlatim ve soru-cevap metoduyla birlikte konularin durumuna
gore uygulamali 6gretimin de yapilmasini, g6ze kulaga hitabeden araglarla

ders iglenilmesini istemektedirler.

Elde edilen bulgular, anlatim ve soru-cevap metotlarinin bu ders-
lerde bagarih bir gekilde uygulandifi, ancak bunlann yetersiz kaldigi, arag-
gereg kullanma yontemine yer verilmedigi, yagayarak 6grenme ilkelerinin uy-

gulandi@1 sonucuna bizi gétirmektedir.
4. Degerlendirme le ilgili Sonuglar

Kursiyerlerin kurstaki bagsan durumlar genel olarak "iyi" ve "¢ok
iyi" derecelerde gergeklesmektedir. Smavlar daha ¢ok kursiyerlerin basarisim
belirlemeye ve verilen konularin Ggrenilip 6grenilmedigini anlamaya yénelik
olarak yapilmaktadir.
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Kursiyerlerin basansmin degerlendirilmesi konusunda 6gretmen ve
kursiyerler genel olarak sadece ders igi davramglar ve derse ilgi seceneginde

yigilma gostermiglerdir.

Kursiyerlerin basarisinin lgiilmesi, ii¢ aylik donemler sonunda A-
rap¢a olarak yapilan yazih imtihanin genelde kursun amaglarina yonelik olarak
uygun bir degerlendirme oldugunu ifade etmiglerdir. Kursiyerler sozli ve bii-
tiinleme sinavlarinin yapilmasimin faydali olabilecegini belirtmiglerdir.

Thtisas egitim merkezinin son ii¢ ayinda miiftiilik staji vapilmasi
konusunda 6gretmen ve kursiyerler aym fikri paylasmaktadir. Egitim merkez-
lerinin daha cazip hale getirilmesi gerektigini ifade eden Ogretmen ve kursi-
yerler bunun iiniversiteye bagh bir enstitii seklinde hizmet vermesiyle, asil hii-

viyetine kavusacag diisiincesindedirler.

Kursiyerlerin tayinleri konusunda da Diyénet Igleri Bagkanh@'nin
fizerine ¢ok bityiik gorev diistiiiinii ifade eden gretmen, kursiyer ve mezinlar
bir an 6nce her iki egitim merkezinden meziin olanlarm gordiikleri eitim,
cektikleri sikinti ve mahrumiyetlere bir ceza olarak degil, miikafat verilerek ge-
rektifi diisiincesindedirler.

202



BIBLIYOGRAFYA

1. AKDAG, Hasan: Arap Dili Dilbilgisi, Tekin Kitabevi, Konya,
1984.

2. AKSIT, Vehbi: Istanbul Haseki ve Konya Selguk Egitim Mer-
kezlerinin Din Egitimindeki Yeri, S.U. Sos. Bil. Ens. (Basilmamis Yiiksek Li-
sans Semineri), Konya, 1994. 96 sayfa.

3. ALBAYRAK, Sadik: Son Devrin islim Akademisi, Darii’l-
Hikmeti'l-Islimiyye, Teskilat ve Azalari, Yeni Asya Yay. 2. Baski, istanbul,
1973.

4. ALTAN, Ahmet: “Imam-Hatip Liselerinde Arapga Egitimi ve
Ogretimi”, Zaman Gazetesi, 27 Temmuz 1994.

5. ATES, ibrahim: "Evkafs1 Hiimayun Nezaratinde Acilan {lk Yiik-
sek Vaiz Okulu Medresetii’l-Vaizin", Ekim-Kasim-Aralik, 1988, s.25-40.

6. BAYRAKLI, Bayraktar: "lldhivat Fakiiltelerinin Programinda
Yapilmas: Gerekli Olan Degisiklikler”, Yiiksek Ogretimde Din Bilimleri Sem-
pozyumu, (21-23 Ekim 1987). Ondokuz May1s Universitesi Ildhiyat Fakiiltesi,
Samsun, 1988, s.171.

7. BAYRAKTAR, M. Faruk: Egitim Kurumu Olarak Kur’én
Kurslar1 Uzerine Bir Arastirma, Yildizlar Matbaasi, Istanbul, 1992.

8. BEYKUNI, Omer b. Muhammed ed-Dimeski es-Safii: Serhu el-
Manzumetii’l-Beykuniyye fi Mustalahil Hadis, Cem ve Tertib: Abdullah
Siraciiddin, 4. Baski, Baski yeri ve tarihi yok.

9, BILALI, Abdilhamid: el-Muhtasaru’l-Masiin Min Kitab et-
Tefsir ve’l-Miifessiriin, 1. Baski, Kuveyt, 1985.

10. Birinci Din Suras: Teblig ve Miizakereleri, (1-5 Kasim 1993),
D.1.B. Yaymlar, c.I-II, Ankara, 1995.

11. 1. Din Suras1 Teblig ve Miizakereleri (1-5 Kasim 1993) D.i.B.
Yay. Ankara, 1995, c. I-II

203



12. BUYUKKARAGOZ, S. Savas: Egitim Fakiilteleri Uygulamala-
nnda Karsilagilan Sorunlar, (Basilmamis Doktora Tezi), Konya, 1986. -

13. BUYUKKARAGOZ, S. Savas-CiVi, Cuma: Genel Ogretim
Metotlan, Atlas Kitabevi, 3. Baski, Konya, 1994.

14. CARIMI, Ali, Emin-Mustafa; el-Beldgatii’l-Vadiha, el-Beyan,
el-Meani, ve’l-Bedii,el-Mektebetii’l-Isldmiyye, Istanbul, Darii&l-Mearif, M-
sir, 1959.

15. CURCANI, Seyyid Serif Ali b. Muhammed: Serhu's-Siraciyye,
I'timad Matbaasi, Mistr, ts.

16. CANAN, Ibrahim: Kiitiib-i Sitte Terciime ve Serhi, Ak¢ag Yay.
Ankara, 1988.

17. DEMIR, Fahri: "Din Hizmetleri, Din Egitimi ve Irgdd Metodu",
Din Ogretimi ve Din Hizmetleri Semineri, (8-10 Nisan 1988) D.LB. Yay. An-
kara, 1991, s.445.

18. DOGAN, A. Abdullah: Deviet Memurlari Kanunu, Ankara,
1990.

19. Din Gérevlilerinin Okuma Motivasyonlar1 ve Genel Kiiltiirel
Diizeyleri Olcme ve Degerlendirme Arastirmasy, T.D.V. Yay. ts.

20. Din Ogretimi ve Din Hizmetleri Semineri, (8-10 Nisan 1988)
D.LB. Yay. Ankara, 1991.

21. ERSOZ, Ismet: "Ustiin Vasifli Din Gorevlisi Ihtiyac: ve Yetisti-
rilmesi", Din Ogretimi ve Din Hizmetleri Semineri (8-10 Nisan 1988) D.I.B.
Yay. Ankara, 1991, s.458-459.

22, ERTAN, Veli: "Mesihat Makamma Bagh Dﬁrﬁ’l-H_ilqneti’l-
Aliyye'nin Tegkili, Diyanet Dergisi, Ekim-Kasim-Aralik, 1991, c¢.27, S.4.
$.309-319.

23 ERTURK, Selahattin: Egitimde Program Gelistirme, Yelkentepe
Yayinlan, Ankara, 1979.

204



24. FIGLALL Ethem Ruhi: "Divanet isleri Bagkanhgi'nin Egitim ve
Yaym Hedefleri", Din Ogretimi ve Din Hizmetleri Semineri, (8-10 Nisan
1988), Ankara, 1991, s.477-478.

25. GURTAN, Kenan: Istatistik Arastirma Metodlar1, istanbul Uni-
versitesi Isletme Fakiiltesi Yay. istanbul, 1974.

26. GOLCUK, Serafettin: "Akaid ve Kelam Dersleri", Din Ogretimi
ve Din Hizmetleri Semineri, (8-10 Nisan 1988), Ankara, 1991, s.173.

27. IBN HiSAM, Ebi Muhammed Abdullah Cemaliiddin el-Ensari:
Serhil Katrii’n-Nedi ve Bellii’s-Sada, Fatih Enes Kitabevi, Istanbul, ts.

28. KAPTAN, Saim: Bilimsel Araghrma Yontemi, Rehber Yaymewi,
Ankara, 1973.

29. KARAHAN, Abdiilkadir: "Hayirli Bir Téren Uzerine Diisiinceler”
Goniil Penceresi, Tiirkiye Gazetesi, 19 Agustos 1994. '

30. KARAMAN, Hayrettin - Bekir TOPALOGLU: Arapga Dilbilgisi
IV (Sarf-Hadis) Istanbul, 1982.

31. KARAMAN, Hayrettin - Bekir TOPALOGLU: imam-Hatip Li-
seleri i¢gin Arapga Okuma ve Eski Metinler Kitabi, Anda Dagitim, Istanbul,
1985.

32. KARASAR, Niyazi: Bilimsel Aragtirma Teknikleri, 2. Baski, An-
kara, 1984.

33. KARDAVI, Yusuf: Fikhii'z-Zekat, Miiesseseti Risale, 11. Baska,
Beyrut, 1993.

34. KARI, Nuruddin Ali: Serhu'l-Emali, Dersaadet Kitabevi, istanbul,
ts

35. KOCKUZU, Ali Osman: "Yiiksek Ogretimde, Din Bilimlerinin
Baganl Ogretilebilmesinde Iki Onemli Faktor: insan Kaynag: ve Ders Miifre-
datlari", Yitksek Ogretimde Din Bilimleri Sempozyumu, (21-23 Ekim 1987),
Ondokuz Mayis Universitesi I1ahiyat Fakiiltesi, Samsun, 1988, s.71.

205



36. LAKKANI, Seyh Ibrahim; Serhu Cevherehii’t-Tevhid, Darii’l-
Kalemii’l-Arabi, 1. Baski, Tahkik: Merhum Muhammed Muhyiddin
Abdulhamid, Haleb, 1990.

37. MERGINANI, Sevhiilislam Burhaniiddiin Ebi’l-Hasen Ali b. Ebi
Bekir b. Abdiilcelil er-Rasadani;: el-Hidaye Serhu Bidayetii'l-Miictehid, I-IV,
Elif Ofset, Istanbul, 1991.

38. MEVSILI, Abdullah b. Mahmud b Mevdud el- Mevsili el-Hanefi:
el-Thtiyar 1i Ta'lili-Mubhtar, Ta’lik; es-Seyh Mahmud Ebu Dekika, Cagnt Ya-
ymlari, Istanbul, 1996.

39. MUHTAR, Cemal: "Imam-Hatip Liselerinde Okutulan Arapga
Dersinin Amaglar ve Gelistirilmesi Yéniinden Gériisler ve Teklifler", Din Og-
retimi ve Din Hizmetleri Semineri (8-10 Nisan 1988), D.LB. Yay. Ankara,
1991, s.141.

40. el-NAKA, Mahmud: Ta'limii'l-Arabiyye li'nnatikin Uhra. Ummiil
Kura Universitesi Yay.

41. OGUZKAN, A. Ferhan: Egitim Terimleri Sézliigii, 2. Basky, Tiirk
Dil Kurumu Yay. Ankara, 1981.

42. OCAL, Mustafa: Din Egitimi ve Ogretiminde Metodlar, T.D.V.
Yay. 2. Baski, Ankara, 1991. )

43. OZEK, Ali: "Imam-Hatip Liseleri ve Ehliyetli Din Gorevlisi Ye-
tistirme Isi", Din Ogretimi ve Din Hizmetleri Semineri (8-10 Nisan 1988) An-
kara, 1991, s.213-214,

44. OZGUVENEN, i. Ethem: Universite Ogrencilerinin Akademik
Bagarilarini Etkileyen Zihinsel Olmayan Faktorler, Ankara, 1974.

45. PARLADIR, Selahattin:"Amaglar ve Muhteva Bakimindan Yiik-
sek Din Ogretimimize Bakis", Yiiksek Din Bilimleri Sempozyumu, (21-23 E-
kim 1987), Ondokuz May1s Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, Samsun, 1988, s.3.

206



46. PINAR, Ibrahim: Son Degisiklikleriyle 657 Sayili Devlet Me-
murlarn Kanunu, Seckin Yayinevi, 5. Basim, Ankara, 1996.

47. PUSMAZ, Durak: "Hizmet I¢i Egitim Merkezleri igerisinde Hase-
ki Egitim Merkezi'nin Yeri", Diyanet Aylik Dergi, May1s, 1994, 5.33-34.

48. SABUNI, es-Seyh Muhammed Ali; Revaiiil-Beyan, Tefsiru
Ayati’l-Ahkam Minel Kur’an, 1-2, Dersaadet Yayinlar, ts.

49. SABUNI, es-Seyh Muhammed Ali; Saffetii’t-Tefasir, Dérii’l-
Kalem, 5. Basky, I-III, Beyrut-Lﬁbnan, ts.

50. SAKA, Sevki: "Kur’an-1 Kerim Ogretiminde Medod" Din Ogreti-
mi ve Din Hizmetleri Semineri, (8-10 Nisan 1988) D.I.B. Yay. Ankara, 1991,
s.113-114.

51. es-SANHACI, Muhammed b. Muhammed: Metnii’l-Ecrimiyye,
Dersaadet Kitabevi, Istanbul, ts.

52. SARIKCIOGLU, Ekrem: "Yiksek Din Egitiminde Hedef ve
Program”, Yiiksek Ogretimde Din Bilimleri Sempozyumu, (21-23 Ekim 1987)
Ondokuz Mayis Universitesi I1ahiyat Fakiiltesi, Samsun, 1988, s.IlI-X.

53. SINi, Mahmud Ismail; el-Arabiyyetii li’n-nasiin, I-XII, Kendi
Kendine Modern Arapga, Glindogdu Matbaasi, Cantas Yaynlari, Istanbul, ts.

54. TAHHAN, Mahmud: Usil-i Tahric ve Dirasetiil-Esanid,
Mektebetii’l- Maarif, 3. Baski, Riyad, 1991.

55. TEKIN, Halil: Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Meso Yayine-
vi, 5. Baski, Ankara, 1987.

56. TETIK, Gaffar: "Diyanet Isleri Bagkanhg Din Egitimi Dairesi
Bagkam Siikrii Oztiirk fle Roportaj", Diyanet Ayhik Dergi, Eyliil, 1994, S.45,
s.11.

57. TAVUKCUOGLU, Mustafa: Konya Merkez Ilkégretim Okulla-
rinda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Derslerinin Program Yoniinden Degerlen-
dirilmesi, S.U. Sos. Bil. Ens. (Basilmamus Yiiksek Lisans Tezi) Konya, 1987.

207



58. TAVUKCUOGLU, Mustafa: Yurtdigindaki Din Gorevlilerinin
Problemleri, (Avusturya Merkezli Bir Arastrma), S.U. Sos. Bil. Ens.
(Basilmamig Doktora Tezi) Konya, 1992.

59. ULUG, Fevzi: Okulda Bagar, Istanbul, 1990.

60. UZUNPOSTALCI, Mustafa: Hukuk ve Isldm Hukuku II, Konya,
1990.

61. VARIS, Fatma: Egitimde Program Gelistirme, 3. Baski, Ankara,
1978. |

62. YAZICI, Nesimi: "lkinci Mesritiyetten Giiniimiize Din Gorevlisi
Yetigtiren Kurumlar Uzerine Bazi Gozlemler", Tiirkiye'de Din Ogretimi,
(imam-Hatip Liseleri'nin Kurulugunun 40. Yih Minasebetiyle Tartigmali {imi
Toplant1) Isi4m Medeniyeti Vakfi, Istanbul, 1993, 5.90-97.

63. YAZICI, Nesimi: "Osmanhlarm Son Déneminde Din Gérevlisi
Yetistirme Cabalan Uzerine Bazn Gozlemler", Diyanet Dergisi, Ekim-Kasim-
Aralik, 1991, 5.102-112.

64. YAZIR, Elmalili Muhammed Hamdi: Hak Dini Kur’an Dili, Sad:
Ismail KARACAM, Emin ISIK, Nusrettin BOLELLI, Abdullah YUCEL, Azim
Dagitim, Istanbul, 1992.

65. Yiiksek Ogretimde Din Bilimleri Sempozyumu, (21-23 Ekim
1987) Ondokuz Mayis Universitesi [1ahiyat Fakiiltesi, Samsun, 1988.

66. ez-ZEHEBI, Muhammed Hiiseyin: et-Tefsir ve’l-Miifessirin,
Matabaatii’l-Medeni, Mektebetii Vehbe, 6. Bask, I-III, Kahire, Misir, 1995.

67. ZEYDAN, Abdilkerim: el-Veciz fi Usil-il-Fikh 3. Bask,
Miiessesetii’r-Risale, Amman, 1990.

68. ZEYDAN, Abdiilkerim: Fikth Usilii, Cev: Ruhi OZCAN, Mar-
mara Universitesi {1ahiyat Fakiiltesi Vakfi Yay. Istanbul, 1993.

208



EKLER
A- Diyanet Isleri Bagkanh@ Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi
B- Ihtisas Kurslarina Eleman Segilmesi Ile Tlgili Duyurular
C- Ogretmen, Kursiyer Ve Mezunlara Uygulanan Anketler
D- Hizmet Igi Egitim Belgesi Ornegi
E- Hazirhik Ve Ihtisas Simfi Ders Programi
F- Konya Selguk Egitim Merkezi Haftalik Ders Program
G- Vaizlikle Gorevlendirilen Kursiyerlerin Goreviendirme Yazilan
H- Medresetii’L-Vaizin Ve Darii’l-Hilafeti’l-Aliyye Medresesi fle
[gili Ders Programi
I- Istanbul Haseki Ve Selguk Egitim Merkezi Ile Ile Ilgili Basinda
C1kan Haberler
I- Mezunlarn Tayin Yerleri
K- Miiftiiliik Staji Konusunda Alinan Valilik Olurn.
L- Diyanet Isleri Bagkanli§i Dosyalama Sistemi
M- llge miiftiisii olmak igin ihtisas kursu mezunu olmak gerektifine
dair yonetmelik degisikligini bildiren baskanlik yazisi

N- Hazirlik Ve ihtisas Simfi Derslerinin Konulan

209



210

EK A/l

- Tl CO
s BASBAKANLIK
DIYANET ISLER! BASKANLIGH

SAY1

B.02.1.D1B.0.61.161154

KONU : Hiznet [ci Egitim
Yonetmel igi

03 KaSIM 1994

DEVLET BKANLIG INA

1LG! : Devlet Personel Bagkanliginin 20.10.199% tarih ve B.02.1.DFB.0.11.09/088.9
saytl1 yazist.

657 sayili Devlet Merurlar: Kanununun 214 lnci nmaddesi geregdince Devlet
Personel Bagkanligr ile isbirligi vyaptlarak hazirlanan ve tlgi yazi ile.
uygur, goériis verilen 'Diyanet [sleri Raskanlig: Hizmet [Ici EZitim Yoanetreligi”
tasladt ekte sunulaustur.

Anilan Yénetmeligin yiirticliuge konulnasini tasviplerine arzederim.

Iy

Mehret Muri YIIMY
Diyanet Isleri Paskan
EX : 1 Yonetrelik Taslag:

Necasttin CFUyrR]
Deviet Rilan
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pivaMeET ioLEni AASKANLIGT
iizeet igt eXiviM vOneTMELIGE

GIRINCT KISIM
Gersl Hikiimler

Amag

Madde. 1- Bu Yinetmeliin smaci, Hagkanlik teskilatinda glrevli personelin
yvetigtirilmelavini safilamak, verimlilifiinl artirmak ve daha ilerlki glirevlere
hazirlemak emaciyla uygulenacak hizmet 1gl efiitimin hedeflerini, ilkelerini, planlams
epsaslerim ve cefjerlendirme usullerirl tesbit etmektir.

Kapsam

Madde ¢- Bu Yonetmellk, Bagkanlik teskiletinda girevil persorelin hizmet iri
efttimlerinl safillamsk, bllgi ve glrgiilerinl artirmak maksadiyla kurs, seminer ve
benzeri ejitim fasliyetlerinin diizenlernmesine, uygulanmesina, deferlendirilmesine,
gerekli efitlm birimlerinin kurulmaesina, galigma usullerinin belirlenmesine ve
egitim faalliyetlerine ketilanlarin girev ve yikimlOliklerine 1ligkin hikimleri
kapsar.

Dayansk

Madde 2~ Bu VYiinetmelik, 657 sayili Devlet Memurlary Manunu'nun 214 Gneii
mzddesine dayamilarak hazirlanmigtir.

Tanam) oy

Madde L- Bu Ybnetmelikte gegen;
"Bagkanlik" Diyanet Isleri Baskanlilim,
"Begkan” Diyanet Igslerl Begkamim,

"Persunel" Diyenet igleri Bagkanlyfimin Merkez ve lasra Llegkilatinda oiirevli
nerscneli,

" Hizmet {5l EXitim Fazliyetleri® Bagkanlikga bu Ybdnetmelifi= piire yapilan her
tirld editim galigmelarim, .

"EijiLim Merkezleri" hizmet igl eijitim faaliyellerintn yapiiciin Baykanla -
f2 bafly eddlim kurumlarin,

"EGithe Yerleri" efitim merkezleri disinda Bacgkenlikco efitim Fagliyetleri
izin uygun oiiriilen yerlert,

"Mahallinde Efitim" miif tiilik Lerde vapilan editim faclivetlerint,

"Eﬁl?im Merkezi MidirG" Baskenlifiin kisa ve uzun slireli hizmet igi efitim
fealiygclerini ylirltmekle girevli midirGni veya yerine bakan ofirevliyi,

) “Prugrﬂm Yoneticisi" bir nizmet i1 efitim Fasliyetinin  yinetmeliktexi
hikUmlere giire yirUtUGlmesinden sorumlu plan ve aym zemanda egitim giirevliisi olarsk
ciirev alan kigiyi,

ii i "Uhgretlmen®”  efjiitim merkezlerinde ders veren PCaskenl:i™in w-¢roly  persone.
nt, .

FERitIm Gdreviisi® eliitim merkezi ve yerlevinde dere vermes isore

E i necict
vlavek gdrevlendirilenleri, '

SJitarsieee veya "INiLim Fraliyetlecvine Katilea® hizact Il elibime Labi
Lutulan Bogkanlik personeling,

“Batilon Belgesi® <ise sefelt” hizmst 1gi effitim fesliyellering

katilen-
lars verilen helgeyl,

[ Py o s . T et . - “ . .
. ;bﬂ?ﬂ boPelpecit o siteelt Thizvele dgi editie Daliyattiine weisp o
2l dogmt Iy LA -2 B Al Fyretep a4 [ ’ '
ez “lvEean ek Li (AR A Ta 5m-,:l~-'. R !.‘-."'l!] e Bl railovn e dlen el i'(f;/? R

.




EK A/3

Y1113k Egitim Plan ve Programlera" Oagkanlik personelinin efjitim ihtiyag-
larimi karsilomak Uzere bir mall yal igin hezarlenan plan ve programlar,

"Kurs" bilgl yenilemek, ileriki glirevlere eleman yetistirmek ve onlarin yeni
durumlara uymalariny safjlamak emac: ile yapilon efitim fasliyetlerint,

"Uzun Sirell Kurs" U ay veyas doha fazla siiren efitim fealiyetlerini,

"Seminer’ gesitli konulerda bilgl olig verisi meksadiyla yepilan egitim
faallyetlerini,

"Asere, Tskrib ve Toyyibe WKursu" WKur'an Kireat fimi dsalinda eleman yetlg-
tirmek maksediyle sgilan hizmetigl efitim kursunu,

"fhtisas Kursu" Bagkenlikga tefsir, hadis, Tikih veya kelam dallarinda eleman
. yetigtirmek maksadiyla, dbrt yillik dinl yiksek Bgrenim mezunlari igln agilan hizmet
1gl egitim kursunu

»1fede eder.

frINCI KISIM
Hedefler ve {lkeler
Hizmed: gt EYitimin Hedeflerl

Madde 5- Oagkenlifin hizmet igi efitimi; Deviet Memurler: Efitimi Genel
Plami'nda we kalkinma planlarinda editim igin Onglirtlen amagler doirultusunds
pgalidaki hedeflere ydneliktir :

a) Personelin bilgilerini, wverimlilifini ertirmak ve yetigstirilmelerini
saflamak suretiyle hizmete ilgisinit en yiiksek diizeye gikarmsk, deha yukari glirevlere
hazirlamak,

‘ b) Deviet memurlarinin girev ve sorumluluklarim &ijretmek, genel haklsr ve
yaseklar hakkinda bilgl vermek,

c) Yinetimde ve uygulameda etkinlifin artirilmasini safjlamak,
d) Hizmette ihtiyag duyulan nitelikte personel yetigtirmek.

Hizmet fgt E¥itimin {lkeleri

Madde 6- Yukeridakl hedeflere ulegobilmek igin uygulanacak 1lkeler sunlar-
dir

a) Efitimin siirekli olmasa,

b) Editimin Bagkanlifin ihtiyaglar: dikkate alinarek diizenlenecek plan ve
progremlars dayandirilmasa,

c) Her amirin, maiyetinde galisan personelin editime gdnderilmesinden ve
yetigtirilmesinden sorumlu olmesa,

d) Bu Ynetmelik hikimlerine gBre efjitim géirevi verilecek efitim giirevlile-~
rinin ve editime tabi tutulacak personelin efiitime katilmaktan sorumliu olmasi,

e) Hirmet igi efiitimden yararlanmoda iincelikler esas alinarak Liim persone-
le farsat esitligl eolfjlonmas:,

. f) Eijitimden beklenen sonuglars ulagilip ulesilmaditiimn belirlenmesi igin,
egitim galigmalary siresinda ve bitiminde anket, giizlem, milakat ve benzeri defjer-
lendirmeler ile sinav usullerinin uygulanmasi,

g) Gerektifinde ilgili tim kuruluslarla efitimde isbirlift vapilmasy, bilgi,
belge ve efitim gBrevlisi detilsiminin safjlsrunas, ’

- PO 4 ) Ny} .
h) Efltim yapilocek yerlerin,FEliitim garllaring uygun olmas), efitimin
gereklerine giire dilzenlenmesi ve .dgnatalinasi i
T oy Y \ N

.. : S ﬁ . .
1) Ebitime tabil totulon Baskanlik abrevlilerinin,  ofitiomde  “oondir o
niteliklere ve efitime ginderlime, smocing uygan giitevlerde ist ihdam edi lnosd .

\
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Uglncl KI5IM
E€itim Tegkilati Ve Girevleril

Efitim Tegkilata

Madde 7- Bagkanlik hizmet il efiitim fasliyetlerli sgefidaki birimlerce
planlanmir, yiinetilir, uygulemir ve denetlenir :

. &) Efltim Kurulu,

b) Din Efitimi Dairesi Bagkanlifa,
c) Efjitim Merkezi MidUrlikleri,

d) MiftUlikler.

ESitim Kurulu ‘

Madde B- Efitim HKurulu; Diyanet 1qleri Baqmqnl nin Bagkanlifiinda editim
{sleriyle }1gili Bagksn Yardimcisi, Din isleri VYiksek Kurulundan bir Uye, Teftisg
Kurulu Bagkam ,Din Hizmetleri Dairesi Bagkanmi, Din EJitiml Deiresi Bagkanmi ve
Personel Dairesi Bagkani'min katilmasiyla kurulur. Baskamin katilmaditih bhallerde
Kurule Begken Yardimcisi Bagkanlik eder.

Egltim Kurulu giindemdexi maddeleri giirlgmek {izere her y11 Ocek zyinds, ayrica
Din Efitiml Dairesi Bagkanlifii'min Onerisi {izerine Bagkanlifin uygun gtireceit
terihlerde toplemir., E{itim Kurulu toplantilarine, Efjitim Merkezi Mudiirlerinden ya
da efitim pdrevlilerinden gerekli gbriilenler de gafirilablilir.

Egitim Kurulu'nun Girevlieri Sunlardir :

8) Bogkanlikce diizenlenecek editim faaliyetlerinin planlama, uygulanma ve
yUriitilmesinde takip edilecek eseslari belirlemek,

b) Yillik eitim plsn ve programlarina ailt tasslaklari mizekere etmek ve
gerekirse bunlarda defigiklikler yapmak,

c) Bir #Hnceki yilda uygulenan efitim faaliyetlerinin sonuglarim defierlen-
dirmek, .

d) Eiltimde verimlilifi srtirmsk igin wvygulemsde karsilasilan gligllklere
gBzim yollari bulmek,

e) Efitim merkezl kurulmasina iligkin tex1ifleri incelemek ve deferlendir-
mek. )

13
Efitim Kurulunun (2) ve (b) Fikralarinda tesbit edilen konularla ilpili

olarsk hazirleyacafi tasari ve teklifler, Din lsleri Yiksek Wurulu'nun karari ve
Begkanlifin onayi ile kesinlegir.

Din EQitimi Dairesl Bagkanliga

Madde 9- Din EQitiml Dairesi Daskanlifhy, bu Yinetmelifin 6ngiirdlitiiy eijitim
Fealiyetlerinin yiriitilmesl ve koordine edilmest 1le 1lgill olarok sgafjideki
piirevleri vapar’:

a) Birimlerin giriiglerini de elarak Bagkanlifin hizmet igl efitim plan ve
program teslafjinl hazirlsmak,

b) Bir Binceki yila ait hizmet igi effitim Fasliyet raporunu hazirlomak,

c) Efitim Kuruluna elitim merkezi %urulmas: ile 11911l olarak teklifte
bulunmsk ve kurulug galigmalarimi yurubma<.

d) EEitim merkezlerinin FaeIiyallfflnx takip etmek ve yunlendilmp
o Tj.”) “
A D
300 :
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e) Efitim merkezinde yapilacsk hizmet igi efiitim feeliyetlerine 1ligkin
mifredat programi taslsklsrini hazirlemsk,

f) Hizmeticl efitim faallyetlerinde eitim gbreviisi olerak giireviendirilecek
Bagkanlik personelini ve gerektifiinde difier kurum ve kuruluglarden giirev verile-
*cek eflitim gBrevliilerinl tesbit etmek ve Bagkenmin onayina sunmak,

g) Agilacek kurs ve seminerlere kstilmsk igin difier kurum ve kuruluglardan
- yapilecek istekleri deferlendirmek ve maksmin onayina sunmak,

"h) Hizmet igl efitimle 11gili tim faallyetlerin koordinasyonunu yapmak,
1) Efitim Kurulu'nun sekreterya gbrevini yOrdtmek.

Egitim Merkezi Midlirltkleri

Madde 10- 657 sayili Deviet Memurleri HKanunu'nun 216 nci maddesi uyaranca
Bagkanlikga uygun gdrilen yerlerde kurulan efitim merkezlerinin ybinetim, efitim ve
geligma usulleri snilan madde uyarince hezirlanacak yBnetmelikle diizenlenir.

Miftiliikler
Madde 11- MUftUlUkler efitimle ilgill olersk agefidaki faaliyetleri yaperlar:
a) Mahallinde hizmet igi efitim kurs ve seminerleri diizenlemek,

b) Mshnllinde yapilacek hizmet 1gi efiitim kurslarinin mahalli sortlara giire
terihlerini tesbit etmek ve yapilacek efitim faaliyetleri ile 1lgili haszirliklarm
her yi1l Ocak ay1 sonuna kadar Begkanlik Din Efitiml Dalresi Bagkanlifi'na bildirmek,

c) Mahallinde yepilecezk efitimin amacina uygun olarek gergexlegtirilmesini
temin igin her tirltd tedbirl slmsk,

¢) Bagkanlik efitim merkezlerinde agilacak hizmet igl efitim kursuna ve
seminerine y1l iginde giinderilecek personelin isim listelerinl dncelik sirasina ptire
her yal Ocek ayins kadar hazirlamsk ve istendifjinde Baskanlifja gtindermek.

DURDUMCU KISIM
Egitim Gireviileri

- Efitim Strevlilerinin Segimi

, Madd%’ 12- Her dizeydeki hizmet igi efitim progromlarimn uygulanmasi,
ncelikle efitim merkezi Hfiretmenler! ile kargilemir. Mevcut BYretmenler ihtiya-
c1 karsilsyemadifjy takdirde Baskanlik hinyesindeki nitelikli personel goBirevlen-

dirilir. Gerektiginde ' E{itim Dalresi Bagkanimin teklifi ve Baskamin onayxr 1ile
d1§ar1dan da eleman saflanabilir.

Egitim Gorevlilerinin Nitelikleri

Madde 13- Hizmet 1gi efitim galigmalarinda giirevlendirileceklerde asal1~
daki nitelikler aramr :

8) Bagkanlik personeli igin;

) Egitim tiirlerinde yeralan konulards gerekll terciibeye dayali bilgl, beceri ve
bretme yetenefjine sship olmak.

b) Bagkanlik digindaki personei féln;
. N Coa

1. Untversite, ekademl vejﬁnﬁﬁkﬁakgﬁﬁrntlm kur

~.

obrevlisi veyshut Milli EGitingngapiﬂﬁfhd'bagil ukull
! .’:.' L ) ,'-.

umlarinda Giiretim {iyes] veye
arda Gfretmen olmak,
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2. Efitim ve Ufretim Simfi diginda bir kadrode gsligmokla veya devlet
memurlyetinden emekliye ayrilmskle bersber efitim progremlsrinds yerslan konu-
larde gerekli bilgl ve bfretme yetenefiine szhip bulunmak.

Efitim Glirevlilerinin GHrev ve Sorumluluklara

Madde 1h- Hizmet il efitimde gbrev verilen efitim p@irevllilerinin gérev ve
sorumluluklar: sunlerdir:

8) Efitim miifredat ve progremina uygun ders vermek ve konuleriyla ilgill ders
notlarl hazirlamak, .

b) Vereceklerl derslerin planim ve gérekli notlarini hazirlamak,

t) Verecekleri derslerin yararliliifjini artirmsk igin mevcut egitim malze-
melerinden ve teknlklerinden yararlenmak,

d) Efitim siresl iginde stBizlli, yazili ve uygulsmali sinav yapmak, defer-
lendirmek ve defjerlendirme sonuglarini not cetveline gegirerek ilgllilere sunmak,

e) Efitime katilanlerin devamsizlik durumlarimi 1zlemek ve yoklama figle-
rine iglemek,

f) Isledifi ders konusunu ders defterine yazmak,

g) Hizmet igl efitim siiresince hastalik ve mazeret izinleri disinda izin
kullanmamak .

Uzman Fersonel

Meadde 15- EQitim birimlerinde g8irevlendirilecek uzman personelin nitelik ve
glirevlerl sunlsrdir :

1) Nitelikler :

a) E§itim veya benzer =lanlarda yliksek Uijrenim girmiis olmak veya bir ilim
dalinda lhtisas derecesinde bllgl ve beceri sahibl olmek,

b) Efitim ve arastirma ile ilgili konularda gerekli bilgl ve tecribeye saship
olmak. .

2- Girevler :

@) Efitimle ilgili konularda bilimsel inceleme ve arastirma yepmak ,
larim bir raper halinde Din E§itimi Daires! Bagkanlifina sunmek,

b) E¥itim plén ve programlerin, biitge ve istetistiklerini hazirlamak,

c) Efitim metodler:, tipleri, teknikler), genel ve Bzel nitelikll editim
ihtlyaglari ve mlanlsri ile ilgili rasporlar hazirlamak, '

sSonuUg-

d) Efitim programlarimn  hazirlanmasa, ylir(tilmesi

P ve deferlendirilmesi
konulsrinda gerektiflnde iigili kuruluslarle igbirlifil yapmak,

e) Efiitim gdrevlisi olarsk girevlendirildifl takdirde bu giirevi

i
getirmek, verine

f) Bagkanlikca kendisine verilen difjer piirevleri yapmak.

Progrem Yoneticlisi
Madde 16- Program y@neticisinin géirevleri sunlerdir :

1. Programin gergexlestirilmesi igin gereken hazirlifjv yapmak,
2+ Berzxtifjinde efiitim gﬁrey}lslﬂﬁiyrak piirev almok,
< .'::.:);(\'fi.\"'f,‘ - -
. SR s}la \
( { )i?\f St
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3. Efjiitim girevlilerl tarafindon kendisine teslim cdilen ders konulerina alt
wtlsr: godalttirarok efitime katilunloro daihtiimesim saijlomak, .

4. LUzumlu erag ve gerecl eijitimde hazir Lulundurmok ve progrom; gergek-
regtirmek, ’

5. Egitim gbrevliler! ile devamli igbirliijt yapmak,

6. Giirevine devam edemeyen eijitim giirevlilsl olursa, durumu derhal Din Efltim)
Yairesl Bagkanliiji'na bildirmek,

7. Efitime katilanlarin devam durumloriny ve varsa disipline sykir davromg-
leram tesbit etmek,

B. Gerekli gBrildugiinde galismalarin delerlendirilmesl 1le 1lglli onketle-
ri uygulamak,

9. Egitim galigmolorinda ve efjibtim yerlerinde oiiritten aksoklikloery  Lesbit
zderek gereken Ledbirlerl almak veya karar organlarina sunmak,

.. Egitimi olumlu veya olumsuz vyiinte etkiliyen faktiirler 1le nlinmas:
gereken tedbirlere 1liskin talepleril kopsayan bir repor hazirlomok,

11. Hizmet igi efitim konusunda verilen difjer giirevierl yopmak.

DESINCE 11151M
Hizmet 1l EGltimin Planlemosy ve Uygulanmass

Yillik Plan ve Programlar

Meadde 17 - Din E{itimi Doiresi BDaskenliijy, werkez birimlert ve tasra tegki-
latindsn temin edeceiii bilgllerle Dagkanlifin efitim ihtiyncint Temmuz ayINIn sonuna
kedar tesblt eder ve efiitim imkanlarimi dikkate alarsk yill:k ejitim plan ye
programny haziilar. ‘ '

EGgitim plam ve programlary, Din Iglert Viksex Wurolunun kavirs vir Dnska-
nin gnay: ile kesinlesir. '

Kesinlensen plan ve nrngrnmlaf 119111 hivimlere Vigist ovannods B0 ed 1ty un
uygulamaya konulur. )

Pl18n "ve progromlarda gereklt  ofiriilen deiifgiklikler Din ESttimi
1 1R 0 rilg Sltimi Dalrest
Bagkanlifanin teklifi ve Bagkamin onay1 tle yomilar. ) n

Hizmetici Edltim Tbrlerl
Medde 18- Hizmet igl eijitim;

8) Aduylik siirest Iginde; temel efitbim, hozirinvic i
A ? Ritls) OLLIm, hr ayrcr eiltim ve sha 2k in-
de sday memurlarin vetigtiriimelerine {1igkin yiinetmelik esaslaring, A sekdin

b) Asli memurluk sirest irinde: verimlilii ‘
. 3 1; s > gt arbirma, gelistirme » {igt
gbrevlere hazirlama efjitiml olorak bu Yﬁéehmelik esaélnrxna Y ve ol

gﬂ;e yamlair.

Efitim Programlary ve Tiirleri
Madde 19- Efitim Programlar:;

8) Intibix eitimi,

b) Gelistirme egitimi, LI

c) Ust giirevliere hazirioms efiftimi | .
. LR "';\

e, < .

e

bagliklery altinda dﬁzvnﬁeniv{éih?\

. -
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Egitim progremlari, katilanlarin girev ve hizmet nitelikleri, dera vyeri,
efiitim glirevlilerinin durumu ve siire gibi esaslar dikkate slinersk hazirlasmir.

. EBitim Tirleri; Hizmet il egitimler, kurs, seminer, konferans, uygulamali
efiitim (stej), sragtirma gibl metodlerdan blir veya bir kegi birllkte uvygulenmak
~suretlyle diUzenlenir. .

E8itim Konulera

Madde 20- Bu Ydnetmelife oiire yepilocok hizmet igl efiitimde ver slacak
konular; personelin hizmet ve gsligme alanina gbire, gergek ihtiyaglsr dofirultu-
sunds ve sorunlarin glzUmiine yardim edecek nitelikte oplamlerdan segilir. Bunlar-
den bagka Atetlirk 1lkeleri, halkla 1liskiler, davrsmig kursllari, ysbanci dil,

personel ytnetiml, eragtirma metodleri, yinetim bilimindeki yenilikler ve benzeri
-konulera yer verilir.

Progremlarin Siireleri

Madde Z21- Progremlesrin siirelerl, varilmak istenilen amaca uygun olarak ve
programy olusturacak unsurlsrin (progreamin yerl, tehsis olunacak ©denek, editim
gbrevlileri, efitime katilanlar ve difler programlasrls i1liskisi oibi) her biri

dikkete elinarok tesbit edilir. Iderl zorunluluk olmadikge ayni programlar esit
slirelerle uygulanir,

Egitimin Yapilacafiy Yer ve Ybnetim

Madde : 22- Hizmet il efltimin, Bagkanlik Egitim Merkezlerinde uygulanmasi
esastir. Ancak gerekli giiriilen hallerde veya lizellikle bir aylik siireyl agmayan
progremlar igin progremlarin #zellifil ve yer sortlari da dikkste alinersk, efitim
merkezl diginda makam onayl ile yer tesbiti yspilabilir.

Programlarin Uygulanmasi

Madde 23- Programlerin uygulsnmasi, sonuplanditilmssy ve defierlendirilmesi
ile 11gili girevler, progremin tiiriine gtre eijitim merkezleri midiirler} veya program
ybneticilerl tarafindsn yirtitOltir.

Uygulamall Egitim

Madde 2h- EEltim programlary dizenlenirken gerek progromn sirest iginde,
gerekse programin bitiminden itibaren uygulamaly eijitime (staj) yer verilebilir.

. E9itim progremy sliresi igindek! vygulamali egitim, derslerin devam niteli-
- gindedir. . ‘

Egitim programinmin bitimlnden sonreki uygulomsli efittimin sliresi de program-
larde belirtilir. Lizumu hzlinde Bagkanlik bu slireyl kisaltsbilir veya uzatabilir.

Uygulamaly editim sonunds yapilacak yeterlilik sinavlarinda deferlendirme
vapilir, Begarisiz olanler program Bncesi giirevlerine déinerler.

Difler Kurum ve Kuruluslarda Efjitime Katilme

. Madde 25- Personelinin, efjitim plan ve programlarinda tingbrtlen hususlarda
diger kurumvve kuruluslardaki etiltime katilmas) ilgiil kurum ve Lurulugun mevzuata
ve Bagkanlifiin uygun giirecelii esaslar dshilinde Din Egitiml Dairesi Dagkanlifiinca
tesbit olunur ve Makamin onay1l ile uygulamays konulur. ’ )

Yabancy Dil Editimi /’{Z‘-‘n:'?/?\ﬁ"’“

AT N RmEag <y
" Madde ZE- VYabanc:
Birenimlert genel plara

dil ,b¥reomeleri uygun norillen personelin yabancy dil
§1" hikGmlerire

) 3 “DevlthMgmU;l§r1fYahnnml Diller E&itim Merkezi VYinetmeli-
gire yopilir. B eflitim de Hizmet Igi Efttimden sayilir.

B PE TN
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Yurtdiginda E§itim -

Madde 27- Dini ylksek Gfrenim glirmiiz Degkanlik personeli, mesleklerine alt
hizmetlerde vyetigtirilmek, editim ofirmek, billgi ve gBrglilerini artirmek, staj,
master, doktora Bgrenimi veya ihtisas yspmok lizere "VYetistirilmek Amaci ile Yurtdi-
§ina Gbnderilecek Devlpt Memurlari Hakkindakl YBnetmelik" hikimlerine gire ysbanci
Ulkelere gbnderilebilirler.

ALTINCI KISIM
Egitime Katilma, Sinavlar, Deferlendirme, lzinler ve Disiplin

Eﬁiiime Katilma

Madde 28~ Personel, hizmet 1gl efjitimlere kastilmak mecburiyetinde olup, bu
husus biitln btirim emirlerince titizlikle tekip ve kontrol edilir. Ancsk, gegerli
Bzlirleri. nedeniyle editime katilamayscak olenler, Gnceden Din Efitimi Dairest
Bagkanlifiina blldirilir. Haklarinde adli ve idarl kovusturma yapilenlar kovug-
turma sonuglenincays kadar efitime katilemazlar.

Gegerll bir Bzird olmaksizin efitime katilmayanlar hakkinda 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu'nun disiplin hikmleri uygulanir.

Egitimz katilenler sgafadakl hususlara uymek zorundadirlar:

{;;}Eﬁitime katilenlar, efitim sliresince iderl y@nden editimin sevk ve
idaresinden sorumlu olan yineticiye baflidirlar. Ayrica efitim merkezi miidird veya
‘program ybneticisince hazirlanan tzlimatlara vymsk zorundadirlar. Uymayanlar
hakkinda gerekll disiplin hikiimleri uygulanmir. )

(fﬁz)Eﬁltime katilanlar, ef@itim sliresince derslere, miitalaa ve uygulamalara
zamamnda katilmays, verilen Bdevleri yepmaya ve sinavlars girmeye mecburdurlar.

{t)) Gegerli bir Bziire (hastalik ve uifjer) daysnss bile efitim stiresinin 1/8'1
uranlnBE’devam51211§1 olanlarin kursle jligikleri kesilir ve aym dizeydeki difjer

kurslara katilmalar: Bagkanlifiin takdirine bajlidir. Ancek bir ay slirell kurslarda
bu slire 5 glne kadar uzatilebilir,

#d)y Bagka kurumlarda efjitime katilanler o kurumun efitimle i1glli gartla-
Tina uymék zorundadarlar,

;’E))Baska'kurumda ejitime katilanlsr, efiitim sonucunds edindikleri bilgi-

lerle {Ipili bir raporu en geg bir sy iginde Din EJitimi Dasiresi Baskarlifjina
verirler. ]

»

Sinavlar

. Madde 23- Efitime katilan personelin basarilari; e§itimin 8zellifine gire,
egitim stiresl iginde veya sonundas yarili, stizll veya uygulamali, ayr1 syri veya
birliktg olmak lizere yapilacak sinavlarla tesbit olunur.

> Uzun sireli kurslarda her g sylik program sonunda sinavlar yapilir. Bu

. Sinavlards bazatisiz olanlsr girev yerlerine iade edilirler. Ancak bir dersten
bagarisiz olenlar igin efjitim merkezi Bfretmenler kurulu karari ile bir ditinem daha
.devem hakki verilebilir.iBir kurs sires! iginde aym dersten iki defs hasarigiz
?Dlanl§£;§§5k8n11k onayl beklenmeden asli giirev yerlerine ladr edilirler ve durum
Beskanlifia bildirilir.Kurs soMu - sinavlarinde bagarisiz olan kurslyerler, efitim

merkezi midirliiitinee tesbit edllecek giin ve saatte, bagerisiz olduklar: derslerden
bir kere dsha sinzva tabi putdleriers o
. I A




" iginde bir dilekge ile efitim merkezi midy
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.Yazil1 sinavlerds kiisesi kspali sinav ketiidy kullonmak zorpn}uQur.
Sinavlarda test usull uygulenabllir.

-

Efitim sUresl iginde sinavlarin gekll ve sorulery o dersin efjitim giirev-
lisl terefindan tesbit edilir. Her dersin sinavim dersi okuten egitim girevii-
si, egltim gbrevlisinin BzUrlG olmasi halinde bu dersle 11911l egitim gBrevlile-

rinden efitim merkezi mibdOrligtnin veya program ynetlcisinin belirleyecefl biri
yapar.

Sipavlerds yeterl kadsr g8izell bulundurulur.

. b s

Gbrevleri ile 1lgili temel bligi, davramig ve beceri kazandirmayi smagli-
yen efitim programlerinin sonunda yepilacak sinevlerds ise; efjiitim merkezi mbdurd
veye program yineticisinin bagksnlifinde, biretmen veya efiitim ghirevlllerinden en
8z iki Uyeden kurulu bir sinav komisyonu tegekklil ettirilir. Yezi1lr sinavlarin
slrelerl, sorulsri ve cevap enphterlor: sinavdan en gok 1kl saat tnce sinav
komisyonunca belirlenir.

. Sinav komisyonu tarafindan sinavin basladify saat, sinsve girenlerin sayisi,

teslim slinan kagit sayisi ve sinavin bitis saatini belgeleyen Lir tutanak diizenle-
nir... .

Sinevlords kopye gekenler veys sinav disiplinini bozanlar dilzenlenscek bir
tutensktan sunra sinev yerinden gikarslarler ve bunlar o kurstas bagarisiz sayilir-
ler. Hsklarinda syrica ideri islem yapilar.

Kursa katilasnlar duyurulan giin ve ssztte sinava girmek zorundadirlar.
Sinavlardan herhangi birine mezeretslz olarak katilmayanlar basarisiz sayilir-

lar. Ayrica haklarinds 657 seyili Devliet Memurlari Kenunu'nun disiplin tle 1lgiit
hikUmleri uygulanir. )

—bB57 sayily Kanunun 106 'tUncii maddesinde bezlirtilen mazeretlere bingen izinlt
sayilenlaer veye reporlu olmaler: nedeniyle sinevlara katilamaysnlar igin; mazeret,
izin..veya. repurlarimn bitimini tekip eden uygun bir gln ve saztte nlrmeleri
gereken sinav gesidine uygun mezeret sinavi ayn1 komisyon tsrafindan yapilir.

-Yszily sinav kafitlasr sinav: komisyonu tarafinden defjerlendirilir. Sonug-
lar komisyon tzrafindan diizenlenecek puan cetvell lle ‘tesblit edilir. Basari listesi
biitlin derslerden slinan puanlarin aritmetik ortelemas: slinarrk tesbit edilir. Puan
cetvelleri ve bagari listesi komisyon dyeleri tarafindan imzaslandiktzn sonra efitim
merkezl mijdlriine veya progrem ybneticisine teslim edilir.

Sinav sonuglari efitim yapilen yerde ilan edilif.

> 1tirazlar sinav sonuglarimn ilgililere duyurulmssindan bagliyarak, 10 giin

rligline veya progrem ybneticisine
yepailir. Bu itirazler komisyonca incelenir ve sonug en geg 10 giih iginde 1lgi-

liye bildirilir. Bu incelemeden sonrs verilen pusn kesindir. E1nav Kafitleri 3 yal

~Blfiegdemsakiomr. Su slirenin sonundd bir tutenakls 1lgill ytnetmelik hiikimlerine

plre imha edilir.

Defjerlendirme Puanm ve Basary

Madde 30~ Sinavliarda de

gerlendirme 100 tem puan Uzerinden vapilir, Bagari-
11 sayilmek i;in kurslardas ok

vtulen her dersten en sz 60 pusn almax garty ile,
toplem derslerden alinan puanlarin aritemelik ortalsmasimin en az 70 puan olmasi

esast{?. RAncak, Kur'an kursu tireticileri {le imam-hatipler igin dizenlenen hizmet
igi efitim kurslarinda basariii olabilmek Igin Kurtan-1 Merim dersinden 70 puan
elmak sarttir. Kurslarda bagarisiz olenlar asli olrevlerine iade edilirler,

Kurslarda sinavlerin yaerii;-sbzli ve uygulamaly yapilmasy balinde o dersin
basar; Puani, sinav-pusnlarinin aritmetik crtalemasidir.
L]

»
‘
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Sinavlards alinan puanlardan 0,50'den asaly keslirler dikkate alinmaz. 0,50 ve
jaha yukeri kesirler tem sayi1 olarsk defjerlendirlilir. ‘

Puanlarin aritmetlk ortslamasinda;

. D~69 Basarisarz,
70-79 Oria,
80-89.1y1,
90-100..Pekiyl

- olarek deflerlendirilir.

,)‘9 Uzun _ siirell kurslerda bagarily olanlara g"ﬂagar1"ﬂelge91".. kisa slrell

kurslera kastilen kursiyerlere ise 'Katilmd@Belgesi® verilir. Belgelerin bir suret}
ilgilinin 8z1tk dosyasins konulur. pER T

Buul

Madde 31- WKisa ve wuzun sdreli kurslarda kursu OUstiin bagariyln bitiren
kursiyerlerden tlk Ug dereceye girenlere begari DdUld verilebilir.

Kursiyerler asrasinda bassri bdiliine esas olscak sirslams ve Goilin niteli-
61, kursiyerlerin kurs sUresindeki ha) ve hareketlerd de dikkate slinarsk dederlen-
dirmede aldiklary notlera péire Gfjretmenler kurulunca teshit edilir.

Anket Lygulamasi

Madde 3¢- EGitimin genel deijerlendirmesine yardimci olmok {izere, hizmet j5i
efitim esnasinds veya sonunde efiitime katilanlarin gbirlic ve diglincelerini slmek
smaciyla anketler diizenlenir ve uygulanir,

izinler
%,

Madde 33-Efitime katilanlar hiamet igi efjitim siiresince, 657 sayi1li Devlet

Memurlari Kanunu'nun 104 Uncid maddesinin A, B, C fikralar: disinda izin kullanamaz-
.lar,

A< Uzun siirell kurslarda kursiyer ve Ogretmenle:r, yillik lzinlerinl efjitim
programlarinde gisterilen zamanlarda kullenirlar.

Bagka kurum ve kuruluglarda efitime kastilanlor o kuruluslarin izinle ilgili
mevzust hikimlerine tabi olurlar.

- Disiplin

Madde 3L~ Hizmet igi efitim lealiyetlerine katilon personel hakkinda, 657
sayilr Devlet Memurlari Kanunu'nun disiplin ile ilgili hikimler) uygulenmir. Diyanet
iglerl Bagkenliffy Disiplin Amirleri Yinetmelifi'nin deijisik & ncii maddesi geredince
e0ltim merkezi miidiirlerl efjitim stiresince biitiin kursiyeirlerin disiplin amiridirler.

81tim ‘merkezt midirlerl disiplin amiri s1fatlyla yaptiklary iglemiert ilgililerin
8511 girev yerlerindeki amirlerine bildirirler. Ayrica gerektifjinde tifretmenler
kuru}unca da uyoun gbrilmesi halinde ilgililerin kursla ilisikleri kesilebilir.

YEDINCT KISIM
Raporlar
" 11k Repor
Madde 35- Egitim merkezi midirleri veya progre
larimn i1k haftesimin sonunda kursun durumu hakkinc
~BagkenliBa gbncerirler. BU reporde;

m yineticileri, editim goligma-
la bir "Ilk Rapor" dizenleyerck
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52;\\E§itim foalivetine cofirilip do peg gelenler 1le katilmoyanlarin lls-
tes), .

,Agi\Varsa efitim faaliyefine katilan {icretli 8fretmenlerin listesi,
fET\Haftallk ders dagitim cetveldl, .
r?&i Bidenek durumu,
-?MS)Eﬁifim ve ytinetimle 11gill difjer hususlar

.yer alir.

<" 5pn Rapoar

Madde 36— EYfitim merkezi miidirlerl veya program yineticileri, efiitim galigma-
lar: sgnunda (devreler halindeki kurslarda her devre sonunds) kursun durumu hakkinds
bir "Son Rapor" dlizenleyerek Baskanlifia gbinderirler.

Bu rsporda :
8) Egitim Fasliyetine katilenlarin devam durumlasry,

fb) Kendilerime vyszili uyeri yspilanlar ile kurstan uzaklagtirilanlarin
listesi ve uzsklastirma sebepleri,

c) Efitlm faaliyetlerini bagariyla bitirip efiitim belgesi almayz hak kazanan-
lar ile ys21l1 olarak mikafstlsndirilanlerin listest,

d) Egitim programnmn uygulsmist fle ilgili hususler,

e) Egitiml olumlu veya olumsuz yiinde etkileyen faktbrler ile alinmasi gersken
tetbirler,

ff).NoL vizelge cetvell,

o) Bdenek durumu,

‘hSzEéltim ve ybnetimle ilgili difer hususler
Yer alur.

serizinct wisim
Mall Hikimler

Egitin Giderlerl

Madde 37- Hizmet igi efitim galigmalarimin yiirOtiimesi ile 1lgili bitin
giderler Bagkanlik biitgesinden kargilanair.

Egitim Grevlilerinin Giderleri

Madde 38~ Efitim gbrevlilerine efjitime katildiklori siireler dikkaie alinarak

6245 sayili Marcirah Kanunu, Biitge Wonunu ve difier 11gi}t mevzuat hikiimlerine giire
. gerekli 8demeler yapilar.

Efitime Katilanlerin Giderleri

Madde 39- Hizmet-tel editime kalilanlara G205 sayily Horcirah Konong ve Diftee
Kenunlarimn ilgil{ hﬁkﬁmlef}qe gire gellg ve nidis yolluk ve glindelikleri ile kurs
middetince kurs giindelikleri ‘verilir. Ancok hizmet izi eliitimin gbrev . mahallince
yapirlmas: halinde efitime kat1ldn personele kurs pindel itii Hdenmez, '

. ‘. i -

e s ymm e Syt e
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DOKUZUNCU KISIM
Difjer Hikiimler

Kaldirilan Hiikiimler

Madde 40- Devlet Bekenlifimin 14.07.1984 tarih ve 2424 say1la onayl 1le

yirlirltije korulan "Diyanet Islerl Bagkenlifjy Hizmetigi Egitim Ybnetmeligi" yiriir-
1tkten. keldirilmigtar.

Gegicl Madde : Bu Ybnetmelifin sinavisrla ilgili hikimlerdi, yiinetmelidin
yUriirltiie girdifl tarihte kursta bulunanlar hakkinde uygulanmaz. Bunlar hakkinda

ylrlirllkten kaldirilen Ydnetmelifjin sinavlarls 1lgili hikimleri uygulemir.
YUriirlik :

Madde L1- Bu Ytnetmelik onay tarihinde yiiriirliije girer.
Yirtitme

/'i"'.m;
Madde 42- Bu Yﬁngtﬁglik-ﬁﬁkﬁmlerini ilgili Devlet Bskami yiriitiir.

~ . LA X 2R ]
LA AR ]

e

<

= g,

v




. T.C.
BASBAKANLIK !
DIVANET ISLERD BASKAMLIEL - |, | EKBA

Din.EGitimi Deiresi Baskanl . .
n.Editim éres askanlif | Og\.of./gs?

SAYI : 8.02.7. pig.0.72.00. 02-335-1- /'(
KONU : Ihtisas Kursu.

KONYA VALiLIEINE :
“(selguk Efitim Merkezi MUidlir1G834)

. ’ Baskanl1g1m12 persunelinin mesleki bakimdan daha 1y1 yetigmelerini saﬁlamak hizmette verimli—
liklerini artirmak, daha (st gbrevlere, bzellikle Miftliik glirevlerine hazirlemak gpayesiyle 1stanbul
Hesekl Efitim Merkezi ile Kenye Selguk EGitim Merkezleri'nde en gok 30 ay siirell ‘(sartlara gre bu siire
Bagkenlifimizca kisaltilabilecektir) Tefsir, Hadis ve szah kunular1nda 1htisasa yﬁnelik "Hizmat 1;1

Egltim Kurslari" diizenlenecektir. : : R
‘ ‘SHzkonusu kurslarin 11k b810md hazirlik;. diﬁer bﬁlﬁmu ise ihtiaas kursu olacaktzr. Ihtisas
kursuna~h321rl1k kursunu basar1 1le bltirenler katxlabilecektir. . /

. . Sbzil edilen kurslara Baskanllkta Kur'an~1 Herim, Arap;a ve Genel Kﬂltﬂr'den nmlaket yuluyla
eleman segtlecektir. ‘ .

1. Isteklilerde aranan sartlar.

'ﬂa)‘oﬁrt yillik Dini yilksek Bfrenim gﬁrmﬁs ulmak
.. B) Memuriyette adaylifn- kaldxrllmls nlmak ;

<) Olumlu sicil slms olmak,

d) Askerlik gHrevini yapmig nlmak

e) Halen miiftli olarek gaeligar nlmamak )

f) 01 Mart’ 1995 tarihi itibariyle 40 yas1ndan gUn almamls olmak,

g) Daha Bnce yurtdiginds ‘girev yepmi§ olenlar yurtici gbr8vlerine dbinciikten sonra en az &) Vll

¢311$m1$ almak.

2. Milaketa katilmak isteyenler:

a8) Merkez kurulusundeki gtirevliler, bagll bulunduklar: birim arac1llgl ile,
., b) Tasra teskilstinga gfirevli bulunanlar, bafli bulunduklar1 valilik ve Kaymskamlik (MGftiilOk)
kanali ile,

Honya veya Istanbul'dski kurslardan hangisine katxlmak istegifjiini dilekgesinde belirtmek kayd:
ile Bagkanlifiamiz Din EZitimi Dairesi Baskan11gmnaxmuracaat edeceklerdir.

3. Kursa slinacsklara safjlenacak imkanlar :

. &) Kurs sliresince maagly mezun seyileceklardir,
N b) Bitgede BngBrilen miktarlarda yolluk ve yevmiyeleri verilecektir (Konya Selguk EZitis
Merkezi'ne alinanlar harig),
c) Arzu edenlere yatacak yer temin edilecektir (Hunya Selcuk Efitim Merkezi'ne slinanlar harig),
d) Yurtdigi gbrevierine, Din Isleri vilksek HKurulu UzmanliBine, Mifettis Yardimcilagana, Il
) Muftuluklerine segim- yepilirken Ihtisas Kursunu bitirme tercih sebebl olecsktir,

) llce MUFtllUEG igin agilacak imtihena ‘girebilecektir. ( 29.12.1994 gin ve 22156 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanen Baghanlifimiz Atame ve Yer Defilgtirme Yinetmelifi'ne glre bunden sonre
Miftlllk imtihasnine girebilmek 1gin Bagkanlikge agilan Ihtisas Kursunu bitirme sarty srane-
caktir)

4. Kursa ketilmak igin nmiiraceet edenlerin milakat tarihi bilahere bildirilecektir.

5. Konya liinde ghirevli planlar Konya Selguk E§itim Merkezi'ndeki kurs igin, 15tBnDU1 111"1d5
glirevli ulanlar Haseki £4itim Merkezi'ndeki kurs igin miracaat edebileceklerdir.

6. Konya Selguk E5itim Merkezl'ndeki kurs igin Kanya Merkezi d151ndan kursa segilenler her hangi
bir gdrevle Kanya Merkezl'ne tayin edilecektir.

" Yukarida sertlari tagiyan gbrevlilerimize konunun 1mza kars111§1 duyurulmasiny ve 02 Mart 199¢
tarihine kedar Bagkanlifiimizda bulunacak sekilde muracatlar1n1n teminini rice ederim. .

" Metmet Nurs- yILMAZ
Diyenet }sleri Bagkan:

,.

SELEU E&l7 Iw MERKEZ]
12 OCAK 1835

gy, - '
), 142 OCAK 1995 —

DAGITIM :
1. Vallliklere (11 Murtoltiklbri ve E8itim Merkezi Mudurldkleri) -
2. Kaymakamliklara (llge MUftilikleri) . ) o oo

3. Merkez Teskilati Birimlerine =
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DIYANET ISLERI BASKANLIGI ' -

Din E§itimi Dairesi Bagkaniill // ///
SAYI : B.02.1.D18.0.72.00,02/338-1/204 25 /02 /1397
KONU : Ihtisas Kursu'na Eleman
Segilmesi.
VALILIGINE
KAYMAKAML IGINA
(Miftulak)

Baskanlijimiz personelinin mesleki bakimdan daha iyi yetismelerini safla-
mak, hizmette verimliliklerini artirmak daha Ost gbreviere, Obzellikle MUftulak
gbrevlerine hazirlamak gayesiyle Istanbul Haseki ve Konya Selguk EJitim Merkez-
lerinde en ok 30 ay sireli (sartlara gbre bu sire Baskanlifimizca Kisaltilabi-
lecektir) Tefsir, Hadis ve Fikih konularinda "Hizmet I¢i Egitim Ihtisas Kurslari®
dlzenlenecektir.

SBzkonusu kurslarin ilk bblUmii hazirlik, diger bslimi ise ihtisas Kkursu
olacaktir. Ihtisas Kursu'na, hazirlik kursunu basari ile bitirenler katilabile-
ceklerdir.

S6zii edilen kurslara alinacaklar, Bagkanlikta Kur'an-1 Kerim, Arapga ve
Genel KOltlr'den milakat yolu ile segileceklerdir.

1. Isteklilerde aranan sartlar:

a) Doért yillik dini ylksek 6grenim gormds olmak,

b) Memuriyette adaylij:i kaldirilmis olmak,

c) Olumliu sicil almis olmak,

d) Askerlik gbrevini yapms olmak, )

. e) Daha once yurtdiginda gbrev yapmis olanlar yurtigi gbrevlerine dbndlkten
sonra en az 1 yil ¢aligsmg olmak,

f) Daha &nce bbyle bir kursa alinmis ve Kursu bitirmeden her ne sebeple
olursa olsun (Askere alinma harig) kurstan ayrilmami§ olmak,

2. Miracaat gsekli: .

28) Merkez Kurulusundaki gbrevliler bagli bulunduklar: birim araciliiy ile,

b) Tasra teskilatinda gbrevli bulunanlar bagli bulunduklari Valilik ve
Kaymakamlik (Miftéltk) kamali ile Baskanligimiz Din EBitimi Dairesi Bagkanlifina
miracaat ediceklerdir.

3. Kurslar:i bitirenlere saglanacak imkanlar:

a) llge MUftdlGgl igin acilacak imtihana girebilecektir. (29.12.1994 gln ve
22156 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Baskanlidimiz Atama ve Yer DeJistirme
YO6netmeligi'ne gbre bundan sonra MuftilUk imtihanina girebilmek igin Bagkanlikca
ag1lan fhtisas Kursu'nu bitirme sart: aranacaktir.)

b) Yurtdis: gorevlerine, Din Isleri Yiksek Kurulu Uzmanliyina, Mdfettis
Yardimc1ligina, Il MuftUlklerine segim yapilirken ifhtisas Kursunu bitirme tercinh
sebebi olacaktir.

4. Konya Selcuk Egitim Merkezinde diizenlenecek kursa katilmak igin miracaat
edenlerin milakat: 03 Haziran 1997 tarihinde saat : 09.00'da, Istanbul Haseki Egitim
Merkezinde ‘dizenlenecek kursa katilmak igin miracat edenlerin milakati ise 05
Haziran 1997 tarihinde saat : 09.00'da Bagkanlik Merkez binasinda yapilacaktir.

5. Miilakat sonunda s®zkonusu kurslara alinmasi uygun gdrllenler, kurs
slresince kalmak kaydiyle herhangi bir gtrevle Istanbul veya Konya'ya tayin edile-
ceklerdir.

Yukaridaki sartlari tasiyan gérevlilerimize konunun imza kargilifi duyurul-
masini ve 27 Mayis 1997 terihine kadar Baskanligimizda bulunacak gsekilde miracaat-
larinin teminini rica ederim. L/bi

Mehmet Nuri YILMAZ
Diyanet lsleri Bagkani

DAGITIM :

1. ValiTiklere ({1 Muftulukleri ve Egt.Mrk.Md.leri)
2. Kaymakamliklara (Ilge MUftulukleri) S
. 3. Merkez Tegkilat: Birimlerine - . . - ... -~ - N S A
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EK Cr1

ISTANBUL HASEKI VE KONYA SELCUK EGIiTiM
_ MERKEZLERINDEKI
DERSLERIN PROGRAM YONUNDEN DEGERLENDIRILMESI
ANKET FORMU

Bu arastirma, Tiirkiye'de Yiiksck Din Egitimi veren istanbul Hascki ve
Konya Selcuk Egitim Merkezlerinde; bir senesi hazirhk, iki senesi ihtisas olmak
lizere lig y1! egitim veren bu merkezlerin. Islam egitimindeki 6nemini. kargilagtlan.
giicliikler ve problemlerini tesbit etmeye yonelik. Hgretmenlerin ve idarecilerin
goriig ve Onerilerini de degeriendirmek amaciyla objektif ve ilmi Glgiiler icerisinde
hazirlanmigti. Bu anket, Yiiksek Lisans tezinde kullanmlmak iizere: Selguk
Egitim Merkezi Kursiyeri ve Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Din Egitimi Bilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi Vehbi AKSIT tarafindan
hazirlannuistir.

Arastirmantn amaci, beg yillik bir dini yiiksek 6grenimden sonra, Diyanet
isleri Bagkanh@i personelinin katuldigi ihtisas cgitim merkezlerinde ders
programlarim inceleyerek, degerlendirmektir. Hizmeti¢i egitim merkezlerinin
ders programlau cergevesinde okutulan derslerin, uygulamalarin degerlendirilimesi
neticesinde elde edilecek bulgular, Hascki ve Selguk Egitim Merkezlerinin
Din egitimi ve 6gretimi programlarina tgik (utabilecegi timit edilmektedir.

E S

Takdir edeceginiz gibi, sorularin cevaplandinlmasinda gostercceginiz
dikkat, samimiyet ve hassasiyetin, sonuglarin dogruluk ve gegerlilik derecesini
belirlemede en énemli faktor oldugu unutulmamahidir. Ulkemizde bu alanda
yapilan ilk ¢aligma olmasi nedeniyle, bundan sonra cgitim merkezleri ile ilgili
yapilacak olan ¢aligmalara da igik tutacag diistintimektedir. Vercceginiz cevaplar
sadece bu ilmi aragtirma i¢in kullanilacaktir, Bunun disinda bagka hic bir
kisi ya da kuruma agik tutulmayacakur.

Ankctanonim karakterlidir. Bu yiizden anket iizerine adinzi ve soyadiniz
yazmayiz. Sorulara baglamadan 6nce "ACIKLAMALAR" kisnum dikkatlice
okumaniz faydali olacaktur.

IImi yaklasim diginda bagka hicbir amag tagimayan boyle bir aragtirmanin
gergeklere ulagmasint saglama yoniindeki katki ve yardimlarinizdan dolays
tesekkiir eder, caligmalarmizda basarilar dilerim.

Vehbi AKSIT
S. U. Sos. Bil. Ens. Din Egitimi
Bilim Dah Yiiksek Lisans Ogrencisi
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EK C2

ACIKLAMALAR

Bu anket ¢aligmasi iki boliimden olugmaktadir.
Birinci boliimde kigisel durumla ilgili sorulara cevap verilecektir.

ikinci boliimde isc, 6gretmen ve idarecilerin mesleki durumlar ve kursla
ilgili konular ile ders programlari hakkindaki goriiglerine yer verilmistir.

Bunlarn cevaplarken:

1. Soruyu ve soruyla ilgili biitlin gikfart okuduktan sonra. uygun buldugunuz
siklarin yanlarindaki bog parentezlerin igine (X) isareti koyunuz.

2. Bazi sorularin size gore birden fazla segenegi olabilir. Bu takdirde énem
derecesine gore bos parantezler igerisine (1), (2), (3) seklinde numara vererck
cevaplayiniz.

3. Bazi sorularda sizin goriig ve durumunuzla ilgili segenekler vardir.
Bu sorularin iginde "'Birden fazla kutu isaretlenebilir' ifadesi yer almaktadir,
Bu tip sorulara birden fazla isaretleme yapabilirsiniz.
+4. Cevaplar arasinda sizin verece@iniz. cevaplara uygun bir durum yoksa,
"Baska (belirtiniz)..........cccovoueee.. segenegindeki noktalt ve bos yerlere
cevabinizi yaziniz.

S, Sadece sizin goriiglerinize ve durumunuza bagh olarak sorulmus sorular
vardir. O sorulan da cevaplarken bog birakilan yerlere istediginiz sckilde
cevaplarumzi yaziniz.

6. Ozcllikle okuttuklart dersler hakkinda ayrintili bilgi vernnek isteyen
ogretmen ve idarecilerin bog yerleri doldurmakla yetinmeyip, ayrintili bilgi
vermeleri, olmasi ve yapilmasi gerekenleri Oncriler seklinde yazmalar bu
ilmi ¢aligma i¢in son derece faydali olacaktir.

7. Egitim Merkezinde kargilagtifunz giigliikleri ve problemleri anketin
bog brrakilan yerlerine veya ayrt bir kagida aynntih ofarak yazarsamz. hem
bizi aydinlatnug olursunuz, hem de aragurmaya nemli sl¢tide Katkida bulunmus
olursunuz.

8. Bu ankette sorulmast gerekip de sorulmast unutulmus sorular olabilir.
"'Style bir soru sorulmasi gerekirdi." seklinde diigiinen Ogretmen ve idareciler.
soruyu ve cevabi yazarlarsa. hem kendi gériislerini aciklama imkani elde etmis
olur ve hem de aragtirmaya katkist olur. Bu konuda en kiiciik ayrintitlarin bile
belirtilmesinin hizmete vesile olabilecefi diisiiniilmelidir.

Ll anket sorularin cevaplamaya baglayabilirsiniz.
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EK C/3
BIiRINCI BOLUM

KIiSIiSEL BILGILER

2. Meczun oldugunuz okullarin isimlerini yazinz?
a) Lise (Yurt diginda ise okulun adint yazimz)...cccoooniiovniceieinneiannnnnn.

b) Yiiksck ogrenim (Yurt diginda ise okulun admr yazimz)..............

3. Dini alanda 6zel 6greniminiz var nudir?
( ) a. Vardir ( ) b. Yoktur
4. Varsa, hangi alanda ve ne kadar siire ile oldugunu yazimz?

................................................................................................................

5. Mcdeni durumunuz: ................

6. Sayet evliyseniz kag ¢ocugunuz var?

( ) a. Erkek: ....... ( Yb.Kiz: .......... ( )e. Yoktur
7. Meslekteki kideminizi belirtiniz:
( ) a. Tiirkiye'de: ....... yil ( )b Yurt diginda: ... yil

8. Yabanci dil bilgi seviyenizi belirtiniz?
Cokiyi Iyi Orta Zayif _ Hig yok

a. Almanca () () () () ()
b. Arapga () () ) () ()
¢. Fransizca () () () () ()
d. Ingilizce () () ) o ()
e. Bagka (Belirtiniz)

............................. () () ) ) ()

9. Yiiksek Lisans yapma durumunuz var mdir?
( ) a. Vardir, devam ediyor () b. Bitirdim () ¢. Yoktur

10. Yiiksek Lisans ¢aligmanz devam ediyor veya bitirdiyseniz; hangi
bolim oldugunu ve tezin konusunu yaziniz?

B eeeeeeeeeeeeenn Tezin konusu:

.....................................
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11. Doktora yapma durumunuz var midir?
( ) a.Vardir, devam ediyor () b. Bitirdim ( ) c. Yoktur

12. Doktora gcalismaniz devam ediyor veya bitirdiyseniz; hangi boliimden
oldugunu ve tezin konusunu yazimz?

BoOltimiis cooeeeeeeeneeeeieeeinnreneene TeZIN KONUSU: oo eeeaees

13. Egitim Merkezine 6gretimen olmadan Gnee yapugiz gérevieri sirasiyla
(1,2, 3) seklinde belirtiniz?
( ) a. Miiftiilik () b. Vaizlik () c. Kur'an Kursu Ogretmenligi
( ) d. imam-Hatiplik ( ) e. Miiezzin-Kayymunlik () f. Murakiphk

() e. Bagka (Belirtiniz) ...covecveevniiiiniicinciinicniiiniieceie e

14. Su anda aldiginiz maag geciminiz agisindan yeterli midir?
( )a.Evet ()b.Kismen ( )c. Hayir

15. Mesleginizle ilgili kitap satin alabiliyor musunuz?
( )a.Evet ()b.Kismen ( )c. Haywr

16. Mesleginizle ilgili ilmi eserleri okuyor musunuz?
( )a.Evet ( ) b. Kismen ( )c. Hayr

IKINCI BOLUM

MESLEKLE ILGILI BILGILER
1. Hafizlik durumunuiu belirtiniz?
(Ja.Tam  ()b.Yanm ( )e Uglebir ( )d. Ceyrek (dortte bir)
( ) e. Namaz kiddiracak kadar yeterli ezberim var.
2. Arapga bilginizin derecesi asagidakilerden hangisidir?
& (Ya.Cokiyi ( )b. Iyi ()ec.Orta ( )d.Zayif () e. Cok zayif

3. Egitim Merkezi igin 6gretmenlik meslegini segerken , size gore etkili
Or agagidakilerden hangisi olmugtur? Onem strasma gore (1,2,3) seklinde
R ‘P
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( ) a. Toplumda deger verilen bir meslek olugu
( ) b. Bildiklerimi diger meslektaglarima dgretme arzusu
( ) c. Egitim merkezindeki hocalarimun tegviki
» () d. Kendimi bu alanda yetenekli gormem
() e. Bagka (BElirtiniz) ....cveeeeeiimiiiniiiienetccieinceecc e

..............................................................................................................

4. Kendinizi 6gretmen olarak mesicki agidan yeterli buluyor musunuz?
() a. Evet ( ) b. Kisimen ( )c. Haywr

5. Bu meslekte galigmaktan memnun musunuz?
( Ya.Evet . ( )b.Kismen ( )c. Hayir

6. Kendinizi mesleginizde bagarih hissedebiliyor musunuz?
() a. Evel ( ) b. Kismen ( )c. Haywr

~ 7. Bog zamanlarimzi nasil degerlendirdiginizi 6nem sirasima gore (1.2.3)
seklinde belirtiniz?

( ) a. Kitap okuyarak
( } b. Ozel vakiflarda ders vermek
» ()¢ Cevreyi tammak igin gezmek, dolagmak
( ) d. Anlatacagim dersi hazirlamak
( ) e. Meslektaglar ziyaret
( ) f. Terciime ¢ahgmalarinda bulunmak
() g.Bagka (Belirltiniz) coveeeeeieiie e e eeeeeeee e
8. Hizmeligi Egitim Kurslar ile ilgili goriiglerinizi belirtiniz?
( a. Faydali bulpyorum ( ) b. Faydali bulmuyorum
( e Fikrimyok () d. Baska (Belittiniz) veeeeveeeveeveeeerereerennn

EGITIM MERKEZI i LE i LGILi BILGILER

9. Girev yapuginiz Egitim Merkezini belirtiniz?
( )a. Hascki Egitim Mcrkezi ( ) b. Selguk Egitim Merkezi

10. Ka;dmnuz Egitim Merkezi'nde mi yoksa disaridan mu derslere giri-
yorsuiinz?

n
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EK C/6
( ) a. Egitim Merkezinde kadrolu olarak ¢ahigtyorum
( ) b. Emekliyim, derslere digaridan giriyorum
( ) c. Universitede gorevliyim, derslere digaridan geliyorum
() d. Bagka (Belirtiniz) ...coecovemerivinieriniieicice e

11. ihtisas alaniiz (brangimz) nedir?

........................................................................................................

.......................................................................................................

.................................................................................................................

...............................................................................................................

16. Ders iglerken kullandigimiz metotlar nelerdir?
( ) a. Dersi ben anlatirim
, () b. Kursiyerlere anlattirtrim
( ) ¢ Soru cevap metodu uygularim
() e. Bagka (Belirtiniz) cooeeeevvoinieioniiiiiiiniinieereeiinec e

...........................................................................................................

17. Derslere girmeden Once anlatacagimz konu ile ilgili olarak ne kadar
zaman hazirlik yapiyorsunuz? Kisaca belirtiniz?

18. Dersleri Arapga olarak takrir etme durumunuzu belirtiniz?
*{ )& Dersleri her zaman Arapga olarak takrir ederim
¢ b Anlagtlmayan yerlerde hem Tiirk¢e hem de Arapga anlatirun

v < Jnce konuyu Arapga sonra da Tiirkge anlatirim

6



( ) d. Dersleri Tiirkge anlatirnm
() e. Baska (Belirtiniz) ...coceeieeeeeiieciiiiiniiriieeecccceeeeeeen ververeanarrens

....................... L N R Y O N I N N L T

19. Derslerin Arapga olarak takrir edilmesi sizce faydalt midir? .
( )a.Evet ( ) b. Kismen ( ) e Hayir

20. Egitim Merkezindeki kursiyerler, ders ve konulart hangi metotlarla
ogrenmektedir?

( ) a. Ezberleme metodu ( ) b. Okuyup anlama
, () e. Grup caligmasi
() d. Bagka (Belirtiniz) ....cccoeeveiniiceenriiieneeeneeveeseer e, eeerennn
21. Sizce kursiyerlerin derslerinize kars ilgileri nasiidir?
( Ya.Cokiyi  ( )b.dyi  ()e.Ota  ( )d.Zayi
22. Derslerinizde daha ¢ok hangi tip kursiyerlerle ilgileniyorsunuz?
( ) a. Basar derecesi yiiksck olanlarla
() b. Basari derecesi orta olanlarla
() c. Bagar derecesi diisiik olanlarla
( ) d. Hepsiyle ilgilenirim, ayirt etinem
23. Ders diginda kursiyerlerle hangi'konularda ilgilenirsiniz, belirtiniz?

24. Kursiyerlerle diyalogunuz nasildir, belirtiniz?

() a. Onladla rahat bir diyalog kuruyorum

() b. Zaman zaman diyalog kurmada giigliik ¢ekiyorum

( ) c. Diyalog kurmayr gereksiz gériiyorum

() d. Bagka (Belirtiniz) ............... Ceeerettriere et erea— i teettanaanenaaarerrans

............................................................................................................

25. Kursiyerlerin dersinizdeki bagart durtumunu belirtiniz?
( )a.Cokiyi ( )b.ilyi  ( )c.Ona ( )d.Zayf

26. Eger kursiyerlerinizin basart seviyesini yeterli bulmuyorsaniz, sizce
bu bagarisizligin sebepleri asagidakilerden hangisi olabilir? Onem sirasina
gore stralaymz? (1,2,3)

() a. Ders kitaplarindaki metinlerin agtr olusu
( ) b. Kursiyerler arasindaki yas {arks

( ) e, Egitim Merkezi binasinin ihtiyaca cevap verememesi
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() d. Derslerin Tiirkge, imtihanlarnn Arapga yapilmasi
() e. Baska (Belirtiniz) .ooeeeceeevereerniiinieeceenecennecssnnesnnnns e

27. Egitim Merkezinde derslerinde basarisiz olan kursiyerleri tekrar kursa
kazandirmak igin hangi islemleri yaparsiniz?

28. Derste kursiyerlere hitap gscklinizi belirtiniz?

29. [igitim Merkezinde, dersleriniz diginda yaptuginiz sosyal faaliyetler
nelerdir, belirtiniz?

..............................................................................................................

30. Ihtisas Kursunun 30 ay olmast konusunda goriislerinizi miisbet veya
menfi olarak belirtiniz?

.............................................................................................................

31. Ogretmen ve kursiyerler agisindan tenelfiis siiresi sizce ne kadar
olmalidir?

........ dakika olmahdir.
32. Ogle tatilinin siiresi yeterli midir?
( ) a.Evetl ( ) b. Kismen ( ). Hayir

33. Sizee kursiyerlerin Ggleden sonra yapuklan miitalaa verimli olmakta
nudir? (1.2.3) seklinde belirtiniz?

() a. Gegmis derslerin tekrart yapildig igin faydalidir

() b. Miitalaada bazen ders yapilmaktadir. Hem dgretmeni hem kursiyeri
yormaktadir.

() v. Miitalaada kursiyerler serbest caligmalidir. Ogretmenler de din-
lenmelidir. o
() d. Ogleden sonra miitalaa yapilmasa da olur.

() e Bagka (Belirtiniz) .o.ooveveeveieiieicceeee e

.............................................................................................................

34. Ugitim Merkezindeki imtihanlar hakkindaki goriisleriniz hangisine
uygundur?

¢ 1a. Imtihanlann Gi¢ ayda bir yapilmasinn uygun buluyorum.

¢ 3 be Imtihanlan tig ayda bir yapilmasint uygun bulmuyorum
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( ) c. imtihanlar her ay yapilmahdir

( ) d. imtihanlar sene sonunda yapiimalidir

( ) e. Bagka (Belirtiniz) ................. ceeeerreeeearrraes eerrrererbaeannaaeannaanes
35. Yazili imtihanlarin Arapga yapilmasi uygun buluyor musunuz?

( ) a.Evet ( )b.Kismen () c Hayir

36. Yaali imtibanlarin Arapga yapilmasimi uygun bulmuyorsamz nigin?
Belirtiniz"

37. Biitiinleme imtihanlar yaptlmasint uygun buluyor musunuz.?

( )a.Evet ( ) b. Kismen ( )e Hayw
* 38. Sozlii imtihanlann yapulimasimi uygun buluyor musunuz?
( )a.Evet ( ) b. Kismen ( ). Haywr

39. Egitim Merkezinde Ramazan ayr yurt digt gdrevi igin yurt digima
ciktimiz m1? Ciktt iseniz kag defa ve hangi tilkeler oldugunu yazimz?

40. ibtisasEgitim Merkezleri sizce nasil cazip hale gelebilir?
( ) a. Kursu bitirenlere 6zcl bir tinvan verilmelidir

( ) b. Kursu bitirenlere derece verilmelidir

() c. Bagkanhkga aranan personel durumuna getirilmelidir

() d. Onemli géreviere cleman segerken Haseki veya Selguk Egitim
Merkezi mezunu tercih edilimelidir. -

( )e.Baska (BelIrlnIzZ) coveeeieeiiiiiiieeceee et ee e e

........ D L R R R R T S

. 41 laseki ve Selguk Egitim Merkezlerinin llahiyat Fakiiltesine bagls
bir Islami flimler Enstitiisii seklinde yiiksck lisans ve doktora efitimi yapan
bir kurum olmasi konusunda goriislerinizi (1,2,3) seklinde belirtiniz?

( ) a. Fakiilteye bagh olursa hizmel yelpazesi genisler.

( ) b.Ug yil gibi uzun bir egitimden sonra hicbir tinvanini verilmemesi
tiziicli bir durumdur.

() c.Universiteye bagh olursa: mezun olanlar yiiksck lisans yaparak
bilim vzmani veya doktora yaparak doktor tinvanini alir.

(1) d.Hahiyat Fakiiltesine ve Bagkanlia kaliteli eleman yetigmis olur
() e.Bagka (BelirliNGZ) voveeveoreee oo e
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42. Epitim Merkezinde ti¢ yil gibi bir cgitim gordiikten sonra kursiyerlerin
tayin edildikleri yerleri uygun buluyor musunuz?

( )a.Evet ( ) b. Kismen ( )c. Hayir

43. Sayet uygun bulmuyorsaniz scbebi agagidakilerden hangisi olabi-
lir? )

( ) a. Bu durum, Bagkanligin kaliteli elemana deger vermedigini giiste-
rir.

( ) b. Ug y1l boyunca yogun bir egitim goren kursiyerler doguda ders
okutma durumu ile karsilagmiyor ve 6grenilen seyler eger tekrar edilinezse
kisa zamanda unutulup gidiyor.

() c. Mezun olan kursiyerler gordiikleri egitime gore tayin edilmeli-
dir.

( ) d. Mezun olan kursiyerler en azindan batidaki illere fetva iglerinden
sorumlu miiftii yardunca?x olarak atanmalidir.

() e. Bagka (BElIrliNZ) coeeveeeiiniiiiiieiecicnicceci e

................................................... 100000300800 00000re000rttassnponsossatessnscsssessoossosnosy

44. Egitim Merkezleri hakkimda mevzuat yoniinden diizenlenmesini veya
degistirilmesini istediginiz kanun, yonctmelik vb. diizenlemeler ile ilgili dii-
slincelerinizi belirtiniz? (Mescla: Dersler,yeni dersler, imtihan sistemi, kursiyer
alimi, mezunlann istihdam alanlari, 6gretmenlerin alumi ve ckonomik durumlar
gibi, konulara detaylh olarak cevap verebilirsiniz.)

0. Buankette sorulmayipta” Style bir soru sorulmast gerekirdi seklinde
giniyorsanz, bu sorudan sonra istedifiiniz goriig ve diiiineelerinizi ya-
zaviiiocin? (Bu bog birakdan sayfalaca yazabilirsiniz)

10
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KONYA SELCUK EGITiM MERKEZI MEZUNLARI iCIN DUZENLENMIS
EGITIM MERKEZIiNi DEGERLENDIRME ANKET FORMU

Bu aragtirma, Konya Sclguk Egitim Merkezi Miiftii ve Vaizler ihtisas
Kursu'ndan mezun olan kwrsiyerler igin diizenlenmisgti. 3 wvillik bir egitim
sonunda Egitim Merkezini. ders programlaring degeriendirip bir sonuca varmak
amactyla hazirlanmigtr

Bu ankette g¢oktan scgmeli sorular yerine agik uglu sorular secifmis,
serbestee cevap verme imkanr tanmnustir. Bundan dolayi, verilecek cevaplarnn
ictenligi, samimiyeti, bundan sonraki kursiyerler igin 131k tutacaktr.

ilmi yaklagim yamnda, problemleri ¢ozmeye yonclik olan bayle bir anket
calismasmin  gergeklere  ulagmasmi  saglama  yoniindeki  katki ve
yardimlarinizdan dolayi tegsekkiir ederim.

SORUIAR:

1.Hazirlanan haftahk ders programlaridan memnun musunuz?

2.0gretmenlerin - verdikleri  dersler  bakinundan, — sizin - nezdinizdeki
degerfendirmesini her Ggretmen igin ayr ayn yapunz?

3.0gretmenler ders siirelerini yeterinee degerlendirebiliyor mu?

4.0gretimdeki bagart durvmunuz, hazirhk simfindan ihtisas simfina kadar
nast bir geliyme takip etti?

5.Bu kurstan ne bekliyordunuz, ne clde ettiniz? Elde cttiginiz. sonuctan
memnun musunuz?

6,En ¢uk scvdiginiz ve en scvmedifiniz dersler hangileridir? Schepleri
nelerdir?

7.Kurs zonunda ilk defa diizenlenen miiftiiliiklerde staj yapma konusunda ne
didgiinityorsunuz?  Bu  sencki uygulamalardan memmun mustimuz?  Memnun
degilseniz nasil bir uygulama olmasint istiyorsunuz.?

8.Kurs iginde idare ile olan diyalogunuz nasil? Problemleri ¢iizme
konusunda idarcden istekleriniz nelerdir? '
9. Yapilan tayinleri nasi} dc{:crléndiriym‘sumw,?

10.Egitim merkezleri hakkinda, mevzuat yoniinden diizenfenmesini veya
degistirilmesini  istediginiz kanun, yonctmelik vb. diizenlemeler ile ilgili
diiglinceleriniz. nelerdir? (Dersler, yeni dersler, imtihan sistemi. mezunlarmn
istihdam alanlari. meczunlara bir derece verilmesi. yiiksck lisans veya doktora
saytmasi, ckonomik durumiann diizenlenmesi. en azindan Diyanct Vak[1'nin
kitap yardinmi yapmasi gibi konufardaki diigiinceleriniz) '

1. Bagka cklemek istediginiz diigiineelerinizi de ilave edebilirsiniz,

Ankete kauldifimiz igin tesekkiir ederim.

Vehibi AKSIT
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HIZMETICI BSITIM MBRKEZLERI ICERISINDE ISTANBUL HASHEKI ve
KONYA SELGUK BSITLH lMsw:ZeZLERININ YERI
ANSET FORIMU

Bu ¢aligma, Tirkiye'de Din Egitimi veren Istanbul Haseki ve Konya
J3elguk Biitim llevkezlerinde; bir senesi hazarlik, iki senesi ihtisas
>lmak lizere li¢ y1l egitim veren bu merkezlerin Islam eiitimindeki One-
nini, kargilagilun gligliilkler ve problemleri tesbit etmeye yonelik, kur-
siyerlerin, ogretmenlerin, idarecilerin gdriig ve Onerilerini dederlen-
1irmek amaciyla objektif ve ilmi Gl¢liler igerisinde hazirlanmigstir. Bu
anket, Selguk Egitim iderkezi Kursiyeri ve elquk Universitesi Sosyal Bi-
limler Enstitiisii Din bgitim Yiiksek Lisuns Ojrencisi vehbi AK$IT tarafin-

ian hazirlanmistir.

Aragtirmanin amaci, bes yillik bir dini yiliksek S#renimden sonra, Di-
yanet lsleri Bagkanligi personeline uygulanan pin LEitimi merkezlerinin
geligmelerine fuydali olmaktir, Hizmetig¢i eZitim merkezlerinin problem-
lerini ¢Szmeye ybnelik olan bu ilml g¢alismanan dejerlendirilmesi sonu-
cunda elde edilecek bulpgular, Haseki ve Selguk Egitim fierkezlerinin din
exitimi ve Ogretimi programlarina isik tutacaktar,

Takdir edeceiiniz gibi, sorularain cevaplandirilmasinda gostereceXi-
niz dikkat, samimiyet ve hassasiyetin, sonug¢larain dofruluk ve gegerli-
lik derecesini btelirlemede en onemli faktdr olduju unutulmamalidir. bu
konuda Wiirkiye'de sahasinda yapilan ilk ¢alisma olacajgindan bundan son-
ra yapalacak olun galigmalara da 1sik tutacazi dligliniiliirse ne kalar o~
nemli oldugu ortada bir ger¢ektir. vereveffiniz cevaplar sadece bu ilmy
aragtirma i¢in gdz Onilinde bulundurulacaktair., Bunun disinda basgka hig
bir kisi ya da kuruma agik tutulmayacaktar.

Anket anonim karakterlidir. Bu ylizden anket lizerine adinizi ve so-
yadinizi yazmayiniz. oorulara baglamadan Once "Agikluwnaler" kismina
dikkatlice okumanizda fayda olacagy kanaatindeyim.,

Iimi yaklasim diginda baska bir amag tagimayan bdyle bir aragtirmo-
nin gergeklere ulagmasini sajlama ydniindeki katki ve yardimlarinizdan
dolaya te$ekgﬁr eder, bagarilarainizin devamini dilerim.,

Vehbi AKSIT
Selguk Universitesi.
Sos.Bil.Ens, Din Egitimi
“ Yiksek Lisans Ogrencisi
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AGIKLADNMNALAR

Bu anket galigmusi iki bdliimden olugmaktadir. Birinci boliimde kisgi-
sel durumla ilgili sorulara cevap verilecektir. ikinci bdliimde ise,
kursiyerlerin meslekl durumlari ve kursla ilgili konulara ve ayrintila-~
ra yer verilmistir. Bunlari cevaplarken:

l. Soruyu ve soruyla ilgili biitin gaiklara dikkatle okuduktan sonra,
uygun buldugunuz siklarin yanlarindaki bog parantezlerin igine (X) isa-
reti koyunuz. '

2. Bazi sorularin size gore birxien fazla segenefi olabilir. Bu tak-
dirde Onem derecesine godre bog parantezler igerisine (1), (2), (3) sek-
linde numaralayiniz.

3. Bazi sorularain sizin goriig ve durumunuzla'ilgili seg¢enekler var-
dir, Bu sorularin iginde "Birden fazla kutu igaretlenebilir" ifadesi
yer almaktadir. Bu tip sorulara birden fazla igaretleme yapiniz.

4, Cevaplar arasinda sizin verecefiniz cevaba uygun bir durum yoksa,
"Bagka (belirtiniz) .¢.eveseceess. segenegindeki noktali ve bog yerlere
cevabinhizi yaziniz, _

5. Sadece sizin goriiglerinize ve durumunuza bagli olarak sorulmus
sorular vardir. Onlara da bog barakilan yerlere istedifiniz gekilde ce~
vaplarinizi yaziniz,

6. Hazairlak sinifi kursiyerlerinin gormedikleri dersler hakkinda go-
riig bildirmeleri zorunlu degildir. Ancak {islup ve metot ydniinden nasil
gormek istediklerini belirtebilirler.

7. Kursta ve meslek hayatinizda kargilagtiginiz gligliikleri anketin
bog birakilan yerlerine veya ayri bir kafida teferruatli olarax yazar-
saniz, hem bizi aydinlatmig olursunuz, hem de arastirmaysa dnemli &lgli-
de hizmet ve katkida bulunmug olursunuz.

8. Bu ankette sorulm331.gerekipuxe sorulmasi unutulmug sorular ola-
bilir. "S6yle bir sorunun sorulmasi gerekirdi" geklinde diigiinen arkadag-
laramiz, soruyu ve cevabi yazarlarsa hem kendi gorilislerini ag¢iklama im-
kana elde etmis olur hem de aragtirmaya katkisi olur.

[4] R
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BIRINCT BOLUM
» I. KIglsilL BILGILER

Yaginizi belirtiniz: ......

Mezun oldufsunuz okullarain isimlerini yazinaz.

8) I1KOKUL teeeneenoeesncoeocseeoasoasnosanconsonoannnes

D) Ot Ve JENEL teteeetoeceesscsesescsacasssnacnsssssns

C) LiS@ Ve GENEL teeeeevsceaesosescencsocennasonssessonss

d) Yiiksek OFTENiM cuvsineescesorscscancesoscscancnacnnnse

e) Bagkat (DLeliPbiniZ) seeeccaseseasescacosssaseosasasaoea

Dini alands dzel O:renminiz var madar?

{ ) @a. Vardair ( ) b. Yoktur

bini alandas Szel Ogreniminiz varsa, ne kadar siire ile oldugunu

NEEANTOR S "W o TR . . . o o 5 0 0o o ¥ 0 6 0 0 o o o 0 0 ol NN

Dini alunda Ozel Ofrenimiz vavsa, hungl braunglarda oldufiunu be-

lirtiniz 7N, . N . SRy, A . Y . @ .. covoe

Meddni duruinulu2: ceeeeeseas

Sayet evliyseniz kag gocugwuz var?

() a. Brkek: oo ( ) b. Kiz: ... () e¢. Yok.

cu andaki ikimstgzahanizan duwrumu:

( ) a. Camiye ait bir evde kulayorum,

( ) b, Hiralak bir evde oturuyorum,

() e. Kendi evimle oturuyorum.

( ) d., Baska (Delirtiniz) .c.eecsvesocietsocssncccssansmons

LBvinizin egitim merkezine uzuklik-yakainlik durumus

() a. Bvim egitim merkezine gok yakin

() be Eviw efitim meckezine ¢ok uzuk

( ) c. lki-iig vasitu defiistirersk geliyorum

( ) d.()Viirliyerek —()3isikletle <{)Otobiisle {)Izel arabamla geliyorum

( ) e. Bugka (bLelirtiniZ) .tuieeecestecsvescsosncasssrssssnes

Meslekteki kiademinizi belirtiniz?

( ) a. Tlirkiye'de ... ya1l ( ) b. furt disinda ... yal

Yabanca dil bilpgisi seviyenizi bvelirtiniz?
' Cok iyi Lyi Owvtu Zayal

a., Almanca C) ()

ili¢ yok

.

b. Arapga
¢, Fransazca
d. Ingilizce

NN AN AN A
NN N AR
NN,
A~ N N~
—
A~ AN AN N
N IR NI IR |
AN AN~ A
N NN

(
(
(
(

e. Bagka .......
[
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3
- i
Master (yliksek lisans) yapma durumunuz var madir? .

( ) a. Vardar, devam ediyor ( ) b. Bitirdim ( ) ¢. Yolktur
Doktora yuapm: duromunuz var madar?

( ) a. Vardair, devam ediyor ( ) b. Bitirdim () c. Yoktur

Kursa gelmeden dnece yaptiginiz girerleri sirvasaiyla 1,2,% diye
numaralayarak belictiniz?

( ) u. Hirtiiliik ( ) b. Vaizlik () c. Kur'an Kursu Sdérstmenligi
( ) d. Imam-datiplik () e. Hilezzin-Fayyamlak () . iurakip

() e Baska (Delivttindz) weceeeeineeeeeeesoooseansossnasenns

Kursz peldikten sonraki gdrevinizi yoagzinaz?

Hafaizlak durumunuzua velivtiniz?

() ao Tam () b. Yaraim () c¢. Ygtebir () d., bortteovir(geyrek :
( ) e. Hamaz kildirucak kadar yeterli ezberim var o
Arap¢a bilginizin derecesi asaridakilerden hangisine uygundur? ;
() a. ol dyi () b. Tyi () c. Orta () d. Z=yif () e. C.%en(

Su anda ezitim merkezindeki durumunuz? (
( ) a. Huzaclak sinifr ( ) b. Thtisas I ( ) c. Ihtisas II L
( ) d. stajzr opretmen () e. kezun 1
fiesleginizle ilgili eserleri okuyor musunuz? ?
( ) a. wvet ( ) b. iismen () c. ayir :
fuoanda aldisiniz mass gegiminiz igin yeterli widire?

() a. uvet ( ) b. Kismen { ) c. tayar

veslesinizle 1lyili kitép satin aliyor musunuz? .
() a. uvet ( ) b, Kismen () c¢. Hayar X .

G
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1om
LLIHCT BOLUK
L. vissliakle TLGILT BILGIL:R

Bin gérevliligi mesle dnid segiginizde ctlili olan fuktdrler asazidaki-
lerden hangisidir. Jnem sirasina gire 1,2,3 seklinde siralayiniz?

( ) a. Poplumiu deser verilen bir meslek ol iujsunian

( ) b, duska bair meslek edinme imkanim olmalijiindan

( ) c¢. binime liizmet etme arzusu

( ) d. Ailemin tegviki

( ) e. Kendimi bu alundu yevenal:lli gormnen

() r. dagka (DCLlilrltiniza) wereeeecensosscoseansesccssscsasasoncoonsos

Mesleki baltamlan kendiinizi yeterli nhisseddiyor mmsunuz?

() a. mvet ( ) b. LKaismen () c. Jduyar
Bu meslekte ¢alisnaltan memmn wusunuz?
() a. svet ( ) b. Kiswen () c. tlayar

Bos wamanlarinizi nasil Jdeferlenliriiginizi 1,2,% seklinde belirtiniz?
( ) a. Kitap okumak ( ) b. Ders ¢alaigsmak ( ) c. Ticaret yapmak

() d. Meslektuglary zayaret ( ) e. Geveeyi gezmek, dolasamuk .
() £. Bagka (bolirtindZ) ceceeseiieiiiieeessesesasssssssonseanesasaen
Bu eritim merkezini tercih seovcbinizi 1,2,3% gehlinde sirvalayiniz?

( ) a. Islami ilimler konusunda kendimi yeterli girmedi rimden

( ) b. Daha iyi hizaet etmek igin

() c. Toplum tararvindan deder verildigi igin

( ) d, Mirtd veya vaiz olmak igin

( ) e. Ailemin istegiyle

() £. 2aska (Leliltiniz) seieeeeeoeeeseanesceseoonnssesstcosscesonns
Kurs siresinin 30 ay olmasi konusunda goriiglerinizi belictiniz?

() a. Yeterlidir ( ) b. Yeterli dejfildir ( ) c. Siiresi ¢ok uzun.
( ) d. baha kasa olmslidiy ( ) e. uvagka (belirtiniz) seveeeeccanes.
Dini yiiksek ¢ venim gordikten sonra kag¢ ral ara verdinizy

( ) a. Dini yiiusek Ogrenimden sonra hi¢ ara verwmedim.

( ) b. Dini yiilksek o¢renimden sonra .... yil ara verdim.

( ) ¢. Kurum degigtirerek .... y1l sonra geldim.

{ ) d. Baska (DElirtiniZ) sueeeeeeecrosecscscoossecsnsesasnncosnance

C
() a. Bvet ( ) b. Kismen ( ) ec. Hayar

En gok hogunuza piden dersleri yazainiz?

dmdiye kadar pocediiiiniiz egitimden memnun olup olmoma durumunuz?

® 8 O 6 0 8 86 00N &V NP SO0 L0 Os e sTsE NN TSSOSO e8P e b e e
Hosunuza gituneyen dersleri yaziniz?

R E R EE E R I I I O I I I e I S I e A A A A A I R R B R T R S S S P N E R R X
Kursta hogunuia giden hususlari belirtiniz?

LI ECAE S S AP SR A I A S I I R R A A A I I I B R B R S I I S Y S S N N NN B S S R S A AR U I R S R RS S
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Kurstu hogunuza gitweyen hususlara belirtiniz?

8 et seseer s s et sse ettt e e eave s anens et e et ce ettt nceneaasn v eos
Kursiyer oluruk ogr:tmenlerin ders igleyis seklinden memnun olup ol-~
mama durumunuzu belirtiniz?

() a. Bvet ( ) b. Kismen ( ) c. Hayir
Efitim merkezince huzarlanan haftalik ders programindan memnun musunuz?
( ) a. Evet ( ) b. Kiswmen ( ) ec. Hayar

Derslerin 50 dakika olmasai hakkindeki gOriislerinizi belirtiniz?

(.) a. Ders siivesi veterlidir.

( ) b, Ders siiresi #0U dakika olwaladar.

( ) c. Bagko (DeliTCini®) ceieeuieieeeeesoecaononsssncosssnssacoacnoena
PTeneffislerin siliresi sizce yeterli wmidir?

( ) a. Bvet ( ) b. Kismen ( ) c. Hayir

gleden sonra yapilan mitala sizce verimli olmakta madar? (1,2,3)

) a. Gegmig derslerin tekrara yapirldafar igin faydaladar.

) c. Mitalada serbest ¢alisma olmaladar.
) d. Ufleden sonra miitala olmazsa dsha iyi olur.

A4

5
(
( ) b. Mitalada ders yapilmaktadir. vygun bulmuyorum,
(
(
(

) e. Bagka (DelirtinizZ) seeieeescceccocecscsssosesssscnsssscosssanss
Ogle tatilinin sliresi sizce yeterli wmidir?

( ) a. Evet ( ) b. Kismen ( ) c. Hayar
EgZitim merkezinin kiitiiphanesinden istifade ediyor musunuz?
( ) a. Bvet ( ) b. Kismen ( ) c. Hayar

Egitim merkezi diginda istifode ettijfiniz kiitiinphane varsa belirtiniz?
cecesctsecsrrenes tecasescnsanoe seseasssesse ceebsonrssnsans
Egitim merkezindeki imtihan sistemi hakkindski pgoriislerinizi belirtiniz?
( ) a. Imtihanlarain li¢ ayda bir yapilwmasini uygun buluyorum.

() b, » u " " . " " bulmuyorum.

¢ ) c. Imtihanlar s=ne sonunda yapilmalidar.

( )d. .Ba$ka (beliI‘tiniz‘) ® O & 5 0 € 4 0 5 00O 5 PO S S S EH S G OSSPSR e NP PO 0SB s 00
Imtihanlarin arap¢a yapilmasini uygun buluyor musunuz?

( ) a. Evet ( ) b. nismen ( ) c. Hayar

Blitiinleme imtihaninin yapilmasini uygun buluyor musunuz?

( ) a. wvet ( ) b. Kaismen ( ) c. nayar

Egitim merkezindeki derslerin ezbere yonelik oldufu goriisiinde misiniz?
( ) a. pvet ( ) b. naismen ( ) c. Hayar

Egitim merkezinde yapilan idari garevlendirﬂu“faydalarl hakkandaki go-
riiglerinizi 1,2,3 diye saralayiniz? (Yurt digir Ramazan ayi gdrevi)

( ) a. Maddl ve manevi yOnden istifade ettim.

( ) b. Tgoriyz pratife doniigtiirme imkanim oldu.

( ) c. Kiiltiiriimiiz ve sosjaf iligkilerimiz geligiyor.

( ) d. Bu gbrevlieniirmeler pgelecek yillarda da devam etmelidir.
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5 Konya ig¢inde gorevliykenm Egitim merkezini kazanan kursiyerlerin hem
kursa hem de goreve devam etmesi konusundaki gdriislerinizi bilirtiniz?
..O....‘.‘..O.Il'..Q..l..'............ll'.‘.0.0.'."......'.‘....0'...

..’.‘...‘...I*.Q....'..O.....‘...C.....'.I......0.........“'....'....
5. Konya disindan gelip, haftada bir cuma glinli vaaz veren kursiyerlerin
bu durumdan memnun olup olmama durumunu belirtiniz?

( ) a. Memnun ( ) b. Memnun degil () co Baska eeeevecsnconss
/. Vaaz veya hutbelerde hangi konulara affarlik veriyorsunuz?

() a. Iman ( ) b. Ibadet ( ) c. Muamelat ( ) d. Egitim

( ) e. Aktiliel konular () es BagKa sevserscacvosssaosnnessssnconns
Be Su anda Ogretim gordiigiinliz bina ejitime elverigli midir?

( ) a. Evet ( ) b. Kismen ( ) ¢. Hayar

9. Derslere ¢aligma sekli hakkinda goriiglerinizi beélirtiniz? (1,2,3)
( )aDerslere glini giinline galismak gerekir.
( )b. Derslere evimde tek basina galigiyorum,
( Jec. Derslere arkudag gurubu ile galaigiyorum,
( )d. Dersi demnste oirenmeye ¢alisiyorum, -
( ) e. Bagka (belirtiniz) ceeaeccesccoccosssssscsscssvsascsssnsssnnces

0. Yaz mevsiminde bir ayain tatil olmasini uygun buluyor musunuz?

( ) a. BEvet ( ) b. Kismen () c. Hayan
1. Kursiyerler arasindaki aile ziyaretleri hakkindaki goridslerinizi belir-
tiniz?

( ) a. Arkadus ziyaretleri moral agisaindan iyi oluyor,
( ) b. Ailelerimiz birbirleriyle tanisma imkani buluyor.,
( ) c. Kirsta baglayan arkadaglik ev ziyaretleri ile daha da pekigiyor.
( ) d. Bagka (beliTtiniZ) seeeecececececcesansvescessansssssaesscnns
52. Kursiyer olurak arkadaglarla iligkilerinizin boyutunu belirtiniz?
( ) a. Kursiyerlerle arkadaglifiim sadece kursta devam etmektedir.
. ) b. Belirli bir arkadag gurubum var.
( ) c. Samimi oldugum arkadag sayisi ¢ok azdair,
( ) d. Ders diginda da arkadagligimin devam ettifi kursiyer sayisi
oldukg¢a fazladair,
53, Egitim merkezi sizce nasil cazip hale getirilebilir? (1,2,3)
( ) a., Kursu bitirenlere resmi bir linvan verilmelidir,
( ) b, Kursu bitirenlere derece verilmelidir.
( ) c. Bagkanlikg¢a aranan eleman durununa getirilmelidir.
() d. Bagka (DEliltiNiZ) eueeereseceeeeasaoasoscnncessncocsnnsanss
34 Egitim merkezinin Ilahiyat Fakiiltesine bagla Islami Ilimler Arastirma
Merkezi geklinde yiliksek lisans, doktora efitimi yapan bir lkurum olma-
81 konusunda goriiglerinizi (1,2,3) seklinde belirtiniz?
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Universiteye bagli olursa kuruma bir ciddiyet gelir,
) b, Ug yal oibi uzun bir e@itimlen sonra hig¢ bir lnvan verilmemesi

dzicl Lir durwumdur.

( ) c. Universiteye bagli olursa mezun olanlar bilim uzmani veya dok-
torasinu tumamlayaruk doktor lnvanini alar,

( ) d. Iléhiyat Fakiiltesine ve Diyanet Isle~i Baskanlijina ksliteli
eleman yetigtirilmis olur.

( ) e. Bagka (belirtiniz) ceeeeceecececsccsccescsscassssassassnsesasae

Kursten mezun olanlarain tayin edildigi bolgeleri uygun buluyor musunuz? -

( ) a. Bu durum, Diyanet'in kaliteli elemana defer vermedifini gosterir,

( ) b. Ug yal boyunca yo¥un bir ejitim pgdren kursiyerler dofuda ders ;
okutma Jurumu ile karsilasmiyor ve gjrenilen geyler kisa zaman- :
da okutuimaday i¢in unutuluyor. "

( ) c. Mezun olan arkadaglarin pgowdiilkleri ejitime pdre tayinleri ya-~ N
pilmaladar,

( ) d. Hezun olan arkadaglarin en azihdan batidu illere miftl yardam-
cisi, fetva iglerinden sorumlu olarak atanmasi uygundur,

( ) e. Bagka (Delirtiniz) ceeeceeecerecseesesoccseccescesrsosasacsonas
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{onya icinde ;6revliykem Egitim merkezini kazanan kursiyerlerin hem
tursa hem de poreve devam etmesi konusundaki gorilislerinizi bilirtiniz?
P SO OO T RO OO ES G SOS 00T OO E LS LS PTEN OGO GOS0 N OSSO OIESIBDNOTEIPOICNSEOEOEOSTTOERES

D.OQQ..‘....Gtooo'.l..o..oo.o0.-.0-...-...0....00.‘...o'..‘lo...lo...

{onya disindan gelip, haftada bir cuma gilinli vaaz veren kursiyerlerin

>u durumdan memnun olup olmama durumunu belirtiniz?

( ) a. Memnun ( ) b, Memnun dei@il () Co Bagka seeseccecenens
Vaaz veya hutbelerde hangi konulara afirlik veriyorsunuz?

( ) a. Iman ( ) b. Ibadet ( ) ce Muamelat ( ) d. Efitim
( ) e. Aktiiel konular () e BAGKE eeeeeteocevssoccccnccncsssnnnns
Su anda Sgretim gordiigliniiz bina egitime elverisli midir?

( ) a. Evet ( ) b. Kismen () c. Hayar
Derslere galigsma sekli hakkanda gorlizlerinizi beélirtiniz? (1,2,3)

( JaDerslere punii giinline ¢aligmak gerekir.,

( )b. Derslere evimde tek basina galisiyorum,

( )c. Derslere arkadag gurubu ile galigiyorum.

( )d. Dersi denste Sjrenmeye galisiyorum, .

( ) e. Bagka (beliTtinizZ) seeeescecocsccccnsoensasoscossasscscsncans
Yaz mevsiminde bir ayin tatil olmasini uygun buluyor musunuz?

( ) a. Evet ( ) b. Kaismen ( ) c. Hayan _
Kursiyerler arasindaki aile ziyaretleri hakkindaki goriliglerinizi belir-
tiniz?

( ) a. Arkadug ziyaretleri moral agisindan iyi oluyor.

( ) b. Ailelerimiz birbirleriyle tanigma imkani buluyor.

( ) c. Kursta baslayan arkadaglik ev ziyaretleri ile daha da pekigiyor.

( ) d. Bagka (belirtiniz) .sseseeccececcsoscvecasscasescssssssasconcsas
Kursiyer olarak arkadaglarla iligkilerinizin boyutunu belirtiniz?

( ) a. Kursiyerlerle arkadagliffim sadece kursta devam etmektedir.

( ) b. Belirli bir arkadag gurubum var,

( ) c. Samimi oldufum arkadas sayisi ¢ok azdir,

( ) d. Ders diginda da arkadagligimin devam ettifii kursiyer sayisa

olduk¢a fazladar.,

Egitim merkezi sizce nasil cazip hale getirilebilir? (1,2,3)

( ) a. Kursu bitirenlere resmi bir ilinvan verilmelidir,

( ) b, Kursu bitirenlere derece verilmelidir.

( ) ¢. Bagkanlikga aranan eleman durumuna getirilmelidir,

( ) d. Bagks (DELiTBiNiZ) seeesearscoeecesacosnnannnnsnnetononseses
Bgitim merkezinin Ilahiyat Fakiiltesine ba#la 1slami Ilimler Arastirma
Merkezi geklinde yiksek lisans, doktora egitimi yapan bir kurum olma-
s1 konusunga gdriiglerinizi (1,2,3%) seklinde belirtiniz?

Sev s e s
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IT. BSIPTF MERKBZINDEKT DERSLER 1LE TLGILI GORUS VB TBKLIFLER

3u boliimde, ejitim merkezinde okutulan dersler hakkinda kursiyerlerin
5 bildirmesi istemmektedir. Bilpi verirken derslerden beklentileriniz

lmaktadair. Sayet cevabiniz evet defilse beklentilerinizi belirtiniz.

zklentileriniz uypulanan metot, Ogretmen, kitap ve konular hakkindaki
sleriniz olobilir. Serbest oluruk pdris belirtmeniz igin sorular ara-

a biruskalan bogluklara yazabilirsiniz.

Muhadese dersi hakeoandaki beklentileriniz gergeklesebiliyor mu?
( ) a. Lvet ( ) b. Kaismen ( ) ¢. lHuyar
Suyet gergeklesmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

Barf devrsi hakkaida beklentileriniz gergeklegebiliyor mu?
() a. bvet ( ) b, Kismen () c. iloyrr
cayet gergelilegmiyorsa beilentilerinizi belirtiniz?

Nahiv dersi hakkinda bellentileriniz pgergeklegebiliyor mu?
() a. Bvet ( ) b. Kismen () c. Hayar
fayet gergeklegsmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

Kur'an-i Kerim dersi hakkainda beklentileriniz pergeklegcbiliyor mu?
( ) a. Evet ( ) b. Kismen () c. Mayar
fayet gergeklegmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

Edebi HMetinler hakkinda beklentileriniu prergeklegebiliyor mu?
( ) a. Bvet { ) b. Kasmen ( ) c. llayar

fayet gerqeklegmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

Kavaidii'l I'rab dersi hakkainda beklentileriniz pergeklegebilivor mu?

() a. Bvet ( ) b. Kismen () c. llayar
Sayet gergelklegmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

)

BelaZat dersi hakkanda beklentileriniz gergeklesebiliyor mu?
() a. Evet ( ) b. Kismen ( ) c. Hayar
Sayet gergelidlesmiyorsa beKlentilerinizi belirtiniz?

“

TSN

e rven
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Tefsir devsi hakkinda beklentileriniz pergeklesebiliyor mu?
( ) a. Bvat ( ) b. Kismen ( ) c. Hayar
cayet gerceklegmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

Tefsir Usuld dersi hbukkainda beklentileriniz gergeklegebiliyor mu?
( ) a. Bvet ( ) b. Kismen ( ) ec. Hayar
gayel gergeklegaiyorsa helllentileriniszi boelirtiniz?

Hudis dersi hakkinda beklentileriniz gergeklesebiliyor mu?
() a. Lvet ( ) b. Kismen ( ) c. Hayar
fayet pergelklesmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

Hadis Usuli dersi hakkinda beklentileriniz pergeklesebiliyor mu?
( ) a. Bvet ( ) b. Kismen ( ) c. Hayar
fuyet gergekleamiyorsa bellentilerinizi belirtiniz?

Faikih dersi hakkinda beklentileriniz pergeklesebiliyor mu?
( ) a. Evet . ( ) b. Kismen ( ) c. Hayar
Sayet gerceklegmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

Fikah Usulii dersi hukkinda beklentileriniz gergeklesebiliyor wmu?
( ) a. Evet ( ) b. Kismen () c¢. Hayar
Sayet gergeklegmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz?

Akaid dersi hakkinda beklentileriniz gergeklegsebiliyor mu?
() a. Bvet ( ) b. Kismen () c. Hayar
Jayet pergelklegmiyorsa beklentilerinizi belirtiniz.

Bgitim merkezinde okutulmusini istedijiiniz dersler var midir? Varsa
nelerdir? 1,2,% geklinde saralayiniz?

( ) a. Hitubet ve Vaaz ( ) b. Ozel Ofretim HMetotlari ( ) c. Siyer
( ) d. Dini ilusiki () e. iliisn-Ui Hat ( ) . Aragtirma Teknikler:

( ) g. Din Sosyolojisi ( ) h. Din Psikolojisi
) 2. Diyunet Igleri Bagkanligy Teskilat ve ldare
( )iﬂ Bac?)l{a (belirtilliz) ¢ O 9 &0 & O OO S P et S O N L S S t e DO OO e OO0 C OB O QO O G VS S A

[
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size2 bu ankzite sorulmasy gerekip te sorulmayan bir soru varsa; 3o0f4-
'u yazlp cevaplameniz veya soruluan sorulara daha agi< ve net cevap

rerinek isfiyorsaniz bu bos sayfayi kullanabilirsiniz.

-, g

PR P
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KISM-1 MUTEHASSISIN

' DERSLER

TEFSIR VE HADIS SUBES! :

fim-1 Nasih ve Mensuh

Alm-i Esbab-i Tenzil

Usgl-i Tefsir '

Tefsir (Umamh

Tabakat-1 Kurrd ve Miifessirin
Nakd-i RicAl

Hadis

MevzQat

FIKIH SUBES{ :

Usal-i Fikih

Fikh-1 Hanefi
Fikh-1 Malikt
Fikh-1r Safii

Fikh-1 Hambell
Hilaf ve Cedel
Tarih-i Fikih
MulcAyese-i AhkaAm

KELAM VE TASAVVUF VE
FELSEFE SUBESI :

lim-i Kelam

Itm-1 Tasavvuf

lim-i Nefs

Felsefe-i Ola

Mantik

Felsefe-i Islamiye Tarihi
Felsefe-] UmoOmiye Tirihi

260

Tarih-| EdyAn ve MezAhib (mukayesell)

im-t lctima

EK H/1
Haftalik Saat
Szt 1 Sl 2
1 1
1 -
1 |
6 6
2 3
2 2
6 6
2 2
6 6
4 4
2. 2
2 2
2 2
4 4
2 2
2 2
5 5
2 2
— 4
2 2
'3 3
3 3
3 3
2 2

By ¢izelgeler llmiye Salnamesi (S, 664-667)'nden alinmglir.
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XKismi ALl : '

DERSIN ADI
Tetsir-i Serit
i‘fadls-l Serif
Usal-i Hadis

8

EK H2

Fikah 4 4 4
{
Ferilz — 2 — -
Usal-l Fikih 4 4 4 4
fim-l Kelam 2 2 2 2 et
Felsefe (Mantik, Nef'a, 2 2 2 2
Ahlak, Felsefe-i UlA)
llm-1 Terbiye 2 — = — RETLIEE oY S
Hikmeti Tesr'l — — 2 2 TESTPRT ST (3
Hukuk ve Kavanin - 2 2 2 " "!"-; e
S ":\2;!:‘
Edebly&it-s Arabiyye 2 2 2 A O I TERLI 1;”15,:‘:;[' ’:h-.
Toplam (saat) 24 24 24 24 T IO 1 S
o L ,.',|':_!'
LAMBS eamanded

i Tt

PEOALIUNARANT 0T e NN
Osklidardaki hazirhik :sgedidigiy:s =uny

nift : Tertll-i Kur'dn-1, Ke-
rim (6) Malumat-1  Dinlye
(4) Sarf-1 Arabl (3) Tlrkce
(5) Tarih (3) Cografya (3)
. Hesap (4) Husn-f Hat (2) |
~ Toplam 30 saat. '

(ALY e

rasdn s ehisyatd g ot

RIS '.3""..;'.".'.-.1.

) il
l',‘<
i
ot
T
"! ,..;'.t
v} '

a1t Bay oot e
.ot P ' v
i) ' R S R ICTY | BTN O ¥
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EK H/3

DARUL-HILAPETI'L-ALIYYE MEDRESES! DERS PROGRANMI
Kism-1 TAU
‘ ) : Siniflar
DERSIN ADI - - R : 1 2 3 4 B 6 7
Terttl-] Kur'tn1 Kertm(!) :
Mefint-i Kur'an . —_— -
Hadls-{ Serit . —
Fikth' (ve Feralz) T —— -
Ustl-i Fikih —_— -
{im-1 Tevhid —_— - 2
Mantik-1 S0ri ve Adab —_ e = = e 2
Him-i Ruh ' — e e e
lim-l Torbiye - —_— e = e e e
Sarf ve Nahiv ve MUkAleme 6 5 5 5 5 == - -

EBelagatve Vaz' . = — — — — 5 3 3
Sarf ve Nahiv Tatbikatu 5 4 c J ORIV URES

Pt

£

W

w3
NN W W
NN W N

2
]
i

-k

A

Insa ve Edebiyat . &F — o & 2 2 2 2

Lisan-1 Farisi , 2 2 — e e e e e

Elsine-l Ecnebiye (2)
Alman, Fransiz, ing. Rus Lisan.

2 2
fslam Tarihi 2 1 1 1
— 2

2

TORKCE AN-1 FELSEFE

Tarihi Umamt (ve Turk Tarihi)
Cografya (Umum!)
Osmanli Tarihi : ,
Cofrafya (Osman! ve isiami) .- 2 ‘s EEe.. .
¢ Hesap N S
Hendese — 2 D e e e e e
Cabir ve Muselles{it —_ - 2 1 — - e -
Mihanik cm e e

Hey'et o .. e e e
Fizik (Hikmet-| Tabllyye) —- — 2 2
Kimya - - 1 2
Hayvanat ’ _—_ = = 2
; Nebatat —_— — - 1
, Melddin ve Tabakat -— = = — . -
“"Hifzis-Sthha ve TedAvi-i Ibtlda} — — — — — 2 -~ .
Malumat: lktisadiye ve Maliye e T —— 1 )
Hian-l Hat (Bilhassa Ta'lik) I 1 e e e e e
Ream-] Hattt 1 1 — - e -
Terbiye-1 Bedenlyye (Her gln miinasip ramanlarda gtsterilecektir.)
Toplam (saat) 24 24 24 24 24 24 24 24

(1) Her simifta hergn minasip zamanlarda (sabah ve Uple ve ikindi namaz-
» lanndan sonra) tallm edilecek ve viich-1 kiraat dahi gdsterileccktir.

(2) Bunlardan biri segildikten sonra mecburidir,

ULUM-I TA- ULUM-I RiYA
ZIYYE
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figrhabs 30 Temmoz (443

_“islam, ilim dinidir’_

Konya Seluk Egitim

i Merkezi'nde 1.D6nem Ihtisas

Kursunu bagan ile tamamlayan
gorevlilerin mezuniyet ve yeni
egitim Sgretim binasirun temel
atma t8renine Diyanet Isleri
Baskani Mehmet Nuri Yilmaz,

Vali lhsan Dede, Belediye
Bagkanlan ve g¢ok sayida.

vatandag katildi. . _
Konya Ticaret Odast'nda
saat 1030'da baglayan me-
zuniyet treninden sonra saat
1430da  Aydinlk Evler
Titrkiye Diyanet Vakfi Yurt
Bahgesi'nde teme] atma téreni
yapildi. '
Mezuniyet Merasig\inde
konugmas: yapan Egitim
mezi Miidiiri Dr. Ahmet
Baltacy; "Kur'an Oku” ayetiyle
nazil olmustur. Islam dini ilim
ile baglarms olan bir dindir.
Cahiliye ¢cagm islam dini
ortadan kaldirmustr. Ne zaman

ki miisHimanlar Islam'm ilim

dini oldufunu unutmuglar, ilim
ahgmasim bir yana birakm
slam Kur'an-1 Kerim'i in-

celememiglerdir.

G#z diinyay: gor Konya'ys
diye bir s6z vardir. Bunun
sebebi  evliyanm, ilim
adamlanmn bulunmas: - ve
Konya'min ilim yoniinden
gelismis olmasidir.

. Egitimimiz Arapga a§ir-
1kl hazirlik simifindan bag-
layarak 10 ayhk egitimden
sonra Tefsir, Hadis, Fikih,
akaid gibi dersler verildikten
sonra her ii¢ ayda bir elemeli

imtihana tabii tutulur. Egitim

Merkezimiz 1990 yilinda 32
Sgrenci ile baglamug, su anda
12 Ggrenciyi mezun et-
mistir,

Her konuda yardimlanm
gordiiftimiz  valilifimize,
belediye bagkanlanmiza ve
Tirk Anadolu Vakfi'na te-
sekkiir ediyorum.” dedi. - *

Dénem birincisi Rifat Oral
yapti konusmada, "Bizim
herhangi bir iddarmiz yoktur.
bizim davamiz vardir, da-
vamiz, gayemiz hakka ve
halka hizmet etmektir.”
dedi. y

ilim irfan beldesidir. Iste bsyle
milesseseler ile Konyamiz
hakiki anlamm kazanacaktir,

. Gariban halkimiza Islami | .

Sgretecek deferli, bilgili din
gorevlileri ile ¢ok az kar-
silastik. Iste stkintumiz budur.
Buradan 12 8grencinin mezun
olmas: Tiirk islam Alemi ve
Koriya icin utan¢ vericidir.

__Islam Alemi en giize} egitim
merkezini yapmak bizim ge-

refimizdir.

Egitim uzmam: olarak-

yetisen bu arkadaglarimiza

Vali Ihsan Dede: "Konya

kutluyorum.” diye konustu.

Diyanet Isleri Bagkam
Mehmet. Niri Yilmaz: “In-
sanlar dine muhtacur, hicbir
‘fert dinden milstagni kalamaz.
Biz Islamiyeii insanlara su-
nabiliyor muyuz. Ben Is-
lamiyeti  layikiyla  su-
nabildigimize kani degilim.
Islamiyeti iyi anlamamiz ve
iyi anlatmamz gerekir.

Bugiin biz miislitmanlara
diisen gbrev asrin ilimlerini
Sgrenmek ve Kur'an'dan
bunlara cevpa ha-
zirlamaktr.

Buradan mezun olan
kardeglerimizden birkag seyi
rica ediyorum. Cok okumnalan
lazim. Kisi kendi kendisini
yetistirmelidir. Cahil bir
adama sen alimsin desen
hosuna gider. Alim bir adama
da sen cahilsin dersen Qiziilfr.
Cok okumaliy1z, ilmin diin-
yevisi uhrevisi olmaz. Bizim
meslefimiz okumay1 ge-
rektiren bir meslektir. Devamh
okumaliyrz, devamh ken-
dimizi yetigtirmeliyiz.

Devletin ileri gitmesinde,
geri kalmasinda din adam-
lannm bilylk roli vardir.
Gonill ile akh birlegtirin.

Gorevlilerimizin si-
yasetten uzak durmalanm
istiyorum. Siyaset Islam
Diinyasi'nda bilyitk fimelerin
gikmasina neden olmugtur.
Dini siyasi ideoloji haline
getirirseniz, o din din olmaktan
¢ikar. Dinin siyasi emellere
basamak yapilmasma raz
olmamaliyiz. Din siyasi akide
haline gelmigtir. Bu hususlara
dikkat etmenizi istiyorum.

Bu kurslann sayilannin

Swgﬂnhnasmdm yanayim.

grencilerin  Arap ilmini,
Arapca'y: iyi 6grenmedikge

kaynaklara inmeleri miimkiin.

degildir. Yetigmis elemanlara
siddetle ihtiyactmiz vardir.
Egitim Merkezi'nin

. bundan -bdylede haywrh hiz

vesile olmasm Cenab
Hakk'tan niyaz ediyorum.”
dedi. T '

. Daha sonta dnem so-
nunda basarili olan gérevlilere
Diyanet Igleri Bagkam M Nuri
Yilmaz tarafindan diploma
ve Sdiilleri verildi.

Ogleden. sonra saat
1430da  Aydinlik Evler
Tiirkiye Diyanet Vakft Yurt
Bahgesi'nde yeni efitim ve
§gretim binasiun temeli Di-
yanet Isleri Bagkani Mehmet
Nuri Yilmaz tarafindan atil-

di T
Temel atma t8rénine Vali
Ihsan Dede, Bilyiiksehir Be-
-lediye Bagkam Halit-Oriin ve
gok sayida vatandag.katildi.

EK 172
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ne bir siire ara verildikten sonra, ger-
) cek ve vazgeciimez niteli§i dolayisiyle
'8 onceleri imam-Hatip liseleri, 1959'dan itiba-

ren istanbul’dan baglayarak Yiksek islam

B Aziz‘ tlkemizde, din efitimi ve Gyretimi-

‘B Enstitdileri ve daha sonra da llahiyat Fakiilte-

| leri agiimaga baslanmstir. istanbul’daki ifk

'E Yiiksek islam Enstitisi’'niin Hadis-i Serif ve

3 islami Tark Edebiyat profesérliigine, ikinci
i gorev olarak atanmigtim. Diyanet isleri Bas-
§ kanh@, zamania, yukanda belirttifim ylksek
i efitimi gdrenier arasinda, usuline gore, ya-
¢ ptlan segimierie sinaviari kazananlari, -
& elindeki imkan Glglisinde- kendi kurdugu E-
y gitim Merkezlerinde, belli siirelerle ve uygu-
| lamadaki ihtiyaca cevap verecek sekilde ye-
¢ tistirmek amaci ile son yillarda harekete geg-
mis ve bunu basarmistir. .

E  Iste 13 Agustos 94 sabahi Istanbul-Haseki
E Egitim Merkezi Konferans Salonunda yapilan
10. D6nem Maftii ve Vaizler ihtisas Kursu-
! nun mezuniyet téreni, bu térendeki gdzalici
| ve hayirli konusmalar, gelecekte islam Dini-
¥ nin gucli temsilcileri, yo! gostericileri ve ya-
" zarian oimalanni umdugumuz genglerin du-
i rumu bana bu dnemli konudaki disiince ve
g gorasierimi belirtme arzusunu verdi.

8 Yizierce aydinin, ilim ve idare adaminin
t hazir bulundu§u bu térende, siiphesiz, en
f dikkat ceken konusma: “fazil-i muhterem”
| Diyanet Isleri Baskani Mehmet Nuri Yil-
i maz'indi. Bir defa sayin Yilmaz'da gelecek
g icin umutia dolu ve gergeklesecedi kanaatini
8 giiciendiren ve inandirici bir sohbet havasi-
8 nin ferahhiini teneffiis eftiren ilk husus: bu
¥ kurslarin mecburi hale getiritecedi, ileride

E bunlann yerini akademik hiiviyetleri olabile-

t cek daha zengin programh ve mezunlarina
¥ daha genis alanlar ve gbrevier saglayabilen
g miiesseselerin alabilecegi gbrisi oidu. Bu
g arada ISLAMIN ILME verdigi degerin hi¢ bir
g dinde mevcut olmadigini isaretleyen,
f KUR'AN-I KERIM &yetieri ve Hz. Peygam-
¥ ber'in hadislerinden misalleri hatirlatan hati-
# bin en gok dikkatleri uyandiran cimieleri ara-
i sinda su hakli gériisti de dinleyenlerin pay-
& lastiklan ortak bir husus oldu, denebilir:
- {ismanlarimiz gegmiste oldugu gibi
D simdi de bizi yikmaga, kotiilemege,
: parcalamagja calismakta, makamimiza
8 kadar dil uzatmak clir'etini gostermekte, aik-
8 lik semsiyesi altinda Islama saldirmaktadir.
fl Hatté Diyanet Isleri Baskanhgini, devletin. sir-

: tinda bir yOk gibi gostermefie yeitenenlerin-

gorilegeimekte oldu§unu da isaret eden
N BASKAN, uyanik oimamizi, birlik ve beraber-
B lik icinde manevi deferlerimize sahip gikma-
E mizi tavsiyeyi de unutmadt.
B Torende Haseki Egitim Merkezi M{id{ri Dr.
# Durak PUSMAZ iie Istanbul Miftiisii Selahat-
B tin KAYA, konusanlar arasinda -hepsi de
R inangli, giizel bir sohbet havasi iginde hitabe-
lerle takdir toplamakia birlikte- en fazla ilgi
cekenler idi.
{ Dr. PUSMAZ: amagclarinin Diyanet Isleri
Teskilatlarinda calisanlarin mesleki hizmet

. |} bakimindan daha iyi yetismelerine ve ilerifle
% daha basanh sonuglar elde etmelerine yar-
' §§ dime olmak oldug§unu belirtip ihtisas kursu

HAYIRLI BiR TOREN UZERINE DUSUNCELER

yetmeyecektir,

hakkinda tatmin edici bilgiler vermek sureti
ile, davetiilerin tbren ve toplantimin aniamini
daha iyi takdir etmelerini sajladi, denebilir.’

istanbul Miiftiisii Seléhattin KAYA ise: za-
manla Misliman kardeslerimizin dinimize
daha ¢ok baglilik gosteregeidikierini, din
adamlanmiza cesitli hayati ve giinliik sorun-
lar hususunda daha ¢ok bagvurular bulundu-
gunu, bu gibi durumlarnn sevindirici bir nite-
lik tagichidini, sakin fakat konuyu iyi bilen ve
konustugunun kiinhiine vakif bir zat olarak
dikkatie dinlendi. .

Burada merkezin degerli hocalarindan
Mehmet Savas'in toplantinin baglarinda, son
ders niteligiyle, Arapga olarak kisa, fakat te-
sirli bir canli hitabede bulundugunu da 6zel-
fikle kaydetmeliyim.

Simdi bir de, Yiksek Islam Enstitistiniin
itk Hadis ve Islami Tiirk Edebiyat hocast, yil-
lardir bu tOrenler igin yapilan davetiere kati-
lip mezunlara ve davetlilere hitap etme teklif-
lerini memnunlukla karsilayan bir ilim adami
sifati ile, bu sefer de, bana yapilan ricay! ka-
bulle, ana gizgileriyle neler konustuguma ve
ne goriislerde bulunduuma da temas et-

ekte yarar buluyorum:

Ik dnce Diyanet lIsleri Baskanhg, din hiz-
I metleri ve Isl&@m dini bilim adamiarina sal-

dirmamin Mislimanim diyen ve kendileri-
ni ayrica aydin ve baz alanlarda bilgin sa-
nan, art planla hareket ettikleri hissedilen in-
sanlann hatalarindan pigman olmalan gerek-
tigini, 6zellikie Diyanet Isleri Baskanli§inin,
tarihimiz ve geleneklerimiz bakimindan da,
$eyhiilislamiik makaminin aym olmasa da,
onun gorevierini kismen yuklendigini bilme-
miz ve ona gore de saygill davranmamiz icab
eder gorisine yer verdim. Gergekten inan-
cim sudur: Kigiler icin degil, asil makam baki-
mindan bu muhterem makama tarizde bu-
lunmak, hele saldirmak asla Mislimaniikla
bagdasir denemez. Sonra zaten islam kur-
saklarina sidiramayanlar yeterince vardir.
Bunlara Istamiyet davasinin savunuculan ol-
dukiarini sfyleyip Mislimanlarin sag;gm ol-
duklann miesseselere kiifr etmek, iftira et-
mek, 0 makamlann kararlanni yanhs anlayip
afizlanina gelenleri sGylemek ayiptir, demek-
te elbette hakhyimdir. )

Sonra laikligin yanlig anlayisindan sdz ag-
tim. Sorbonne’da okurken gordiigiim gibi,
Paris’te bir milletlerarasi kongrede bulunur-
ken de O§rendigim tarzda bir laiklik anlayigt
ile, bizim laiklerin kendi gorislerini elestir-
mede yarar buldugum igin o husustaki kana- -
atimi da kaydettim. Evet benim diigincem
6zetle sudur: Tiirkiye Cumhuriyeti laiktir, Bu-
na kansmam. Devlete kargs da gelmege niye-
tim vardir, demem. Ama insan hak ve hirri-
yetine miidahale eden, inanglar: baski altinda
tutmada kalkisan bir laiklik anlaytgi hatahdir.
Laik olarak bilinen Glkelerde de, bizdeki bazi

" kisilerin yanhs telakkilerine benzer sapmalar

yoktur. , ) v

Nihayet s6z0 TAKSIM CAMIINE getir-
dim.Biylk ilgi ile karstianan goriisim su idi:
TAKSIM'de mutlaka bir'bityik cami yapila-
caktir. Buna engel olmaya kimsenin gicii
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Diyanet sleri Bagkanlijy Selouklu E

Ve

gitim merkezi 3. donem mezunlarini verdi
Yetismis

din adamlarina

ihtiyacimiz var

® Diyanet Isleri Bagkanhgs Selguklu Efitim Merkezi 3.
donem mezunlanins verdi. Egitimlerini tamamlayan ve kursu ba-
gan ile tamamlayan 7 kursiyere diplomalan verildi. Térene ka-
tilan ve bir konugma yapan Vali Atilla Vural bugiinlerde gercek
din adamlanna biyik ihtiyag duyuldufunu belirterek “Yetigmig
din adamlanna ihtiyacsmz var. Islam §§reten ve uygulayan in-
sanlann gok iyl yetigmesi gevekmektedir” dedi. -

@ Tirene katilan Diyanet Isleri Bagkan Yardumciss Halit
Giller ise yaptifh konugmasinda efitime gosterilen ilginin se-
vindirici oldufunu belirterek “Selguk Egitim merkezini 3. dbnem
kurslarinda 7 kigiyi mezun etmigtiv. Bu says oz gibi gorilebilir
fakat verilen ejitimin ciddiyeti géze alindifinda ortaya gikan
~1 tablo gergekten sevindiricidir” dedi. . .

X DRVERY SNY) 7%




torenie verildi.

ise 25'e ulagh.

¥ _Diyanet Igleri Bagkanhigina bagh |
‘“Selguk Egitim Merkezi'nde Mattl
..ve Vaazhk Ihtisas Kursu'nu.ta-..
mamlayan 7 Kursiyere, ‘belgeleri
Seiguk “Egitim
Merkezinin bu yilki mezunlanyla
birlikte mezun olan kursiyer sayis|

¥ 3. Dénem Selguk Egitim Merkezi
- mezunlanmn tayin yerleri sbyle:
* Haseyin Gekin Kars-Selim, Tahsin
Aydin Kars-Arpagay, Halil Karagbz
. .Agn-Hamur, Davut Cahskan Di-
.. -yarbakir-Hani, Ekrern Olgun Erzurum
.. Karagobanm, Vehbi Aksit Mug-Korkut,
-Omer Reel Kars-Digor.

2.
3

Calisan basarir

Diyanet igleri Bagkan Yardimcis: Halit -

Giler torende yapu@ konusmada sunlan
sOyledi "1990 Yilinda egitime baglayan Konya
Selguk Egitim Merkezi bu yil {i¢lincli me-
zunlanmm verdi 1. Dénem 12, 2. Dénem 6,
3. Dénem 7 mezun veren bu efitim mer-
kezimize gosterilen ilgi beni gok mutlu etti
tabi su andaki mevcut binannn yetersiz olugu
mezun sayisini azaltiyor ancak ¢ok kisa bir
siire sonra tamamlanacak olan yeni egitim
b;r]:‘asmx.n tamamlanmas: bu sayy: artra-
c

Egitim bir iilkenin ileri gitmesi i¢in garttir

. bu ihtiyaci Diyanet Igleri Bagkanhg tnceden
" fark etmig ve galigmalaruna siirekli olarak

hiz vermistir aynca hizmet i¢i egitime bilyiik
Onem vermektedir bu ¢aligmalarimz yurt
¢apinda memnunluk verici seviyede devam

. etmektedir. Miisliiman Alimlere, ilim Zinciri

bu insanlara ihtiyag vardir yalniz bizim degil.

, Diinyamin  blyiik kesimi bizden hizmet

beklemektedir 30 Soydag Millet var bu
insanlar bizden hizmet bekliyor Tiirkiyenin
bu insanlara kargt sorumlulufu var bu insanlar
70 sene Ezandan, Namazdan, Dinden uzak
kalmustir bu insanlar bize g6yle diyor "Gelin
Bizleri yeniden yetistirin Cocuklanmiza Ku-
ran-1 §gretin Tiirkiyeden bunu bekliyoruz"
diye feryat ediyorlar Soydas Ulkelerden
Balkanlardaki Miisliiman Ulkelerin liderleri

Ankarada topland, 3 giinliik bir toplantinin.

ardindan hepsi bir deklarasyona imza atti
Avrasya Islam Suras: kuruldu bu egitim
Merkezlerinden Mezun olan insanlara biiyiik
gorevler diisliyor. Kiiltiiriimiiziin biiyiik
boliimii Arap¢a bunun igin bu tir Egitim
Merkezlerine ihtivacimz var. dedi.

b

[ags

|

Vali Atilla Vural'da Dinimiz en mukaddes
en hassas dindir Miislitman olan bir Gayri
Miislim Neden Misliiman Oldun diye
sorduklannda su cevabi verivor "Ben Son
Kitap olan Kuran-1 Kerimi okudum ve bunun
bir Insan agzindan ¢ukmadigin: anladitm bu
Kitap Allah'in Insanlara dogru yolu bulmalan
i¢in indirdigi bir kitaptir bunu béyle kabul
ettikten sonra Miisliiman oldum" diyor bu
cok dnemlidir iste bu Egitim Merkezlerinden

: Mezun olan degerli Din Adamlarimiz bu

gergedi anlatacak Tiirkler Islamn kilic1 ol-
mustur bu giinde {slami yaymak igin Onder
olmaktadir " seklinde konugtu. .

~ Selguk Egitim Merkezi Miidiirii Dr. Ahmet
Baltac: ise " her insarun okudogunu anlayacak

: kadar Arapga bilmesi Zaruridir. Agilan bu

egitim merkezlerinde basani orans ok yiiksek

ilk olarak Kuran-1 Kerim dersleri veriliyor
arapganin incelikleri anlatiliyor her 3 ayda
bir yaptifimiz sinavlarla gorevliler ihtisasa
hazirlamyor ihtisas doneminde Tefsir, Hadis
ve Fikih dersleri veriliyor ve Edebi derslere

. devam ediliyor Kursiyerlerimiz s6ylemek
" istediklerini Arapga olarak anlatmaya ha-

zirlanur bu dénemde bagaril: olan bu kursu-
yerlerimizi kutlanm” dedi. .
Mezun olacak Kursiyerlere son dersleri

, ise Mezuniyet toreninde Selguk Egitim

|

Merkezi Hadis Ofretim Gorevlisi Dr. Nurettin
Boyacilar tarafindan verildi. Térende Mezun
olduktan sonra Doguda esitli Illerde Miiftii
olarak hizmet verecek olan 7 Kursiyere

 belgeleri veirildi. -

Torene Vali Atilla VuralDiyanet Isleri
Bagkan Yardimcisi Halit Giiler,Garnizon
Komutam Cihan Faydal, Bilyiiksehir Belediye
Bagkan Vekili Mustafa 6zkan, Miiftii Habib
Goriin, Miiftli Yardimcilan, RP 11 Bagkam
Ziilfikar Gazi Selguk Egitim Merkezi Go-
revlileri Baz1 Oda Bagkanlan ve ¢ok sayida

+ davetli katild1.

i'L-"[ét_/"//—?/;/-;} SO RN
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G,engtMu.ftulqrfden
gazetemize ziyaret
¥ Selguk Egitim Merkezi'nden baganyla mezun ofarak Dofju

Anadolu'daki ligelere tayinleri gikan geng miftiiler, gazetemizi
ziyaret ettiler. Gazeterniz Miessess Midird Rifat Tankut ile

gbritgen milftiiler, dini editimleri boyunca kendilerine yardimei -

olan hocalanna ve Konyall vatandaglara sonsuz tegekkdirierini

flettiler. Imam - Hatip camiasinin Selguk Efjitim Merkezi'ne

giderek ilim tahsli etmelerini de isteyen geng miftllere, yeni
. gbrevierinde Cenab-1 Haki'tan basarniar diliyoruz. " .
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Tavhe 12

EAcurroS 1946

Miiftilerin mezuniyet heyecant

| STANBUL- Diyanet lsleri Baskaniifivna baﬁ‘l Haseki Egsi-

| tim Merkezi 11. dnem Miifti ve Vaizler Ihtisas Kursu'nu
bitiren 29 miiftli aday, térenle mezuni z:t belgelenm aldl
30 ayllk kursu tamamlayan 29 miiftii aday icin merkezd
Er et toren;l duzenlendl Tghrene Deviet llzakam Nevlz,a:
can, xnet eri Bagkam Mehmet Nuri Yiimaz, Istanbu
lahattin Kaya, kurs hocalan ve kursiyerler katil-

. d istlklal Mary ve Ismail Bicer tarafindan okunan Kur’an-i
Kerim’den sonra térenin acilis konusmasimi yapan merkez
miidiirli Durak Pusmaz, gnhsmalan haklanda bilgi verdi.
Devlet Bakam Nevzat Ermn, Diyanet Igleri Baskam Mehmet
Nuri Yilmaz ve dnem birincisi Sahmettin Ozdemir’in kisa
konusmalarindan sonra, miifti olarak tayin edilen 29 mezu-

helﬁelen Nevzat Ercan, Mehmet Nuri Yilmaz ve diger

tarafindan verildi. @ MUSTAFA SEZER |

3 yeni miiftii okulu

MEHMET SAKIN ' 7 lanyla siislenen mezumyet toreninde M.U.
{STANBUL (cha) — Diyanet Igleri'nden liahiyat Fakiiltesi Dekant Tbrahim Kafi Don-
Sorumlu Devlet Bakam Nevzat Ercan, fstan- - mez de bir konugma yapti. -

bul’daki Haseki Egitim Merkezi gibi Diyar- 20 yildir efitim veren Haseki Egitim Mer-
bakar, Erzurum veg'lI‘rabzon’da dag;ym epiti- kezi'nde, Kur'an—1 Kerim ve Arapca olmak
_mi veren merkezler agilacagnm soyledi, ... :Xuzere iki dalda eitim veriliyor. Ilahiyat fa-
B Haseki Egitim Merkezi'ndeki ‘Mezumyet = filiélerinden mezun 29 milfti adayl ?pfg
“phrad kanlan Bakan-Frcan, fslam dini- Bizmet ici efitimden gecfikten Sohfa diffl ya-
. nin ulvi, yiice ve kiyamete kadar baki*kala- pilan torenie miiftii olarak mezun edildi.
cak bir din oldugunu belirterek, “Bugﬁn Mezuniyet térenine Diyanet isleri’nden
450 imam-hatip lisesi, 25 ilahiyat fakiilte: ~Sorumlu Bakan Nevzat Ercan, Diyanet Ileri
sinden mezun olanlarin ¢ogunlugu Diyanet- Bagkani- Mehmet Nuri Yilmaz, Vali
isleri’nde istihdam edilmekte. Ama bu-.okul- . Yardimeisy Celal Dinger, M.U. ilahiyat
lann miifredat hazirlamrken Diyanet Igle-  Fakiiltesi Dekam jbrahim Kaﬁ‘Donmez, n
1i’nin hangj evsafta eleman istedigi, nasil bir  Miiftiisti Selahattin Kaya, Reis—iil Kurra
miifredat uygulanmas: gerektigi sorulma Abdurrahman Giirses Hoca, Haseki Egitim
makta” seklinde konugtu. Merkezi Midiirii Dr. Durak Pusmaz, ]
Térende konugan Diyanet Igleri Bagkam merkez hocalan1 Halil Gbnen_g, Mehmet
Mehmet Nuri Yilmaz, islam’mn en ilim mer-  Savas, Ali Riza Temel, Hiiseyin Kayapinar,
kezli din oldugunu vurgulyarak din adamla- - Abdusselam Ar, Abdullah Yiicel ve
nmn daha ¢ok okumasim istedi. Reis-—iil Tbrahim Tiifekei ve mezunlarm yakinlann
. Kurra Abdurrahman Gurscs Hoca’nm dua- . igtirak ¢ ctu :

2 ATUITOS La4e 2AmMANY
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EK 11

ISTANBUL HASEK{ EGITIM MERKEZI MERKEZINDEN 1996
YILINDA MEZUN OLAN KURSIYERLERIN MUFTU OLARAK TAYIN
EDILDIKLERI GOREV YERLERI

Adive Soyadi
Abdurrahim SECKIN
Mehmet KARATUG
Sabri DEMIR
Mevliit GUDER
H. Ali YILDIZ
Mehmet CESUR
Hiiseyin DEMIRTAS
Ahmet ARSLAN
Ahmet SUZEN
Sehabettin OZDEMIR
Menderes KARAPINAR
Hiiseyin DINLER
Mehmet TOK
Mehmet YIGIT
Zekeriya CALLI
Mustafa ARDA
Erdogan ARSLLANTAS
Abdiilkadir KESVELIOGLU
Mustafa KARAMAN

273

Gorev Yeri
ADIYAMAN - Sincik
BINGOL - Kig
DIYARBAKIR - Cermik
ERZURUM - Senkaya
ELAZIG - Palu
ERZINCAN - Otlukbeli
GIRESUN - Sebinkarahisar
GIRESUN - Giice
GUMUSHANE - K6se
GUMUSHANE - Siran
KARS - Karapinar
KARS - Selim

KARS - Digor

MUS - Bulanik

MUS - Varto

TUNCELI - Cemiggezek
TUNCELI - Pertek

VAN - Saray

VAN - Muradiye



EK in
SELCUK EGITiM MERKEZINDEN 1996 YILINDA MUFTU OLARAK
MEZUN OLAN KURSIYERLERIN TAYIN EDILDIKLERI YERLERI

S. Adive Soyads Gorev Yeri

1 Ahmet POCANOGLU KONYA - Doganhisar

2 Mehmet DINCOGLU KONYA - Tagkent

3 Yusuf ACAR (Hadimi) AGRI - Patnos

4  Yusuf ACAR (Konewvi) K. MARAS - Ekin6zii

5 Ali PEKCAN AGRI - Tutak

6 Abdurrahman AKBAS MUS - Malazgirt

7 Ugur DEMIREL ERZINCAN - Kemah

8 D. A KARABACAK SANLIURFA - Halfeti

9 Ertugrul KARAHAN ERZINCAN - Kemaliye
10 Ibrahim AYHAN AD ANA - Saimbeyli
11 Celal MALKOC ERZURUM - Olur
12 Muzaffer DERELI MALATYA - Doganyol
13 Yakup BAYZIT MALATYA - Hekimhan
14 Siileyman SARI MALATYA - Arguvan

NOT: Yusuf ACAR (Hadimi), Ali PEKCAN, D. Ali KARABACAK, Yakup
BAYZIT ve Siileyman SARI egitim merkezi ogretmenligini kazanarak yukaridaki
gorevlerinden aynilmislardir. Muzaffer DERELI de gorevine baslamamgtir.

KONYA SELCUK EGITIM MERKEZINDEN 1995 YILINDA MUFTU
OLARAK MEZUN OLANLARIN TAYIN EDILDIKLERi YERLER

S. Ada ve Soyada Gorev Yeri

1.  Hiseyin CEKIN KARS- Selim

2. Tahsin AYDIN KARS - Arpagay

3. Halil KARAGOZ AGRI - Hamur

4. Davut CALISKAN DIYARBAKIR - Hani
5. Vehbi AKSIT MUS - Korkut

6. Omer REEL KARS - Digor
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T. C.
BASBAKANLIK EKK
DIYANET ISLER! BASKANLIGI
Selguk Egitim Merkezi Midirligia
KONYA

: B.02.1.DIB.0.72.00.17/ 338/
1: Tdari stajverlik hak.

VILAYET MAKAMINA
KONYA

III.dbnem kursiyerlerimizin efitim silresi 27.Ekim 1995 piinii sonn erecekbtir,
;U olarak tayin edileceklerinden dolays mezunlarimizin 3dard konularda,ditle-
sonra yaptijtimiz miltalaa saatlerinde staj mahiyetinde il miiftUliijtiinlin ¢egit-

>irimlerinde ¢aligsma yapmalarinda fayda gdrilwektedir,
25.9,1995 tarihinden itibaren bu g¢galigmalarana baglanilwasiny miiltUlikge-

anlenecek bir raporla kursiyerlerin durumlarinin Lftitim Merkezimize bildiril-

ini takdirlerine arzederim.

Dr.Ahmet TACT -
Bgitim WMerkezi MuUdirii

OLUR

. ..9{199@

Mehmet Fahri CAN
Vall a.
Vall Yardimcisai
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DIYANET ISLERI BASKANLIGI DOSYA PLANI

000 GENEL YAZISMALAR

010 BASKANLIK GENEL DIS
YAZISMALARI

020 TESKILATICH GENEL YAZISMAL AR

030 iL/ILGE KURULUSLARI GEN.YAZ.

040 YURTDISI KURULUSLARI
GEN.YAZ.

050 EGITIM MERK.GENEL
YAZISMALARI

060 GENELGELER

070 GENEL ONAYLAR

080

090

100 MAKAM-HUKUK-TEFTIS-APK ISLERI

110 MAKAM iSLERI
120 HUKUK ISLERI
130 TEFTIS ISLERI
1410 APK ISLERI
150

160

170

180

190

200 Dill {SLERI

210 DIN KURULU ISLERI
220 MUSHAFLARI INCELEME iSLERI

230 VA'Z VE iRSAT HIZMETLERI

240 DIN HIZMETLERI

250 VAKIT VE KIBLE TESBIT ISLERI

260 YURTDISI DIN HIZMETLERI

270 YIRTDISI EGITIM-REHBERLIK ISL.

280 YURTDIS!I SOSYAL-KULTUREL

ISLER
2490

" 300 EGIiTIM ISLERI

310 KUR'AN KURSU iSLER]

320 DIN EGITIMI ISLERI

320 HIZMETICI EGITIM ISLERI
340 BURS ISLERI

350 EGITIMI GELISTIRME iSLERI
360 KURUM DISI EGITiM ISLERI
370

310

3990

400 HAC VE UMRE iSLERI

410 HAC ISLERI

420 UMRE iSLERI

430 HAC/UMRE EGITIM-REHB. ISL.
410 HAC/UMRE BASVURULARI
450 YURTDISI HAC-UMRE ISLERI
460

470

430

430

276

500 YAYIN iSLERI

510 DERLEME VE YAYIN ISLERI
520 SURELI YAYIN ISLERI

540 KUTUPHANE |$l ERi

540 YAYIN SATIS ISLERI
550 YAYIM VE BASIM iSLERI
560

570

580

590

600 PERSONEL iSLENI

610 PERSONEL DOSYALARI
(Personel yazigmalan)

620 ATAMA ISLER|

630 KADRO ISLERI

640 SICIL ISLERI

650 DISIPLIN ISLERI

660 EMEKLILIK iSLERI

670 SINAV iSLERI

680

690

700 BUTCE VE MUHASEBE ISLERI

710 BUTGE iSLERI

720 ODENEK iSLERI

730 PERSOMEL GIDERLERI
740 KESINTI ISLEMLERI

750 MAL VE HiZMET ALIMLARI
760 TRANSFERLER

770 DONER SERMAYE iSLERI
780

790

810 CAMIISLERI

820 ARSA VE BINA ISLERI
830 MAL ZEME ISLE m
840 YATIRIM isuzni

850 INSAAT ISLERI

860

870

880

890

900 IDARI ISLER

910 Bil.GISAYAR ISLERI

800 BiINA-DONATIM-YATIRIM ISLERI

920 SAVUNMA VE GUVENLIK ISLERI

830 IDARI VE SOSYAL iSLER
910 EVBAK VE ARSIV ISLERI
950
960
970
980
990
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CT.C -
. BASBAKANLIK
mm'r ISLERI BAsKANLIGI _

&m B.02.1.D18.0.71.00.01/621-  (8.0295+000462

 KONU :. Yonetmelik

MALATYA

vessseseesss VALILIGINE
(MUftulik)
-r....x TV nmamde $V1mn wBEEAN r\1~v--‘ n+a;\whal/13w1n :+:rn: nenliinda HOAP‘HQH(--‘

O R N --‘-.. vt e -

11k yapilmis, hizmetin verimini artirma amac1na yonelik olarak ilk defa Ilge
’Muftulugune atanacaklarda Baskanlikcs agilan ihtisas kursunu bitirmis olma sa"‘*
get1r11m1$t1r
Bu cerceveds 29.12.1994 tarih ve 22156 sayili Resmi Gazete de yayimlanaraw
= ’vurﬁrluge giren "D1yanet Isleri Baskan!i:&1 Sinav, Atama ve Nakil Yonetme11§1“n1r
‘ 1de§151k 34. maddoslrln (B) bendinin {(b) alt bendinde; - R

"ilk defa Ilce Muftusu olarak atanacaklarda

1) En az dbrt yillik dini yiksek ogrenimi bitirmis olmak,
2) Acilan ihtisas kursunu basar: ile bitirmis olmak,
'3) Baskanlikca acilan miftlilik sinavini kazanmig olmak,

Sartlari aranacaktir. -

EE Bundan sonra yukarida belirtilen sartlari tasgimayanlarin miftd olarak
L taylnlerl miimkiin degildir. ' N :

) Bllgller1n121 ve keyflyetln il ve llce nuftuluklewl kanali ile 11g1111ere

_,.1mza Larslllgl GUVurulma51n1 rica ederim. '

Mehmet Nuri YILMAZ |
-Diyanet isleri Bagkanmi -~ -
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HAZIRLIK SINIFI DERSLERI

MUHADESE:

Kelimenin kisimlan (Isim, Fiil, Harf), Kelimenin miizekker-miiennes diye
ikiye aynimasi, kelimenin miifret, tesniye, cemi olarak iice ayrilmasi, isim ve fiil
ctimlesi, miibteda ve haber, fail, naibul fail, harfi cerler, sifat, zarf-1 zaman ve mekan,
hal, nasb edatlari, muzari fiilin nasbi, cezm edatlari, kidne ve kardesleri, inne ve
kardesleri, muzaf ve muzafun ileyh, meghul fiil, nekre ve marife, esméa-i hamse, muzar
fiilin ref’1, mefiiliin bih, mefiilii mutlak, mefil Ii eclih, na’t (sifat), ile istisnd,
temyiz, cezmedici sart edatlan, atif, te’kid’1 manewvi, 1dzim ve miiteaddi fiil, mu’rab ve
mebni, aded (say1), soru ve haber edati, illetli fiil, sahih fiil, muzaaf fiil, evwef fiil,
nakis fiil, miicerred ve mezid fiiller, siilasi ve rubai fiiller, ismi fail, ismi mef dl, 1smi

tafdil, nida tarzi.
SARF:

A- FIiL: Fiillerin kok bakimindan taksimi, fiillerin béliimleri, fiil tasrifi,
masdar, etken fiil, edilgen fiil, (makam, mechul) ismul fail, ismul mef’dl, fiillerin
cekimleri.

B- iSiM: isimlerin boliimlere ayrilmasi, isimlerde miizekkerlik, miienneslik,
isimlerde miifred, tesniye ve cemi, zamirler, igaret isimleri, ismul mevsil, zaman ve
yer isimleri, mimli masdar, ismiil-merre, durum ismi, cins ismi, teklik ismi, alet ismi,
ismut-tafdil, sifat-1 miigebbehe, ilgi ismi (ism-i mensib) tasgir, soru isimleri, sayi,

ismu’l-fi’li.

C- HARF: Harf, Baz1 ses uyumu ve yumusama kaideleri, idgdm, ibdal, i’14l,
ile muarref.

NAHIV:

Isim tamlamasi, sifat tamlamasi, isim ciimlesi, fiil ciimlesi, bes isim (esma-i

hamse)
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A- MEBNI VE MU’RAB:

a. Isim ciimlesi yoniinden: Isaret isimleri, zamirler, el-ismul-mevsuller,

sart isimleri, soru isimleri, bazi kindyeler, bazi zarflar, baz1 say1 isimleri.

b. Fiil ciimlesi yoniinden: Mazi fiil, emir, te’kid nununa bitigsik muzari,
disilik nununa bitisik muzari.

¢. Harf yoniinden: Mana harfleri, mu’'rab kelimeler, irab hakkinda umumi

bilgiler, mahalli irab, gayriil munsarif.

B- MERFULAR: Naibiil- fail, miibteda, haber, inne ve kardesleri, eksik
fiiller, kade ve kardesleri, ‘ye benzeyeﬁ harfler, 6gme ve yerme fiilleri, is zamiri,
soru harfleri.

C- MENSUBLAR: Mef uller (Bih, Lieclih, Fih, Maah), hal, temyiz, miinada,
istigdse, nudbe, goriis ve degistirme fiilleri, sasma fiilleri, miistesna, igra, ihtisas,

i5tigdl, mansub muzari fiil.

D- MECZUMLAR: Meczum muzani fiil, bir muzari fiili cezmeden edatlar, iki

muzari fiili cezmeden edatlar.
E- MECRURLAR: Isim tamlamas, cer harfleri ve manalan, and harfleri
F- TEVABI: Sifat, te’kid, bedil, atf.
KAVAIDU’L-I’RAB:

Basit ciimle, miirekkep ciimle, esas ciimlede bir unsur olarak bulunan
ciimleler, sart ciimlesi, i’tirdzi ciimle, agiklama ciimlesi, hususi kullamgi olan baz
zarflar.

EDEBIi METINLER:

Arapga Okuma ve Eski Metinler Kitabi, giris kismindan sonra, seg¢ilmis metin

ve siitlerden olugmaktadir.

279



EKN/3

BELAGAT:

BEYAN: Tesbih ve riikiinleri, tegbihin kisimlari, tegbih-i temsil, tesbih-i
dimmni, Agradii’t-Tesbih, Tegbih’il-Maklub, hakikat ve mecaz, mecazii’l-liigavi, el-
istiare tasrihiyye ve’l-mekniyye, istiarenin kisimlar, istiare temsiliyye, mecaz-i miirsel,

mecaz-1 akli ve kinaye.

MEANI: Kelamm kisimlari, haber ve insa, haber cesitleri, hurucul-haber an
mukteda’z-zahir, inga ve taksimi, talebi ve gayr-i talebi, emir, nehiy, istifham ve

edatlan, et-temenni, en-nida, el-kasr, el-fasl ve’l -Vasl, i’caz, itnab,

BEDIi: Mahsanatii’l-lafziyye, cinas, iktibas, seci, muhsanatii’l-medh bima
yiisbihii’z-zemmi ve aksMuhsanatihi, iislubii’l-hakim.

IHTISAS SINIFI DERSLERI

TEFSIR: Nesefi tefsirinden Nur suresi. Kurtubi'nin el-Camiul Ahkamil-
Kur’an adli eserinden Kiyame ve Gasiye sureleri, Ibn Kesir'den Hucurat suresi, Kadi
Beydavi'den Fil-Nas sureleri, Sabuni’nin Saffetii’t-Tefasir adli eserinden Ahzab suresi,

Ravaiul-Beyan’dan ise giincel meselelerle ilgili ahkam ayetleri okunmustur.
TEFSIiR USULU: (et-Tefsir ve’l-Miifessiriin)

Tefsir ve te’vilin manasi ve ikisi arasindaki farklar, Peygamberimizin ve ashabi
zamanindaki tefsirni, tabiin déneminde tefsir, tefsir ve tedvin ¢aligmalari, Sia ve
Kur’an tefsiri, Imamiyye mezhebinin Isna Aseriye kolunun Kur’an tefsir,
Imamiyye’nin Ismailiyye (Batiniyye) kolunun tefsiri, Babiyye ve Bahaiyye, Zeydiyye
tefsiri, Keysaniyye, Gulat tefsiri, Havaric tefsiri, Tefsirii Sifiyye, Tefsiru, Felasife,
TefsiruFukdha, Tefsiru Ilmi,
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HADIS: Tahiret, Salat Savm, Zekat. Hacc, Cihad, Nikah, Talak, Udhiye,
Harac, Fey’, imére, Cendiz, Eyman ve’n-niizir, biyd, kadd, ilim, esribe, et’ime, tib,
itk, huref ve’l-kirdat, hamam, libas, teracciil, hatem, fiten, meldhim, hudid, diyat,

siinnet, edeb.

HADIS USULU: Siinnet, haber, eser, hadis-i kudsi, hadisin tedvini, talebii’l-
hadis (hadis tahsili) i¢in yapilan seyahatlar, darii’l-hadisler ve muhaddislerin lakaplar,
tahammiilii’l-hadis ve gesitleri, sema, kiraet, icazet, miinavele, kitabet, i’lam, vasiyyet,
vicadet, eda sekilleri,

Hadis Ilimlerinin béliimleri, Rivayetii’l-hadis ve dirayetii’l-hadis ilmi, ilelii’l-
hadis ilmi, garibii’l-hadis ilmi, nasih ve mensuh ilmi,

Rivayetii’l-hadis kitaplani ve dereceleri, rivayet kitaplarnmin dereceleri, belli
bagh rivayet kitaplan ve miisnedler, sahih hadis kitaplari, camiler, miisnedler,
mucemler, miistedrekler, miistahrecler, ciizler, rivayetin sartlann ve muhaddislerin
olgiileri, hadislerin kisimlan, sahih hadis (miitevatir hadis), hasen hadis, zayif hadis,
zayif hadisin nevileri, miirsel, munkati, mu’dal, miidelles, muallel, muzdarip, maklub,
saz, miinker, metruk, mevkuf ve maktu hadisler, zayif hadislerin rivayeti ve onlarla

amel etme meselesi, Sahih, hasen, zayif hadisler arasinda miisterek olan 1stilahlar.
FIKIH: (el-Thtiyar 1i ta’lili’l-Mubhtar ile Hidaye )

Kitab isimleri: Tahdre, Salat, Zekat, Savin, Hac, Biiyl, Siif’a, Icire, Rehn,
Kismet, Edebii’l-Kadi, Hacr ve esbabiihii, Me’zin lehd ﬁ’t—Ticﬁiet, [krah, Da’vet,
Ikrar, Schadet. Kefélet, Havéle, Sulh, Sirket, Mudérebe, Sarf, Vedia, Lakit, Lukata,
Abik, Menkid, Hunsi, Vakif, Hibe, Ariye, Gadab, fhya-iil-Mevt, Sir’a, Miinazara,
Miisakaat, Nikih, Rada’, Taladk, Nafaka, itk, Miikteb, Veld, Eyman, Huddd, Esribe,
Serikat, Seyr, Kerdhiyye, Sayd, Zebaih, Udhiye, Cindyat, Vesiya, Ferdiz, Diyét.
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FIKIH USULU:

Fikih usuliiniin 1stildhi tarifi, hitkkmiin kisimlan, hitkmiin tarift ve asli kisimlan,
teklifi hiikmiin kisimlan, vacip, mendup, haram, mekruh, miibah, azimet ve ruhsat,
sebep, sart, méni, ehliyet ve arizi halleri, Islim hukukunun kaynak ve mesnedleri,
Kur’an, siinnet, icmi, sahabe goriisii, ser’i men kablena (bizden Oncekilerin seriati),
istihsdb, hiikiimlerin istinbit yollan ve kaideleri, tahsis ve va’d, hass, mutlak,
mukayyed, emir, nehiy, &mm, miisterek, seriatin umumi maksad ve gayeleri, delillerin
tearuzu, tercih ve nesh, ictihad ve taklid.

AKAID: (Serhu Cevherehii’t-Tevhid)

Besmele, hamdele, salvale iizerine agiklama, ilim ve cehaletin tarifi, tevhid
ilmi, teklif ve miikellefin tarifi, vacib, miistehil ve cdizin tarifi, imanmn tarifi, Allah’1n
zati ve subiti sifatlan, peygamberlere iman, peygamberlerin sifatlari, meleklerin tarifi,
mucize ve kerametin tarifi, aklin tarifi, imamn gerekliligi, kabir suali, azab1 ve nimeti,
kayamet giiniinde hesap ve imann gerekliligi, biiyilk giinahlan terketmeye tegvik,
kigiik giinahlarm beyam, ahiret giiniine imamin gerekliligi, hasr, amellerin kiyamet
giiniinde tartilmasi, sirat ve iman, arg, kiirsi, kalem, levh, cennet, cehennemin hak
oldugunun beyani, peygamberimizin Kevser havzinda igilecegi beyani, sefaat bahsi,
sefaat cesitleri, kimlere gsefaat hakki verilmistir, sehidlik ve ¢esitleri, Ehl-1 siinnet
mezhebi 1s1g1nda rizik meselesi, giinahlarin gesitleri. ’
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